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RESUMO

Estudo 1

Traducédo e Validacdo da Versado Portuguesa daoal Orientation in Exercise Measure (GOEMp). Analise
Factorial Exploratéria e Confirmatéria ao Modelo de Medida dos Objectivos de Realizacdo no Contexto

do Exercicio

O objectivo principal do estudo € a apresentac&ordsultados da traducdo e validacdo da
versao Portuguesa d@oal Orientation in Exercise Measu(@OEM), com recurso a analise
factorial exploratéria (AFE) e confirmatoria (AFCgalizadas com dois grupos independentes
de praticantes de exercicio em ginasios, de amba@gneros e com idades compreendidas
entre os 15 e os 55 anos (AFE: n=120; AFC: n=3@8)resultados obtidos na AFE revelam
uma estrutura factorial igual a versao original delo de 10 itens), que explica 62.1% da
variancia dos resultados, com pesos factoriaiseedit4 e 0.88, e uma boa consisténcia
interna (eq—0.88; ararer=0.80). Os resultados obtidos na AFC indicam quaaonlelo se
ajustou aos dados de forma bastante aceitave?-88.9; df=34; p=0.001; SsB/df=1.94;
SRMR=0.05; NNFI=0.96; CFI=0.97; RMSEA=0.05; 90% IRMSEA=0.03-0.07,
observando-se ainda uma consisténcia interna razdqés—0.84; oraet=0.77), € pesos
factoriais estandardizados entre 0.45 e 0.86, sngadeva a concluir que a versado Portuguesa
da GOEM pode ser utilizada, com elevada confiamga,avaliagdo dos objectivos de

realizacdo no dominio do exercicio.

Palavras-chave:Motivacéo, Objectivos de Realizacéo, Exercicioalfacdo Psicoldgica

Estudo 2

Traducdo e Validacdo da Versdo Portuguesa da Adaptdo para o Exercicio doPerceived Mativational
Climate Sport Questionnaire (PMCSQp). Analise Factorial Exploratoria e Confirmatéria ao Modelo de
Medida da Percepgéo do Clima Motivacional no Conteér do Exercicio

O objectivo principal do estudo é a apresentac¢&oresultados da traducdo e validacdo da
versdo Portuguesa da adaptacdo ao exercici®edmeived Motivational Climate in Sport
Questionnairg(PMCSQ), com recurso a analise factorial exploratfhFE) e confirmatoria
(AFC), realizadas com dois grupos independentgwatéecantes de exercicio em ginasios, de
ambos 0s géneros e com idades compreendidas snreaos 64 anos (AFE: n=122; AFC:
n=358). Os resultados obtidos na AFE revelam urtraitag factorial que explica 52% da
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variancia dos resultados, com pesos factoriaiseeds3 e 0.80, e uma boa consisténcia
interna (westria=0.78; dperformancg0.74). Os resultados obtidos na AFC indicam gqueodelo
se ajustou aos dados de forma excelente;?S4B.6; df=34; p=0.20; S-B/df=1.19;
SRMR=0.03; NNFI=0.98; CFI=0.99; RMSEA=0.02; 90% IRMSEA=0.00-0.05,
observando-se ainda uma consisténcia interna razd@yestiz==0.74; dperformance0.75), €
pesos factoriais estandardizados entre 0.50 e 0.0@e nos leva a concluir que a versao
Portuguesa da adaptacdo do PMCSQ ao exerciciogeodsilizada, com elevada confianca,

na avaliacdo do clima motivacional no dominio dereicio.

Palavras-chave:Motivagéo, Clima Motivacional, Exercicio, Avaliag;&sicologica

Estudo 3

Avaliacdo das Necessidades Psicologicas BasicasGuntexto do Exercicio. Exploracdo de um indice
Global de Satisfacdo da Autonomia, Competéncia e Redo, a partir da Versao Portuguesa daBasic
Psychological Needsin Exercise Scale (BPNESp)

O objectivo deste estudo é examinar as qualidadie®méticas da versdo Portuguesa da
Basic Psychological Needs in Exercise SGB@NESp), bem como, a exploracdo de um
modelo hierarquico que permita avaliar as necedsglapsicoldgicas basicas na sua
globalidade. Participaram no estudo 550 praticadesxercicio fisico em ginasios, com
idades compreendidas entre os 14 e 69 anos. AQgdesusuportam a adequagao do modelo
de trés factores e doze itens (PH34.7; df=51; p=0.000y%df=2.64; SRMR=0.05;
NNFI=0.93; CFI=0.94; RMSEA=0.06; 90% IC RMSEA=0.0487), bem como, do modelo
hierarquico com um factor de 22-ordem subjacente ta@s factores de 1%-ordem (S-
By2=134.9; df=52; p=0.000;%/df=2.59; SRMR=0.05; NNFI=0.93; CFI=0.94; RMSEA=B;0
90% IC RMSEA=0.04-0.07). Os resultados indicam aintha consisténcia interna razoavel
(Autonomia=0.68; Competéncia=0.68; Relacdo=0.8dick Global=0.82), o que nos leva a
concluir que a versao Portuguesa do BPNES poderatiigada com um elevado grau de

confianca, na avaliacdo das necessidades psicatolgésicas no contexto do exercicio.

Palavras-chave: Avaliacdo Psicologica, Analise Factorial Confirgvéd, Teoria da

Autodeterminacdo, Exercicio
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Estudo 4

Avaliagdo da Regulagdo Comportamental no Contexto al Exercicio. Exploracdo de um indice de
Motivacdo Autonoma versus Controladora a partir daVersdo Portuguesa ddBehavioural Regulation in
Exercise Questionnaire (BREQ-2)

O objectivo deste estudo é examinar as qualidadiesrpéticas da versdo Portuguesa do
Behavioural Regulation in Exercise QuestionngdB&EQ-2), bem como, a exploragdo de um
modelo hierarquico que permita avaliar a motivag@i@noma e a motivacéo controladora na
sua globalidade. Participaram no estudo 550 pragsade exercicio fisico em ginasios, com
idades compreendidas entre os 14 e 69 anos. Oadesusuportam a adequacdo de um
modelo de cinco factores e dezoito itens, que levaxclusdo de um item (S48221.7;
df=125; p=0.000;2/df=1.77; SRMR=0.06; NNFI=0.90; CFI=0.92; RMSEA=0,00% IC
RMSEA=0.03-0.05), mas os valores da consisténteanra de alguns factores apresentaram
alguns problemas. Por outro lado, 0 modelo hieréogoom dois factores de 22-ordem, que
incluem a motivacdo controlada (regulagidernae introjectadg e autbnoma (regulacéo
identificadae intrinsecd, apresentou valores de ajustamento aceitaveBy3SL72.6; df=74;
p=0.000; »?3/df=2.33; SRMR=0.07; NNFI=0.90; CFI=0.92; RMSEA=B5;0 90% IC
RMSEA=0.04-0.06), bem como, uma consisténcia iatermazoavel (motivacdo
controlada=0.75; motivacdo autonoma=0.76). Destandp concluimos que a versao
Portuguesa do BREQ-2 (com a exclusdo do item 1fjend ser utilizado na avaliacdo da
motivacdo controlada e da motivacdo autonoma (@rda combinacao dos seus factores), no

contexto do exercicio praticado em ginasios.

Palavras-chave: Avaliagdo Psicologica, Analise Factorial Confirgré, Teoria da

Autodeterminacéo, Exercicio

Estudo 5

Motivacdo e Adesao ao Exercicio em Ginasios. An&@isde Modelos Hierarquicos Motivacionais que
Integram a Teoria dos Objectivos de Realizacao a ©ea da Auto-Determinacao

O objectivo principal deste estudo é testar doigletas motivacionais hierarquicos para
explicar a adesdo ao exercicio, que integrem ad dos Objectivos de Realizacdo e a Teoria
da Autodeterminacdo. Participaram neste estudo [Za8cantes de exercicio fisico em
ginasios, de ambos os géneros (102 femininos, Jd<utinos), com idades compreendidas

entre os 15 e os 60 anos, que preencheram a \Rostiguesa d&oal Orientation Exercise

XX



Measure (GOEM), Perceived Motivational Climate in Exercise Quastiaire (PMCEQ)
Basic Psychological Needs in Exercise SGBENES),Behavioural Regulation in Exercise
Questionnaire(BREQ-2). A adesdo ao exercicio foi avaliada a@sada frequéncia dos
sujeitos ao ginasibalth clubdurante um periodo de 6 meses (antes e depoigatiacéo
psicologica). Os resultados da modelacdo de egsiagdeuturais mostraram que: 1) a
orientacdo para a tarefa prediz positivamente aivag#fo autbnoma, enquanto que a
orientacdo para o0 ego prediz positivamente a fddtamotivacdo. Por sua vez, apenas a
associacdo positiva entre a motivacdo autodetedaina a adesdo ao exercicio foi
significativa; 2) o clima motivacional orientadorgaa mestria prediz positivamente as
necessidades psicologicas basicas. Por sua veatisfagio destas necessidades prediz
positivamente a motivacdo autbnoma e esta prediitiy@mente a adesdo ao exercicio. Nao
foram encontradas associa¢cfes significativas emtoéima motivacional orientado para a
performance, as necessidades psicologicas basiaasfamas menos autodeterminadas da
motivacdo; 3) apenas uma pequena quantidade daneimrida adesdo ao exercicio foi
explicada pelos modelos. No entanto, ambos melaorarseu poder preditivo sobre a adesao

guando se tomou em consideracdo o comportamergnardos sujeitos.

Palavras-chave:Motivacdo, Adesédo, Exercicio, Objectivos de Reghpa Autodeterminagéo

XXi



ABSTRACT

Study 1

Translation and Validation of the Portuguese versin of Goal Orientation in Exercise Measure (GOEMp).
Exploratory and Confirmatory Factor Analysis Measurement Model of Achievement Goals in Exercise
Domain

The main purpose of this study is to present tiselte of translation and validation of the
Portuguese version @soal Orientation in Exercise Measu(&GOEM) through exploratory
(EFA) and confirmatory (CFA) factor analysis, peni@d with two independent groups of
participants, all exercisers in private fithesssluof both sexes, and aged between 15 and 55
years old (EFA: n=120; CFA: n=318). The EFA resuétgeal a factorial structure equal to
original version (10-item model), explaining 62.186 total variance, with item factor
loadings ranged from 0.54 to 0.88, and reasonadiability (0gq=0.88; arasi=0.80). The
AFC results are generally good and showed an atiequadel fit to data: S9B=65.9; df=34;
p=0.001; S-B#/df=1.94; SRMR=0.05; NNFI=0.96; CFI=0.97; RMSEAE8; 90% CI
RMSEA=0.03-0.07. The results also indicated an p@tat@e reliability ey—=0.84;
atasi=0.77), and item factor loadings ranged from 04® 86, which leads us to conclude
that Portuguese version of GOEM can be used wgh bonfidence to measure achievement

goals in exercise domain.

Key-words: Motivation, Achievement Goals, Exercise, PsychmalgAssessment

Study 2

Translation and Validation of the Portuguese versin of Perceived Motivational Climate Sport
Questionnaire (PMCSQp) adaptation to Exercise. Exploratory and @nfirmatory Factor Analysis
Measurement Model of Perceived Motivational Climaten Exercise Domain

The main purpose of this study is to present tlsellte of translation and validation of the
Portuguese version dPerceived Motivational Climate in Sport QuestiomeaPMCSQ)
adaptation to exercise, through exploratory (EFA)J aonfirmatory (CFA) factor analysis,
performed with two independent groups of partictpaall exercisers in private fithess clubs,
of both sexes, and aged between 14 and 64 yea(&Bt n=122; CFA: n=358). The EFA
results reveal a factorial structure explaining 5@Ptotal variance, with item factor loadings
ranged from 0.63 to 0.80, and reasonable religh{iiastery=0.78; dperformancs0.74). The AFC
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results are generally good and showed an excefterttel fit to data: S-B=40.6; df=34;
p=0.20; S-B#df=1.19; SRMR=0.03; NNFI=0.98; CFI=0.99; RMSEA=P;090% IC
RMSEA=0.00-0.05. The results also indicated an @tedde reliability (wmaster=0.74;
dperformancg0-75), and item factor loadings ranged from 0.600t79, which leads us to
conclude that Portuguese version of PMCSQ adaptatioexercise can be used with high

confidence to measure motivational climate in eiserdomain.

Key-words: Achievement Motivation, Motivational Climate, Exe&e, Psychological

Assessment

Study 3

Basic Psychological Needs Assessment in Exerciseniain. Exploring an Global Satisfaction Index of
Autonomy, Competence and Relatedness, from the Pouese version of Basic Psychological Needs in
Exercise Scale (BPNESp)

The main propose of this study is the psychometroperties examination of the Portuguese
version ofBasic Psychological Needs in Exercise S¢BENESp). Besides that, an overall
need satisfaction factor was postulated underpifmyethe three psychological needs. These
proposes were accomplished with a sample of 55@csees from private fithess centers,
aged from 14 to 69 years. The results support titakslity of the three-factor and twelve-
items model (S-p#=134.7; df=51; p=0.000;2/df=2.64; SRMR=0.05; NNFI=0.93; CFI=0.94;
RMSEA=0.06; 90% IC RMSEA=0.04-0.07), and also ot tthree first-order factors
underpinning a second-order factor (g8.34.9; df=52; p=0.000;%/df=2.59; SRMR=0.05;
NNFI=0.93; CFI=0.94; RMSEA=0.05; 90% IC RMSEA=0.087). The results also
indicated a reasonable reliability (Autonomy=0.88pmpetence=0.68; Relatedness=0.81;
Global Index=0.82). Those findings allow us to dode, that Portuguese version of BPNES
can be used to, with great confidence, to measwedasic psychological needs in exercise

domain.

Key-words: Psychological Assessment, Confirmatory Factor ¥sial Self-Determination

Theory, Exercise
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Study 4

Behavioural Regulation Assessment in Exercise Dommai Exploring an Autonomous versus Controlled
Motivation Index from the Portuguese version ofBehavioural Regulation in Exercise Questionnaire
(BREQ-2)

The main propose of this study is the psychomeitroperties examination of the Portuguese
version of Behavioural Regulation in Exercise QuestionnglBREQ-2). Besides that, an
overall factor to measure autonomous and contratietlvation was postulated underpinned
by the different types of behavioral regulation.e$é proposes were accomplished with a
sample of 550 exercisers from private fithess asntged from 14 to 69 years. The results
support the suitability of the five-factor and diggn-items model, that lead us to one item
exclusion (S-B?=221.7; df=125; p=0.000;%/df=1.77; SRMR=0.06; NNFI=0.90; CFI=0.92;
RMSEA=0.04; 90% IC RMSEA=0.03-0.05). However, facteeliability showed some
problems of internal consistency. In other handsulte of the hierarchical model
underpinning two second-order factors, that conepdentrolled motivation gxternal and
introjected regulation) and autonomous motivatiomefitified and intrinsic regulation),
showed acceptable fit to data ($B172.6; df=74; p=0.000y2/df=2.33; SRMR=0.07;
NNFI=0.90; CFI=0.92; RMSEA=0.05; 90% IC RMSEA=0.086), and reasonable
reliability (controlled motivation=0.75; autonomousotivation=0.76). Those findings allow
us to conclude, that Portuguese version of BRE@l@ded item 17) can be used to
measure the controlled and autonomous motivatigra(bcomposite of factors), in exercise

domain.

Key-words: Psychological Assessment, Confirmatory Factor AsialySelf-Determination
Theory, Exercise

Study 5

Motivation and Adherence to Exercise in Fitness Cdars. Test of Motivational Hierarchical Models tha
Integrates the Achievement Goal Theory and Self-Detmination Theory

The main propose of this study is to test two hmarigal motivational models of exercise
adherence that integrates the Achievement Goal rfhand Self-Determination Theory.
These proposes were accomplished with 218 exescismm private fithess centers of both
genders (102 female, 116 male), and aged betweeand560 years, that completed the

Portuguese version @oal Orientation Exercise Measu(&OEM), Perceived Motivational
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Climate in Exercise QuestionnaifMCEQ) Basic Psychological Needs in Exercise Scale
(BPNES), Behavioural Regulation in Exercise Questionna(BREQ-2), and adherence to
exercise was measure by the number of their \igithe fithess center over 6-month period
before and after the psychological assessment. stituetural equation modeling results
showed: 1) task orientation positively predictetbaomous motivation, while ego orientation
positively predicted amotivation. In turn, only th®ositive association between self-
determined motivation and adherence to exercise sigsificant; 2) mastery-involving
motivacional climate positively predicted the bagsychological needs. In turn, the
satisfaction of these needs predicted autonomouiation, which also positively predicted
adherence to exercise. There were no significasucations between performance-involving
motivacional climate, basic psychological needs lass self-determined motivation; 3) only
few amount of variation of adherence to exercise &lained by both motivacional models.
However both models significant improve their potisde power over adherence to exercise

when past behaviour was taken into account.

Key-words: Motivation, Adherence, Exercise, Achievement G8&alf-Determination
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RESUMEN

Estudio 1

Traduccion y Validacion de la Version Portuguesa déoal Orientation in Exercise Measure (GOEMp).
Analisis Factorial Exploratorio y Confirmatorio del Modelo de Medida de los Objetivos de Logro en el
Contexto del Ejercicio

El principal objetivo de este estudio es expongrrésultados de la traduccion y validacion de
la version portuguesa d@oal Orientation in Exercise Measu&OEM), recurriendo al
analisis factorial exploratorio (AFE) y confirmaitmr(AFC), realizados con dos grupos
independientes de practicantes de ejercicio en ggiog, de ambos sexos y con edades
comprendidas entre los 15 y los 55 afios (AFE: n=180C. n=318). Los resultados
obtenidos en el AFE revelaron una estructura fadtmual a la versién original (modelo de
10 items), que explica el 62.1% de la varianzadedsultados, con pesos factoriales de entre
0.54 y 0.88 y una buena consistencia interag£0.88; orae0.80). Los resultados
obtenidos en el AFC indicaron que el modelo set@jaslos datos de una forma bastante
aceptable: S-B$=65.9; df=34; p=0.001; SsB/df=1.94; SRMR=0.05; NNFI=0.96; CFI=0.97,
RMSEA=0.05; 90% IC RMSEA=0.03-0.07, observandosigngs, una consistencia interna
razonable dgg=0.84; arare=0.77), y pesos factoriales estandarizados en#® ¥.0.86, lo
cual nos hace concluir que la version portugues&@&M puede ser utilizada, con un alto

grado de confianza, para la evaluacion de losigbgtle logro en el ambito del ejercicio.

Palabras clave:Motivacion, objetivos de logro, ejercicio, evalifacpsicoldgica

Estudio Dos

Traduccion y Validacion de la Version Portuguesa dé Adaptacion al Ejercicio dePerceived Motivational
Climate in Sport Questionnaire (PMCSQ). Analisis Factorial Exploratorio y Confirmatorio del Modelo de
Medida de la Percepcion de lo Clima Motivacional eel Contexto del Ejercicio

El principal objetivo de este estudio es expongrrésultados de la traduccion y validacion de
la version portuguesa de la adaptacion al ejeraei®erceived Motivational Climate in
Sport Questionnaire(PMCSQ), recurriendo al andlisis factorial explorat (AFE) y
confirmatorio (AFC), realizados con dos grupos petelientes de practicantes de ejercicio en
gimnasios, de ambos sexos y con edades comprenrglidias los 14 y los 64 afos (AFE:

n=122; AFC: n=358). Los resultados obtenidos eAFd revelaron una estructura factorial
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gue explica el 52% de la varianza de los resultactos pesos factoriales de entre 0.63 y 0.80
y una buena consistencia interogdtiz=0.78; operformancg0.74). L0OS resultados obtenidos en
el AFC indicaron que el modelo se ajusto a los gla® una forma excelente: $2B40.6;
df=34; p=0.20; S-p/df=1.19; SRMR=0.03; NNFI=0.98; CFI=0.99; RMSEA=DR,®0% IC
RMSEA=0.00-0.05, observandose, ademas, una camgstmterna razonableyesyia=0.74;
dperformancg0.75), Y pesos factoriales estandarizados en86 9.0.79, lo cual nos hace
concluir que la versién portuguesa de la adaptacdénPMCSQ al ejercicio puede ser
utilizada, con un alto grado de confianza, paravaluacion de los objetivos de logro en el

ambito del ejercicio.

Palabras clave:Motivacion, Clima Motivacional, Ejercicio, Evaluaa Psicolégica

Estudio 3

Evaluacion de las Necesidades Psicologicas Basieasel contexto del ejercicio. Exploracion de un inde
Global de Satisfaccién de la Autonomia, Competencig Relacion, a partir de la version portuguesa de
Basic Psychological Needsin Exercise Scale (BPNESp)

El principal objetivo de este estudio es examiaardualidades psicométricas de la version
portuguesa deBasic Psychological Needs in Exercise Sc@BPNESp), asi como la
exploracibn de un modelo jerarquico que permitaluewalas necesidades psicoldgicas
basicas, en su globalidad. En el estudio, partioip®50 practicantes de ejercicio fisico en
gimnasios, con edades comprendidas entre los @4 §9 afos. Los resultados confirman la
adecuacion del modelo de tres factores y doce ité®aB2=134.7; df=51; p=0.000;
x?df=2.64; SRMR=0.05; NNFI=0.93; CFI=0.94; RMSEA=6;090% IC RMSEA=0.04-
0.07), asi como del modelo jerarquico con un fag&oR®-orden, subyacente a los tres factores
de f-orden (S-B2=134.9; df=52; p=0.00Q;2df=2.59; SRMR=0.05; NNFI=0.93; CFI=0.94;
RMSEA=0.05; 90% IC RMSEA=0.04-0.07). Los resultatlrabién indican una consistencia
interna razonable (Autonomia=0.68; Competencia=Ré8acion=0.81; indice Global=0.82),
lo cual nos hace concluir que la versién portugukséa BPNES puede ser utilizada con un
alto grado de confianza, para la evaluacion den&agsidades psicologicas basicas, en el

contexto del ejercicio.

Palabras clave: Evaluacion Psicologica, Andlisis Factorial Confataoria, Teoria de la
Autodeterminacion, Ejercicio
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Estudio 4

Evaluacion de la Regulacion Comportamental en el Guexto del Ejercicio. Exploracion de un indice de
Motivacion Autonoma vs. Controladora a partir de la Version Portuguesa deBehavioural Regulation in
Exercise Questionnaire (BREQ-2)

El objetivo de este estudio es examinar las cuddislgpsicométricas de la version portuguesa
de Behavioural Regulation in Exercise QuestionndB&EQ-2), asi como la exploracion de
un modelo jerarquico que permita evaluar la motéracautbnoma y la motivacion
controlada, en su globalidad. En el estudio, pagron 550 practicantes de ejercicio fisico en
gimnasios, con edades comprendidas entre los ®4 g9 afios. Los resultados soportan la
adecuaciéon de un modelo de cinco factores y diboidiems, que condujo a la exclusion de
un item (S-B2=221.7; df=125; p=0.000y2/df=1.77; SRMR=0.06; NNFI=0.90; CFI=0.92;
RMSEA=0.04; 90% IC RMSEA=0.03-0.05), aunque loowed de la consistencia interna de
algunos factores presentaron algunos problemasotRotado, el modelo jerarquico con dos
factores de 2° orden, que incluye la motivaciortrodeda (regulaciéexternae introyectada

y autbnoma (regulacididentificadae intrinsecg, presentd unos valores de ajuste aceptables
(S-B3=172.6; df=74; p=0.000; y?/df=2.33; SRMR=0.07; NNFI=0.90; CFI=0.92;
RMSEA=0.05; 90% IC RMSEA=0.04-0.06), asi como umaonable consistencia interna
(motivacién controlada=0.75; motivacién autbnomas). De este modo, concluimos que la
version portuguesa de BREQ-2 (con la exclusiénigh 17), puede ser utilizada en la
evaluacion de la motivacion controlada y de la wamiion autonoma (a través de la

combinacion de sus factores), en el contexto @etiejo practicado en gimnasios.

Palabras clave: Evaluacion Psicolégica, Andlisis Factorial Confitorio, Teoria de la

Autodeterminacion, Ejercicio

Estudio 5

Motivacion y Adhesion al Ejercicio en Gimnasios. Aalisis de Modelos Jerarquicos Motivacionales que

Integran la Teoria de los Objetivos de Logro y la €oria de la Autodeterminacion

El principal objetivo de este estudio es probar mhaslelos motivacionales jerarquicos para
explicar la adhesion al ejercicio, que integraidaria de los Objetivos de Logro y la Teoria
de la Autodeterminacion. En este estudio, partioip@18 practicantes de ejercicio fisico en
gimnasios, de ambos sexos (102 femeninos, 116 hirasx) con edades comprendidas entre
los 15 y los 60 afios, que rellenaron la versionugoesa desoal Orientation Exercise
Measure (GOEM), Perceived Motivational Climate in Exercise Quastiaire (PMCEQ)
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Basic Psychological Needs in Exercise SGBENES),Behavioural Regulation in Exercise
Questionnaire(BREQ-2). La adhesion al ejercicio fue evaluadsaaés de la frecuencia al
gimnasiohealth clubde los individuos, durante un periodo de 6 meaete§ y después de la
evaluacion psicolégica). Los resultados de la nemdéh de ecuaciones estructurales
demostraron que: 1) la orientacion a la tarea peedositivamente la motivacion autonoma,
mientras que la orientacion al ego predice posiiaate la falta de motivacion. A su vez,
apenas la asociacion positiva entre la motivacigodeterminada y la adhesion al ejercicio
fue significativa; 2) el clima motivacional oriedtm a la maestria predice positivamente las
necesidades psicologicas béasicas. A su vez, lafaation de estas necesidades predice
positivamente la motivacion autonoma y ésta pregdativamente la adhesion al ejercicio.
No se encontraron asociaciones significativas eetrelima motivacional orientado a la
performance las necesidades psicolégicas basicas y las fomes®s autodeterminadas de
motivacion; 3) los modelos apenas explicaron ungu@ia cantidad de la varianza de la
adhesion al ejercicio. Sin embargo, cuando se é&mwouenta el comportamiento anterior de

los individuos, ambos modelos mejoraron su podedliptivo sobre la adhesion.

Palabras clave:Motivacion, Adhesion, Ejercicio, Objetivos de LogAutodeterminacion
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Introducéo Geral

“O exercicio fisico & imprescindivel para a saudesde
humano (...). No entanto, para que as pessoas hele
participem e se mantenham, € necessario encontrapsn
caminhos com diferentes abordagens. Neste dominio a
Psicologia aplicada ao Exercicio Fisico pode ter papel
decisivo a desempenha(Cid, Silva, & Alves, 2007, p. 46)

1. INTRODUCAO GERAL
1.1 Breve Revisao da Literatura para Justificar a Brtinéncia do Estudo
1.1.1 A Questédo dos Beneficios da Actividade Fisica

A grande diversidade dos problemas de saimen que habitualmente se debatem os paises
mais desenvolvidos, estdo associados a alteraigbesaticas dos habitos de vida, nos quais
se inclui uma reducéo dos niveis de actividadedisiexercicio que conduzem a um estilo de
vida cada vez mais sedentario. Hoje em dia, existe ampla evidéncia de que o exercicio
regular e moderado tem beneficios inquestiondvaia p saude fisica, psicoldgica e social
(ver quadro 1.1), podendo contribuir de forma digaiiva para o bem-estar geral do sujeito
em todas as idades (Alves, 2005; Berger, Pargmawegnberg, 2002; Biddle & Mutrie,
2001; Buckworth & Dishman, 2002; Dosil, 2008).

Quadro 1.1Beneficios da Actividade Fisica e Exercicio paBaade
(fontes: ISSP, 1992; USDHHS, 1996; WHO, 2000)

Fisicos Psicolégicos Sociais

Reduz o risco de doenca®Diminui os estados de stressPotencia o contacto social e as

cardiacas, diabetes, cancro célon; ansiedade e depressao; relacdes interpessoais;

Previne a obesidade, hipertensadjelhora a auto-estima, o autofavorece a aceitacdo e o respeito

osteoporose; conceito e a auto-confianca; pelas normas e valores sociais;

Aumenta e mantém a capacidadelelhora os estados de humorProporciona a ocupacdo do tempo
funcional dos 6rgdos e sistemapromovendo um efeito emocionalivre com habitos geradores de uma

corporais; positivo; vida saudavel

* A Organizacdo Mundial de Satde (OMS) define esteeito como um estado de completo bem-estar fisieatal e social e ndo apenas
como um estado de auséncia de doencga. De acordasdmormacdes do site oficial da OMS (Weorld Health Organization — WHO
http://www.who.int/ery , esta definicdo faz parte preAmbulo da congfituda Organiza¢do Mundial de Salde, adoptadoQueléeréncia
Internacional da Saude, Nova York, 19-22 de Jurghd%l6 e entrou em vigor em 7 de Abril de 1948.
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Introducéo Geral

No entanto, apesar de ser um facto inquestionaehcctividade fisica tem efeitos positivos
significativos na salde das pessoas, a grandeagugse se pode colocar e sobre a qual ainda
nao existe um consenso alargado (Anshel, 20063pérqual a quantidade e qualidade da
actividade fisica que € necessaria para que sagwtesses efeitos positivos. Seja como for,
podemos dizer que os critérios reportados naftitexaonsideram que a pratica de actividade
fisica s6 € saudavel se for frequente, tiver untagio adequada, for realizada com uma
intensidade moderada a vigorosa (Bouchard & Shef8@8), estar regularmente incluida no
horario semanal e realizada em tempo e espacmsonito e previsivel (Calmeiro & Matos,
2004). Para tal, recomenda-se uma durag¢do de paEhoI20 minutos, 3 ou mais dias por
semana (USDHHS, 1996). Por outro lado, segundollCEahlmeier e Racioppi (2006), a
estratégia global de 2006 dslorld Health Organizatiorpara a dieta, actividade fisica e
saude, apontava para pelo menos 30 minutos dadackey fisica regular com intensidade
moderada na maioria dos dias para que o risco eecds cardiovasculares e diabetes fosse
reduzido.

Seja como for, muito recentementeAmerican College of Sports Medicif@CSM) e a
American Heart AssociatiofAHA), apresentaram em conjunto uma actualizacas d
recomendacgfes para a actividade fisica (Haskaedl,,e2007), apontando 20 a 30 minutos de
actividade fisica (aer6bio) moderada a vigorosadids por semana, combinada com
exercicios de forca e flexibilidade 2 vezes por a®m Estas recomendacdes sdo apoiadas
pela World Health OrganizatiofWHO, 2010), e que de certa forma vém ao encamiro
posicionamento dinternational Society of Sport Psychol@$pSP, 1992), que nos diz que
para se beneficiar dos efeitos psicolégicos daidetie fisica ha que alternar o exercicio do
tipo anaerdbico com o aerdbico. Embora se devgudaridade a actividade aerodbica (e.qg.
jogging, footing natacdo, ciclismo) de uma forma ndo competitivanenos intensa,
privilegiando, sempre que possivel, as actividaasgrupo e de contacto com a natureza.
Sessodes de 20 a 60 minutos, de 3 a 5 vezes ponaeaten uma intensidade entre os 60%-
90% da FCMax séo os factores chave para que oiexeftsico possa originar beneficios
psicolégicos mais consistentes (Berger, et al.22@uckworth & Dishman, 2002; Dosil,
2008; Samulski, 2002; Weinberg & Gould, 2007).
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Introducéo Geral

1.1.2 O Problema do Sedentarismo e da Adesao aidadie Fisica

Apesar do conhecimento generalizado sobre os gfgitsitivos na salde que a pratica regular
de exercicio pode potenciar, uma esmagadora pagmnt(i.e. cerca de 60%) da populacéo
nas sociedades industrializadas é sedentaria (V2B@). Segundo Dishman (2001), apenas
25% da populacdo adulta € regularmente actival®%oé que faz exercicio fisico de forma

suficientemente vigorosa para que se possam abtegreficios atras mencionados.

No caso especifico de Portugal, os valores dispmina literatura ndo deixam de ser
igualmente preocupantes. De acordo com um estadiaado sobre os habitos desportivos da
populacao (Marivoet, 2001), referente ao ano de3,189enas 23% dos portugueses praticam
exercicio e desporto (19% fazem-no de forma regeldfo ocasionalmente). Este estudo
apresenta ainda os seguintes indicadores: 13%atlagpdos portugueses € realizada de forma
organizada e 10% de forma n&o organizada; apenaprdfita desporto federado e 19%
desporto de lazer (exercicio). Por ultimo, a tagallandono da pratica de actividade fisica e
desportiva situa-se nos 59%.

Num estudo realizado pela Unido Europeia sobre @ss scidaddos e o desporto
(Eurobarometro_213, 2004), concluiu-se que a ptagem de praticantes regulares de
actividade fisica em Portugal (trés ou mais vezesspmana) se situa nos 8%, muito abaixo
da média europeia (17%), embora cerca de 22% dalggd@m portuguesa pratique exercicio
com a regularidade de pelo menos uma vez por sersando a média europeia neste caso
também superior (38%). No entanto, o dado maiscpgemnte tem a ver com o facto de 66%
dos portugueses terem declarado que “nunca ou mawdmente praticam actividade fisica (a
média europeia situou-se nos 40%).

Apesar dos resultados terem sido actualizados tesoente, num novo estudo realizado pela
Unido Europeia sobre o desporto e a actividadeafigurobarémetro_334, 2010), ndo houve
grandes alteracbes entre 2004 e 2010 (ver figurtp Embora tenha havido uma ligeira
melhoria da frequéncia média semanal da actividesiga (na Europa e em Portugal), os
dados continuam a nao ser animadores. A média @ardas pessoas que fazem actividade
fisica 5 ou mais vezes por semana € de 9% (igu&@tugal) e a média daquelas que fazem
entre 1 a 4 vezes por semana € de 31% (em Poéugal pouco mais baixo: 24%). Apesar
das categorias criadas para avaliar a frequénciactieidade fisica das pessoas ter sido
diferente de um estudo para outro, podemos comparagsultados actuais com os anteriores

e verificar que a média europeia da pessoas qtiegmmaactividade fisica com regularidade
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semanal (pelo menos 1 vez), passou de 38% pargeleth Portugal de 22% para 24%). No
que se refere a percentagem de pessoas que resporidencd ter praticado actividade
fisica, baixou de 66% para 55% em Portugal, maotsedjuase inalterado no caso da média

europeia (2004: 40%; 2010:39%).

Frequéncia da Actividade Fisica das Populagées
100
DAF 1 vezisemana

90 BAF 5 vezes/semana (2010) 3 vezesisemana (2004)

a0 - sNunca fez AF
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|
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22 24
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10 1 9 8 9
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Europeia 2004 Europeia 2010 FPortuguesa 2004 Portuguesa 2010
Populacao

Figura 1.1 Estimativas dos niveis de actividade fisica da (amdo
(fontes: Eurobarometro_213, 2004; Eurobarémetro, 2640)

Num outro estudo de mercado, realizado sobre d gertonsumidor portugués de produtos,
bens e servicos (Marktest, 2007), concluiu-se quenas 18% da populacdo nacional (com
mais de 15 anos) frequentava clubes, academiagsiginehealth clubsregistando-se ainda,

que a partir dos 35 anos a percentagem de frequammiatica comeca a diminuir até aos 6%

nos individuos com mais de 64 anos (ver figura. 1.2)
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Figura 1.2 Adeséo a prética de exercicio dos portugueses
(retirado de Marktest, 2007)

No que se refere ao exercicio praticado no contesgpecifico dos ginasid&alth clubs
verificamos que os dados sobre a adesdo nao sdo diferentes. De acordo com o ultimo
relatorio dalnternational Health Racquet & Sportsclub Assoaat{IHRSA, 2010) sobre a
indUstria dditness nos paises da Europa existem cerca de 48.008iggh&alth clubg1400

em Portugal) e 42.5 milhdes de praticantes (600emilPortugal), que representam cerca de

8% da populacéo europeia (6% em Portdgal)

Seja como for, para além do preocupante cenar@emte a fraca adesiao exercicig
constatamos ainda, através da literatura, que ariamailos praticantes abandona o seu

2 De acordo com o relatério da IHRSA (2010), esttugtria ndo deixa de ter algum impacto financeipdrtante na sociedade uma vez que
movimenta cerca de 31 mil milhdes de dolares porean toda a Europa (500 milhdes de ddlares anoaRoetugal).

3 0 termo adesdo é entendido como o nivel de gaatiéib alcancado num regime comportamental, apddividuo ter concordado nele
participar, diferenciando-se do conceito de adopanedida em que este se refere ao acto de isigmética de um comportamento
(Calmeiro & Matos, 2004), ou seja, ao iniciar awadade fisica num contexto especifico como a degimésio, o sujeito estd a aderir a um
programa de exercicio organizado, estruturadoreeptio em fungdo de determinados objectivos.

4 Na maioria das vezes confunde-se o termo actigifiaita e exercicio, pois o primeiro engloba aiseg. Entende-se por actividade fisica
todo e qualquer movimento corporal produzido patema muscular esquelético que resulta em dispé&mirgético. O exercicio € uma
forma de actividade fisica mais restrita, ou sejayimento corporal planeado, estruturado e repetihdizado para melhorar ou manter a
condigao fisica (Calmeiro & Matos, 2004). O Desp@tuma actividade fisica que possui regras mudprjas e estruturas mais formais, é
sempre praticado em oposicdo contra alguém ou #go,obrigatoriamente vencedores e vencidos paisaaesséncia € a competicdo
(Alves, Brito, & Serpa, 1996). No entanto, numaspectiva mais abrangente, podemos equacionar &pmgie de Desporto adoptada na
Carta Europeia do Desporto, elaborada pelo Corifdidistros dos paises da Unido Europeia em 1982dgfine na alinea a) do nimero 1
do artigo 2°: Desporto significa todas as formas de actividadiedi que, através da participacdo ocasional ou oigada, visanexprimir

ou melhorar a condicéo fisica e o bem-estar mentalistituindo relagdes sociais ou obtendo resuksantms competicdes a todos os niveis
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programa de exercicio nos primeiros meses, darglttemder que os beneficios para a sua
saude nao sao razdes suficientes para que reaiai@dade fisica. Segundo alguns autores
(Berger, et al., 2002; Buckworth & Dishman, 2002yo apdés ao vencimento da inércia e a
consequente adopcédo de um comportamento activiicgod®e exercicio), a principal barreira

da adesdo € a manutencao (ver figura 1.3). A ilpagsto a este nivel € consistente nos
resultados: a taxa de abandono dos programas deicaesofre uma queda acentuada nos
primeiros seis meses (45%), estabilizando de sagambora com um ligeiro decréscimo até

aos 18 meses (50%).

Taxa de Abandono da AF
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Figura 1.3 Taxa de abandono em funcéo do tempo ap0s a ades&ermicio
(adaptado de Berger, et al., 2002)

Os factos apresentados tornam clara a necessidageabntinuar a investigar nesta area, pelo
que a Psicologia aplicada ao contexto especifico edercicio, pode ter um papel
preponderante de accao neste dominio (Cid, e2@07), que justifica o objectivo principal
deste estudo: aplicagdo de modelos tedricos mativais no contexto especifico do exercicio
fisico praticado em ginasios, de modo a estudasnoportamento do sujeito (na adesédo ao
exercicio). Este tipo de estudos pode ser fundaheata orientar a ac¢do no terreno com
maior eficacia, de modo a promover ou potenciaudanca comportamental face a pratica de

exercicio fisico, no sentido de facilitar e melh@adeséo dos sujeitos.
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1.1.3 O Papel da Motivacdo na Adesao a Actividddied

Como se sabe, de uma maneira ou de outra, toddemésnos procurar as razdes pelas quais
nos envolvemos, ou ndo, numa determinada actividdde isso, das diferentes areas de
estudo que a Psicologia do Desporto e do Exeralmange, a motivacdo é sem duvida a que
mais investigacdo tem produzido, sendo este umt@usos que os investigadores mais
tempo e energia tém dedicado (Biddle & Mutrie, 20@e acordo com alguns autores
(Kingston, Harwood, & Spray, 2006), a motivacdodeera dominar a investigacdo em
Psicologia nos ultimos tempos, uma vez que, de margeira ou de outra, cerca de um tergo
dos estudos abordam este tema. De facto, podenmssatar, através de diversos estudos
(Alves, Cid, & Mout&o, in press; Araujo, 2002; Glst Alvarez, & Balaguer, 2005; Garcés-
Fayos, Benedicto, & Dosil, 2004; Gomez, Coimbra,roza Miranda, & Filho, 2007,
Gouveia, 2001; Olmedilla, Ortega, Garcés-Fayosa,Jar Ortin, 2009) realizados com 0
objectivo de analisar as tendéncias de investigagdarea da Psicologia do Desporto e do
Exercicio, que aMotivacdd se encontra entre 0s temas principais de estadaevistas e

nos eventos cientificos da especialidade.

A razdo para que isso aconteca, deve-se ao factuelea motivacdo, que da energia e
direccdo ao comportamento (Wang & Biddle, 20073uase um papel preponderante em
todos os contextos da vida do ser humano, em platidaquele que pratica actividade fisica,
pois actua como um auténtico motor da realizac@si(f2008; Samulski, 2002; Weinberg &
Gould, 2007). Desta forma, podemos definir a mgieacomo umavaridvel psicoldogica
que move o individuo face a realizacdo, orientag@nutencdo ou abandono de uma
actividade fisica ou despoitdDosil, 2008, p. 129), podendo ser determinada yma
associacao cognitiva que o sujeito faz das difeeesituacdes, em funcdo de uma série de
factores individuais e ambientais, sendo da ing@@entre eles que normalmente resulta a
motivacdo para a realizacao da actividade (Rob20@]1; Samulski, 2002). Segundo alguns
autores (Alves, et al., 1996; Biddle & Mutrie, 20lingston, et al., 2006), existem trés
componentes que estdo envolvidas no conceito deagab: direccdo (que se relaciona com
a escolha de uma determinada actividade), intetesi(igue se relaciona com a quantidade de
energia que o sujeito mobiliza para a realizac&sa@ctividade), e a persisténcia (que se
relaciona com a continuidade ou ndo na activida®lkida). A estas trés componentes,

Dosil (2008) acrescenta ainda uma dimensao detadsuldefinindo-a como as inferéncias
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que se podem fazer com a observacdo dos result@dascados na actividade fisica
praticada.

Apesar de nao ser facil definir a motivacdo de tbsimples, uma vez que se trata de um
processo psicologico dinamico e complexo, o segatmgeralmente refere-se a vontade que
leva os individuos a iniciarem e a manterem um ro@tedo comportamento, sendo

influenciada por factores sociais e cognitivos (&t 2001). Em suma, a motivacao refere-
se aos aspectos da activacdo e intencdo compot@menergia, direccdo e persisténcia
(Ryan & Deci, 2000c), ou seja, @drqué&, o “qué& (Deci & Ryan, 2000), e ocomd

(Chatzisarantis & Hagger, 2007) do comportamento.

Ao longo dos ultimos anos, varios modelos tém siéeenvolvidos e utilizados, na tentativa
de compreender, explicar e prever a participacao amportamento do sujeito face ao
exercicio e actividade fisica. Embora com difererdbordagens, que relacionam variaveis
distintas, nenhum dos construtos teéricos tem acidg@de de explicar a realidade tal como
ela é, nem prever fielmente o comportamento hunj@abtmeiro & Matos, 2004). De acordo
com alguns autores (Spray, Wang, Biddle, & Chatait#gs, 2006), os estudos puramente
descritivos sobre a adeséao ao exercicio (e.g. pwfpara a pratica), proporcionam respostas
vélidas e ecoldgicas sobre o processo, no enténtecomendavel a adopgédo de posi¢cdes
tedricas para além dos dados descritivos, poisssémase podem produzir avangos na
compreensao do comportamento do sujeito inerenpga®sso de participacdo no exercicio,
sendo fundamentais os estudos onde a causalidade@éa. Nos ultimos anos, varios estudos
tém sido realizados com este objectivo (e.g. D&dyuda, 2006; Edmunds, Ntoumanis, &
Duda, 2006; Fernandes, Vasconcelos-Raposo, La&dbmsil, 2004; Georgiadis, Biddle, &
Chatzisarantis, 2001; Hein & Hagger, 2007; Ntoursa2001a, 2001b; A. Smith, Balaguer, &
Duda, 2006; Spray, et al., 2006). As linhas actuksinvestigacdo nesta area, parecem
orientar-se pela necessidade de integracdo desvaramelos tedricos, com 0 objectivo de
explicar a participacdo dos sujeitos na actividdeportiva e exercicio, identificando o valor
preditivo das variaveis envolvidas no comportamelateujeito num contexto especifico (ver
Biddle & Mutrie, 2001; Hanton & Mellalieu, 2006; Berts, 2001).

De acordo com Roberts (2001), existem pelos memus & duas teorias distintas sobre a
motivacdo, mas existem duas que o0s autores coasader as mais populares e
contemporaneas abordagens teéricas que tém siizadds para examinar 0S pProcessos

motivacionais nos ultimos anos no dominio da Psgialdo Desporto e do Exercicio: a teoria
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da auto-determinacgéo (SDT) e a teoria dos objextierealizacédo (AGT) (Kingston, et al.,

2006).

1.1.4 Teoria da Autodeterminacgéao (SDT)

A Teoria da Autodeterminaca&€lf-Determination Theoyy(SDT: Deci & Ryan, 1985) esta

entre as mais populares e contemporaneas abordageitas a motivagdo, que tém vindo a

ser aplicada nas ultimas trés décadas aos maissoéveontextos (e.g. educacao, saude,
religido, politica, trabalho, familia) (ver: DeciRyan, 1985, 2008a; Ryan & Deci, 2002). E o

contexto da actividade fisica ndo é excepcdo (Rgan & Deci, 2007b; Ryan, Williams,
Patrick, & Deci, 2009; Vallerand, Deci, & Ryan, 1®8/allerand & Losier, 1999), uma vez

gue na ultima década em especial temos vindo stiassuma proliferacdo dos estudos com

base na SDT, no dominio do desporto (e.g. Alva@smstillo, Duda, & Balaguer, 2009;

Gagné, Ryan, & Bargmann, 2003; Reinboth & Duda,62080 exercicio (e.g. Edmunds, et
al., 2006; Edmunds, Ntoumanis, & Duda, 2008; Hadgg€rhatzisarantis, 2008; Markland &
Tobin, 2010) e da educacéao fisica escolar (e.guiNémis, 2001b, 2005; Standage, Gillison,
& Treasure, 2007).

Regulagao da

Necessidades Motivagao
Psicologicas nt-ingeca
Factores Basicas Extrinzeca Irtag-ada Consequéncias
Sociais Zcmpeténcia Extrinseca ldentificada Comportamentais
ALtonomia Extrnseca ntojectada
Felazao Extrinseca Exterma

Amotivazao

Figura 1.4 Sequéncia Motivacional subjacente a SDT

(adaptado de: Vallerand, 2001, 2007; Vallerand &ien 1999; Vallerand & Ratelle, 2002)

® Esta sequéncia motivacional foi proposto pela giranvez por Vallerand (1997), e incorpora os eleogprincipais da SDT num modelo

hierarquico da motivagéo extrinseca e intrinsesgée Bhodelo preconiza que a regulagdo da motivageyas determinantes sociais, 0s

mediadores psicoldgicos e as respectivas conseigaéicognitivas, afectivas e comportamentais) podendefinidas a trés niveis: global

(personalidade), contextual (actividade humanéntigte situacional (estado).
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A SDT (figura 1.4) € umartiacro teoria sobre a motivacdo humariReci & Ryan, 2008b,

p. 182) que se preocupa com o desenvolvimento eidinmento da personalidade em
contextos sociais, e com as causas e as consegg€lcicomportamento autodeterminado.
De acordo com os seus autores (Deci & Ryan, 198%),2008a; Ryan, 1995; Ryan & Deci,

2000a, 2000c, 2002, 2007b),esta teoria diz-nos @umotivacdo do sujeito ndo esta

directamente relacionada com os factores do enwelvio social, uma vez que a influéncia
destes factores (e.g. clima das actividades, caapento dos instrutores) € mediada pela
satisfacdo de trésnltrientes fundamentdis(Ryan & Deci, 2007b, p. 13), ou seja, as

necessidades psicolégicas basicas inataauttenomia(i.e. capacidade de regular as suas
proprias ac¢cbesgompeténcidi.e. capacidade de eficacia na interacgdo comvoléimento)

e relacdo (i.e. capacidade de procurar e desenvolver ligagdeelacdes interpessoais). Sao
estas necessidades psicoldgicas basicas que &@mitetr a regulacdo do comportamento do
sujeito, que assenta nurantinuuni motivacional (ver figura 1.5) e oscila entre fosmaenos

e mais autodeterminadas (i.e. controlagasusautonomas): Sao elas:

Amotivacaoamotivation). E um estado de falta de intencdo para agirgfay e sujeito néo
realiza o comportamento, nem tem intencfes deeay.fBlo entanto, este estado também pode
ser aplicado aos individuos que ja estdo envolvidiosa actividade (e.g. exercicio), pois
segundo Ryan e Deci (2007b), em termos tedricasessado pode resultar do facto do sujeito
nao valorizar (ou deixar de valorizar) a actividadkendo se sentir (ou deixar de se sentir)
competente na sua realizacdo, e nem acreditarefgardle acreditar) nos seus resultados.
Aplicando este estado ao contexto do exercicioemod dizer que um praticante esta

amotivado quando dizN&o vejo qual a razdo de fazer ou continuar a fazercicio fisict

Motivacao Extrinseca Exterri@xterna). O sujeito realiza o comportamento para satisfaze
exigéncias externas, ou seja, para obter recompensavitar punicdes. E a forma mais
controlada de regulacdo do comportamento (menosleigrminada). Segundo Ryan e Deci
(2007b), a manutencéo da motivacdo do sujeito adlEpea presenca continua de uma
monitorizagéo e reforgo externo. Aplicando estall@gfio ao contexto do exercicio, podemos
dizer que um praticante esta externamente motigadaodo diz: Eu so fagco exercicio fisico

porque a minha familia e os meus amigos me dizeno gievo fazér

Motivacdo Extrinseca Introjectadatrojected. O sujeito pressiona-se a ele proprio no
comportamento, e a actividade é realizada parareséntimentos de culpa e/ou ansiedade.

® O continuummotivacional afasta-se da concepgéo dualisticaativacdo (extrinseozersusintrinseca) (Ryan & Deci, 2002).
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Segundo Ryan e Deci (2000c), a introjeccao envalveeriorizagdo da regulagéao do
comportamento, mas nao é totalmente aceite conendazparte do préprio sujeito. Por isso,
podemos dizer que a motivacao introjectada rept@sena interiorizacdo incompleta da
regulacdo de um comportamento que era anteriornegteena (Vallerand & Losier, 1999), e

a actividade é realizada apenas por pressdesiag@mtias internas e evitar sentimentos
negativos (Ryan & Deci, 2007b). Aplicando esta fagfio ao contexto do exercicio, podemos
dizer que um praticante esta motivado de formajettada quando diz: tEtenho de fazer
exercicio fisico para me sentir bem comigo propgpmgue caso contrario vou sentir-me

ansioso eulpado”;

Motivacdo Extrinseca Identificadaentified. Reflecte uma valorizacéo consciente do
comportamento, de modo a que a actividade é ammite pessoalmente importante, ou seja,
0 sujeito identifica-se com o seu objectivo e vadonbora possa ndo gostar totalmente da
actividade em si. Segundo Ryan e Deci (2007h}tisidade é realizada pelos seus
resultados (comportamento € instrumental), maséamela sua importancia e valorizagéo
(comportamento € auto-aprovado — autbnomo). Poy gggando um sujeito se envolve numa
actividade que por si s6 ndo é Ihe desperta irger@sas que mesmo assim € importante
porque o ajuda a alcancar os objectivos pesscsnes perante uma regulagao identificada
do comportamento (Vallerand & Losier, 1999). Apfida esta regulagéo ao contexto do
exercicio, podemos dizer que um praticante estévauum de forma identificada quando diz:
“Apesar de fazer exercicio fisico ser pouco intengtgs acho que é importante fazé-lo

porque tem vantagens e beneficios para a maatiae”;

Motivacéo Extrinseca Integrad@ntegrated. E a forma mais interiorizada (autébnoma) da
motivacao extrinseca, pelo que existe uma assi@lagmpleta do comportamento seif (o
sujeito integra o comportamento como fazendo phrte& mesmo), existindo um elevado grau
de congruéncia com outros valores e necessidadageltn. Segundo Ryan e Deci (2000c),
apesar desta forma de regulacéo partilhar muissjaaidades da motivacao intrinseea
regulacdo do comportamento € extrinseca porquivédade ainda € realizada pelo seu valor
instrumental (no que diz respeito aos resultadosfio apenas pela satisfacdo que lhe esta

inerente. Aplicando esta regulacédo ao contextoxxdacécio, podemos dizer que um praticante

" Talvez seja esta a razéo pela qual o primeirouinginto de medida desenvolvido para avalieomtinuummotivacional Self-Regulation
Questionnairg (SRQ: Ryan & Connell, 1989), ndo tenha a subasdal regulacdo integrada. O que acontece também octras
instrumentos, nomeadamente, aquele que sera ddliza presente estudBghavioural Regulation in Exercise Questionnpi(BREQ:
Markland & Tobin, 2004; Mullan, Markland, & Inglede 1997).
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esta motivado de forma integrada quando dizr fagco exercicio fisico porque representa
aquilo que eu sou, ja faz parte da minha Vida

Motivacao Intrinsecdintrinsic). O sujeito realiza uma determinada actividade pekresse,
divertimento e satisfaco que lhe esta inerentenfrel mais elevado de autonomia e
representa o prototipo do comportamento autodetadol Segundo (Vallerand & Losier,
1999, p. 153) a motivagao intrinseca refere-seer fama actividadegara o seu proprio

bent, por essa razdogtiando intrinsecamente motivadas as pessoas reakzaactividades
pelos sentimentos positivos que resultam da suariaréealizacad (Deci & Ryan, 2008a, p.
15). Aplicando esta regulagéo ao contexto do esierggodemos dizer que um praticante esta
motivado intrinsecamente quando digu‘faco exercicio fisico pelo prazer que me

proporciona e porque é divertitio
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Figura 1.5 Continuumda Teoria da Autodeterminagéo

(adaptado de: Deci & Ryan, 2000; Ryan, 1995; Rydnegi, 2000b, 2002, 2007a)

Em suma, de acordo com (Deci & Ryan, 2008b), aeati@acdo central da SDT esta entre a
motivacdo autbnoma (que incorpora a motivacamisgda e a motivacao extrinseca integrada

e identificada) e a motivacao controlada (que ipom@ a motivacao extrinseca introjectada e
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externa). No primeiro caso, quando as pessoasus@imoanamente motivadas, elas vivenciam
vontade (regem 0s seus comportamentos por decig@ttade propria) ou sentimentos de
auto-aprovacéao das suas accdes. No segundo casologas pessoas sdo controladamente
motivadas, elas vivenciam situagcfes de pressagpasarem, sentirem ou comportarem-se
de uma forma particular (regem os seus comportasgur determinagdes externas). Quer a
motivacdo autbnoma, quer a controlada, direcciomamiuenciam o comportamento do
sujeito, ao contrario do que sucede com a amotiyagée revela uma auséncia de processo
regulatorio. E porque é que este facto € importaoteontexto do exercicio? A resposta € nos
dada por Ryan e Deci (Ryan & Deci, 2007b) ao afiemaque a motivagao intrinseca esta
entre os factores mais importantes para a manuwetg;domportamento de exercicio. E as
pessoas que regulam intrinsecamente a sua motjv@gd@onstram maior persisténcia,

empenho, esfor¢o e prazer nas actividades queagsal(Deci & Ryan, 2000).

1.1.5 Teoria dos Objectivos de Realizagéo (AGT)

A teoria dos objectivos de realizacdo (AGAchievement Goal TheoryfNicholls, 1984,
1989), baseia-se na existéncia de dois grupos jeéetnios de realizacéo (i.e. orientacéo para
a tarefa ou para o ego), que reflectem critériter@liciados pelos quais 0s sujeitos avaliam a
sua competéncia e definem o sucesso da sua patAcipuma determinada actividade. Por
essa razao,d’ concepcdo de competéncia, que desempenha um qaEpehl nesta teoria,
também assume um papel fundamental no desenvoteii@motivacdo para a realizagao
(Nicholls, 1984, p. 343), ou seja, a forma comougeit orienta 0s seus objectivos em
contextos de realizagdo, vai ter um impacto sigaiivo na sua motivacao (i.e. na direcgéo,
intensidade e persisténcia do comportamento) (Bi&d\utrie, 2001; Dosil, 2008; Weinberg

& Gould, 2007).

Em termos gerais (Nicholls, 1984, 1989; NichollsM&ler, 1984), esta concepcdao tedrica diz-
nos, que em contextos de realizacdo, os sujeitnp@dam-se com o objectivo principal de
desenvolver ou demonstrar competéncia, a si pr®prcaos outros (ou evitar demonstrar
incompeténcia). Isto implica, que os individuosejla® obter sucesso (na medida que isso
significa alta competéncia) e, por outro lado, prem evitar o fracasso (ha medida em que
isso indica baixa competéncia). De acordo com Niglip984, 1989), existem duas formas

de conceber e julgar a competéncia (ou a percepgéitemos dela), que sao os elementos
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chave desta teoria, que na sua esséncia, se basemsnolha do sujeito em diferenciar ou
nao diferenciar o esfor¢co da capacidade.

Na primeira forma (ndo diferenciada: orientacaapatarefa), os niveis de competéncia e a
dificuldade da tarefa sdo julgadas em relacdo eepeéio que o sujeito tem sobre o seu
préprio conhecimento e capacidade (i.e. por cagerauto-referenciados). Quando isto
acontece, quanto mais dificeis parecem ser asasargfais 0 sucesso € indicativo de alta
competéncia. Para além disso, uma vez que um nesfarco conduz a uma maior
aprendizagem (que é sinal de maior capacidadepdguenaior for o esforco para atingir

niveis de mestria na tarefa, maior é a percepc@&ometéncia.

Na segunda forma (diferenciada: orientacdo parag@), ea aprendizagem € uma base
insuficiente para a percepcdo de competéncia, wBmague 0s niveis de competéncia e a
dificuldade da tarefa s&o julgados como altos owosaem funcdo dos outros (i.e. por

critérios normativos). Quando isto acontece, aculfiade da tarefa € julgada pelo

desempenho dos outros, e a demonstracao de alfzet®mia exige o sucesso nas tarefas
onde os outros falham, ou seja, a capacidade deidod € inferida por comparacao

interpessoal do desempenho e do esforco. Neste @asgeito até pode aprender atravées do
esforco ou através do dominio de uma tarefa quedssoalmente muito desafiadora, mas
iIsso ndo quer dizer que n&o continue a falhar nzodstracdo de competéncia. Na verdade,
quando mais esforco e tempo for necessario pamndgr algo (em comparacdo com o
esforco e o0 tempo que 0s outros necessitam), mepropeténcia é percepcionada pelo

individuo.

Embora tenha sido inicialmente desenvolvida noexdotda educacédo (ver: Ames, 1984,
Ames & Archer, 1988; Dweck, 1986; Maehr & NichollE980; Nicholls, 1984, 1989), a
perspectiva dos objectivos de realizacao rapidaeneviluiu para um contexto de aplicacéo
quer no desporto (ver: Duda, 1987; Duda, 1992; D&ddicholls, 1992; Roberts, 1984,
1992), quer na educacao fisica escolar (ver: Bjdelal., 1995; Goudas & Biddle, 1994; A.
Papaioannou, 1994; Treasure & Roberts, 1994, 19@%)ando-se na mais importante
abordagem conceptual a motivacdo no desporto (BolzH01). Ao ponto do seu proprio
autor ter proposto oirficio de um quadro conceptual para o estudo dogabivos de
orientacdo para colocar em evidencia as caracterdst que sdo comuns as actividades
académicas e desportiva@Nicholls, 1992, p. 32), sugerindo assim que &xis conceitos
equivalentes ou paralelos entre as actividadeteattais e as desportivas (e.g. capacidade,

habilidade, esfor¢co). E como diz Roberts (2001, %), se entramos no desporto ou exercicio
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por razdes de realizacaachievement entdo esta abordagem aplica-se ao contextop Send

desporto uma importante arena para o estudo e erdedvimento da AGT

De acordo com varios autores (Biddle, 2001; Dud®12 Roberts, 2001; Treasure, 2001),
nesta abordagem assume-se que os individuos sanisimgs intencionais, orientados por
objectivos e que operam de uma forma racional. &D&sina, os objectivos de realizacao
influenciam as crengas dos sujeitos, que conduzetmada de decisdao e orientam o
comportamento, e em grande parte, determinam os iselices motivacionais. Por isso,
também no contexto desportivo, 0s sujeitos podeemntar a sua motivacdo de duas formas,

cada uma delas com repercussodes diferenciadagrosteomportamentais:

1) Orientacao para a Tarefa.queles que se orientam para a tarefa, focalizana agtuacao
na melhoria das suas competéncias pessoais epareepcao de competéncia é regida por
critérios auto-referenciados. Normalmente, os ggajue se orientam mais para a tarefa,
tendem a adoptar estratégias adaptativas do ccempemto (e.g. esforcam-se mais,
escolhem tarefas desafiadoras, sdo mais persstetausca dos seus objectivos);

2) Orientacao para o EgoAqueles que se orientam para o ego, focalizam aswacado no
resultado que provém do seu envolvimento na aeiiMd sendo a sua percepcao de
competéncia resultante da comparacdo com 0s o(tespor critérios normativos).
Normalmente, esta forma de orientagcdo motivaciaualduz a estratégias mal adaptativas
do comportamento (e.g. menos empenho e persistéaci@alizacdo, menor compromisso

com a actividade, maior ansiedade na realizacéo).

No entanto, ao contrario do que sucede no cammesiporto, a aplicabilidade da teoria dos
objectivos de realizacdo ao dominio do exercicanéa muito escassa, e sO recentemente
recebeu uma atencéo especial na literatura (elgatiick, Bartholomew, & Riemer, 2003;
Petherick & Markland, 2008), uma vez que a suavégleia no dominio do exercicio ainda é
um tema de debate entre investigadores (e.g. Rpl20@1). As razbes para que tal aconteca,
podem-se condensar em dois aspectos fundamerdaismmplado, ainda se colocam questdes
tedricas, relacionadas com o facto de saber sen@@yertinente a aplicacdo dos objectivos
de realizacao (tarefa ou ego) num contexto deidatie fisica/exercicio, onde ndo existe uma
expressao explicita (directa) do factor competigwia demonstracdo de habilidade aos outros
(Petherick & Markland, 2008); e por outro lado, ssrmos praticos, colocam-se problemas
relacionados com a inexisténcia de instrumentosiel@ida validos que permitam avaliar os
objectivo de realizacdo especificamente no domduooexercicio, 0 que contribuiu para

diminuir a sua dimensdo mais aplicada (Kilpatriek,al., 2003), ou a utilizacdo menos
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correcta de instrumentos validados para o contgéagporto, com ligeiras adaptacdes para o
exercicio (e.g. Georgiadis, et al., 2001).

Objectivos de Realizacao
Orientagéo das metas a alcangar
com o envolvimento na actividade

@ Orientagao Motivacional E

TAREFA EGO
(Realizacéo) (Resultado)
= =

Percepcao de Competéncia
e
Definigdo de Sucesso

i Orientado pela avaliaggo do seu
desempenho baseado na

i realizagdo e no julgamento das
: suas capacidades através de um
i processo de comparagao com el
préprio

i Orientado pela avaliaggo do seu |

desempenho baseado no ‘
resultado e no julgamento das  :
uas capacidades através de um
rocesso de comparag&o com os
outros i

Figura 1.6 Teoria dos Objectivos de Realizacéo

(esquematizacao da AGT feita pelo autor)

Segundo alguns autores (Newton, Duda, & Yin, 2000umanis & Biddle, 1999), a AGT é
uma perspectiva soécio-cognitiva que analisa a fooomo o0s sujeitos desenvolvem e
processam 0S seus pontos de vista sobre a realiegatdiversos contextos sociais. Por isso, 0
papel central desta abordagem esta, ndo sé na tanma as pessoas interpretam a realizagcao
(como ja foi mencionado anteriormente), mas tambgsn forma como o0s sujeitos
percepcionam o contexto social no qual operam. daof Nicholls (1989) sugere que o
envolvimento do sujeito numa situacdo particuladeterminada por factores de dois tipos:
disposicionais (pessoais) e situacionais (ambigntau seja, a orientacdo dos objectivos de
realizacdo e a percepcao do clima motivacionalahbexto de realizacdo sédo duas dimensdes

da motivacao que interagem entre si e que inflaemac comportamento do sujeito.

Segundo alguns autores (Duda, 2001; Duda & Bala@@®€7), as orientacdes motivacionais
(factores disposicionais) vao depender das primeirgperiencias de socializagédo, dai que a

orientacdo dos objectivos possa ser influenciadl pima motivacional (factores
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situacionais), que € induzido pelos outros sigaifi®s (e.g. pais/familia,
treinadores/instrutores, colegas treino/exercidimy. outras palavras, a percepc¢ao do clima
motivacional induzido pelos outros significativagsmbém pode influenciar o esforco,
persisténcia, cognicdes, emocdes e 0 comportanmntsujeito no contexto da actividade
fisicd’ (Ntoumanis & Biddle, 1999, p. 645).

Os primeiros esforcos para a compreensdo (e afa)iada estrutura situacional dos
objectivos subjacentes a AGT, foram no ambito decagio, mais concretamente, no clima
motivacional da sala de aula (Ames, 1984, 1992be#\& Archer, 1988), embora as primeira
ligacBes desta temética ao contexto do desport@mmersurgido logo depois (Ames, 1992a).
Esta autora (e os seus colaboradores), identificadiferencas tedricas entre o que
designaram de clima motivacional pavkestria (Tarefg e para aPerformance(Ego). No
campo da educacao, as diferencas basicas entsedesta percepcdes foi fundamentada em
questdes relacionadas com as diferentes formasvalm@io das praticas dos alunos, na
presenca ou ndo de comparagao social, na existénnem distribuicdo dos castigos e/ou
recompensas, e na qualidade das relacfes integmespoomovidas em cada clima

motivacional.

J& no campo da actividade fisica, a percepcédo delioma motivacional para a mestria tem
sido associada a padrdes motivacionais adaptatiais, como: estratégias efectivas de
aprendizagem, atitude positiva perante a actividaal@ento do esforco. E a percepcao de um
clima motivacional para a performance tem sido @ada a padrbées motivacionais mal
adaptativos, nomeadamente: falta de competéndia,da motivacdo, diminuicdo do esforgo
e baixa persisténcia na tarefa (Ntoumanis & Bidd@iB99). No entanto, num trabalho mais
recente, Duda e Balaguer (2007) fizeram uma revigidiversos estudos que colocam em
evidencia os correlatos do clima motivacional nepteto. Assim sendo, as percepcdes de
climas motivacionais para a mestria (tarefa) t&to selacionadas com 0s seguintes aspectos:
maior divertimento, satisfacdo e afectos positiasenca no esforco como causa do sucesso
desportivo; auto-avaliacdo na melhoria da prestagéibzacdo de estratégias de coping
adaptativas; menos propensao para o esgotamertolgogsto e abandono da actividade;
maior percepcao de feedback positivo e suportealsamiaior percepcdo de competéncia;
relacdes interpessoais mais positivas; maior respalas normas éticas e valores sociais;
maior respeito pelas regras da actividade; men@satyidade para com 0s outros. Por outro
lado, as percepcdes de climas motivacionais pgexfarmance (ego) tém sido relacionadas

com 0s seguintes aspectos: maior ansiedade; nesypacao relacionada com a prestacao;
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crenca de que a capacidade € uma determinantaldagéo; maior nivel de abandono; mais
conflitos interpessoais; percep¢ao de competémeiteenos normativos; maior percepcéo de
feedback negativo, baseado no castigo; menos sugswtial, funcionamento moral

disfuncional.

1.1.6 A Integracdo da AGT e da SDT no Contexto diévAlade Fisica

De acordo com varios autores (Chatzisarantis & dgdp07; Hagger, 2009; Hagger &
Chatzisarantis, 2008, 2009a, 2009b; Wang & Bid2ld€)7), a integracao de teorias tem trés

objectivos fundamentais:

1) Identificar aquilo que € comum aos construtos nagionais entre as teorias e
eliminar a redundancia através da reducéo dostpreslipsicologicos do
comportamento de exercicio a um conjunto restetoahstrutos que tenham um

minimo de sobreposi¢cdo conceptual e empirica;

2) Utilizar as premissas subjacentes a cada teomaodi® a ultrapassar as limitacdes que
possam estar inerentes a cada uma delas. Ao fagétdonos a adicionar
complementaridade as teorias, uma vez que cadaxpfiaa um processo que a outra

pode nao explicar;

3) Proporcionar uma explicacdo mais alargada do campento e identificar quais sdo
as variaveis e 0s mecanismos mais importantesupagigpossivel intervencdo com o

objectivo de aumentar o comportamento de exercicio.

Nas ultimas décadas a investigacdo sobre a motivaginana tem evoluido de uma
perspectiva mecanicista para abordagens sécioto@mimais complexas, nas quais se
assume que o0s seres humanos pensam e avaliansaxgtes de uma forma racional (Wang
& Biddle, 2007). Nestas abordagens incluem-se a A&&DT, ambas teorias socio-cognitivas
da motivacao (Kingston, et al., 2006; Ntoumani€)12), ambas enfatizam que a forma como
0 sujeito constréi o significado da actividade wa#luenciar o seu compromisso com a
mesma, ou seja, a AGT focaliza-se sobretudo namefda orientacdo dos objectivos no
comportamento e nas preferéncias da dificuldadarééa, enquanto a SDT analisa os efeitos

dos objectivos na motivacdo autonoma (Ntoumani312p

Num dos primeiros estudos aplicados a AF em guetegram estes dois modelos (Biddle,

Soos, & Chatzisarantis, 1999), os autores sustamtavligacdo entre as teorias uma vez que
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se devia considerar ndo sO6 a forma como definimmaesso (abordagem baseada na
competéncia), mas também como podemos regularsw rmasnportamento qualitativamente
através dos diferentes tipos de razdes que nos dewgir da forma como o fazemos
(abordagem baseada no comportamento autbnomogsBarrazdo, apesar de cada uma das
teorias se focalizar em aspectos distintos da pe#cedo sujeito, devem ser complementares
e ndo contraditorias (Ntoumanis, 2001a), pois asiae baseadas na motivacdo para a
realizacdo e na percepcao de competéncia sao uma fdil para explicar as determinantes

motivacionais (antecedentes e consequéncias) Walade fisica (Wang & Biddle, 2007).

Seja como for, os préprios autores ao desenvolvareteorias reconheceram a existéncia de
pontes entre ambas. De acordo com Nicholls (19839)1a orientacao para a tarefa, envolve
a motivacao intrinseca na realizacao da actividaolepntrario da orientacdo para 0 ego que a
enfraquece. Por sua vez, Deci e Ryan (1985) assasaduas teorias quando dizem que um
exemplo de regulacéo introjectada pode ser vistestado de envolvimento para o ego, onde
0S sujeitos controlam o seu desempenho por angggpaatravés de um julgamento
depreciativo ou valorativo sobre a sua competéwoimo tal, por vezes, aplicam-se aos dois
casos formas analogas de auto-avaliacdo com canssgs afectivas semelhantes (e.g.
vergonha ou culpa sdo as mais comuns). Por isgmnde os autores, o conceito de
envolvimento para o ego representa um estado ¢addmointerno, no qual a auto-estima do
sujeito esta dependente de determinados resultadindp muito provavel que enfragueca a
motivacao intrinseca, uma vez que 0s sujeitos teramléazer depender a sua auto-estima do

resultado da realizacéo.

Apesar de Deci e Ryan (2000, p. 260) afirmarem“quenvolvimento para a tarefa tem uma
relacdo consideravel com a motivacao intrinseca rwomexto de realizacédo, assim como, o
envolvimento para o ego a enfraquéadertam para o facto de que também é precisonalg
cuidado quando se assume que a orientacdo par® @stg alinhada com a motivacéo
extrinseca. Nado nos podemos esquecer de que na88i&ém diferentes tipos de motivagéo
extrinseca (controladoras versus autonomas), caosgliferentes de autodeterminacao e que
tém consequéncias distintas. Por isso os autores @Ryan, 1985, 2000, 2008a; Ryan &
Deci, 2000a, 2000c, 2002, 2007b) apenas associanvolvimento para 0 ego com a
regulacdo introjectada. No entanto, também coresidegiue 0s objectivos de comparacao
social inerentes a uma orientacdo para o ego, padtan ligados aos propositos de obter
recompensas (processo associado a regulacdo gxterage estarem ligados a um desejo de

desenvolvimento do comportamento (processo asso@atgulacdo identificada) (Deci &
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Ryan, 2000). Seja como for, apesar desta questdia aido ser suficientemente claraad
nega a convergéncia geral das evidéncias das deasas em relacdo as consequéncias
motivacionais”(Deci & Ryan, 2000, p. 260).

Numa das primeiras e mais completas reflexdes sstestema, Ntoumanis (2001a) faz uma
série de consideragBes que consideramos bastariteep®s e que, na nossa opinido,
serviram de trampolim para os estudos de explordgadigacdes entre a AGT e SDT. Em
primeiro lugar, aproveitando as premissas teoudcssseus autores (ver: Deci & Ryan, 1985;
Nicholls, 1984, 1989; Ryan & Deci, 1989), Ntouma(i601a) realca os aspectos essenciais
gue ligam as duas teorias afirmando que quandojesos assumem uma orientacdo dos seus
objectivos para 0 ego eles estdo mais interessadadcancar os resultados da actividade do
que realizar a actividade em si, pelo que os aspdigados a aprovacdo social, a recompensa
e a demonstracdo de competéncia irdo controlar mpadamento do sujeito. Nestas
circunstancias, € pouco provavel que os sujeitesrgrem satisfacdo pessoal nos aspectos
inerentes a pratica da actividade e no esfor¢co egupr para alcancar a mestria. Por isso, a
orientacdo para 0 ego provavelmente ir4 estar mmssciado aos tipos controladores da
motivacdo do que aos mais autbnomos. Em contnasia,orientacdo para a tarefa facilita o
comportamento autbnomo porque quando 0s sujeitosrisatam para a tarefa a sua
motivacdo para realizar uma actividade deriva dexcteristicas intrinsecas e nédo dos
resultados expectaveis por via da sua participagdea actividade. Nestas circunstancias, os

sujeitos experienciam sentimentos de satisfacaonagg tentam desenvolver a mestria.

Para além disso, Ntoumanis (2001a) destaca ainde@sntes similaridades e diferencas

entre as duas teorias:

1) Ambas colocam em evidéncia a importancia dos fastsociais como antecedente do
comportamento de realizacdo, ou seja, a AGT pressapcom o efeito que a
percepcdo do clima motivacional (criado pelos aus@nificativos) tem sobre as
cognicbes, afectos e comportamento, enquanto a &falisa a forma como o0s
factores sociais interagem com a motivacdo do teyjaitravés da mediacdo das

necessidades psicoldgicas basicas;

2) Ambas sublinham o papel da percepcdo de competénaiaconducdo do
comportamento de realizacdo, ou seja, a AGT diséirggconcepcao de competéncia
(em funcdo de critérios normativos ou auto-refdestas), enquanto a SDT vé a

competéncia como uma necessidade psicolégica béasit@ia, cuja satisfacdo vai
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promover a motivacao autodeterminada. Por iss®) B f8lha na explica do impacto
dos factores sociais na motivagdo através da p@onde um ou outro tipo de
concepcao da competéncia. Mas por outro lado, @ifacdo exclusiva da AGT na
percepcdo de competéncia também pode conduzir aeMpimacdo incompleta da
motivagcdo em contextos de realizacdo como o desgod exercicio, uma vez que
neste contexto especifico os individuos também ysems ter autonomia nas suas

accoes e sentimentos de afiliacdo aos outros.

Desta forma, em jeito de conclusdo, Ntoumanis (20p1401) afirma quea$ duas teorias
tém o potencial para explicar o comportamento naaoy em contextos de realizacao

complementando-se uma a outrao entanto, ndo deixa de ser de extrema impoEan

averiguar quais as ligacfes empiricas entre algdassariaveis chave das duas teorias.

De acordo com Kingston et al. (2006), os principasultados encontrados, decorrentes da
ligacdo destas duas teorias no contexto desportévelam que o0s sujeitos orientados para a
tarefa evidenciam uma maior correlagdo com as femearegulacdo mais auto-determinadas
(motivacao intrinseca e motivacao extrinseca itleatia) e os individuos orientados para o
ego, embora com resultados menos conclusivos, resie@ uma maior correlagdo com as
formas menos auto-determinadas (amotivagdo e ngdtivaxtrinseca externa e introjectada).
Por isso, apesar de existirem ainda poucos estgdessustentem a integracdo das duas
teorias, segundo os autores, 0s estudos ja readizadvidenciam uma base de suporte para a
ligacdo entre os objectivos de orientacdo/climaivaoional, as necessidades psicolégicas

bésicas e as formas de regulagdo da motivacao.

De facto, nos ultimos anos, diversos autores témovia demonstrar que as variagdes dos
objectivos de realizacao (nivel disposicional) @est8sociadas a diferentes niveis de auto-
determinacdo (e.g. Biddle, et al., 1999; Georgjadisal., 2001; Hein & Hagger, 2007;
Petherick & Markland, 2008), ou seja, a forma carscsujeitos orientam 0s seus objectivos
em contextos de realizacao (tarefa ou ego) pode@&xama influéncia significativa sobre a
regulacdo do comportamento (tipos de motivacéo) goe sua vez, vai ter um impacto
significativo sobre as variaveis de resultado (augo-estima, auto-conceito, inten¢des para a
pratica de AF, divertimento, etc.). Por outro ladmmbém a percepc¢ao do clima motivacional
(nivel situacional) pode ter um papel importantesatisfacdo das necessidades psicoldgicas
basicas e na determinacdo do comportamento intensente motivado, por isso, a
investigacdo deve examinar a forma como os factemsais (em especial o clima

motivacional do contexto de realizacdo que é irdtuzielos outros significativos) operam
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sobre as variaveis subjacentes a SDT (Standagk, 2007). As evidéncias de alguns estudos
mais recentes no campo desportivo apontam paranacio positivo do clima motivacional,
quando é percepcionado pelo sujeito como orienpaada a mestria (ou que proporciona o
comportamento autonomo), sobre as satisfacdo dasssidades psicologicas basicas
(autonomia, competéncia e relagcdo), que por suanfieenciam positivamente as formas
mais autonomas de regulacdo do comportamento (edleterminadas: identificada e
intrinseca) (e.g. Cox & Williams, 2008; Murcia, Ré@m Galindo, Alonso, & Cutre, 2008;
Ntoumanis & Standage, 2009; Sarrazin, Vallerandll&uPelletier, & Cury, 2002).

Em suma, o estudo da forma como os diferentesiostde realizacéo e percep¢ao de sucesso
interagem com o comportamento autodeterminado patemevidéncias que sustentem os
esforcos de integracdo destas duas teorias (Ntasn2@®1a). No entanto, existe ainda algum
caminho a percorrer na investigacdo nesta areacipaimente no ambito especifico da
pratica de exercicio fisico (em especial aqueleéyealizado no contexto dos ginadieslth
clubg, por isso, & investigagdo futura deve examinar as ligacOesieoag entre estas duas
teorias da motivacdo utilizando participantes comaumaior diversidade competitiva ou de
outros contextos de actividade fisica, como assadieducacao fisica e os clubes de fithess
(Ntoumanis, 2001a, p. 407).

1.2 Definicdo do Problema, Objectivos e Hipdteses
1.2.1 Problema

Na sequéncia do enquadramento tedrico apresentsite ® tema, no presente estudo,
propomos um modelo hierarquico motivacional intdgraque incorpora duas teorias da
motivacdo (AGT e a SDT), para examinar a sua infligg¢ na adesdo a pratica (passada e
futura) de exercicio em ginasios. Assim sendo,qean®s pertinente apresentar um conjunto

de questdes que compdem o corpo do problema da myestigacao:

1) P1: Sera que o clima motivacional percepcionado imitiee directamente a
satisfacdo das necessidades psicoldgicas basioatirectamente, a regulacdo da
motivacdo autodeterminada que, consequentemente, giectar a adesdo dos

sujeitos a pratica de exercicio fisico em ginasios?

2) P2: E ao nivel disposicional? Serd que também exista imfluéncia dos
objectivos de realizagdo sobre a regulacdo da agd#ov autodeterminada e,

consequentemente, sobre a adesao dos sujeitascapra
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1.2.2 Objectivos

Desta forma, sera nossa intencéo, atraves daag@tizlesta investigacao, atingir os seguintes

objectivos:

1) O1: Estabelecer procedimentos metodologicos referenteaducdo e validacao
de instrumentos de avaliacdo em Psicologia aplieexd&xercicio, através dos
quais se traduzira e validara os instrumentos d#idaejue irdo permitir avaliar
as variaveis do modelo numa populacdo de pratisameeexercicio fisico no

contexto de ginasiostealth clubs;

2) O2: Uma vez validados os instrumentos de medida, pnopoos explorar a
aplicacdo de um modelo integrado que incorporeoaatela auto-determinacao
(i.e. a teoria das necessidades basicas e a teoriegulacdo organica) e a teoria
dos objectivos de realizacdo (i.e. ao nivel sitwaali — 0 clima motivacional e ao
nivel disposicional — a orientagdo dos objectivesrelalizacdo), examinado os
efeitos (directos e indirectos) que tém sobre a&ul@ pratica de exercicio fisico

em ginasios éealth clubs

1.2.3 Hipoteses

Desta forma, tomando em consideracdo 0s contribtéOsicos e empiricos revistos

anteriormente, podemos equacionar as seguintetebgsrelativas ao nosso estudo principal:

1) H1: O clima motivacional percepcionado para a mestiida, predizer
positivamente a satisfagdo das necessidades pgmaddbasicas, enquanto que o
clima motivacional percepcionado para a performanicé predizé-la
negativamente. As necessidades psicoldgicas basicgsositivamente predizer a
regulacdo da motivacdo para as formas mais autadeselas (motivacao
intrinseca e motivagdo extrinseca identificadaggativamente as formas menos
autodeterminadas (motivacdo extrinseca introjeceadaterna), assim como, a
amotivacdo. Consequentemente, as formas mais #&enmileadas da motivacéo
vao predizer positivamente a adesdo a pratica decieio fisico e as formas

menos autodeterminadas vao predizé-la negativamente
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2) H2: A orientacdo dos objectivos de realizacdo paraarafa ira predizer
positivamente o0 comportamento regulado para formass autodeterminadas
(motivacao intrinseca e motivacdo extrinseca itleatia) e negativamente as
formas menos autodeterminadas (motivacdo extrinsgagectada e externa),
assim como, a amotiva¢do. Por sua vez, as formasaungnomas da motivagéo
(mais autodeterminadas) vao predizer positivamentadesdao a pratica de
exercicio fisico e as formas mais controladorasnfeeautodeterminadas) vao

predizé-la negativamente;

1.3 Estrutura do Trabalho

Tomando em linha de conta os objectivos tracados pgresente trabalho, o mesmo sera
dividido em 5 estudos (definidos no indice: por8p4, 5, 6 e 7), todos estruturados de forma
independente, levando em consideracéo os procettimmadequados para a realizacdo de um
trabalho de natureza cientifica. No entanto, dadowilizaremos a mesma metodologia para
os estudos de traducéo e validacdo dos instrumeetaosedida das variaveis psicologicas,
iremos fazer uma reflexdo sobre a avaliacdo pgjadadponto 2), que culminara na definicao

e sustentacdo da metodologia a ser utilizada tiaae@o dos referidos estudos.

Convém ainda referir que todos os estudos ja fosabmetidos para publicacdo (alguns
trabalhos ja foram inclusivamente publicados), adioerma de artigo cientifico em revistas
e/ou actas de eventos cientificos da especialideoigforme esta descrito no plano de

publicagcbes em anexo (ver anexo 3).
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2. AVALIACAO EM PSICOLOGIA DO DESPORTO E DO EXERCIC IO.
CONSIDERACOES, SUGESTOES E RECOMENDACOES PARA A TRADUCAO E
VALIDACAO DE QUESTIONARIOS

2.1 Introducgéo

A avaliagdo psicologica pode ser definida como aetavidade cientifica e profissional que
consiste em recolher, integrar e analisar dadosesoim determinado individuo (Ribeiro,
2007). No entanto, um dos principais problemas co® nos deparamos em Portugal € a
auséncia de instrumentos devidamente adaptadospassa populacdo, nos mais variados
contextos de aplicagédo (Gongalves, Simdes, Almeiddachado, 2006). Na opinido dos
autores, esta questéo origina, na maioria das yvatiksacoes abusivas dos instrumentos de
medida em Psicologia (e.g. utilizacdo de critépo®v/enientes de outros paises ou auséncia

de sustentacao de natureza conceptual).

No contexto do desporto e do exercicio o panoradm é muito diferente. Segundo o
directério de testes psicoldgicos do desporto exawcicio (ver: Ostrow, 1996), até essa data
existiam cerca de 300 testes que eram utilizadste re®ntexto, embora sé cerca de metade
fossem desenvolvidos ou validados especificamesrt@ @ desporto. Apesar da proliferacao
do seu uso a partir do 1° Congresso Mundial deolegjiia do Desporto (realizado em Roma

em 1965), o seu nimero é ainda muito reduzido ¢@s2001).

No caso concreto de Portugal, onde ndo abundamstsimentos de avaliacado psicoldgica
desenvolvidos especificamente para o desportovestigadores tem duas opcgdes de accao
(Fonseca & Brito, 2005): 1) desenvolver novos unsentos; 2) fazer adaptacbes para
Portugués de instrumentos ja existentes em oltrgsas. Na opinido dos autores, a segunda
opcao € a mais indicada, uma vez que os resuleatos culturas podem ser comparados,
evita-se a excessiva proliferacdo de instrumentbsesos mesmos construtos e as medidas

tornam-se mais robustas.

Partindo do principio de que um teste psicolégieay.( questionarios) éufma medida
objectiva e padronizada de uma amostra do compatddh (Anastasi, 1977, p. 24),
desenvolvida e utilizada essencialmente para detarme analisar as diferencas pessoais ou
as reaccoes do mesmo sujeito em diferentes ocafidesstasi, 1977; Freeman, 1962),
podemos facilmente depreender, que a expressadiia objectiva e padronizdtse refere

as qualidades psicométricas e a uniformizacdo ddidamena aplicacdo, correccdo e
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interpretacdo. Como tal, toda a investigagédo saliraducéo e validacdo de instrumentos de
medida deve dtacar de forma sistematica as principais questj@s se colocam em termos
dos diversos aspectos da validade das medidasreira, 2004, p. 355).

De facto, um bom teste psicolégico é aquele queawancontro de 3 critérios (Allworth &

Passmore, 2008): a) deve ser uma medida preciagtiloto psicolégico (precisao: validade e
fiabilidade); b) deve ajudar a diferenciar os indios relativamente ao atributo psicolégico
(sensibilidade); c) deve ser um bom indicador domartamento futuro (valor preditivo). Nao

nos podemos esquecer, que € através dos itens geastionario (variaveis observaveis) que
se fazem inferéncias sobre o comportamento e sermed atributos psicolégicos latentes
(varidveis ndo observavel), logo, é fundamental qseinstrumentos sejam objectivos,

precisos e avaliem realmente aquilo que se querr iffathel & Camey, 2003).

Em suma, um teste psicolégico bem desenvolvidotr@duzido), valido e fiavel& aquele
gue passa por um processo rigoroso no seu desemenitd (Allworth & Passmore, 2008,

p. 12). No entanto, salvo algumas excepc¢des, nésoéque acontece na maioria dos casos
dos trabalhos realizados em Portugal no domini@sileologia do Desporto e do Exercicio. A
questdo da validacdo de instrumentos neste conéegioda muito negligenciada e muitos
instrumentos sao sujeitos a processos duvidososddptacdo, 0 que compromete 0s
resultados da avaliacdo (Bidutte, Pereira, & Card@904), ou limita a sua utilidade por

levantarem muitas ddvidas (Moreira, 2004). Por esz@0, deve-se eliminar as mas praticas e
tornar os procedimentos mais rigorosos e robuptrs, que ndo subsistam duvidas sobre as
qualidade psicométricas das versdes traduzidassé€an& Brito, 2005). Nesse sentido, a
abordagem metodolégica deve ser forte, permitinefinid claramente qual a interpretagéo
que se pode fazer dos resultados, e identificoosos fortes e menos fortes que podem ser
apontadas ao instrumento de medida (Moreira, 2(®dh).isso, 0 objectivo principal deste
trabalho € promover a reflexdo sobre o tema, apt@séo algumas consideracdes e
recomendacgfes para a traducdo e validacdo de apdests de avaliacdo psicoldgica

aplicados ao contexto do desporto e do exercicio.

2.2 Procedimentos para a Traducao de um Questionari

Traduzir instrumentos de avaliagdo em Psicologaa pque sejam utilizados em outras
culturas, €tnvolve mais do que uma simples traducédo de um pext outra lingua (Vijver
& Hambleton, 1996, p. 98). Para a traducédo de uestipnario da sua lingua original (e.g.
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Espanhol ou Inglés) para a lingua Portuguesa, desem adoptados procedimentos
metodoldgicos rigorosos, que estabelecam a relevado instrumento, levando em
consideracao os aspectos relacionados com facaesceitos proprios de uma determinada
cultura €mic concep)s bem como, os aspectos relacionados com factoresceitos que sé&o
universais a todas as culturagi¢ concepts (Banville, Desrosiers, & Genet-Volet, 2000;
Duda & Hayashi, 1998; Geisinger, 2003; Si & Lee)20

Com o objectivo de colmatar uma falha existentéteeatura, Vallerand (1989) desenvolveu
uma metodologia para a adaptacao transculturabidstignarios psicolégicos, sistematizada
em 7 etapas: 1Preparacdo da versdo preliminautilizando a técnica traducao/retroverséo
(translation/back translation technique) (ver: Bigl 1970) O autor sugere a utilizagéo de 2
tradutores e 2 retroversores; Ryaliacdo da versao preliminar e preparacdo da @ers
experimental para verificar se a versao retrovertida refledée forma precisa a versao
original. O autor sugere um painel de avalia¢a8 dé pessoas (do qual devem fazer parte os
2 tradutores e os investigadores)P8¢-teste da versao experimenigblicado a uma amostra
da populacédo a qual se destina. O nimero de pes&oasimportante uma vez que nao sera
aplicada nenhuma técnica estatisticaA¥dliacdo da validadeoncorrentee de conteudo
(esta ultima pelo painel de avaliagdo anteriorauibr sugere 20 a 30 sujeitos bilingues da
populacdo alvo, uma vez que caso nao exista umumshto concorrente ja validado, devem
ser aplicadas em simultaneo ambas as versbes dtioméeio (original e a traduzida); 5)
Avaliacdo da fiabilidade dos factores, através dalise da estabilidade temporal (teste-
reteste) com um intervalo de 4 semanas, e atravémaise da consisténcia interna (alfa de
Cronbach). O autor ndo faz referéncia ao nimero de sujeitesrem envolvidos nesta fase,
mas indica valores para as correlacfes (r>0.60ae @>0.70) para uma boa fiabilidade; 6)
Avaliacdo da validade de construcfmara verificar se o instrumento traduzido medenova
cultura) o construto tedrico que supostamente deveedir. O autor apenas sugere que se
verifigue a estrutura do questionario por via daliaa factorial, 7)Estabelecimento de
normasde aplicacéo, correcgao e interpretacdo dos aeldf para que o sujeito possa ser
comparado com um grupo de referéncia apropriadautOr sugere um numero elevado de

sujeitos e a apresentacédo de resultados estatistioples (média, desvio-padrao e percentis).

Segundo Banville et al. (2000), a metodologia pstggor Vallerand (1989) € um esforgo
que se deve fazer para que se tenha em considemagépecificidade cultural na qual o
instrumento vai ser utilizado. No entanto, apesasal a mais utilizada, esta metodologia ndo

€ a unica, uma vez que, segundo os autores, emsavizabalhos néo se utiliza a técnica da
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traducao/retroversdo. De facto, podem ser apontaldmenas desvantagens desta técnica,
nomeadamente (Moreira, 2004): a) ndo é de toddaaekique se entregue esta tarefa a
simples tradutores, uma vez que na fase da tradécBmdamental que haja um forte
conhecimento sobre os atributos psicolégicos e aategto de aplicacdo; b) a verséo
retrovertida poucas vezes repfe os itens do guésiioexactamente como na sua forma
original, pelo que quase sempre existe um investilmé&mporal adicional no sentido de

confrontacdo das diferencas.

Talvez fossem essas as razdes que levaram Fongeita €005) a sugerirem a constituicao
de juris bilingues (painéis de peritos em difererdeas do conhecimento) para a avaliacdo da
versdo inicialmente traduzida, substituindo assirtéenica de traducgdo/retroversdo. Esta
método, designado de abordagem por conutén(nittee approagh(ver: Brislin, 1980),
consiste na avaliacdo do instrumento por partendgmupo de pessoas bilingues que tenham
conhecimentos aprofundados dos construtos teéricosdidos pelo questionario,
compreendam as especificidades do contexto deagfiice que estejam familiarizados com
0S principios basicos do que é a avaliacdo psimao@seisinger, 2003). Na opinido de
Fonseca e Brito (2005), este método ndo s6 naédita como é recomendado por diversos
autores, uma vez que pode representar uma meliegaalidade na avaliagdo dos aspectos
semanticos dos instrumentos. Para além disso, dedaaisinger (2003), este método tem a
vantagem de permitir que os membros do comité gansidetectar mais facilmente os
possiveis erros inerentes ao processo de tradwgidayés da cooperacdo dentro da

especialidade de cada um.

No entanto, seja qual for o método utilizado, édamental que se estabeleca o significado
(valor semantico) dos itens do questionario origipara que sejam mantidos na versao
traduzida. Para tal, devem ser levadas em linheod&a, as seguintes recomendacdes (ver:
Moreira, 2004; Vijver & Hambleton, 1996): 1) asdugles literais ndo sdo essenciais e
devem ser evitadas; 2) deve-se dar prioridade pects semantico dos itens em detrimento
da traducdo & letra’; 3) é extremamente importante, Util e necessaimhecer e

compreender os conceitos/modelos tedricos subpees instrumentos de avaliagcéo; 4) €

fundamental que se tenha em consideracdo o cordexplicacao e a populacéo alvo.

Em suma, tomando em consideracdo as recomendagéiesomadas, a nossa sugestao
metodoldgica para a tradugdo de questionarios eéool®gia do Desporto e do Exercicio,

engloba as seguintes etapas:
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1) Autorizacdo: pedir autorizagdo ao autor do origpzaa realizar a traducdo € uma norma
ética recomendavel, e tem algumas vantagens: &r s&bja existe alguma traducdo
realizada; b) obter a colaboracéo do autor nazaegp do estudo; c) receber informacdes
adicionais sobre o questionario; d) o autor ficeaber que o seu questionario vai estar
disponivel noutra lingua;

2) Traducdo Preliminar: esta etapa deve ser realipalies investigadores com o auxilio de
tradutores com conhecimentos aprofundados na lidguariginal e da lingua materna
(formac&o superior e conhecimentos especificoga®das de traducdo). E aconselhavel a
utilizagdo de 3 tradutores (dois no minimo). E4fa versdo da traducdo, é da
responsabilidade do(s) investigador(es), depoiscamir e analisar as sugestdes dos
tradutores;

3) Primeira Avaliacdo: a analise/avaliacdo da versacial devera ser realizada por um
comité de avaliacA@@mmittee approaghcomposto por 4 ou 5 especialistas de diferentes
areas do conhecimento (1 Licenciado em Linguassi@¢6®go, 1 ou 2 Psicologos do
Desporto, 1 Licenciado em Ciéncias do Desporto)m@mbros do comité de avaliacao,
apresentam os comentarios e/ou sugestdes de atietagorma individual. A 22 verséo da
traducéo, continua a ser da responsabilidade dwo{sstigador(es), depois de coligir e
analisar as sugestdes dos membros do comité dagial

4) Segunda Avaliacao: a 22 versao da traducao € remtarsubmetida a andlise/avaliacao de
um outro comité de avaliacdo independente do prima&jualmente composto por 4 ou 5
especialistas (1 Psicllogo, 2 ou 3 Psicologos depbito, 1 Licenciado em Ciéncias do
Desporto). Nesta fase, num primeiro momento, os lonesndo comité apresentam 0s seus
comentarios e/ou sugestbes de alteracdo. O(s)tigaesr(es), depois de coligir as
opinides dos membros do comité, ira promover e mwdena reunido de grupo, na qual
deverdo ser analisadas e discutidas as discrepadeiaopinides existentes entre 0s
membros do comité sobre cada um dos itens do quést. Esta fase s6 termina quando
houver concordancia entre os especialistas e adopde todos os membros do juri foi

unanime em relacéo ao conteudo final. Daqui residta? versao da traducéo;

5) Estudo Piloto: elaboracdo do primelayout do questionario (incluindo as instrucdes) e
aplicacdo a 50 sujeitos da populacao alvo (numegerglo por: Hill & Hill, 2000), para
andlise e determinacdo das dificuldades de comgfieem interpretacdo. Os participantes

devem ser convidados e estimulados a indicar dimeaite no questionario, as palavras ou

Doutoramento em Ciéncias do Desporto Pagina29



Avaliacao em Psicologia do Desporto e do Exercicio

expressfes que ndo compreendem, bem como, a fazereentarios e/ou sugestdes de
alteracéo (inclusivamente sobrelayout e as instrugbes). O(s) investigador(es) deve
analisar todos os comentarios e proceder as desltiacles (se for caso disso). Desta

etapa resulta a 42 versao da traducéo;

6) Reviséo Final: revisdo do Portugués (aspectosntiaxsi: ortografia, gramatica, pontuacdo
e construcao frasica), realizada por 2 LicenciagosLingua Portuguesa. Daqui resulta a

versao final do questionario a ser validada.

2.3 Avaliagdo da Fiabilidade e Validade de um Quéshario

Os testes psicolégicos devem respeitar critérimopeetricos préprios da generalidade destas
medidas, que dizem respeito a dois grandes tipgsipdades métricas: fiabilidade e validade
(Ribeiro, 2007). Por isso, quando se fala de fiddnile, € necessario ter em linha de conta dois
aspectos principais: a estabilidade e a consistéws resultados das variaveis observaveis
(Hill & Hill, 2000). Segundo estes autores, nenhumedida psicolégica é perfeita, logo,
existe sempre uma inevitavel margem de erro astanciabilidade = 1 — variancia erro de
medida / variancia dos valores observads 144) Esta formula deriva da teoria classica do
erro, que nos diz que o resultado de qualquenim&nto de medida é determinado pelo valor
verdadeiro do atributo psicologico (variavel lagntmais o erro de medi¢cdo associado
(Moreira, 2004). No entanto, a fiabilidade também réspeito ao grau de estabilidade pelo
qual o resultado de um sujeito, ao responder astign@rio, permanece relativamente
consistente apds a aplicagcdo repetida do mesmuast@iinento perfeito € aquele que produz
sempre 0 mesmo resultado para o mesmo sujeito tS&Bark, 2004), embora seja muito
pouco provavel que isso aconteca em Psicologiaddead erro associado a medida. Seja
como for, a estandardizacédo do instrumento resgltapre numa reducao desse erro, e por
essa razdo, é sempre necessario analisar doisdigpéiabilidade em qualquer instrumento
(Buckworth & Dishman, 2002; Hill & Hill, 2000; Howti & Cramer, 2005; Moreira, 2004,
Nideffer & Sagal, 2001; Ribeiro, 2007): 1) Avaliacda Fiabilidade Temporal (estabilidade

da medida); 2) Avaliacdo da Fiabilidade Internan§isténcia interna).

No caso da fiabilidade temporal, a avaliacdo dererasalizada através uma analise teste-
reteste aos resultados dos itens e factores ddiapéso (coeficiente de correlagédo r de
Pearsor), baseado na sua aplicagdo ao mesmo sujeito esmuwnentos distintos (sempre

em condi¢cdes de aplicacdo semelhantes). Este ¢ipodlise permite assumir que as questdes
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colocadas séo claras e se referem a aspectosasiatite estaveis no tempo (Banville, et al.,
2000; Fachel & Camey, 2003; Hill & Hill, 2000; Mora, 2004; Nideffer & Sagal, 2001;
Noar, 2003; Schutz & Park, 2004; Vallerand, 198%).acordo com Noar (2003), embora em
Psicologia seja muito improvavel que se obtenhamelagdes muitos altas, quanto mais alto
for o coeficiente de correlagdo, maior sera a liddoile temporal. Os valores referidos na
literatura apontam como minimo aceitavel 0.70 (Alin & Passmore, 2008; Nideffer &
Sagal, 2001), embora Vallerand (1989) indique oowalle 0.60 como satisfatorio.
Relativamente ao numero de sujeitos a utilizaratwho em consideracéo a técnica estatistica
implicada, sugerimos pelo menos 30 (ver: Hill & IHRO0O; Maroco, 2007; Pestana &
Gageiro, 2005).

Relativamente a definicdo do intervalo de tempoeeas duas aplicacdes, levantam-se dois
problemas (Fachel & Camey, 2003; Moreira, 2004)ntErvalos de tempo menores, aumenta
o risco de interferéncia da memoria e dos sujeilnda se lembrarem das respostas dadas na
primeira aplicagcdo, pelo que podera existir umaéania para responderem de igual forma;
2) intervalos de tempo maiores, aumenta o rischader alteracdes cognitivas, afectivas ou
comportamentais dos sujeitos, pelo que poderairedisia mudanca efectiva dos resultados.
Por isso, intervalos inferiores a 1 semana ou suesra 1 més devem ser evitados,
respectivamente, por permitirem um peso considerdee memoéria, ou por colocarem
problemas relativamente a eventuais mudancas (Mor2D04). Assim sendo, podemos
considerar mais adequado um intervalo entre 2 €imr2004; Nideffer & Sagal, 2001) a 4
(Hill & Hill, 2000; Vallerand, 1989) semanas.

No segundo da fiabilidade interna, a avaliacdo dsxerealizada através do alf@ de
Cronbach,que analisa a extensao pela qual os itens coatrilpara a medir o mesmo factor.
Se o valor de alfa for 1 estamos perante uma iikoié interna perfeita. No entanto, valores
de alfa muito elevados podem indicar uma certang@iocia entre os itens do questionario
(Vallerand, 1989). Seja como for, podemos adopiaracreferéncia os seguintes intervalos de
valores (ver: Hill & Hill, 2000): inaceitavel<0.60; fracan=0.60-069; razoavel=0.70-0.79;
boaa=0.80-0.89; excelente>0.89.

Por outro lado, quando se fala de validade, ndoestamos a referir propriamente aos seus
resultados (tal como acontece na fiabilidade), sirasa relacéo entre os resultados e algo que
Ihes esté subjacente: uma inferéncia ou accao (Mp&904). Segundo este autor, 0 essencial
da validade de um teste reside nas inferénciapgdemos fazer através dos seus resultados

(significado) e nas consequéncias do seu uso parstar as accoes (utilidade). Por isso, para
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verificar a validade de um gquestionario temos dparder a seguinte questdera que o
teste mede aquilo que supostamente deveria meBahél & Camey, 2003)Na nossa
opinido, é fundamental que esta questao seja tardbgidamente enquadrada em funcéo da

populacao alvo e do contexto especifico de aplagéinstrumento (e.g. desporto).

Na literatura podemos encontrar algumas discrepénentre autores sobre os nomes e
conceitos de validade. No entanto, de acordo Aamrican Psychological Associatigwer:
APA, 1985), podemos agrupar a validade em 3 cateyoa) validade relacionada com o
conteudo, que é o examdricd’ ao conteludo do teste que determina se 0s saus &
apropriados e relevantes (i.e. validade de conte€idealidade de face); b) validade
relacionada com o critério, que é o exame@atidade do teste enquanto preditor presente
ou futuro de outra variavel (i.e validade concaomer validade preditiva); c) validade
relacionada com o construto, que € 0 exameanckitd tedrico que esta subjacente ao teste

(i.e. validade convergente, validade discriminant@lidade factorial).

Estes trés tipos de concepcéo da validade deraganora alguma indefinicdo ao estatuto da
validade no seu conjunto, embora haja uma tendmamia diluir as fronteiras entre os
diferentes tipos de validade e a salientar o seactsx unitario (ver Schutz & Park, 2004). A
afirmacdo progressiva deste caracter unitario tendov a acentuar-se quer ao nivel
conceptual, quer ao nivel metodolégico, sendo itapbe destacar que a progressiva
unificacéo se tem dado em torno da validade detrmdogMoreira, 2004), que é adlidade
nobre de qualquer mediti&Ribeiro, 2007, p. 36), pois € ela que garante queste mede o

atributo psicoloégico em causa.

Em suma, de acordo com Buckworth e Dishman (2082psicometria € baseada na
assumpcdo de que as variaveis psicologicas naorvabses podem ser medidas
indirectamente por inferéncia. No entanto, essar@nicia deve ser construida através de um
padréo l6gico de associacOes entre a percepcagaitm sobre as suas proprias experiéncias,
e 0s comportamentos, bem como, o contexto soc@# @correm. Por isso, a psicometria
deve ser fundamentada num processo de validadend&wato, através do qual esse padréao de
associacoes € estabelecido. Assim sendo, € acamsklgue os investigadores avaliem
diferentes tipos de validade dos seus instrumentmagadamente: contetdo (para assegurar
gue os indicadores séo representativos do congtfatborial (para determinar a estrutura do
construto), convergente (para verificar se os sutices estéo relacionados com o construto) e

discriminante (para verificar se o construto € peteente).
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2.4 Andlise Factorial Exploratéria (AFE)

A AFE (ver figura 2.1) torna possivel que uma geagdantidade de variaveis seja reduzida a
factores (Leitdo, 2002; Moreira, 2004; Pestana &dba, 2005), ou seja, ao explorar as
correlacdes entre as variaveis observaveis (itpesinite o seu agrupamento em dimensoées
(varidveis latentes), estimando o numero de fastouge sdo necessarios para explicar a
variancia dos itens, bem como, as relacdes estistque os ligam entre si (Maroco, 2007).
Segundo Leitao (2002), este tipo de analise é mi@stdilizada quando os investigadores nao
tém apriori qualquer suposi¢cdo acerca da natureza da estfatticaial dos seus dados. No
entanto, também é bastante comum numa fase prafindiam validacdo dos instrumentos,

mesmo quando existem indicacdes sobre os factorascidas por um modelo tedrico.

Item 1

Item 2

Item 3

Item 4

Item 5

Item 6

Figura 2.1 Analise Factorial Exploratéria

De acordo com varios autores (Hill & Hill, 2000; Mao, 2007; Pestana & Gageiro, 2005;
Worthington & Whittaker, 2006), deve existir umaretacao elevada entre as variaveis para
que a AFE tenha utilidade na estimacao de factaesins, sendo a medida da adequacao da
amostragem dkaiser-Meyer-Olkinteste KMO) e o teste de esfericidadeBaetlett (teste de
Bartlett), aqueles que s&o mais utilizados pararadequalidade das correlagoes de forma a
prosseguir (ou ndo) com a AFE. E recomendado ougon do teste KMO seja superior a 0.6

e o teste Bartlett esteja associado a valor dgnifisiativo (ver: Pestana & Gageiro, 2005).

Os meétodos para extraccdo de factofastgr extraction mais utilizados séo: analise dos
factores comuns (FAcommon factor analygise analise das componentes principais (PCA:

principal components analy$igHair, Black, Babin, Anderson, & Tatham, 2006;nden &
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Roberts, 2006; Kahn, 2006; Tabachnick & Fidell, 2;98/orthington & Whittaker, 2006). Em
termos teodricos, a principal diferenca reside nmofade que a PCA tem como objectivo
principal a andlise da variancia total (a comumspecifica e a do erro), ao passo de que a FA
tem como objectivo principal analisar apenas aawara comum num conjunto de variaveis
para compreender ou explicar as correlagbes etdee (Elill & Hill, 2000). Em termos
praticos, ambos os métodos produzem resultadoso nseinelhantes. Porém, devem ser
utilizados em funcéo das suas caracteristicas,(elaal., 2006): PCA para reduzir os dados a
um namero minimo de factores; FA (epgincipal axis factoring para identificar construtos

latentes num conjunto de varidveis (quando ja exkguma especificacédo tedrica definida).

Os resultados iniciais da AFE normalmente ndo pediu uma estrutura facilmente
interpretavel (Kahn, 2006), por isso, a rotacao faotores factor rotation é a ferramenta
mais importante para o fazer (Hair, et al., 2006)s produz uma solucéo factorial mais clara
e objectiva, que maximiza os pesos factoriais s i(Brown, 2006). No entanto, levanta-se
uma questaajual o método de rotacao a utilizar (obliquos otogobnaisy

De acordo com vérios autores (Brown, 2006; Hairalet2006; Henson & Roberts, 2006;
Kahn, 2006; Preacher & MacCallum, 2003; Tabachréckidell, 1989; Worthington &
Whittaker, 2006), a decisdo deve ser tomada ematu@ correlacdo expectavel entre os
factores. Se em termos tedricos é defensavel giactares ndo estejam correlacionados,
entdo devemos utilizar uma rotacéo ortogoaghpgona). Mas se € teoricamente expectavel
que os factores se correlacionem entre si, entawelaor opcdo € uma rotacdo obliqua
(oblique. No primeiro caso, a rotacdo mais utilizada\éadgmax no segundo caso a melhor
opcao é &Promax No entanto, apesar dos resultados serem ligentanmferenciados em

funcao do tipo de rotacdo, normalmente essas difasendo sdo dramatiog&ahn, 2006)

De acordo com Preacher e MacCallum (2003, p. d@)sb mecanizado da rotacéo ortogonal
Varimax deve ser evitatlouma vez que a sua utilizagcdo raramente é sastenpois os
factores quase nunca séo independentes. Para eigmy & rotacdo obliguaromaxé quase
sempre a melhor escolha, porque comeca a anahseieca rotacdo ortogonal e termina com
uma solucdo obliqua, ou seja, se os factores fdretependentes a rotacdo permanece
ortogonal, mas se estiverem correlacionados adotaera obliqua (Kahn, 2006). Na nossa
opinido, grande parte dos investigadores utilizanwadacdes ortogonai¥/grimax porque
produzem apenas uma matriz de resultaduateéd matri}, o que facilita a interpretagao da
solucéo encontrada. Ao contrario, as solucdes widigproduzem duas matrizes de resultados:

a matriz de configuracapdttern matrix:que indica a contribuicdo Unica de cada item para
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o factor) e a matriz de estruturatr(cture matrix:que para além de indicar a contribui¢cdo
de cada item para o factor, tem também em cons@lenelacdo existente entre os factores)
(Hair, et al., 2006). Apesar de ndo ser cons#ngual das matrizes deva ser utilizada, é a
“matriz de configuracdo aquela que mais frequeatem € interpretada e reportada na
investigacdo aplicada(Brown, 2006, p. 33). A raz&o para isso é queessiitados da matriz

de estrutura tendem a ser sobrestimados em furlegaondento da correlagéo entre factores.

Apoés a escolha dos métodos de analise a utilibéwca-se uma outra questdo fundamental:
qual ou quais os critérios para determinacdo dagdees e retencédo ou eliminacéo de itens?
A resposta ndo é facil, pois existem inUmeras ta@es e recomendacdes disponiveis na
literatura (Blunch, 2008; Brown, 2006; Hair, et, &006; Henson & Roberts, 2006; Kahn,
2006; Leitdo, 2002; Preacher & MacCallum, 2003; ackimick & Fidell, 1989; Worthington

& Whittaker, 2006). Por isso, no momento da degiggopomos que sejam levados em

consideracéo a seguinte combinac&o de critérios:

1) Critério de Kaiser(Kaiser's criterion medida da variancia explicada definida na mesma
métrica dos itens). A regra de deciséo diz-nos petea factores com valor préprio igual
ou superior a lejgenvalueEV>1.0). Valores baixo da unidade reflectem instaade no
factor. Para além disso, deve-se também analigaafico do ‘totoveld (scree plox e
observar qual o nimero de factores acimadidra do cotovelh apesar da sua natureza
subjectiva (Kahn, 2006);

2) Comunalidads communalitiesproporcao da variancia de cada item que é expglipatb
conjunto dos factores extraidos). Hair et al. (308&nselham os investigadores a sua
andlise numa perspectiva de orientacdo, verifizcesal os itens atingem ou n&o niveis
aceitaveis. Valores acima de 0.50 indicam que uosaparte da variancia dos resultados
de cada item é explicada pela solucéo factorialehanto, a hipétese de eliminacdo dos
itens s6 deve ser considerada com valores abaix@.4fe (Worthington & Whittaker,
2006). Seja como for, o valor das comunalidadeg d@@vcionar apenas como um guia de
orientacdo para a tomada de decisdo e ndo corddaptincipal;

3) Pesos factoriaigfactor loading:correlacéo entre o item e o factor). Normalmestpasos
factoriais sdo considerados significativos quandwator € igual ou superior a 0.5
(FL>0.50). Alguns autores assumem que o valor 0.30le¥aniete e considerado como
minimo para que possa ser interpretado (Hair, .et2806; Kahn, 2006; Tabachnick &
Fidell, 1989; Worthington & Whittaker, 2006). Pestectoriais acima de 0.70 séo
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considerados indicativos de uma estrutura muito tefimida, pois o factor explica pelo
menos 50% da variancia do item (peso factorialaglevao quadrado) (Hair, et al., 2006;
Tabachnick & Fidell, 1989). Em alternativa, podersossiderar os valores em funcéo do
tamanho da amostra (Hair, et al., 2006): 0.3¢B60); 0.35 (r250); 0.40 (r200); 0.45
(n>150); 0.50 (r120); 0.55 (r100); 0.60 (r85); 0.65 (r70); 0.70 (&60); 0.75 (B50);

4) Pesos factoriais cruzado&Cross-loadings Inexisténcia de itens com pesos factoriais
relevantes (acima de 0.30) em mais do que um faSisso acontecer e se a diferenca
entre eles ndo for igual ou superior a 0.15, degeounsiderar a eliminacao do item
(Leitdo, 2002; Worthington & Whittaker, 2006);

5) Percentagem da variancia explicada pelos factoEgabora ndo exista uma regra absoluta
sobre esta questdo, 0 objectivo € que a extracgdidadtores assegure uma quantidade
elevada da variancia dos itens. Se isso acontgigaifica que a maior parte da variancia
das variaveis observadas é explicada pelos fad&terstes e ndo por outros aspectos que
nao sao conhecidos. A percentagem da variancigcegpl pelos factores retidos deve ser
no minimo de pelo menos 40% (Blunch, 2008). Solsi¢aetoriais que explicam 60% da

variancia dos dados sdo consideradas muito satisia{Hair, et al., 2006);

6) Fiabilidade interna A consisténcia interna do factor deve ser igualsuperior a 0.70
(alfa deCronbach 0>0.70), embora este valor possa decrescer até 0.6@2so da AFE
(Hair, et al., 2006). Para orientacdo propomos alergs jA mencionados anteriormente
(ver: Hill & Hill, 2000). Devemos ainda analisar islcaspectos adicionais: o valor da
consisténcia interna em caso de eliminacdo de &mm, isendo necessario que o valor de
alfa ndo aumente caso isso aconteca; e as comsléedn-total (correlagcbes entre o item e

o valor total do factor), sendo aconselhavel val@@ma 0.50 (Hair, et al., 2006);

7) Retencédo de factores com pelo menos 3.itEsta regra € de extrema importancia por
questbes de estimacdo do modelo numa fase postaioralidacdo do instrumento
(Blunch, 2008; Brown, 2006; Kline, 2005). As boaétjgas ditam um nimero minimo de
3 itens por factor (de preferéncia 4) (Hair, et2006). Segundo estes autores, muitos itens
por factor também ndo é necessariamente a meligaoppois pode trazer problemas (e.g.

dificuldades em produzir uma verdadeira unidimemaidade do factor).

Algumas destas sugestbes e/ou recomendacOes, temlesiadas em consideragcdo por
diversos autores em Portugal, na validacao de iqunésibs (com recurso a AFE), na area da
Psicologia do Desporto e do Exercicio (e.g. Borr&gélves, 2006; Cid, Alves, & Dosil,
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2008; Cid, Leitdo, & Alves, 2008; Fernandes, Laz&&asconcelos-Raposo, 2005; Fonseca
& Brito, 2001a, 2001b; Fonseca & Brito, 2005; Farss& Fox, 2002; Lourenco & Alves,
2003; Pires, Cid, Borrego, Alves, & Silva, 2010).

Por dltimo, ndo podemos deixar de fazer referéaciaimero de sujeitos necessarios para
realizar a AFE. O réacio de 10:1 (n° de sujeito pada item do questionario) € o namero
recomendado e que gera algum consenso na litel&tang et al., 2006; Henson & Roberts,
2006; Hill & Hill, 2000; Kahn, 2006; Worthington &Vhittaker, 2006). No entanto, esta
questao esta longe de ser pacifica, pois existéaremuque falam em racios minimos de 5:1
(Hair, et al., 2006; Henson & Roberts, 2006) e @agm valores absolutos: 50 muito pobre;
100 pobre; 200 aceitavel; 300 bom (Tabachnick &Hid989).

2.5 Andlise Factorial Confirmatoria (AFC)

A modelacdo de equacdes estruturais (SBMuctural Equation Modeling pode ser vista
como uma fusdo entre duas abordagens de avaliadoodelos: andlise de regressao e
analise factorial. Enquanto a analise de regregt&@ombém conhecida por analise de
caminhos:path analysis)se preocupa com as relacdes causais entre aseigriavanalise
factorial preocupa-se em encontrar um conjunto atdofes que expliguem a variancia
comum entre um conjunto de itens (Biddle, Markla@dbourne, Chatzisarantis, & Sparkes,
2001). Por outras palavras, a SEM (ver figura 8.8jna técnica multivariada que permite ao
investigador examinar simultaneamente as relacddse es construtos latentes e as
respectivas variaveis de medida, bem como, entrivessos construtos do modelo (Hair, et
al., 2006). Por isso, a SEMoftnou-se na ferramenta mais utilizada para explinagodelos
tedricos em ciéncias sociais e humdnaendo comum a sua aplicacdo durante o processo d
desenvolvimento/traducdo de questionarios para lalagdo de construto apés a AFE
(Worthington & Whittaker, 2006, p. 824). Segundo hKa (2006), normalmente os
investigadores utilizam a AFE para explorar asatagbes entre as variaveis e identificar os
possiveis factores que explicam a sua varianca A&C para confirmar se a estrutura do
modelo se ajusta bem ou ndo aos dados. Ao contdarigue acontece na AFE onde
supostamente ndo existem hipoteses a priori sobrean@ro de factores e a sua relagdo com
os itens, na AFC o modelo (n° factores, itens spordentes e erros de medida) € definido e
especificado a partida (Buckworth & Dishman, 20Qne, 2005).
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Item AL

Item A2

Item A3

Item B1

Item B2

Item B3

Figura 2.2 Modelacéo de Equacdes Estruturais

Em suma, tanto a AFE como a AFC tém como objectpooduzir a relagdo observada entre
0 grupo de itens e as variaveis latentes. No emtardiferenca fundamental reside no nimero
e na natureza das especificacdes/restricoes masizapriori. A AFC (ver figura 2.3) requer
fortes fundamentos empiricos ou conceptuais paea g8 especificacdes a serem estimadas
no modelo (Brown, 2006; Buckworth & Dishman, 20@rne, 2001; Hair, et al., 2006;
Kline, 2005).

1 * Item 1

Factor 1

Item 2 e2 | x

Item 3

Factor 2 Item 5

Item 6

=)
.tem*

Figura 2.3 Andlise Factorial Confirmatéria

A teoria estatistica subjacente a este tipo desané&quer amostras relativamente grandes
para realizar a AFC (Kahn, 2006), sendo aconselbhatdcacio de 10:1 (n° de sujeito por cada

parametro a ser estimado no modelo e ndo por itegudstionario como € proposto para a
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AFE) (Biddle, et al., 2001; Kline, 2005; Worthingt& Whittaker, 2006). Alguns autores
avancam com numeros absolutos minimg200 (Barrett, 2007) ou 100<n<150 (Hair, et al.,
2006; Markland, 2007). No entanto, esta questdblesge de ser assim tdo simplista (Goffin,
2007). Por isso, a melhor opcédo é tomar em corejéera complexidade do modelo (niumero
parametros a serem estimados), sendo geralmerite aseseguintes recomendacdes: racio
minimo de 5:1 (Bentler & Chou, 1987; WorthingtonVhittaker, 2006); racio aconselhado
de 10:1 (Bentler & Chou, 1987; Biddle, et al., 20Rline, 2005; Worthington & Whittaker,
2006). Para minimizar o problema da distribuicdo narmal dos dados aconselha-se um
racio de 15:1 ou amostras grandes (n>400) (Haal, 2006).

A questao fundamental na especificacdo do modetin(ddo dos parametros livres a serem
estimados ou fixados) esta relacionada com a seatifidacdo, ou seja, com a

correspondéncia entre a informacao a ser estinpadarqietros livres), e a informacgéo da qual
sera estimada (variancias e co-variancias obseyagtoyle, 1995). Por isso, os dois

requerimentos necessarios para que o modelo sejstifichdo, ou seja, para que os
parametros sejam estimaveis e o modelo possa a&aao, sdo (Byrne, 1994, 2001; Chou &
Bentler, 1995; Hair, et al., 2006; Kline, 2005; Madlum, 1995):

1) O numero de parametros livres a serem estimadas slgvmenor ou igual que o niumero
de observacdes, ou seja, 0 modelo € sobre-idewtdfi@veridentified:graus de liberdade
positivos). De outra forma, o modelo ndo tem infagdo suficiente para que possa ser
estimado, pelo que se torna sub-identificadmdéridentified graus de liberdade
negativos) ou exactamente identificafisstidentified graus de liberdade igual a zero). Por
exemplo: o modelo da figura 2 tem 13 parametrostianar (6 variancias dos erros de
medida dos itens, 6 pesos factoriais, 1 co-varameitre os factores) e 6 variaveis
observaveis (itens). Assim sendo, temos 21 obsgegaobs=6[6+1]/2) e 8 graus de
liberdade (df=21-13), ou seja, o0 modelo € sobratifieado (tem informacao suficiente

para que possa ser estimado);

2) Todas as variaveis latentes (factores e erros décaeedos itens) tém de ser associados a
uma escala. Os erros de medida dos itens sdo adssca uma escala através do
constrangimento ULIunit loading identificatioip que fixa a unidade (1.0) o efeito directo
do erro de medida no item correspondente. No casdattores, temos duas opcoes: a)
impor também o constrangimento ULI (fixar & unidanhe dos efeitos directos do factor
num dos itens, normalmente o primeiro item) ounigor um constrangimento UVugit

variance identificatioh que fixa a variancia dos factores a unidade).(JAnbos os
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métodos produzem os mesmos resultados, mas o setpmd vantagem da simplicidade
(Kline, 2005). No entanto, em algurs®ftwares(e.g. AMOS) o primeiro método é

adoptado por defeito.

Para que nao haja qualquer problema na identiticagdmodelo, € necessario tomar em
consideracdo o seguinte (Blunch, 2008; Hair, et 2006; Kline, 2005): a) cada item é
indicador de medida de um Unico factor e ndo pethr @ssociado a nenhum outro; b) cada
item tem um erro associado que deve ser independmnseja, ndo devem existir correlacdes
entre os erros dos itens; c) cada factor deve aestituido por um minimo de 3 itens.
Segundo Blunch (2008) podem ser admitidas correlaeitre erros se isso ndo colocar em
causa a identificacdo do modelo. No entanto, eséicp (muito comum entre oS
investigadores para ajustar os modelos), indicaogugois itens medem algo em comum que
nao esta explicito no modelo. Por isso, se ndodrarorrelacdo entre os erros garantimos que

os itens sdo independentes (Kline, 2005).

Relativamente ao método de estimacédo, aquele gqoaisccomum na AFC é o da maxima
verosimilhanca (ML:Maximum Likelioodl O principal objectivo € encontrar as estimativas
dos parametros como se fossem a verdadeira populaagkimizando a verosimilhanca da
matriz de co-variancia dos dados com a matriz degac@ncia restrita pelo modelo. Em
termos préticos, através do teste do qui-quadr&in-fquare x?), sdo analisadas as
discrepancias entre as duas matrizes (Byrne, 200Gy & Bentler, 1995). No entanto, a
teoria subjacente ao método ML (que utiliza umetégtara testar uma hipotese nula), assume
que os dados tem uma distribuicdo normal multidarig<ahn, 2006; Kline, 2005). Mas como
isto quase nunca acontece com dados da éarea daloBsic este método pode ser

inapropriado, pelo que se deve tomar medidas ¢omasdChou & Bentler, 1995).

Desta forma, segundo varios autores (Byrne, 1994jeH& Panter, 1995; West, Finch, &
Curran, 1995), € recomendavel que os investigadmesultem, apresentem e interpretem,
ndo sO as informagdes sobre a distribuicdo unaridos dadosskewnessassimetria;
kurtosis: achatamento), mas também as informacfes sobrestabuicdo multivariada
(coeficiente de Mardiakurtosis multivariada) (ver: Mardia, 1970). Se o coeficeeMardia
normalizado for superior a 5.0 é indicativo quedaslos ndo tém uma distribuicdo normal
multivariada (Byrne, 2006), sendo a medida comwvactnhais comum a utilizagdo do teste
estatistico robusto dg? (Bentler, 2007; Byrne, 1994, 2006; Chou & BentlE995; Hu &
Bentler, 1999), o chamado Satorra-Bentler SCALED(S-By?) (ver: Satorra & Bentler,
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2001), e os erros padrao robustos, ambos corrigidos a ndo normalidade da distribuicao
dos dados. Estas correc¢des produzem resultadesatafatorios (Chou & Bentler, 1995).

Apesar do testg? (corrigido ou ndo) ser o mais tradicional paevaliacdo dos modelos, uma
vez que foi o primeiro indice de ajustamento adesenvolvido (ver: Joreskog & Sorbom,
1982), raramente é utilizado na investigacéo ag¢icamo sendo o unico (Brown, 2006). De
facto, ao longo dos tempos tém-lhe sido apontattasmas fragilidades (Bentler, 2007;
Brown, 2006; Byrne, 2001; Chou & Bentler, 1995; iHat al., 2006; Hoyle, 1995; Kahn,
2006; Kline, 2005; Worthington & Whittaker, 200@js como: 1) em muitas situacdes (e.qg.
amostra pequena ou demasiado grande, complexidat@delo, distribuicdo ndo normal dos
dados) a significancia estatistica € compromefijlas valores do teste sao inflacionados com
o tamanho da amostra e os modelos sao rejeitade@nonquando as diferencas entre as
matrizes sdo muito pequenas, 0 que pode levaeg&aejde bons modelos; 3) o seu valor é
muito restringido & néo rejeicdo da hipdtese nala,seja, um testg? estatisticamente
significativo suporta a hipétese alternativa de guestem diferencas entre as matrizes (o
modelo ndo se ajusta bem aos dados). Em sumaalganadas questdes da sensibilidade ao
tamanho da amostra e da complexidade do modetonestperante um teste que verifica se o
modelo se ajusta ou ndo na perfeicdo aos dadosin&lgutores chamam-lhe um teste de
“ajustamento exactdqBarrett, 2007, p. 816), mas como se sabe, atédedde que o modelo

tem de coincidir exactamente com os dados nunégpsecisamente correcta (Bentler, 2007).

Por estas razoes, a avaliacdo de um modelo s6 asenrto testg? pode nao ser a melhor
abordagem, pois existem outros indices que fornenémacdes variadas muito Gteis na
determinacao do ajustamento do modelo aos daddes(Mi Shevlin, 2007). Apesar de ser
comum utilizar e reportar os valores do tegteos outros indices sdo normalmente usados
com mais confianca (Brown, 2006), sendoestratégia mais defensiva para a avaliacdo dos
modelos a consulta de indices de ajustamento diphasl classes(Hoyle, 1995, p. 15), ou
seja, a utilizagdo complementar dos chamados mdige aproximacdo, que ajustam a
estatistica do tes@ para o tamanho da amostra e complexidade do maddicando o grau

de discrepéancia com os dados (Barrett, 2007).

Os indices de aproximacdo mais utilizados sdo (Byo2006; Hoyle & Panter, 1995;
Worthington & Whittaker, 2006): a) os indices also$ @bsolute fit:dizem respeito ao grau
pelo qual as co-variancias implicadas no modelaizem com as co-variancias observadas
através das quais os parametros livres sédo est#pdajoindices incrementaign¢remental

fit: dizem respeito ao grau pelo qual o0 modelo em go&ssiperior a um modelo alternativo,
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usualmente um modelo onde ndo sejam especificanlagri@ncias entre as variaveis —
modelo nulo ou independente). De acordo com HoykRaeter (1995, p. 165), os indices
absolutos sao tipicamente medidas m@ltlade de ajustamerittbadness of fjf uma vez que
um ajustamento Optimo € indicado por valores pde@ero, e os indices incrementais sao
medidas de Bondade de ajustameritégoodness of fif uma vez que valores perto de um
indicam grande melhoramento do modelo em relacaoaa®lo alternativo.

Apesar desta questdo nao reunir consenso na Unargpodendo-se verificar que o0s
investigadores utilizarem uma multiplicidade deided para avaliar os modelos), parece
existir uma tendéncia sustentada (com a qual cdaowrs), para a utilizacdo dos seguintes
indices de ajustamento (Bentler, 2007; Brown, 2@8ne, 2001; Hair, et al., 2006; Kahn,
2006; Kline, 2005; Worthington & Whittaker, 2006):

Absolutos

Teste do Qui-Quadradg?). Deve ser acompanhado pelos graus de liberdifde ¢ nivel de
significancia (p). Avalia se existem discrepan@agtre a matriz de co-variancias dos dados e
a matriz de co-variancia do modelo. Valores de @ significativos (p>0.05) indicam bom
ajustamento. Se os dados nao tiverem uma distébuigormal devem ser tomadas medidas

correctivas (e.g. Satorra-Bentler: $2B

Qui-Quadrado Normalizaddy?/df). Corresponde ao valor do qui-quadrado diadmelos
graus de liberdade. Reduz a sensibilidade do éestamanho da amostra e a complexidade
do modelo. Valores dg?/df<3.0 indicam ajustamento razoavel (ArbuckleQ@0Hair, et al.,
2006), embora ndo exista consenso no que respeiteavalor, nem sequer relativamente a
sua utilizacdo como indice de ajustamento (Biddteal., 2001). Seja como for, também
podemos ter em consideracao que valores infere&8 indicam bom ajustamento (Blunch,
2008). O valor de 5.0 é o minimo aceitavel (Ben22€02);

Standardized Root Mean Square Resid&@&®MR). Representa o valor da média residual que
deriva dos valores de ajustamento entre as matteesrrelagdes (do modelo e da observada
nos dados). Valores de SRMRO08 indicam bom ajustamento (Hu & Bentler, 1998§s
valores até 0.10 podem ser consideram como aceitidine, 2005; Worthington &
Whittaker, 2006);

Root Mean Square Error of Approximati@MSEA). Deve ser acompanhado do intervalo de
confianca a 90% (RMSEA 90% CI) que indica a suzip@®. Este indice, que compensa 0

efeito da complexidade (sensivel ao niumero de paEirdm e insensivel ao tamanho da

Doutoramento em Ciéncias do Desporto Pagina42



Avaliacao em Psicologia do Desporto e do Exercicio

amostra), expressa o grau @erd” do modelo, avaliando assim a extensédo pela quajusta

(ou ndo) aos dados (Brown, 2006). Através da andlés discrepancias existentes entre as
matrizes indica qual a aproximacdo ao modelo perféByrne, 2001). Valores de
RMSEA<0.06 indicam uma adequacao do modelo (Hu & Bert@99), mas normalmente os
valores de corte mais utilizados séo (Brown, 2@ne, 2001; Kline, 2005)x<0.05 bom
ajustamento<0.08 ajustamento aceitaved).10 indicam um ajustamento mediocre e >0.10

um ajustamento pobre (inaceitavel);
Incrementais

Comparative Fit IndeXCFI). Deriva da comparacao das co-variagfes ddetochipotético
com um modelo base (nulo ou independente), ou esja, indice faz uma estimativa da
melhoria de ajustamento do modelo especificadoesobr modelo nulo no qual as variaveis
nao estao correlacionadas (Kahn, 2006). Para aksu,dste indice tem também em linha de
conta o tamanho da amostra. Valores de>@Bb indicam um bom ajustamento (Hu &
Bentler, 1999). No entanto, diversos autores (Bt@®@06; Kline, 2005; Marsh, Hau, & Wen,
2004; Worthington & Whittaker, 2006) apontam paedoves iguais ou superiores a 0.90
como valor aceitavel de ajustamento, poia generalidade, de algum modo o 0.90 tornou-se

no nimero magico para os modelos bem ajustagtesr, et al., 2006, p. 751).

Non-Normed Fit IndeXNNFI). Também conhecido pdmucker-Lewis IndeXTLI), é muito
semelhante ao CFl, pelo que alguns autores aciorselham que se utilize apenas um deles
(e.g. Hair, et al., 2006). No entanto, o NNFI temm lenha de conta os graus de liberdade, o
que inclui uma funcdo de penalizacdo para os paréasndivres que ndo melhorem o
ajustamento (Brown, 2006; Byrne, 2001). Apesaraleeptualmente similares, estes indices
fazem diferentes correc¢des em funcdo do tamantandestra (CFl) e da complexidade do
modelo (NNFI) (Kahn, 2006). Para além disso, o €kim indice incremental do tipo 2 (os
valores assumem uma distribuicdo central) e o N&NBO tipo 3 (os valores assumem uma
distribuicdo ndo central) (Chou & Bentler, 1995ndo recomendavel a utilizagdo de um
indice de cada tipo (Hoyle & Panter, 1995). Valodes NNFF0.95 indicam um bom

ajustamento (Hu & Bentler, 1999), mas valores ig@ai superiores a 0.90 sdo aceitaveis;

Os valores de corte que foram recomendados conmcadutes de bom ajustamento, sédo 0s
propostos por Hu e Bentler (1999), e surgiram wm@é&ecia das suas simulagdes de avaliagao
de modelos em funcdo de diversos factores (e.garthon amostra e complexidade do

modelo). No entanto, apesar de diversos autorgta@a e recomendarem a sua utilizacao
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(Brown, 2006; Kahn, 2006; Markland, 2007), estastf@ esta longe de ser unanime. De
facto, Marsh et al. (2004) encorajam fortementénwastigadores, revisores e editores a nao
generalizar os valores de corte de Hu e BentlersiNaopinido, ndo existem davidas de que
esses valores de corte apresentam uma sustentagAnca muito forte, no entanto, nao
devem ser interpretadas como regras de ouro unisemIis podemos correr o risco de estar
a rejeitar bons modelos. Segundo Marsh et al. (2@04ssumpcado implicita de que quanto
mais alto melhor é errada, e pode conduzir a @Rtitvidosos por parte dos investigadores
s6 para conseguirem aumentar os valores de ajusttardes modelos (e.g. correlacionar
erros de medida). Por issops’ investigadores devem ter em mente que as saged&d
valores de corte do indices de ajustamento sdoadinlorientadoras gerais e nao

necessariamente regras definitiVggv/orthington & Whittaker, 2006, p. 828).

Em suma, & regra de ouro € que nado ha regra de duidarkland, 2007, p. 851). Seja como
for, para este autor, até podemos adoptar uma rpostais conservadora, tendo alguma
precaucdo em interpretar e a reportar os dadosnhémto, continua a ser aconselhavel que os
investigadores utilizem com normalidade os crigpoopostos por Hu e Bentler. De facto,
sdo mais restritivos que as recomendacfes antgrioras isso faz com que seja menos

provavel que se aceitem modelos cajustamentos doente@varkland, 2007, p. 857).

Algumas das recomendacdes mencionadas tém siddakeven consideracdo por diversos
autores em Portugal, na validacdo de question&ms recurso a AFC) em Psicologia do
Desporto e do Exercicio (e.g. Borrego, Leitdo, Alv@ilva, & Palmi, 2010; Cid, Alves, et al.,
2008; Cid, Leitao, et al., 2008; Cid, Pacheco, Bgor, & Silva, 2010; Coelho, Vasconcelos-
Raposo, & Fernandes, 2007; Fernandes, et al., Z@dbandes & Vasconcelos-Raposo, 2010;
Fonseca & Brito, 2001a, 2001b, 2005).

Em relacdo aos parametros individuais estimadosmuulelo parameter estimatgs
aconselham-se como boas praticas, que se repaéguante informacao (Brown, 2006;
Byrne, 1994, 2001; Hair, et al., 2006; Hoyle & Rani995; Kline, 2005):

1) Pesos factoriaigFL: factor loading. Efeito directo que as variaveis latentes (fagptém
sobre o indicadores observaveis (itens). Devernc@®sistentes com a teoria subjacente ao
instrumento, serem significativos (p<0.05) e vadoiguais ou superiores a 0.5. Segundo
Hair et al. (2006), idealmente este valor devems de 0.7., mas seja como for
aconselhamos como alternativa os valores sugempdoseste autores em funcdo do

tamanho da amostra (ja mencionados anteriormente);
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2) Coeficiente de determinacadSMC: squared multiple correlations Embora seja
influenciado pelo peso factorial (uma vez que spoade ao seu valor elevado ao
quadrado), o coeficiente de determinacdo corregpanguantidade de variancia do item
que é explicada pelo factor. Assim, quanto mais falt o seu valor, maior propor¢cédo da
varidncia € explicada e, consequentemente, menar pFopor¢cdo da variancia nao
explicada (Kline, 2005). Se a 1 subtrairmos o cosfie de determinacéo (1-SMC),

obtemos o valor da variancia do item néo expli¢gdawn, 2006; Kline, 2005);

3) Erros de medidgEV: error varianceg. A variancia dos erros de medida representam o
efeito combinado de todas as outras fontes deéindia sobre os valores observados, para
além do factor que o item é suposto medir (Klir@)5). Segundo este autor, os erros de
medida reflectem dois tipos de variancia Unica:rro ele medida aleatorio (valor nao

fiavel) e o erro de medida associado ao instrumeatavaliacao.;

4) Erros padrao(SE:standard errory. O erro padréo do parametro estimado (e.g. des
factoriais), representa a estimativa do quantaom & amostragem pode estar a influenciar
esse parametro, o que de certa forma representastimeativa da estabilidade do modelo
(Brown, 2006). Nao existe um critério bem definkdo qual podemos considerar se um
erro padréo é ou nao problemético (Brown, 2006nByR001; Hair, et al., 2006; Hoyle &
Panter, 1995), mas erros padréo baixos implicam pnegisdo consideravel na estimativa
do parametro, e excessivamente altos indicam pr@sede imprecisdo do parametro

estimado e instabilidade no modelo (Brown, 2006).

O objectivo principal da AFC é fornecer resposta®a 0 ajustamento do modelo aos dados,
ou seja, se o0 modelo € ou ndo valido. No entaste, grocesso de avaliacdo também pode
fornecer informacdes adicionais com vista a resmwde problemas ou a melhoria do modelo
(Hair, et al., 2006). Os indices indicam a qualeldéd ajustamento do modelo, mas ndo nos
dizem as razdes pelas quais 0 modelo ndo se aostalados. Para isso, existem duas
estatisticas que sdo frequentemente utilizadasrauga de potenciais focos de problema
(Brown, 2006; Byrne, 1994, 2001; Chou & Bentler939Hair, et al., 2006; Hoyle & Panter,
1995):

1) Valores residuaiqresidualg. Representam a discrepancia entre a matriz dewgéncia
dos dados e a matriz de co-variancia restrita daolefno Valores residuais elevados
(valores da matriz residual estandardizadandardized residual matdxassociados a um

determinado par de parametros sdo indicadores dsiviets problemas, que estdo a
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contribuir para o desajustamento do modelo. Os@slesiduais estandardizados menores
que *2.58 ndo sugerem problemas (Brown, 2006; By20@1; Hair, et al., 2006), e
valores superiores a +4.0 representam um graurdeén@ceitavel, pelo que a consequéncia
mais provavel é a eliminacdo de um dos parametreshados. De qualquer das formas,
os exemplos dados por Byrne (1994, 2006) e Choargld3 (1995), parecem sugerir que
se dé alguma atencédo aos valores residuais mesdekeda matriz;

2) indices de modificaca¢modification indices Estes indices (e.g. no caso do programa
EQS: Lagrange Multiplier Test Wald Test;no caso do programa AMO#odification
Indexe$, fornecem informacdes sobre a melhoria do modeidfuncéo de se libertar ou
fixar parametros (e.g. indicacdes sobre cross4hgsdiou correlacdes entre erros de
medida), indicando a diminuicdo do vaj@rque € expectavel se isso acontecer. Deve-se
dar alguma atencao aos valores elevados e/ou Bwss/gue estdo associados a niveis de
significancia de p<0.05. No entanto, as modificac@® modelo nunca devem ser

realizadas s6 com base nesta informacgéo (Browr; 20dir, et al., 2006).

Em suma, os investigadores devem ter sempre peegeet as re-especificacdes efectuadas
tem sempre impacto na teoria subjacente ao modiddr, (et al., 2006). Segundo estes
autores, se as modificagcdes forem menores, a idéelgr tedrica do modelo pode nao ser
afectada (aceitam como razoavel a eliminacdo den2cada 15 variaveis). Mas se as
modificacdes forem maiores, o investigador devaresinsciente de que isso pode afectar a
integridade tedrica do modelo e, consequentempatks resultar num novo instrumento que

deverd ser testado numa nova amostra.

2.6 Conclusodes

Traduzir e validar instrumentos de medida em Psgialdo Desporto e do Exercicio, nédo é
uma tarefa facil. Exige um esforco delicado, que $& esgota numa simples traducdo com o
objectivo de o tornar apenas numa medida validawelf Todos os investigadores devem
adoptar uma metodologia rigorosa e robusta o sufiei para que permita conduzir todo o
processo de forma sustentada, deste a fase emimaidadraducédo até a fase de validacao do
construto da medida do atributo psicologico. Sdinas8 possivel evitar que existam
instrumentos de avaliacdo frageis e desadequades,pgdem colocar em causa toda a

investigacdo que se possa realizar com a suaagfi
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Foi com essa preocupacdo no horizonte que Vallefd®89) propés uma metodologia de
validagdo transcultural de instrumentos psicoldgidandada numa abordagem sistematica
por etapas, de modo a que ¢aminho do investigador seja iluminado, hum pssceque
pode ainda ser muito subjectivfp. 678). Com esta metodologia como pano de fundo
Fonseca e Brito (2005), promoveram uma das prismeiflexdes publicadas em Portugal
sobre esta questdo aplicada ao contexto despdpi@ra.estes autores, de uma forma geral, os
procedimentos utilizados pelos investigadores @0 $ido uniformes e ndo podem estar
isentos de criticas, uma vez que apesar de emsaltasos terem sido utilizados processos
complexos de validacdo, noutros ndo vao além de simples traducdo, com as
consequéncias negativas que dai resultam. Pora&z®a, Fonseca e Brito (2005) propéem
uma metodologia que possa assegurar que 0S pramddsnpara a determinacdo das
qualidades psicométricas dos instrumentos sejantietemente rigorosos e robustos,
defendendo a proposta de Vallerand (1989), mas tgeiras alteracdes, ou seja, a
substituicdo da técnica de retroversédo na faseadagéo, por uma abordagem por comité de
especialista, bem como, a utilizacdo da AFC coramehto central da avaliacdo da validade

de construto.

N&o existem duvidas de que a SEM/AFC, que é umadabem estatistica poderosa na
avaliacdo dos modelos, se tem sido a tornar cadanees popular, em particular nas ciéncias
sociais e comportamentais (Biddle, et al., 200&€guAdo estes autores, este tipo de analise
“proporciona um conjunto abrangente de ferramentas, quando usada de forma sensata,
pode melhorar substancialmente a nossa compreers#& modelos, promovendo o
desenvolvimento teorico e aplicado em Psicologidbdsporto e do Exerciciqp.789). No
entanto, os investigadores tém que compreender ajuprocesso de validacdo dos
instrumentos, requer algum investimento, treinoatiga (Kahn, 2006), pois constata-se ainda
a existéncia de uma grande variedade de pratiaem §ue € indicativo da necessidade de
ainda mais rigor e estandardizacdo dos procedimgitorthington & Whittaker, 2006).
Muitos investigadores utilizam a modelacéo de egesestruturais sem estar preparados para
compreender que a avaliagdo de um modélarh processo que consome tempo, que esta
cheio de muitos tipos de dificuldades e que, irxa@limente, requer uma enorme quantidade
de trabalho até que se consiga um bom ajustahdB@arrett, 2007, p. 820). Por isso, é
fundamental que os investigadores dediquem umaaeconsideravel aos modelos e que

escolham com muito cuidado as estratégias paesta (Biddle, et al., 2001).
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Nesse sentido, esperamos que a presente reflesda f@ contribuido de alguma forma para
ajudar os investigadores neste complexa tarefaéédquaduzir e validar questionarios. Sejam
quais forem as decisbes que possam ser tomadagcoorat desse processo, elas seréo
sempre da responsabilidade do investigador (Talbacth Fidell, 1989). Por essa razéo,

devemos ter sempre bem presente na nossa conacifirecio maior beneficio de tomar as
decisbes correctas esta na hipétese de aumenpaolzabilidades de obter um conjunto de
resultados mais claros e interpretaveis. Mas também nos podemos esquecer que, as
consequéncias de tomar decisbes menos correctasalnmente conduzem a resultados

ambiguos e errados (Preacher & MacCallum, 2003).
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3. ESTUDO 1: TRADUCAO E VALIDACAO DA VERSAO PORTUGU ESA DA GOAL
ORIENTATION IN EXERCISE MEASURE (GOEMP). ANALISE FACTORIAL
EXPLORATORIA E CONFIRMATORIA AO MODELO DE MEDIDADO S
OBJECTIVOS DE REALIZACAO NO CONTEXTO DO EXERCICIO

3.1 Introdugéo

A teoria dos objectivos de realizacdo (AGAchievement Goal TheoryNicholls, 1984,
1989), baseia-se na existéncia de dois grupos jeetnios de realizacéo (ego e tarefa), que
reflectem critérios diferenciados pelos quais gsitas avaliam a sua competéncia e definem
0 sucesso (ou fracasso) da sua participagdo nuteenuieada actividade. Por essa razao, a
competéncia, desempenha um papel central nesta téqiidacholls, 1984, p. 343), sendo as

duas formas de a conceber e julgar, os elemensy® aeste quadro conceptual.

De acordo com varios autores (Biddle, 2001; Dud#®12 Roberts, 2001; Treasure, 2001),
também no contexto desportivo 0s sujeitos podeentai 0s seus objectivos de realizacédo
das duas formas, cada uma delas com impacto difacenna motivacdo dos individuos.
Agueles que se orientam para a tarefa, focalizamaaastuacdo na melhoria das suas
competéncias pessoais, pois a sua percepcao dectémuip € regida por critérios auto-
referenciados (i.e. o julgamento da competénciaatizado através de um processo de
comparacao com ele préprio). Por isso, estes sgj@hdem a adoptar estratégias adaptativas
do comportamento (e.g. esforcam-se mais, escolhmmfats desafiadoras, sdo mais
persistentes). Por outro lado, aqueles que setamepara o ego focalizam a sua actuacao na
demonstracdo de competéncia e no resultado quémrde seu envolvimento na actividade,
sendo a sua percepcado de competéncia regida penasinormativos (i.e. o julgamento da
competéncia é realizado através de um processmrdpacacdo com 0s outros). Por isso,
estes sujeitos tendem a adoptar estratégias mptasislas do comportamento (e.g. menos
empenho e persisténcia na realizagdo, menor congsormom a actividade, maior ansiedade

na realizag&o).

Aplicada ao contexto do desporto e da educacamafisiquase duas décadas (ver: Biddle, et
al., 1995; Duda, 1992; Duda & Nicholls, 1992; GoudaBiddle, 1994; Roberts, 1984, 1992;
Treasure & Roberts, 1994, 1995), s6 muito recemémé que comecgou a receber uma
consideravel atencdo da literatura cientifica nmid@ da actividade fisica e do exercicio

(Kilpatrick, et al., 2003; Petherick & Markland, @), uma vez que a sua relevancia no
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dominio do exercicio ainda é um tema de debate entestigadores (e.g. Roberts, 2001). As
razBes para que tal aconteca tém-se fundamentadaspettos tedricos e em questdes

praticas.

Para Kilpatrick, et al. (2003), quer o contextod#sporto, quer o do exercicio, possibilitam
aos praticantes a oportunidade de avaliarem osEsS0 € a sua competéncia. Como tal, é
provavel que o comportamento em ambos 0s contgpdesa ser influenciado de forma
consistente pela perspectiva de orientacédo dostolge de realizacdo. Embora seja razoavel
assumir que a maioria das pessoas se envolvam erci@s fisico com uma orientacao
predominante para a tarefa, ndo se pode excluipi@ese de que as pessoas se envolvam
neste contexto com uma orientacdo predominante @ago, uma vez que o ser humano é
compelido a fazer comparacdes com 0s outros eaistotece naturalmente em diversos

aspectos da vida dos sujeitos (ver Teoria da CaggarSocial) (Festinger, 1954).

De acordo com Petherick e Markland (2008), a goepténcipal tem sido focalizada na
relevancia ou ndo dos objectivos de realizacao pactividade fisica e o exercicio, que € um
contexto onde a competicdo e a demonstracdo deeténgia ndo se expressa directamente.
No entanto, a investigacdo tem demonstrado queatisgntes de actividade fisica e exercicio
apresentam motivos para 0 seu envolvimento comatcar que tanto pode reflectir os
aspectos associados a melhoria pessoal (autofreifedes), como 0s aspectos competitivos
ou relacionados com o reconhecimento social (edy. &€ al., 2007; Markland & Ingledew,
1997). Por essa razédo, na opiniao de Kilpatrickgl.e2003), o grau pelo qual a orientacéo
para o ego existe e tem um impacto significativemmportamento no contexto do exercicio,
também € uma questdo empirica, que pode ser eadanta investigacado relacionada com os

motivos para a pratica de exercicio.

No entanto, a capacidade de testar esta questadrinpgambém depende do
desenvolvimento de instrumentos de medida validoa pvaliar os objectivos de realizacéo
no contexto especifico do exercicio. Nesse sentido,autores desenvolveram Goal
Orientation Exercise Scale (GOES: Kilpatrick, et, #003) com base ndask and Ego
Orientation in Sport Questionnai@EOSQ: Duda & Nicholls, 1992), colmatando assmmau
falha existente na literatura sobre esta matérm.eNtanto, de acordo com Petherick e
Markland (2008), apesar do desenvolvimento de whenédida ser um esforco louvavel, a
GOES tem diversas limitacdes que importa abordais p6 assim é que 0s avangos na

investigacdo neste dominio podem derivar de unmgppetiva tedrica solida.
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Em primeiro lugar, a GOES foi desenvolvida com bas@ EOSQ (Duda & Nicholls, 1992),

e este instrumento tem sido criticado com a funaaagdo de que o factdiarefaconfunde a
definicdo de orientacdo para a tarefa (i.e. peé®ge competéncia auto-referenciada) com
0s seus correlatos (e.g. esforco, aprendizagerertioinento). Dado que teoricamente as duas
formas de orientagcdo dos objectivos sdo ortogafaispodem néo estar correlacionadas),
este facto pode ser problematico porque sugereos|saijeitos que se orientam par&go
nao experienciem tais resultados, o que € erraddoMrovavel os sujeitos orientados para o
Ego também podem ter sensacdes de divertimento comtiddade desde que a sua
concepcao de realizagédo seja alcancada (i.e. dénagis de competéncia aos outros). Por
outro lado, numa situacao similar, também é muitvgvel que os sujeitos orientados quer
para alarefg quer para &go possam responder de igual modo aos itens rekaosncom o
esforco (uma vez que ambos se esforcam por comsalpancar 0s seus objectivos de

realizacdo), o que pode reduzir a sensibilidaddifdeenciacéo dos dois tipos de orientacéo.

De facto, uma andlise mais cuidada ao TEOSQ repedaa avaliagcdo dbarefaé explorada

por sentimentos de sucesso associados a aprendizage esforco e ao divertimento,
enquanto que a avaliacdo dfpo depende de respostas associadas apenas a critérios
normativos do sucesso (e.g. fazer melhor que a®g)ufHarwood, Hardy, & Swain, 2000;
Harwood, Wilson, & Hardy, 2003). Na opinido destegores, se o conteldos de ambas as
subescalas querem avaliar correctamente os carstreiricos subjacentes de mestria auto-
referenciada e de superioridade normativa, entdastas assumpcoes relacionadas com os

correlatos devem ser removidas.

Ainda sobre esta questao, gostariamos de referbém, que apesar de Petherick e Markland
(2008) fazerem esta critica, os autores ndo deixa@ desenvolver o conjunto inicial dos
itens da GOEM (21 itens) com base na GOES (Kilghatet al., 2003), e também no TEOSQ
(Duda & Nicholls, 1992). Embora tivessem excluidoitens mais confusos, e submetido os
mesmos a avaliagdo de um painel de 4 especiakstadsicologia do Exercicio, com
conhecimentos aprofundados na teoria dos objectieosalizacéo, este facto ndo deixa de
ser curioso, uma vez que existem outros instrursesidamedida que poderiam igualmente ter
servido de base a construcao inicial da GOEM, ndareante oPerception of Success
Questionnaire(POSQ: Roberts, Treasure, & Balague, 1998; TreasurRoberts, 1994).
Neste questionario, embora as escalaggme daTarefapartilhem caracteristicas comuns

(e.g. esforco), segundo Harwood et al. (2000)calagjue avalia a orientacdo parbaaefaé
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menos ambigua e mais equilibrada do que a subaszdl&@OSQ, focalizando-se menos nos

correlatos e mais nos aspectos auto-referenciadpsperformance pessoal).

Em segundo lugar, os autores do GOES nao espeaificqual a frase que precede os itens
do questionario, pelo que esta implicito que witan a frase do TEOSQI (feel most
sucessful in sport whert)..com as devidas adaptagdes ao exercicio. Destaafopode-se
colocar em causa a relevancia da aplicacéo do t&somessbao contexto do exercicio, uma
vez que originalmente implica a nocdo de vitorianftar), que € mais direccionada para

situacOes de competicao.

Em terceiro lugar, apesar do autores do GOES sage(pelas perguntas de caracterizacao
gue foram realizadas aos sujeitos) que apenasiratiuno estudo praticantes de exercicio
(actividades aerdbias e musculacéo), esta situs@d@ clara, uma vez que ao perguntar aos
sujeitos se 0 exercicio praticado fazia parte detr@mo para a competicdo, cerca de 30%
respondeu que sim. Ora este facto pode suscitdusties na avaliacdo dos objectivos de

realizacéo relacionados com o exercicio.

Sobre esta questdo, podemos ainda acrescentaseqaliarmos com alguma atencéo para a
caracterizacdo dos participantes no estudo, vanifos que Kilpatrick, et al. (2003) reportam
dados, que na nossa opinido, reflectem algumasgngéncias relativamente ao contexto
onde o GOES foi aplicado. Senao vejamos: 32% néa txperiencia nenhuma de actividade
fisica ou apenas praticavam actividade fisica atist® 36% participavam em actividade
desportivas escolarefigh schoo), 12% participavam em actividades fisicas interdas
faculdade ¢ollegg e 9% participavam em actividades desportivas r-fateuldades
(intercollegiatg. Em suma, o contexto de aplicacdo ndo nos patacemente delineado em

torno do dominio do exercicio.

Em quarto e dltimo lugar, existem algumas incoésighs nos resultados estatisticos
reportados por Kilpatrick, et al. (2003), relacidoa com a analise factorial confirmatoria ao
GOES. De facto, no resumo do artigo os autoresrt@poos seguintes valores: n=204;
x4df=2.2; GFI=0.98; AGFI=0.96; NFI= 0.96; NNFI=0.9RMSEA=0.08. No entanto, na
apresentacdo dos resultados sao reportados oudtoses; com algumas inconsisténcias
relativamente a informacdo mencionada no resumad9n=2=75.78; df=34; GFI=0.96;
AGFI=0.98; NFI=0.96; NNFI=0.97; CFI=0.98; RMSEA=8;090% IC RMSEA=0.06-0.10.
Como se pode constatar, existem resultados cotdtriadi entre os resultados reportados no

resumo e o0s reportados no corpo do artigo (GFI EIAGem como, a introducdo de um novo
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indice de ajustamento (CFIl). Para além disso, orvdb RMSEA é mais elevado ao
recomendado por Hu e Bentler (1999), embora, ng@anopinido possamos aceitar como
suficientes valores até 0.08 (Hair, et al., 2008). entanto, 0 90% IC RMSEA deveria

manter-se dentro desse limite também, o que néerdiea.

Fazendo agora uma andlise sobre a versdo PortudagS®ESp (Cid, Leitdo, & Alves, in
press-e), verificamos que ndo apresentou resultadalsnente satisfatorios relativamente a
sua validacao para o contexto do exercicio fisratigado em ginasiosteealts clubsno qual
participaram dois grupos independentes de sujedesambos os géneros e com idades
compreendidas entre os 15 e os 55 anos (AFE: nARG; n=318). Em ambos o0s casos,
todos os participantes eram praticantes de diveastisidades (e.g. musculagéo, step,
aerdbica, localizada, indoor cycling, actividadesmdiofitnes$. Os resultados obtidos na
validacdo preliminar (AFE) revelaram valores bastarceitaveis de validade e fiabilidade,
nomeadamente, uma estrutura factorial (igual adeerwiginal), que explicava 61.1% da
variancia total dos resultados, com pesos factoeaitre 0.63 e 0.88, e uma consisténcia
interna razoavel ogg=0.91; ararer=0.74). NO entanto, os resultados obtidos na vgdida
confirmatdria (AFC) indicaram que o modelo (10 #en2 factores), ndo se ajustou de forma
aceitavel aos dados (S8154.59; df=34; p=0.000;?/df=4.55; SRMR=0.06; NNFI=0.87;
CFI=0.90; RMSEA=0.10; 90% IC RMSEA=0.09-0.12). O detp s6 se ajustou de forma
aceitavel apos a eliminacédo de um dos itens e cestimacao da correlacdo entre os erros de
medida de dois outros itens. Desta forma, os setoses aconselharam alguma prudéncia na
utilizagdo deste questionario, sugerindo a redizagde mais estudos que comprovem
inequivocamente a sua validade de construto, sefniea hipotese da traducédo e validagédo
de outros instrumentos de medida para avaliar gsctdos de realizacdo no contexto do

exercicio.

Foi nesta linha de pensamento, que Petherick e |Matk(2008) desenvolveram um novo
instrumento, para ultrapassar as limitacbes da G@EKilpatrick et al. (2003). Segundo os
autores, esta nova medida (GOEGbal Orientation in Exercise Measyreconstituida por
10 itens, que se agrupam posteriormente em 2 &c(britens cada), € mais robusta quer em

termos conceptuais, quer em termos estatisticos.

De facto, os resultados alcangcados demonstram @jiestamento do modelo aos dados foi
excelente (S-B=45.62; df=34; p=0.097?/df=1.34; SRMR=0.04; CFI=0.99; RMSEA=0.03;
90% IC RMSEA=0.00-0.05), assim como, os indicescdesisténcia internaogy—0.88;

atarefa=0.78), € pesos factoriais estandardizados erfie @0.90. Para além disso, a GOEM
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foi validada numa amostra de 372 praticantes deidatle fisica, de ambos os géneros, com
uma média de idades a rondar os 42 anos, todosmentes de clubes recreativos (15) e de
fitness(1). Pese embora o facto de que alguns elemeat@ndstra fossem praticantes de
modalidades desportivas (e.g. hoquei, basquetkliehol, ginastica, atletismo, desportos de
combate, desportos de raquete, artes marciaigljtoses reforcaram a natureza recreacional
das actividades, assegurando que estes individpesas as praticavam por razées de

melhoria ou manutencéo da condicéo fisica.

Desta forma, o objectivo principal do presente dsté a apresentacdo dos resultados da
adaptacdo para a populacdo Portuguesa da GOEMe degtocesso de traducdo até a
determinacdo das suas qualidades psicométricaggatde uma analise factorial exploratéria

e confirmatodria ao modelo de medida.

3.2 Metodologia
3.2.1 Participantes

Para a analise factorial exploratoria, participad#t@ sujeitos (n=120), de ambos os géneros
(76 femininos; 44 masculinos), com idades comprigasdentre os 15 e os 55 anos (M=30.5;
SD=9.6), todos praticantes de exercicio fisico dmégjos ouhealth clubsde diversas
actividades (30 musculagéo; 52 aulas de grupop; st@oor cycling, localizada, aerébica; 38
cardiofitnes$, com uma frequéncia de pratica de 1 a 6 sessiesemana (M=2.8; SD=1.0),

e uma meédia de 3.9+2.1 horas de pratica por sefeati@e 1 e 12 horas). Todos 0s sujeitos

tinham uma experiéncia de pratica que variava dnérd2 meses (M=11.3; SD=9.8).

Para a analise factorial confirmatdria, participa@l8 sujeitos (n=318), de ambos os géneros
(215 femininos; 103 masculinos), com idades compulieg@as entre os 15 e os 55 anos
(M=30.6; SD=10.0), todos praticantes de exercitsicd em ginasios onealth clubsde
diversas actividades (89 musculacdo; 142 aulas rdpog 87 cardiofitnesy, com uma
frequéncia de pratica de 1 a 6 sessdes por sebr2a8; SD=1.1), e uma média de 4.0+2.2
horas de pratica por semana (entre 1 e 12 horagpslos sujeitos tinham uma experiéncia de

pratica que variava entre 1 e 43 meses (M=10.595D=
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3.2.2 Instrumento

Goal Orientation Exercise Measure (GOEM: Petheriék Markland, 2008) E um
instrumento de medida constituido por 10 itens,qass se responde numa escala Ltifert
com 5 alternativas de resposta, que variam entigiscordo Totalmente(1) e o ‘Concordo
Totalmenté (5). Posteriormente os itens sdo agrupados ercres (Tarefa e Ego), que
representam as formas distintas de orientacdo Oextvos de realizacdo do sujeito no
contexto do exercicio, de acordo com a teoria djasctivos de realizacdo (AGT: Nicholls,
1984, 1989). O modelo original da GOEM (2 factor#@, itens) apresentou 0s seguintes
valores de ajustamento no estudo da sua valid&:8p?=45.62; df=34; p=0.09;%/df=1.34;
SRMR=0.04; CFI=0.99; RMSEA=0.03; 90% IC RMSEA=0@05. Para além disso, os
resultados indicaram ainda os seguintes niveiodsisiéncia interna: factor Tareta=(0.78)

e factor EQo¢=0.88).

Apobs o processo de tradugdo para a lingua Portagpescedimento que se descrevera em
pormenor de seguida, o instrumento de medida paas@er designado por GOEMp

(Questionario de Orientacédo dos Objectivos de Raglio no Exercicio).

3.2.3 Procedimentos: Recolha dos Dados

Em primeiro lugar, informou-se os responsaveis athtnativos dos ginésios leealth clubs
sobre os propoésitos do estudo e obteve-se a pé@onpesa recolher a informacgéo junto dos
praticantes. Estes foram abordados de forma aleagtétos investigadores e assistentes de
investigacdo junto da area de recepcado, antes ssdcsele exercicio e durante os dias da
semana, sempre ao final do dia, uma vez que é hestgo que se concentram nos ginasios a
maior parte dos praticantes. Ap0s uma breve exdlcasobre os objectivos do estudo, o
instrumento de avaliacdo foi aplicado de formaviddial, sempre em condi¢cées semelhantes.
Para tal, teve-se o cuidado de criar as condicequadas para que os individuos nao se
sentissem estranhos com a situagao e, ao mesmo,tpagessem estar concentrados durante
o preenchimento do questionario. Todos os partitggaque concordaram fazer parte do
estudo, fizeram-no de forma voluntaria e o consmtio informado foi obtido. Para além
disso, convém ainda referir que, para garantir rifidencialidade dos dados recolhidos e
assegurar que 0s mesmos nao seriam, em momentu, algunsmitidos individualmente a
terceiros, todas as respostas foram efectuadasroi@a fanénima. O tempo de aplicacdo do

questionario demorou aproximadamente 10 minutos.
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3.2.4 Procedimentos: Tradugdo do Questionario

Para a traducdo e adaptacdo do instrumento daaliogginal (Inglés) para a lingua
Portuguesa, foram adoptados procedimentos metadotgugeridos por (Cid, Leitdo, &
Alves, in press-b), similares aos que sao propgstod/allerand (1989) e aconselhados por
Banville, Desrosiers e Genet-Volet (2000) para aducdo e validacao transcultural de
instrumentos de avaliacdo psicolégica. No entaato,contrario do que é proposto por
Vallerand (1989), ndo foi utilizada a técnica dadtrcdo/retroversaotrénslation/back
translation techniqugver: Brislin, 1970), mas sim uma abordagem pomit® de
especialistascommittee approagh(ver: Brislin, 1980). Este procedimento ndo s® @&
inédito, como é recomendado por diversos autore® uez que pode representar uma
melhoria da qualidade na avaliacdo dos aspectoangems dos instrumentos (Fonseca &
Brito, 2005). Para além disso, este método temnéagam de permitir que os membros do
comité consigam detectar mais facilmente os possiggos inerentes ao processo de

traducéao, atraves da cooperacao dentro da espedalde cada um (Geisinger, 2003).

Assim sendo, apods o pedido de autorizacéo paraaealtraducdo da GOEM para Portugués
a um dos seus autores (Caroline Petherick), o gsocti desenvolvido em cinco etapas,
desde a traducdo inicial até a verséo final:

1) Traducéo Preliminar: esta primeira etapa foi ef@d#éupelos investigadores com o auxilio
de 3 tradutores com formacédo superior em InglétiBoés, da qual resultou a 12 versao

do questionario;

2) Primeiro Painel de Avaliacdo: a analise/avaliacd wbrsdo inicial foi realizada
individualmente por um jari composto por 4 espéstiat de diferentes areas do
conhecimento cientifico (1 Licenciado em Linguasti®Rpués-ingés, 1 Psicologo, 2
Psicologos do Desporto, 1 Licenciado em CiénciasDasporto). Das sugestdes de

alteracdo apresentadas, resultou a 22 versao doaqnéio;

3) Segundo Painel de Avaliagdo: a 22 versdo do queéstio foi outra vez submetida a
analise/avaliacdo de um outro juri (diferente dsefanterior), desta vez composto por 4
especialistas (1 Psicologo Clinico, 2 Psicologn®dsporto, 1 Licenciado em Ciéncias do
Desporto). Esta fase s6 terminou quando houve cd@ocoia entre 0os especialistas e a
opinido de todos os membros do jari foi unanimereliancéo ao contetdo dos itens da nova

versao do questionario (32 verséo);
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4) Estudo Piloto: elaboracéo do primelayout do instrumento e aplicacdo da 32 versédo do
guestionario a 50 sujeitos (estudantes do ensiperisu na area da Psicologia do Desporto
e do Exercicio e de Condicao Fisica e Saude nodte3ppara analise e determinacéo das
dificuldades de compreensédo e interpretacdo doeédat dos seus itens. Desta fase,

resultou a 42 versdo do questionario;

5) Revisdo Final: revisdo do Portugués (aspectos daxsi — ortografia, gramatica e
construcao frasica), realizada por 2 ProfessoreBateigués e elaboracéo kdyout final

do questionario (versao final).

3.2.5 Procedimentos: Andlise Factorial ExploratOhBE)

Em primeiro lugar, convém referir que o numero dgits utilizados no nosso estudo
respeita o racio de 10:1 (n° de sujeito por caeéa ido questionario), valor que é
recomendado para a realizacdo de uma analiseifd&wploratoria (Hair, et al., 2006; Hill &
Hill, 2000; Kahn, 2006; Worthington & Whittaker, @6).

A estrutura factorial da GOEMp foi examinada atsead@d AFE, utilizando o método de
extraccao das componentes princippringipal component seguido da rotacéo dos factores,
para que se possa obter uma solucéo factorial cteas e objectiva, maximizando assim os
pesos factoriais dos itens (Brown, 2006). No caswieto do presente estudo, € aconselhado
0 método de rotacdo ortogondafimax Rotatioly uma vez que, tendo em linha de conta o
modelo tedrico (AGT: Nicholls, 1984, 1989), pressaim-se que os factores ndo estejam
correlacionados entre si (Kahn, 2006; WorthingtoM&ittaker, 2006). Em suma, seguindo
as sugestdes de Cid, et al. (in press-b), queesf@mendadas por diversos autores (Blunch,
2008; Brown, 2006; Hair, et al., 2006; Henson & Bué, 2006; Kahn, 2006; Preacher &
MacCallum, 2003; Worthington & Whittaker, 2006)jligaram-se os seguintes critérios de
determinacdo dos factores e retencdo dos itenSrigyio deKaiser — factores com valor
préprio igenvalue)igual ou superior a 1 (EM); b) Peso factorialfdctor loading$ dos
itens igual ou superior a 0.51(>0.50); c) Inexisténcia de itens com pesos factram
alguma relevancia (FL>0.30) em mais do que um fgctoss-loadings Se isso acontecer e
se a diferenca entre eles for significativa (>0.16)item deve ser eliminado; d) A
percentagem da variancia explicada pelos factetetos deve ser no minimo de pelo menos
40%; e) A consisténcia interna (alfa @eonbach) do factor deve ser igual ou superior a 0.70
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(0>0.70); f) A consisténcia interna do factor ndo daumentar se um item for eliminado; g)
So6 devem ser retidos os factores com pelo meness i

Por dltimo, convém referir que a AFE foi realizadlam recurso ao software de analise
estatistica SPSS 17.0.

3.2.6 Procedimentos: Analise Factorial ConfirmadAFC)

Em primeiro lugar, queremos fazer uma referéncian@oero de participantes necessarios
para esta fase da validacédo do instrumento. De&lacmm varios autores (Hair, et al., 2006;
Kahn, 2006; Kline, 2005; Worthington & WhittakelQ@5), o racio recomendado € de 10:1
(n° de sujeitos por cada parametro a ser estimadmaodelo), embora também podera ser
equacionado um ratio de 15:1, que € geralmentdeapara minimizar o problema da

distribuicdo ndo normal dos dados (Hair, et al06)0

O método de estimacao utilizado foi o da maximasienilhanca (ML:Maximum Likelioodl
que, através do teste estatistico do qui-quadrgdaChi-Squarg, analisa as discrepancias
entre a matriz ndo restrita de co-varidncia dososlagl a matriz restrita de co-variancia
imposta pelo modelo (Byrne, 2001, 2006; Chou & Bent1995). No entanto, a teoria
subjacente ao método de estimagdo ML assume giedos tenham uma distribuicdo normal
multivariada (Kahn, 2006; Kline, 2005), e quandsnisido acontece (0 que € 0 NnOSSO caso),
uma das solucdes possiveis (Bentler, 2007; Byr84,12006; Hu & Bentler, 1999) é a
utilizacdo do teste estatistico robusto do qui-ca@da, o chamado Satorra-BentjnS-By?)

(ver Satorra & Bentler, 1994), que corrige 0os edopara a ndo normalidade da distribuicao
dos dados, e produz resultados mais satisfatd@iosy & Bentler, 1995).

Em suma, para além do teste S4B os respectivos graus de liberdade (df) e o rieel
significancia (p), recomenda-se também a utilizagéd® chamados indices de ajustamento
(ver: Cid, Leitdo, et al., in press-b). Apesar é® ser consensual na literatura, uma vez que
os investigadores utilizam uma multiplicidade déidas para avaliar o ajustamento dos seus
modelos aos dados, existe uma certa tendénciantacke (Bentler, 2007; Brown, 2006;
Byrne, 2001; Hair, et al., 2006; Kahn, 2006; Kli2®05; Worthington & Whittaker, 2006)
para considerar como indicadores fundamentais ddiagdo do modelo os seguintes:
Standardized Root Mean Square Resid{(#ZRMR), Comparative Fit IndexCFl), Non-
Normed Fit Index(NNFI), Root Mean Square Error of ApproximatidiRMSEA) e o

respectivo intervalo de confianca (RMSEA 90% CIp presente estudo, para os indices
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referidos, foram adoptados os valores de corte risloge por Hu e Bentler (1999):
SRMR<0.08, CFI e NNFt0.95 e RMSEA 0.06. Apesar de nao existir consenso
relativamente a adopcéo destes critérios (Marshl.,e2004), a sua utilizacdo continua a ser
aconselhavel. De facto, estes critérios sdo mafitreos que as recomendacdes mais
conservadoras, mas isso faz com que seja menoavetogue se aceitem modelos com
“ajustamentos doente@arkland, 2007, p. 857).

Por ultimo, convém ainda referir que a AFC foi imada com o recurso ao software de

analise de equacdes estruturais EQS 6.1 (Ben@leg)2

3.3 Apresentacéo e Discussao dos Resultados
3.3.1 Andlise da Fiabilidade Temporal

Com o objectivo principal de avaliar a fiabilidaenporal das respostas ao questionario por
parte dos sujeitos, efectuamos uma analise tesstee(coeficiente de correlacdo r de
Pearson baseada na aplicacdo do instrumento ao mesmitosefe dois momentos distintos
no tempo (ver quadro 3.1). Embora ndo seja conakneutempo que medeia entre as
aplicacdes pode variar entre 1 e 4 semanas (HHilg& 2000; Moreira, 2004; Nideffer &
Sagal, 2001). No nosso caso utilizdamos 4 semanagetgalo entre as aplicacdes. Por outro
lado, para examinar a fiabilidade temporal, sugere- utilizacdo de pelo menos 30 sujeitos
(Hill & Hill, 2000; Maroco, 2007; Pestana & Gageir2005), pelo que, participaram nesta
analise 40 sujeitos (n=40), de ambos os génerdgs tmlunos do ensino superior de cursos de

Desporto, envolvidos na pratica de actividadedisi&o competitiva.

Quadro 3.1Andlise Correlacional Teste-Reteste (n=40)

Itens M+SD Valor r Valor p

Iteml Pre — Pos 4.30+0.56 — 4.33+0.57 0.80 0.000*
Item2 Pre — Pos 2.13+0.88 — 2.23+0.73 0.87 0.000*
Item3 Pre — Pos 4.43+0.50 — 4.38+0.49 0.80 0.000*
Item4 Pre — Pos 4.22+0.53 — 4.15+0.48 0.77 0.000*
Item5 Pre — Pos 2.05+0.85 — 2.08+0.86 0.84 0.000*
Item6 Pre — Pos 4.33+0.47 — 4.25+0.44 0.83 0.000*
Item7 Pre — Pos 2.15+0.95 - 2.13+0.88 0.84 0.000*
Item8 Pre — Pos 2.23+0.83 — 2.08+0.86 0.80 0.000*
Item9 Pre — Pos 4.18+0.50 — 4.13+0.46 0.79 0.000*
Item10 Pre — Pos 2.00+0.88 — 1.98+0.86 0.85 0.000*
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Factor Ego Pre — Pos 2.11+0.74 — 2.10+0.73 0.90 003.0
Factor Tarefa Pre — Pos 4.29+0.37 — 4.25+0.35 0.80 0.000*
*p<0.001 (muito significativo); Pre (Pré-Teste); PB8g-Teste)

Como podemos observar no quadro 3.1, as correlalg@esespostas dadas aos itens entre a
primeira e a segunda aplicagdo variam entre Otéi (4) e 0.87 (item 2). De acordo com
Noar (2003), quanto mais alto for o coeficientecderelacdo, maior sera a fiabilidade do
teste. No entanto, os valores referidos na litemattomo minimo aceitavel sdo de 0.70
(Allworth & Passmore, 2008; Nideffer & Sagal, 200d) até mesmo de 0.60 (Vallerand,
1989). Seja como for, tomando em consideragdo racgestatistica utilizada, em termos
praticos (Hill & Hill, 2000; Maroco, 2007; PestafaGageiro, 2005) podemos considerar que
as correlacdes encontradas séo altas (valoresCen@e 0.89) e muito altas (valores acima de
0.89), o que nos leva a concluir que a GOEMp possuielevado grau de fiabilidade
temporal, uma vez que o resultado dos sujeitos qgeene relativamente estavel apés a

aplicacao repetida do instrumento em periodoseatites de tempo.

3.3.2 Analise Factorial Exploratéria (AFE)

Em primeiro lugar, a medida de adequacao da ameste KMO=0.83) indica que a analise
de componentes principais pode ser realizada @alacima de 0.60 indicam que a analise é
boa), e o teste de esfericidade significativo (vedodo teste dBartlett associados a um
p<0.05) diz-nos que as variaveis sao correlaciaadfiill & Hill, 2000; Maroco, 2007,
Pestana & Gageiro, 2005; Worthington & Whittak€lQ@).

No quadro 3.2 sédo apresentados os resultadosvoslad solucdo inicial da estrutura do
questionario que foram encontrados com o recufSeE onde séo indicados apenas 0s pesos
factoriais relevantes e considerados como valomnaipara poderem ser interpretados (0.30)
(Hair, et al., 2006; Kahn, 2006; Tabachnick & Fid&d89; Worthington & Whittaker, 2006).
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Quadro 3.2 Analise Factorial Exploratéria (com rotacédo ortogld/arimaX da GOEMp (n=120)

Itens Min.-Méx. M+SD Comunalidades Factord Factor 2
EGO TAREFA
Item 1 3-5 4.34+0.59 0.30 0.54
Item 2 1-4 1.85+0.85 0.53 0.71
ltem 3 3-5 4.37+0.55 0.59 0.77
ltem 4 2-5 4.24+0.67 0.68 0.82
Item 5 1-3 1.6240.75 0.78 0.88
ltem 6 1-5 4.31+0.70 0.62 0.79
ltem 7 1-4 1.75+0.90 0.66 0.77
ltem 8 1-4 1.68+0.76 0.74 0.85
Item 9 2-5 4.11+0.66 0.62 0.77
Item 10 1-5 1.64+0.82 0.70 0.83
Factor 1 Factor 2
EGO TAREFA
N° Itens 5 5
Valor Proprio 3.48 2.73
% Variancia 34.8% 27.3%
a de Cronbach 0.87 0.80

A solucdao inicial preconizada pela AFE, apresemta estrutura concordante com o modelo
original (GOEM: Petherick & Markland, 2008), umazvgue o0 agrupamento dos itens indica
uma estrutura de 2 factores com valores proprioeaade um: Factor Ego (ltens 2, 5, 7, 8,
10) e Factor Tarefa (Iltens 1, 3, 4, 6, 9), queifjoatn no seu conjunto 62.1% da variancia
total dos resultados. De acordo com Hair et al0§20n&o existe um valor absoluto que se
possa adoptar para todas as aplicacdes, mas namalram valor na casa dos 60% é

considerado muito satisfatorio na area das Ciérignasis.

Relativamente aos resultados das comunalidamesenjunalities proporcédo da variancia de
cada item que é explicada pelo conjunto dos 2 fest@xtraidos), Hair et al. (2006)
aconselham os investigadores a sua analise nurspegéva de verificar se os itens atingem
Ou ndo niveis aceitaveis, que para estes autqgressenta valores acima de 0.50 (o que indica
gue uma boa parte da variancia dos resultadosd#eitean € explicada pela solucéo factorial
encontrada). No entanto, segundo Worthington e tAkgt (2006) a hipotese de eliminagéo

dos itens s6 deve ser considerada com valoresabaif.40, o que s6 acontece com o item 1
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(factor Tarefa). Seja como for, de acordo com agaatores (Henson & Roberts, 2006;
Worthington & Whittaker, 2006), o valor das comudatles deve funcionar sobretudo como
um guia de orientacdo Util para a tomada de decis@pe respeita a retencao dos itens, e nao
como critério principal da sua eliminacdo, uma gae uma decisdo deste tipo, em especial
num estudo exploratorio, deve ser ponderada emaéude uma combinacdo de multiplos
factores (definidos na metodologia).

No que respeita aos pesos factoriais dos itensregpectivos factores, todos apresentam
valores acima do critério estabelecido (0.50),aa,ntre 0.71 e 0.88 (factor 1: Ego), e entre
0.54 e 0.82 (factor 2: Tarefa). A excepcéo do ifertodos os pesos factoriais estdo acima de
0.70, o que indica uma estrutura muito bem defigitkr, et al., 2006; Tabachnick & Fidell,
1989). Por outro lado, também verificamos qualfa de Cronbachapresenta valores de
consisténcia interna considerados bastante acwitgiair, et al., 2006; Hill & Hill, 2000;
Pestana & Gageiro, 2005) para ambos os factores (E€.87; Tarefan=0.80). Para além
disso, verificou-se ainda que a consisténcia iatelmrespectivo factor ndo aumenta em caso

de eliminacdo de um dos seus itens.

Em suma, se analisarmos todos os resultados atadssra luz dos critérios estabelecidos na
metodologia para a determinacéo dos factores eg@tedos itens, podemos afirmar que
traducdo do questionario para a lingua Portuguesaup qualidades psicométricas iniciais
bastante razoaveis. No entanto, é necessario gesratura do modelo seja confirmada
através da aplicacdo de técnicas estatisticas oenmis robustas e requerem fortes
fundamentos conceptuais para orientar as espegiBsado modelo. Estamos a falar da
analise factorial confirmatdria, cujos resultadpseaentamos de seguida.

3.3.3 Andlise Factorial Confirmatoria (AFC)

A teoria subjacente ao meétodo de estimacdo Nhax{mum likelihood— maxima
verosimilhanca), assume que os dados tenham urmdwiisio normal multivariada (Kline,
2005; Kahn, 2006). Desta forma, € necessario amaisoeficiente de Mardia (ver Mardia,
1970) e verificar se esta assumpcao nao € violddglé & Panter, 1995). De acordo com
Byrne (2006), se o coeficiente Mardia normalizado duperior a 5.0, é indicativo que os
dados nao tém uma distribuicdo normal multivariaml@ue acontece no caso do presente

estudo Kurtosis multivariada: Mardia=42.48, Mardia normalizado=%). Como tal, foram
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equacionadas medidas correctivas, utilizando-sa@-qupdrado corrigido (Satorra-Benthgér
S-By?).

Quadro 3.3indices de Ajustamento do Modelo de Medida da GQHiv318)

GOEM S-By2 df p y¥df  SRMR  NNFI CFl  RMSEA 90%IC

Verséo Original 0.00
456 34 0.090 1.34 0.04 * 0.99 0.03

(2-Factores/10-Itens) 0.05

Versdo Portuguesa 0.03
659 34 0.001 1.94 0.05 0.96 0.97 0.05

(2-Factores/10-Itens) 0.07

* Valores néo reportados pelos autores.

Como podemos verificar no quadro 3.3, para os galde corte adoptados (Hu & Bentler,
1999), os resultados obtidos permitem afirmar quacolelo da GOEMp (2 factores — 10
itens) se ajusta bem aos dados, e estd em conc@d@®m o modelo original (GOEM:
Petherick & Markland, 2008) . Senao vejamos:

Teste S-p: esta associado a um valor de p significativo, e quer dizer que existem
diferencas entre as matrizes analisadas, e quet@&sagvas do modelo ndo reproduzem
suficientemente as variancias e co-variancias ddsg] ou seja, 0 modelo ndo se ajusta bem
aos dados. No entanto, ndo nos podemos esqueapreda utilizacdo deste teste, como a
Unica medida de ajustamento global, € problemapiels, que a avaliagdo do modelo s6 com
base ng? é contra-indicado (Kahn, 2006) e néo é a melhoradgem (Miles & Shevlin,
2007). Seja como for, apesar das criticas que roremée |he séo dirigidas (Bentler, 2007;
Brown, 2006; Byrne, 2001; Hair, et al., 2006; Kal2Q06), nhomeadamente: a) que a
significancia estatistica pode ser comprometida ygpna amostra pequena e/ou por uma
distribuicdo ndo normal dos dados; b) que os valsé® inflacionados com o tamanho da
amostra e os modelos tendem a ser rejeitados, nesamolo as diferencas entre matrizes sao
muito pequenas; c) que 0 seu valor € muito restiting nao rejeicdo da hipotese nula; os
investigadores ndo devem ignorar o resultado deste, mas, por outro lado, também néo se
deve ignorar os valores obtidos nos outros indaediativos, principalmente quando os
mesmos indicam um elevado grau de ajustamento delmaos dados (Markland, 2007). Por
iSso, se ndo parece ser muito consistente quecemeade aos investigadores que podem
continuar a considerar os seus modelos adequa@osigw seu ajustamento falha por via do
teste 2, também ndo parece ser muito sensato que nagamnfguando os indices de

ajustamento aproximado estao perto do valor m#s(ab caso dos indices incrementais) ou
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mais baixo (no caso dos indices absolutos) dasfeu#siras (0 que se verifica no presente
estudo).

Para além disso, se a avaliacdo do nosso modélar faelo valor do teste dg, devemos
analisar os valores residuais, que representarscaegancia entre a matriz de co-variancia
dos dados e a matriz de co-variancia restrita ddetoo(Chou & Bentler, 1995). E se as
discrepancias observadas forem baixas, ndo pode Havidas que o modelo é bom (Brown,
2006; Byrne, 1994, 2001, 2006; Hair, et al., 2068)t isso, ao analisar a matriz de residual
estandardizadas{andardized residual matjiwerificAmos que a média absoluta dos valores
residuais foi de 0.044, e que os valores estadlligios de forma simétrica e centrada em
torno de zero (cerca de 95% situa-se entre -0A.0®, sendo o valor residual mais alto de
0.14, o que demonstra que nao existem problemas entparametros e o modelo se ajusta

bem aos dados.

Ratio y?/df: Para reduzir a sensibilidade do teste doy5-#& tamanho da amostra e a
complexidade do modelo, é comum que os investigaddividam o seu valor pelos graus de
liberdade (Kline, 2005). Este procedimento conduzipopularidade desde indicador como
indice de ajustamento, embora ainda exista pouma@a@&m relacdo ao seu valor para que se
considere o modelo aceitavel (Biddle, et al., 200grmalmente valores abaixo de 3.0 séo
considerados indicadores de ajustamento aceitAvieli¢kle, 2006; Hair, et al., 2006; Kline,
2005), e valores inferiores a 2.0 indicam um bomstamento (Blunch, 2008), o que se

verifica no nosso caso (ratio S@Bif=1.94).

SRMR:E um indice absoluto baseado nas correlacbesueésie representa as diferencas
entre as matrizes de correlacdes observadas editsaprpelo modelo (Kline, 2005), por isso,
€ que os valores proximos de zero indicam um baostanento (Brown, 2006; Byrne, 2001).
Os valores obtidos no nosso estudo (SRMR=0.05jcand um bom ajustamento do modelo

tendo em linha de conta os valores de corte adopt&@RMR0.080);

NNFI e CFl: Sdo ambos indices incrementais de ajushto, que fazem uma estimativa da
melhoria de ajustamento do modelo especificado ipgkestigador sobre um modelo nulo no
qual as variaveis nao estado correlacionadas, eamaplesconceptualmente similares, fazem
diferentes correc¢cbes em funcdo do tamanho da eavesdi complexidade do modelo (Kahn,
2006). No presente estudo foram atingidos os valdeecorte adoptados (NNFI e €6195),

pelo que podemos dizer que o0 nosso modelo se &estaos dados (NNFI=0.96; CFI=0.97);
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RMSEA este indice incluiu na sua formula uma correqud@i@ a complexidade do modelo,
gue o torna sensivel ao numero de parametros, et@s/amente insensivel ao tamanho da
amostra (Brown, 2006; Kline, 2005). Este indicadopressa o grau derro” do modelo,
avaliando assim a extensao pela qual se ajustadouaos dados (Brown, 2006), por isso,
guanto mais perto de zero melhor o ajustamentadso do presente estudo o valor atingido
(RMSEA=0.05) respeita os critérios adoptados (RMSEBG). Até mesmo 0 seu intervalo
de confianca a 90% (em especial o limite supedsta dentro dos valores considerados como
indicadores de ajustamento aceitavel (RMSEAS8) por alguns autores (e.g. Brown, 2006;
Byrne, 2001; Kline, 2005).

Quadro 3.4 Parametros Individuais Estandardizados dos ltarG@EMp

Item(Factor) Min-Max M+SD FL EV SMC
Item1 (T) 3-5 4.38+0.56 0.45 0.89 0.20
Item2 (E) 1-4 1.89+0.87 0.66 0.75 0.44
Item3 (T) 3-5 4.37+0.56 0.77 0.64 0.59
Item4 (T) 2-5 4.30+0.66 0.77 0.64 0.59
Item5 (E) 1-4 1.68+0.82 0.85 0.52 0.72
Item6 (T) 1-5 4.31+0.67 0.65 0.76 0.42
Item7 (E) 1-4 1.82+0.93 0.79 0.62 0.62
Item8 (E) 1-4 1.75+0.83 0.86 0.51 0.74
Item9 (T) 2-5 4.14+0.61 0.53 0.85 0.28
Item10 (E) 1-5 1.66+0.89 0.77 0.63 0.59

E (Ego); T (Tarefa); Min-Max (valor minimo e maxijn® (média); SD (desvio-padrao); FL (factor loaglin
peso factorial); EV (error variance — variancia elwo de medida); SMC (squared multiple correlation

variancia do item explicada pelo factor)

Os resultado indicam ainda uma correlagédo negafigasignificativa (r=-0.13) entre os dois
factores, assim como, uma consisténcia internami@stazoavel em ambos os factores (Ego
a=0.89; Tarefan=0.77). Para além disso, como podemos observauadrqg 3.4, 0S pesos
factoriais estandardizados dos itens (todos etatisente significativos para um p<0.001),
variam entre 0.66 e 0.86 (factor Ego) e entre @.45/7 (factor Tarefa). Neste ultimo factor,
existe um item com peso factorial abaixo do cuté&stabelecido de 0.50 (item 1: 0.45). No
entanto, se tomarmos em consideracéo as recomesdadedl abachinick e Fidel (1989), que
consideram como justo um peso factorial acima 48, @u as de Hair tal. (2006), que para

amostras superiores a 250 sujeitos indicam vabmesa de 0.35, podemos aceitar o valor do
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item 1. No entanto, este facto ndo invalida quarfags algumas consideracbes sobre esta
guestao.

De facto, o item 1 (factor Tarefa: “dou 0 meu melhor durante egercicios”) foi aquele que
também teve um peso factorial mais baixo na veosi@mal (“...1 exercise to the best of my
ability”) (Petherick & Markland, 2008), embora neste caswalor (0.56) fosse acima dos
critérios estabelecidos. Por outro lado, ao asmalis valores residuais, verificamos que o
valor mais alto (mencionado anteriormente: 0.143eolou-se entre o item 1 e o item 9
(factor Tarefa: *..faco exercicio a um nivel que reflecte uma meaihpessod), o que
poderia indicar que um destes parametros estavantibuir para o desajustamento do
modelo. No entanto, os valores residuais estarmitds menores que £2.58 ndo sugerem
problemas (Brown, 2006; Byrne, 2001, 2006; Haiglet2006). Por essa razao, julgamos que
este facto pode ser justificado pela proximidadevdmr seméantico-lexical dos itens em

causa, 0 que € normal acontecer uma vez que areltesgem ao mesmo factor.

Seja como for, seguindo as recomendacdes de agumes (Byrne, 1994, 2001, 2006; Chou
& Bentler, 1995; Hoyle, 1995; Worthington & Whitk 2006), fomos analisar também os
resultados dd.agrange Multiplier Tes{LM) e do Wald Test (W), a procura de melhorias do
modelo em funcé&o de libertar ou eliminar parameteas especial em relagao ao item 1 (e.g.
indicagbes sobre cross-loadings ou correlagcdo emres de medida). Mas os valores
encontrados nao sugerem melhorias no ajustamentmdelo em caso de eliminagcéo do item
em causa, ou a sua correlagcdo com o fdefor uma vez que a diminuicao do valor teste do
qui-quadrado, que é expectavel se isso aconteéergnsignificativa. Para além disso, ao
analisar também o valor da consisténcia interndadtmr Tarefa, verificAmos que caso de
eliminacdo do item 1, o valor do alfa d&onbachndo aumentaria, logo este item é

importante para a avaliacdo do factor que Ihessgigcente.

Por ultimo, gostariamos ainda de tecer algumasiadenagdes sobre as limitagdes da GOEM,
gue sao apontadas pelos autores da sua versamabfigetherick & Markland, 2008). Estes
autores, no final do seu trabalho, apontam 3 IgAbado estudo, associadas a este

instrumento de medida:

1) Deixam em aberto a possibilidade de se discutia S8BOEM, tem ou nao suficiente
validade de contelido, dadas as restricdes condcejtyzostas pelos seus autores, quando
comparadas com outras escalas (e.g. TEOSQ), mfaivte a orientacdo para a tarefa

(relembramos que os autores deram um maior enfagtmestrid e “melhorid em
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detrimento do ésfor¢d e “aprendizagerf) pelas razdes ja expostas anteriormente). No
entanto, na nossa opinido, esta questdo foi ulisap@ quando o instrumento foi
submetido a avaliacdo de um painel de especialigiasaferiram a adequabilidade dos
itens em reflectir o modelo tedrico subjacenteag\lPetherick e Markland (2008), também
apresentam essa justificacdo. Por isso, no caserdao Portuguesa, a questao da validade
de conteudo (o exameaebricd’ ao conteudo do teste que determina se 0s sass S&D
apropriados e relevantes), foi aferida no momemogele os itens da GOEMp foram
avaliados por 2 comités distintos de especialid@agsliferentes areas do conhecimento
cientifico (em especial pelo segundo comité de iayab do qual resultou uma
concordancia unanime);

2) Apesar de reconhecerem que é importante definfoiiea especifica o alvo, quando se
utiiza a palavra 6utros, Petherick e Markland (2008) mantiveram um item
potencialmente ambiguo neste aspecto (item 10: ¢an prove to others that I'm the
best”). Embora os autores digam que o mais imprté@ravaliar qual é a pertinéncia dos
“outros significativosno contexto do exercicio, na nossa opiniao, éontgmte reduzir a
incerteza dos sujeitos, no momento de respondeajuastionario. Como tal, na verséao
Portuguesa o alvo foi especificado (item 10:consigo provar aos outros praticantes que
sou o(a) melhdy;

3) Uma vez que Petherick e Markland (2008), utilizarama estratégia de reducéo dos itens
para melhorar o ajustamento do modelo, os autaasam que foi por essa razao que
obtiveram excelentes resultados em todos os indieesajustamento. De facto, se
compararmos os resultados do modelo com 21-itemsSiB2=630.51; df=188; p=0.00;
x4df=3.35; SRMR=0.07; CFI=0.97; RMSEA=0.08; 90% IGIBEA=0.07-0.09) com 0s
do modelo de 10-itens (i.e. S4B45.62; df=34; p=0.09;2/df=1.34; SRMR=0.04;
CFI=0.99; RMSEA=0.03; 90% IC RMSEA=0.00-0.05), fieemos claras e inequivocas
melhorias dos valores de ajustamento. Por essa,ra&zapesar dos bons resultados
alcancados no modelo de 10-itens, os autores @asidque € necessario determinar se a
estrutura factorial da GOEM é replicavel. Assimdserdado os resultados alcancados no
nosso estudo, consideramos que os receios de iPkteeMarkland (2008), apesar de
legitimos, ndo encontram fundamento empirico coraerado Portuguesa da GOEM, uma
vez que a mesma evidenciou boas qualidades psidoasétbem como, niveis de

fiabilidade interna e estabilidade temporal bastaceitaveis.
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3.4 Conclusbes

Tomando em consideracdo o objectivo principal destedo, podemos concluir que o modelo
de 2 factores com 10 itens da versdo Portuguesaodd Orientation Exercise Measure
(GOEMp) possui um bom ajustamento aos dados, sendo caonsistem a estrutura do
modelo origina(GOEM: Petherick & Markland, 2008Ds resultados revelaram que a escala
tem boas qualidades psicométricas que incluemasrges tipos de validade (Buckworth &
Dishman, 2002; Hair, et al., 2006): a) Construtgafee ao tonceitd tedrico que esta
subjacente ao teste), uma vez que cada item apagsesos factoriais relevantes no factor
onde era suposto estar associado de acordo conmdelantedrico subjacente e o modelo de
medida da versao original; b) Convergente (extergdla qual os itens de um factor
convergem ou partilham uma proporcao elevada davauancia comum), uma vez que 0S
pesos factoriais dos itens em cada um dos factoeleiados e significativos, bem como, a
fiabilidade interna aceitavel indica que todosteas representam consistentemente a mesma
variavel latente); c) Descriminante (extensdo pgplal os factores sdo verdadeiramente
distintos uns dos outros), uma vez que ao anabsaralores do teste deangragenao se
verificou a necessidade de adicionar parametranaielo ¢ross-loadings para melhorar o
seu ajustamento. E, por outro lado, ao fixar aaéncia entre os factores (simulando assim

um unico factor), verificou-se que os indices dsstamento ndo melhoraram.

Em suma, por tudo aquilo que foi exposto, e apdesamodelo da GOEMp ter falhado o
ajustamento por via do teste de avaliacdo glolesitetS-B?), todos os outros indices de
ajustamento (SRMR, NNFI, CFI, RMSEA) atingiram geedados valores de corte que sao
recomendados para evitar modelos desajustados (Benéler, 1999). Por isso, as evidéncias
encontradas dao suporte a utilizacdo sem reseavagrdao Portuguesa da GOEMp, para a
avaliacdo a orientacdo dos objectivos de realizagaionvestigacdes futuras no dominio do

exercicio.
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4. ESTUDO 2: TRADUCAO E VALIDACAO DA VERSAO PORTUGU ESA DA
ADAPTACAO PARA O EXERCICIO DO PERCEIVED MOTIVATIONAL CLIMATE
SPORT QUESTIONNAIRE (PMCSQP): ANALISE FACTORIAL EXPLORATORIA E
CONFIRMATORIA AO MODELO DE MEDIDA DA PERCEPCAO DO C LIMA
MOTIVACIONAL NO CONTEXTO DO EXERCICIO

4.1 Introducéo

De acordo com a teoria dos objectivos de realizgédsT: Achievement Goal Theory)
(Nicholls, 1984, 1989), a principal preocupacdo pgassoas em contextos de realizacdo é
demonstrar capacidade ou competéncia, consegulian sucesso e evitarem o fracasso. Por
essa razao, a competéncadesempenha um papel central nesta téofiicholls, 1984, p.
343), ou, tal como foi designado por Roberts (202111): ‘€ a forca energéticadeste

modelo.

No quadro conceptual original, desenvolvido no dmba educag&o, mais concretamente no
contexto da sala de aula (Ames, 1984, 1992b; Améschier, 1988; Dweck, 1986; Maehr &
Nicholls, 1980; Nicholls, 1984, 1989), pressupdejse o individuo é um organismo que
opera de forma racional, direcciona os seus okfintencionalmente, e que as suas metas
de realizagdo sdo orientadas pelas suas crencacanpsequentemente, influenciam a sua
tomada de decisdo e o comportamento em contextsalizacdo. Nesta teoria, 0s objectivos
de realizacdo reflectem a forma como a demonstrdgdcompeténcia é concebida pelo
individuo, sendo proposto dois grande tipos deabibes, que reflectem diferentes formas de
0S sujeitos julgarem a sua propria competéntaaefa ou Ego (Nicholls, 1984, 1989), ou,

utilizando outra terminologidMestriaou Performancg Ames, 1984, 1992b).

Segundo o seu autor (Nicholls, 1984, 1989) e outj@s aplicaram posteriormente este
modelo tedrico ao contexto do desporto (Duda, 19892; Duda & Nicholls, 1992; Roberts,
1984, 1992), da educacdo fisica (Biddle, et al.9519Goudas & Biddle, 1994; A.
Papaioannou, 1994; Treasure & Roberts, 1994, 1898%)ais recentemente do exercicio
(Georgiadis, et al., 2001; Kilpatrick, et al., 20@&therick & Markland, 2008), quando os
sujeitos (e.g. praticantes de exercicio) estaontalws para a tarefa (e.g. aumentar o seu
volume de carga no exercicio de supino em func@milaque consegue levantar) a sua
percepcdo de competéncia € julgada por critéritsrafierenciada, ou seja, as exigéncias da

tarefa, o esforco empregue, e a melhoria do seel méenico, originam sentimentos de
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sucesso. Por outro lado, quando os sujeitos est@otarlos para o ego (e.g. levantar mais
volume de carga no exercicio de supino do que quéticante) a sua principal preocupacao é
demonstrar competéncia superior aos outros, ou ®&jasujeitos sentem-se altamente
competentes e bem sucedidos apenas quando mosteasa@ melhor que os outros (i.e. a sua
percepcdo de competéncia € julgada por critériosativos). Neste caso, a experiéncia da
melhoria pessoal (e.g. aumento do volume de cargagsforco empregue no exercicio pode
nao resultar numa percepcéo de competéncia seitosugio fizer melhor que os outros, ou,
se tiver de se esforcar mais para conseguir os ogegaultados (i.e. normalmente a sensacao
de competéncia também surge se o individuo consegee melhor que os outros e nao for
preciso muito esfor¢o para o conseguir).

Esta teoria tornou-se na mais importante abordagemtivacdo no desporto (Roberts, 2001),
porque a forma como 0s sujeitos orientam os sejextolws de realizacdo, afecta ndo so a
quantidade mas sobretudo gualidade da sua motivacao, pois os resultados em termos
comportamentais, afectivos e cognitivos sdo difgegios em funcdo de uma orientacao
motivacional para aarefaou para dzgo (Ntoumanis & Biddle, 1999). De acordo com varios
autores, em especial aqueles que mais estudarasiy@am) esta questdo no contexto da
actividade fisica (e.g. Biddle, 2001; Duda, 2001tdB & Balaguer, 2007; Roberts, 2001),
uma orientacdo para tarefa conduz os sujeitos gp@damento e resultados de realizacéo
positivos (normalmente designados de padrfes doesa que incluem: um maior
compromisso com a actividade, mais empenho e esfagealizacdo, maior persisténcia na
tarefa mesmo quando as coisas ndo correm bemhasdel tarefas desafiadoras, e uma
procura continua de melhoria das suas competériiaoutro lado, uma orientagdo para o
ego conduz o0s sujeitos a comportamentos e ressltadorealizacdo menos positivos
(normalmente designados de padrbes mal adaptatiais)como: menos empenho e menor
esforco empregue na actividade, uma maior preoéigpagerca do seu nivel de competéncia
(revelando maiores niveis de ansiedade), escolhaaddas muito dificeis (para néo
experienciar sentimentos negativos no caso de ar@eguir realiza-las) ou muito faceis (para
garantir que consegue atingir 0 sucesso) e um NMEIMPromisso com a actividade que,
eventualmente, podera conduzir ao abandono (pealmgnte se o0s sentimentos de

iIncompeténcia persistirem no tempo).

No entanto, segundo Nicholls (1989) estd subjacarnoria dos objectivos de realizagéo,
que a adopc¢ao de um envolvimento para a tarefa@ggo, numa determinada actividade e

num dado momento, ndo € s6 uma funcéo da tendéispiasicional (pessoal), mas também
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das caracteristicas do contexto de realizacdoasitmal). Na opinido de alguns autores
(Duda, 2001; Duda & Balaguer, 2007), isto quer igee existem dois grandes construtos
incorporados no modelo: 1) percepcdo dos objectitpsmcionais (i.e. percepcédo do clima
motivacional: que é a forma como o0 sujeito peraapio ambiente social e psicologico do
contexto que é induzido pelos outros significativdastrutores, praticantes, familia, amigos,
etc.; 2) orientacdo dos objectivos disposicionais. (orientacdo motivacional: que é a
tendéncia individual para orientar os objectivos feimcado dos critérios de sucesso). Por
outras palavras,ds perspectivas disposicionais sobre a realizagdspciadas as influéncias
dos agentes sociais, determinam o significado ¢k realizacdo, e o padrao cognitivo,
afectivo e comportamental que o sujeito exibe neterthinado momentaNtoumanis &
Biddle, 1999, p. 644).

Os estudos iniciais no contexto académico, maisretemente sobre o clima motivacional na
sala de aula (ver. Ames, 1984, 1992b; Ames & Arché88), proporcionaram uma base
importante para a investigagdo do clima motivadiama contexto da actividade fisica,
distinguindo duas percepcdes do clima motivaciodaistria (Tarefa) ePerformance(Ego).
Sob o ponto de vista da abordagem teorica, tratespmy 0s conceitos para o contexto da
actividade fisica, é importante compreender conuqueé as diferentes estruturas do clima
motivacional influenciam o desenvolvimento de psscs motivacionais adaptativos ou mal
adaptativos, uma vez queg ‘tlima psicologico pode influenciar o esforco, gsténcia,
cognicdes, emocdes e comportamento do sujeitomtexto da actividade fisi€gNtoumanis

& Biddle, 1999, p. 645).

Uma das maiores contribuicdes para os avancos dbeconento e da investigacdo em
Psicologia do Desporto e do Exercicio, mais coaanente aquela que é realizada com base
na teoria dos objectivos de realizacdo, consistedegenvolvimento de instrumentos de
medida validos e fiaveis dos construtos tedricos thes estdo subjacentes (Duda &
Whitehead, 1998). E de facto, no contexto do deésperda educacéo fisica escolar, tém
surgido ao longo dos anos diferentes escalas cqleva percepcéo do clima motivacional
induzido pelos treinadores (Newton, et al., 200€fr&, Duda, & Chi, 1992; Walling, Duda,

& Chi, 1993), pelos professores de educacéo fi@addle, et al., 1995; Goudas & Biddle,
1994; A. Papaioannou, 1998), pelos pais (WhiteddDu& Hart, 1992) e pelos pares
(Ntoumanis & Vazou, 2005).

No entanto, ao contrario do que sucede no campesjporto e da educacao fisica escolar, a

aplicabilidade da teoria dos objectivos de reafivago dominio do exercicio € ainda muito
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escassa, e sO recentemente recebeu uma atencawalespge literatura, quer ao nivel
disposicional (e.g. Kilpatrick, et al., 2003; Petble & Markland, 2008), quer situacional (e.g.
Murcia, Blanco, Galindo, Villodre, & Coll, 2006; Ncia, Roman, et al., 2008; Thomas &
Barron, 2006). Uma das razfes para que tal acqontega a ver com a inexisténcia de
instrumentos de medida validos, que permitam avaléaconstrutos subjacentes a teoria,
especificamente no contexto do exercicio, o que temtribuido para diminuir a sua
dimensdo mais aplicada ou a utilizagdo menos darrée instrumentos validados para o
contexto do desporto. Seja como for, se esta qu@stdi resolvida para o caso da avaliagao
da orientacdo dos objectivos de realizacdao, comserd/olvimento d&oal Orientation in
Exercise Scal¢ GOES: Kilpatrick, et al., 2003) e daoal Orientation in Exercise Measure
(GOEM: Petherick & Markland, 2008), o mesmo ndoagepdizer da avaliacdo da percepcao
do clima motivacional. Por isso, uma das estraségige tem sido utilizada pelos
investigadores € a adaptacdo de instrumentos dextordo desporto, para o contexto do
exercicio (e.g. Murcia, et al., 2006).

Para ultrapassar esta dificuldade, Thomas e B42006), desenvolveram um questionario
composto por 20 itens, adaptado Rlerceived Motivational Climate in Sport Questionpai
(PMCSQ: Seifriz, et al., 1992; Walling, et al., B)9que foi aplicado a uma populacdo de 234
praticantes de actividades fiteess(i.e. natacdo, corrida, musculagéo, exercicio ¢oato —
cardio e musculacdo). Todos os participantes erstodantes, de ambos os géneros (139
femininos; 95 masculinos), com uma meédia de idadesdar os 18 anos e frequentaram este
tipo de actividades durante 6 meses, com uma fnetpiée 2 vezes por semana. No entanto,
0s autores apenas reportaram os valores da fiathdichterna do instrumento (Clima Mestria
— 10 itens:a=0.86; Clima Performance — 10 itens:0.77), ndo fazendo qualquer tipo de

referéncia a validade de construto do modelo nptadao realizada.

Desta forma, sera o objectivo principal do presesgtido, apresentar os resultados da
validacdo para a populacdo Portuguesa, de umaovesd@izida da adaptacdo do PMCSQ
(Thomas & Barron, 2006), desde a sua traducdogéragua Portuguesa até a determinacao
das suas qualidades psicométricas, com o0 recursmadise factorial exploratéria e

confirmatéria do modelo de medida do clima motigaai no dominio do exercicio.
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4.2 Metodologia
4.2.1 Participantes

Para a analise factorial exploratoria, participad#t sujeitos (n=122), de ambos os géneros
(76 femininos; 46 masculinos), com idades comprigasdentre os 14 e os 54 anos (M=29.1;
SD=8.1), todos praticantes de exercicio fisico dméagjos ouhealth clubsde diversas
actividade (38 musculacao; 48 aulas de grupo - stdpor cycling, localizada, aerébica; 36
cardiofitnes$, com uma frequéncia de pratica de 1 a 6 sessiesemana (M=3.1; SD=1.0),

e uma meédia de 4.4+2.3 horas de pratica por sefeati@e 2 e 12 horas). Todos 0s sujeitos

tinham uma experiéncia de pratica que variava dnérd21 meses (M=15.1; SD=21.5).

Para a analise factorial confirmatdria, participab8 sujeitos (n=358), de ambos os géneros
(246 femininos; 112 masculinos), com idades compulie@as entre os 14 e os 54 anos
(M=31.4; SD=11.2), todos praticantes de exercitsicd em ginasios onealth clubsde
diversas actividades (93 musculacéo; 165 aulasrdpog 100 cardiofitnes$, com uma
frequéncia de pratica de 1 a 6 sessdes por sebr2ad; SD=1.1), e uma média de 4.1+2.3
horas de pratica por semana (entre 1 e 12 horagdpslos sujeitos tinham uma experiéncia de

pratica que variava entre 1 e 121 meses (M=17.328[3).

4.2.2 Instrumento

Perceived Motivational Climate in Exercise Questaine (PMCEQ: Thomas & Barron,
2006). Este instrumento, que é uma adaptacao paseraicio doPerceived Motivational
Climate in Sport QuestionnairSeifriz, et al., 1992; Walling, et al., 1993)¢c@nstituido por
20 itens, aos quais se responde numa escald.itipat com 5 alternativas de resposta, que
variam entre oDiscordo Totalmente(1) e o “Concordo Totalmentdg5). Posteriormente os
itens sdo agrupados em 2 factores (Mestria: emmelvio para a tarefa; Performance:
envolvimento para 0 ego), que representam as fodisiimtas de percepcdo dos sujeitos
sobre o clima motivacional no contexto de exercideacordo com a teoria dos objectivos de
realizacdo (ao nivel situacional) (AGT: Nicholls98%, 1989). No modelo original, a
adaptacao realizada apresentou 0s seguintes migetensisténcia internas: factilestria
(0=0.86) e factoPerformance(a=0.77). Para além destes valores, Thomas e Baz@i6)

nao apresentaram qualquer informagéo adicionaksobalidacado desta medida.
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Apobs o processo de tradugdo para a lingua Portagpescedimento que se descrevera em
pormenor de seguida, o instrumento de medida paasser designado por PMCEQp

(Questionario de Percepcéo do Clima MotivacionaErercicio).

4.2.3 Procedimentos: Recolha dos Dados

Em primeiro lugar, informou-se os responsaveis athtnativos dos ginasios leealth clubs
sobre os propoésitos do estudo e obteve-se a pa@onpesa recolher a informacgéo junto dos
praticantes. Estes foram abordados de forma aleagtétos investigadores e assistentes de
investigacdo junto da area de recepcado, antes ssdcsele exercicio e durante os dias da
semana, sempre ao final do dia, uma vez que é hestgo que se concentram nos ginasios a
maior parte dos praticantes. Apdés uma breve exgdaobre os objectives do estudo, o
instrumento de avaliacdo foi aplicado de formavidtial, sempre em condi¢cées semelhantes.
Para tal, teve-se o cuidado de criar as condiceguadas para que os individuos ndo se
sentissem estranhos com a situagao e, ao mesmo,tpagessem estar concentrados durante
o preenchimento do questionario. Todos os partitggaque concordaram fazer parte do
estudo, fizeram-no de forma voluntaria e o constio informado foi obtido. Para além
disso, convém ainda referir que, para garantir rifidencialidade dos dados recolhidos e
assegurar que 0s mesmos nao seriam, em momentu, algunsmitidos individualmente a
terceiros, todas as respostas foram efectuadasroha fanonima. O tempo de aplicacdo do

questionario demorou aproximadamente 10 minutos.

4.2.4 Procedimentos: Tradugdo do Questionario/Rexddg Numero Itens

Para a traducdo e adaptacdo do instrumento daaliogginal (Inglés) para a lingua
Portuguesa, foram adoptados procedimentos metadosgugeridos por (Cid, Leitdo, et al.,
in press-b), similares aos que séao propostos pikerdad (1989) e aconselhados por Banville,
Desrosiers e Genet-Volet (2000) para a traducdaidagéo transcultural de instrumentos de
avaliacdo psicoldgica. No entanto, ao contrariaqyde é proposto por Vallerand (1989), nao
foi utilizada a técnica de traducao/retroverstanglation/back translation technig)(ger:
Brislin, 1970), mas sim uma abordagem por comitéesfgecialistascOommittee approagh
(ver: Brislin, 1980). Este procedimento ndo s6 gameédito, como é recomendado por
diversos autores, uma vez que pode representameiioria da qualidade na avaliagdo dos

aspectos semanticos dos instrumentos (Fonsecat&, BA05). Para além disso, este método
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tem a vantagem de permitir que os membros do cauitéigam detectar mais facilmente os
possiveis erros inerentes ao processo de traduaidayés da cooperacdo dentro da

especialidade de cada um (Geisinger, 2003).

Assim sendo, apds o pedido de autorizacdo parizaead traducdo da PMCEQ para
Portugués a um dos seus autores (Jennifer Thomawpcesso foi desenvolvido em seis

etapas, desde a versao inicial até a versao final:

1) Traducéo Preliminar: esta primeira etapa foi ef@t#éupelos investigadores com o auxilio
de 3 tradutores com formacéo superior em InglétiBoés, da qual resultou a 12 versao

do questionario (20 itens);

2) Primeiro Painel de Avaliacdo: a analise/avaliacd wbrsdo inicial foi realizada
individualmente por um jari composto por 4 espéstiat de diferentes areas do
conhecimento cientifico (1 Licenciado em Linguasti®Rpués-ingés, 1 Psicologo, 2
Psicllogos do Desporto, 1 Licenciado em CiénciasDasporto). Das sugestdes de
alteracdo apresentadas, resultou a 22 versao dbaqnéio (20 itens);

3) Segundo Painel de Avaliacdo: a 22 versdo do guésim foi outra vez submetida a
analise/avaliacdo de um outro juri (diferente dee$ anteriores), desta vez composto por
4 especialistas (1 Psicélogo Clinico, 2 Psicolagm®esporto, 1 Licenciado em Ciéncias
do Desporto). Esta fase sé terminou quando houneotdancia entre os especialistas e a
opinido de todos os membros do juri foi unanimerelacéo ao conteudo dos itens da nova

versao do questionario (32 versao: 20 itens);

4) Terceiro Painel de Avaliacdo: apos a primeira agal, submeteu-se a versao de 20 itens
a um processo de avaliacdo do ajustamento dos @esigespectivos factores, com o
objectivo de reduzir o nimero de itens do questiohdde modo a que fossem retidos
apenas os itens mais relevantes e pertinentese englhor reflectissem os construtos
latentes. Assim sendo, com base nas propostas ohegozhs utilizadas por diversos
autores (Newton, et al., 2000; Ntoumanis & Vazo00% A. Papaioannou, 1994; A.
Papaioannou, 1998; Seifriz, et al., 1992), estafdafoi realizado com o recurso a 5

As boas praticas ditam que o nimero minimo de weigéobservaveis (itens) por variavel latente (fgatieva ser 3, embora seja preferivel
que sejam 4 (Hair, et al., 2006). Esta regra éxtteraa importancia por questdes de estimacédo delmodima fase posterior da validagéo
do instrumento (Blunch, 2008; Brown, 2006; Klin803). No entanto, o oposto (i.e. muito itens potdg também nédo é necessariamente a
melhor opg&o, pois pode trazer alguns problemaseadamente, dificuldades em produzir uma verdadeidimensionalidade do factor
(Hair, et al., 2006). Talvez este facto fosse @aogzela qual o instrumento que esteve na origefAMIGEQ (PMCSQ: Duda & Nicholls,
1992; Walling, et al., 1993) tivesse apresentadara problemas de ajustamento aos dados em ambaal&ses factoriais efectuadas (que
analisaremos com mais detalhe mais adiante nasd&o)
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especialistas em Psicologia do Desporto com formdedase distintas (2 em Ciéncias do
Desporto, 2 em Psicologia, 1 em ambas). Parafdalsolicitado que associassem os itens
aos respectivos factores (clima para a mestria lonacpara a performance), e
classificassem 0 seu grau de ajustamento ao megnawgs de uma escala que variava
entre 1 (Muito Mau Ajustamentd e 5 (“Muito Bom Ajustamenth Os critérios de
retencdo dos itens foram os seguintes: 1) avaliaganime por parte dos especialistas; 2)
nivel de ajustamento 46m Ajustamentd ou 5 (“Muito Bom Ajustamentp ao factor.

No final desta etapa, da qual resultou a 42 vailsaguestionario, foram retidos 11 dos 20
itens, ou seja, foram eliminados 9 itens por leasamh duvidas (3 quanto a dimensao; 6
quanto ao ajustamento) e ndo serem claros o sufici® que se refere a sua ligacdo com
variavel latente que supostamente deveriam avaligye consequentemente conduziu a
discordancia entre os especialistas e ao ndo comapid dos critérios de retencao

estabelecidos;

5) Estudo Piloto: elaboracdo do primelayout do instrumento e aplicacdo da 42 versédo do
questionario a 50 sujeitos (estudantes do ensiperisu na area da Psicologia do Desporto
e do Exercicio e de Condicao Fisica e Saude nodte3ppara analise e determinacéo das
dificuldades de compreensdo e interpretacdo doed@dat dos seus itens. Desta fase,

resultou a 52 versdo do questionario;

6) Revisdo Final: revisdo do Portugués (aspectos diaxg — ortografia, gramatica e
construcao frasica), realizada por 2 ProfessoreBateigués e elaboracéo kdyout final

do questionario (versao final).

4.2.5 Procedimentos: Andlise Factorial ExploratONBE)

Em primeiro lugar, convém referir que o numero dgits utilizados no nosso estudo
respeita o racio de 10:1 (n° de sujeito por caeéa ido questionario), valor que é
recomendado para a realizacdo de uma analiseifd@wploratoria (Hair, et al., 2006; Hill &
Hill, 2000; Kahn, 2006; Worthington & Whittaker, @6).

O método de extraccdo utilizado foi o das compaeprincipais fgrincipal component
seguido de uma rotacdo ortogonslimay dos factores, para que se possa obter uma
solugéo factorial mais clara e objectiva, maximdmarassim 0s pesos factoriais dos itens
(Brown, 2006). Neste caso concreto utilizou-se votacdo ortogonal porque, tendo em linha

de conta o modelo tedrico (AGT: Nicholls, 1984, 9p&ressupdem-se que os factores nao

Doutoramento em Ciéncias do Desporto Pagina76



Estudo 2: Traducédo e Validacdo do PMCSQp

estejam correlacionados entre si, sendo entdo & indicada (Kahn, 2006; Worthington &
Whittaker, 2006). Em suma, seguindo as sugestde€idleet al. (in press-b), que sao
recomendadas por diversos autores (Blunch, 20@8yiiBr2006; Hair, et al., 2006; Henson &
Roberts, 2006; Kahn, 2006; Preacher & MacCallun®32®orthington & Whittaker, 2006),
utilizaram-se o0s seguintes critérios de determimad@s factores e retencdo dos itens: a)
Critério deKaiser— factores com valor propri@ifenvalue)gual ou superior a 1 (E\); b)
Peso factorialfactor loading$ dos itens igual ou superior a OFL£0.50); c) Inexisténcia de
itens com pesos factoriais com alguma relevancizz@B0) em mais do que um factor
(cross-loadings mas se isso acontecer e a diferenca entre @esgnificativa (>0.15), o
item deve ser eliminado; d) A percentagem da veid@explicada pelos factores retidos deve
ser no minimo de pelo menos 40%; e) A consistéinteana (alfa deCronbacl) do factor
deve ser igual ou superior a 0.7€@.70); f) A consisténcia interna do factor ndo deve
aumentar se um item for eliminado; g) SO devenretiios os factores com pelo menos 3

itens.

Por dltimo, convém referir que a AFE foi realizaclam recurso ao software de analise
estatistica SPSS 17.0.

4.2.6 Procedimentos: Andlise Factorial Confirma§AFC)

Em primeiro lugar, queremos fazer uma referéncian@oero de participantes necessarios
para esta fase da validacédo do instrumento. De&lacmm varios autores (Hair, et al., 2006;
Kahn, 2006; Kline, 2005; Worthington & WhittakelQ@5), o racio recomendado € de 10:1
(n° de sujeito por cada parametro a ser estimadmautelo), embora também podera ser
equacionado um ratio de 15:1, que € geralmentdeapara minimizar o problema da

distribuicdo ndo normal dos dados (Hair, et al06)0

O meétodo de estimacao utilizado foi 0 da maximasienilhanca (ML:Maximum Likeliooyl
que avalia o modelo através do teste estatistiqqudquadradoy?: Chi-Squarg. No entanto,

a teoria subjacente ao método de estimacdo ML a&ssgme os dados tenham uma
distribuicdo normal multivariada (Kahn, 2006; KljrZ05), e quando isso ndo acontece (0
gue € 0 nosso caso), uma das solucdes possiveidefB007; Byrne, 1994, 2006; Hu &
Bentler, 1999) é a utilizacdo do teste estatistitwisto do qui-quadrado, o chamado Satorra-
Bentler > (S-B ¥?) (ver Satorra & Bentler, 1994), que corrige odok&s para a nao
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normalidade da distribuicdo dos dados, e produmltess mais satisfatorios (Chou &
Bentler, 1995).

Em suma, para além do teste S4B os respectivos graus de liberdade (df) e o rieel
significancia (p), recomenda-se também a utilizagéde chamados indices de ajustamento
(ver: Cid, Leitéo, et al., in press-b). Apesar @® ser consensual na literatura, uma vez que
os investigadores utilizam uma multiplicidade deéidas para avaliar o ajustamento dos seus
modelos, existe uma certa tendéncia sustentadal€Be2007; Brown, 2006; Byrne, 2001;
Hair, et al., 2006; Kahn, 2006; Kline, 2005; Wonttion & Whittaker, 2006) para considerar
como indicadores fundamentais de avaliagao os seguiStandardized Root Mean Square
Residual(SRMR),Comparative Fit IndeXCFI), Non-Normed Fit IndexXNNFI), Root Mean
Square Error of Approximatio(RMSEA) e o respectivo intervalo de confianca (RMSE
90% CI). No presente estudo, para os indices defgriforam adoptados os valores de corte
sugeridos por Hu e Bentler (1999): SRMR08, CFl e NNFEt0.95 e RMSEA 0.06. Apesar

de ndo existir consenso relativamente a adopcadesdestérios (Marsh, et al., 2004), a sua
utilizacdo continua a ser aconselhavel. De facttesecritérios sdo mais restritivos que as
recomendacfes mais conservadoras, mas isso fazquenseja menos provavel que se

aceitem modelos conajustamentos doente@Markland, 2007, p. 857).

Por ultimo, convém ainda referir que a AFC foi imada com o recurso ao software de

analise de equac®es estruturais EQS 6.1 (Ben@leg)2

4.3 Apresentacéo e Discussao dos Resultados
4.3.1 Analise Factorial Exploratéria (AFE)

Em primeiro lugar, a medida de adequacéo da amigetie KMO=0.77) indica que a analise
de componentes principais pode ser realizada @&lacima de 0.60 indicam que a analise é
boa), e o teste de esfericidade significativo (vedodo teste d8artlett associados a um
p<0.05) diz-nos que as variaveis sao correlaciaadfiill & Hill, 2000; Maroco, 2007,
Pestana & Gageiro, 2005; Worthington & Whittak€lQ@).

Apés a eliminacdo dos 9 itens na fase de validagéoconteuddo (mencionada na
metodologia), os restantes 11 itens foram submet@idoma primeira AFE, da qual resultou
uma estrutura factorial de 2 factores, com valque§prios de 2.81 (Mestria) e 2.51
(Performance), que explicam cerca de 48% da vaaatas resultados, com pesos factoriais
que variam entre 0.32 e 0.76, e uma fiabilidadeerivd@ de 0.73 (Mestria) e 0.70
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(Performance). No entanto, um dos itens associaddactor 1 (Mestria: .“.todos querem
dar o seu melhot), ndo cumpriu todos os critérios estabelecidedy pue procedemos a sua
eliminacdo do modelo: 1) apresentou um valor mbi#ixo nas comunalidades (0.18) o que
significa que a proporcdo da sua variancia, quepiocada pelo conjunto dos dois factores, €
muito baixa. Segundo Worthington e Whittaker (208@Baixo de 0.40 podemos considerar a
hipotese de eliminacdo do item; 2) o seu pesoriatiwo respectivo factor (0.32) esta abaixo
dos valores adoptados (0.50). Apesar de algungemsuidlair, et al., 2006; Kahn, 2006;
Tabachnick & Fidell, 1989; Worthington & Whittake2006) indicarem 0.30 como valor
minimo (mas pobre) para que um item seja retido,pu@lemos aceitar o facto de que o item
em causa revela alguma ambiguidade de conteudo, wemaque, na solucdo inicial
preconizada pela a AFE (sem a rotacédo dos factdoesjolocado no factoPerformancee

s6 com a rotacao dos factores é que foi colocadaatorMestria, 0 que ndo aconteceu com
mais nenhum dos itens do questionario; 3) a fiddoile interna do factor (mestria) aumenta de
0.73 para 0.78 com a eliminag&o do item.

Como se sabe, a decisdo de eliminar ou ndo um ni@mneé facil, mas cabe sempre ao
investigador (Tabachnick & Fidell, 1989). Por iséoaconselhavel que se leve em linha de
conta o interesse em manter ou nao as variavemn(k#®06), mas sobretudo, aquilo que nos
diz o modelo teérico subjacente (Henson & Rob&®§)6). Desta forma, a nossa decisédo
baseou-se em dois aspectos fundamentais: 1) erogeraticos (por questdes de estimacgao
do modelo) ndo é necessario ter 6 itens para avatia variavel latente, e as boas praticas
ditam um ndmero minimo de 3 itens por factor (eralsa aconselhe 4) (Hair, et al., 2006); 2)
em termos tedricos, também ndo sustentavel que asenha um item que suscite

ambiguidade de interpretacéo e, ao que tudo indidam nado estava a ser interpretado pelos
sujeitos com estando a avaliar exclusivamente eepeéio do clima motivacional orientado

para a mestria (tarefa).

De facto, segundo o modelo tedrico subjacente (Nigh1984, 1989),dar o melhot (que
implica esfor¢co) ndo € uma caracteristica excludagueles que se orientam para a tarefa. Os
individuos que se orientam para o0 ego também potan o melhot para demonstrar
competéncia nas actividades que realizam. A grdifdeenca € que 0s primeiros se regem
por critérios auto-referenciados (i.e. demonstrampeténcia em fungcdo do conhecimento
qgue tém de si préprios), e os segundos por critérimmativos (i.e. demonstram competéncia
em funcdo daquilo que os outros realizam). De famboambito da avaliacdo da teoria dos

objectivos de realizacdo (ao nivel disposicionpigdemos encontrar algumas criticas aos
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instrumentos de medida existentes (e.g. TEOSQ @%@, por confundirem as definicbes
conceptuais (e.glarefg com os seus correlatos (e.g. esforco, trabaldbocdr(Harwood, et
al., 2000; Harwood, et al., 2003; Petherick & Marid, 2008) que ndo sédo exclusivos da

avaliacdo da orientacao pardarefa

Em suma, apesar da diferenciacdo na forma comajesos orientam 0s seus objectivos
conduzir a padrbes comportamentais distintos ddaptativos ou mal adaptativos), isso néao
quer dizer que os individuos que se orientam pagoondo possam experienciar também os
comportamentos e resultados positivos da realizéQéda & Balaguer, 2007). No entanto,
isto s6 acontece quando a sua percepcdo de comipeémlta, e para isso necessitam de

demonstrar competéncia superior aos outros.

Atendendo ao exposto, no quadro 4.1 sdo apresentzigesultados relativos a solucao
inicial da estrutura do questionario com 10 items fipram encontrados com o recurso a AFE,
apos a eliminagdo do item acima mencionado. No rquado indicados apenas 0S pesos
factoriais relevantes e considerados como valomaipara poderem ser interpretados (0.30)
(Hair, et al., 2006; Kahn, 2006; Tabachnick & Fid&d89; Worthington & Whittaker, 2006).

Quadro 4.1 Analise Factorial Exploratéria (com rotacéo ortogid/arimaX da PMCEQp (n=122)

Itens Min.-Méx. M+SD Comunalidades Factor 1 Factor 2
Mestria Performance

Item 1 1-5 2.96+0.96 0.54 0.71
Item 2 3-5 4.13+0.67 0.48 0.68
Item 3 1-4 2.57+0.94 0.49 0.69
Item 4 3-5 4.19+0.63 0.50 0.71
Item 5 1-5 2.68+1.12 0.43 0.66
Item 6 3-5 4.06+0.65 0.60 0.77
Item 7 1-5 2.23+0.99 0.62 0.80
Item 8 2-5 4.02+0.61 0.55 0.73
Item 9 1-5 2.25+1.00 0.40 0.63
Item 10 2-5 4.09+0.76 0.58 0.76

Factor 1 Factor 2

Mestria Performance
N° Itens 5 5
Valor Proprio 2.77 2.43
% Variancia 27.7% 24.3%
a de Cronbach 0.78 0.74
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A solucéo preconizada pela AFE, apesar de ser ensao reduzida (10-itens), apresenta uma
estrutura concordante com o modelo original (PMETRbmas & Barron, 2006), com dois
factores com valores proprios acima de um, qudigash no seu conjunto 52% da variancia
total dos resultados. Embora néo exista um valsolabb que se possa adoptar para todas as
aplicacdes, normalmente um valor na casa dos 6068ngEiderado muito satisfatorio na area
das Ciéncias Sociais (Hair, et al., 2006). No eotaa percentagem minima da variancia total
dos itens explicada pelos factores deve ser de melwos 40% (Blunch, 2008), o que se

verifica no nosso estudo.

Relativamente aos resultados das comunalidades;atdo com Henson e Roberts (2006) e
Worthington e Whittaker (2006), o seu valor devacfonar sobretudo como um guia de
orientacdo util para a tomada de decisdo no queeitasa retencédo dos itens, e ndo como
critério principal da sua eliminagéo, sendo acdres# valores acima de 0.50 (o0 que indica
que uma boa parte da variancia dos resultadosdieitgan € explicada pela solugéo factorial
encontrada) (Hair, et al., 2006). No entanto, ateige de eliminacdo dos itens s6 deve ser
fortemente equacionada com valores abaixo de OWdthington & Whittaker, 2006), o que

nao se verifica no presente estudo.

No que respeita aos pesos factoriais dos itensregpectivos factores, todos apresentam
valores acima do critério estabelecido (0.50), eja,sentre 0.68 e 0.77 (factor Mestria), e
entre 0.63 e 0.80 (factor Performance). Como se phdervar, a maioria dos itens tem um
peso factorial acima de 0.70 (e os restantes estiito proximos), o que indica uma estrutura
muito bem definida (Hair, et al., 2006; Tabachn&lkidell, 1989). Por outro lado, também

verificamos que @lfa de Cronbachapresenta valores de consisténcia interna coasidgr

razoaveis (Hair, et al., 2006; Hill & Hill, 2000;eBtana & Gageiro, 2005) para ambos 0s

factores @vestric=0.78;0rarer=0.74).

4.3.2 Andlise da Fiabilidade Temporal

Com o objectivo principal de avaliar a fiabilidaenporal das respostas ao questionario por
parte dos sujeitos, efectuamos uma analise testst@e(coeficiente de correlacdo r de
Pearson baseada na aplicacdo do instrumento ao mesmitosefe dois momentos distintos
no tempo (ver quadro 4.2). Embora ndo seja conaEnsuempo que medeia as aplicacdes
pode variar entre 1 e 4 semanas (Hill & Hill, 2080yreira, 2004; Nideffer & Sagal, 2001).
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No nosso caso utilizamos 4 semanas de intervate astaplicacdes, e uma amostra de 40
sujeitos (n=40), de ambos 0s géneros, todos aldlm@snsino superior de cursos de Desporto,

envolvidos na pratica de actividade fisica ndo cetitipa.

Quadro 4.2 Andlise Correlacional Teste-Reteste (n=40)

Itens M+SD Valor r Valor p

lteml Pre — Pos 2.95+0.88 — 2.80+0.91 0.79 0.000*
Item2 Pre — Pos 4.03+0.66 — 3.90+£0.55 0.79 0.000*
Item3 Pre — Pos 2.80+0.94 — 2.68+0.89 0.78 0.000*
Item4 Pre — Pos 4.28+0.55 — 4.25+0.59 0.73 0.000*
Item5 Pre — Pos 2.78+0.83 — 2.75+0.89 0.88 0.000*
Iltem6 Pre — Pos 3.85+0.48 — 3.83+0.47 0.71 0.000*
Iltem7 Pre — Pos 2.45+0.97 — 2.48+0.93 0.82 0.000*
Iltem8 Pre — Pos 4.05+0.50 — 3.98+0.53 0.77 0.000*
Item9 Pre — Pos 2.60+0.98 — 2.63+0.95 0.85 0.000*
Item10 Pre — Pos 4.05+0.60 — 4.00+0.51 0.76 0.000*
Factor Performance Pre — Pos 2.72+0.71 — 2.63+0.73 0.92 0.000*

Factor Mestria Pre — Pos 4.05+0.37 — 3.99+0.33 0.87 0.000*

*p<0.001 (muito significativo); Pre (Pré-Teste); PB8g-Teste)

Como podemos observar no quadro 4.2, as correlalg@esespostas dadas aos itens entre a
primeira e a segunda aplicacado variam entre 0fein(6) e 0.88 (item 5). Os valores
referidos na literatura como minimo aceitavel s@o0d70 (Allworth & Passmore, 2008;
Nideffer & Sagal, 2001) ou até mesmo de 0.60 (Vaild, 1989). Assim, tomando em
consideracao a técnica estatistica utilizada, ematgraticos (Hill & Hill, 2000; Maroco,
2007; Pestana & Gageiro, 2005) podemos considemag correlacdes encontradas séo altas
(valores entre 0.70 e 0.89) e muito altas (vala@sa de 0.89 — o que acontece no caso do
factor Performance), o que nos leva a concluir gl ®&MCEQp possui um elevado grau de
fiabilidade temporal, uma vez que o resultado dgsites permanece relativamente estavel

apos a aplicacao repetida do instrumento em pevidifierentes de tempo.

4.3.3 Andlise Factorial Confirmatéria (AFC)

Como ja foi mencionado anteriormente, a teoria aéjte ao método de estimacdo ML

(maximum likelihood, assume que os dados tenham uma distribuicdnahanultivariada

Doutoramento em Ciéncias do Desporto Pagina82



Estudo 2: Traducédo e Validacdo do PMCSQp

(Kahn, 2006; Kline, 2005). Por isso, é necessarialisar o coeficiente de Mardia (ver
Mardia, 1970) e verificar se esta assumpc¢ao nadol&da (Hoyle & Panter, 1995). De acordo
com Byrne (2006), se o coeficiente Mardia normalizéor superior a 5.0, € indicativo que 0s
dados nao tém uma distribuicdo normal multivariaml@ue acontece no caso do presente
estudo Kurtosis multivariada: Mardia=14.3, Mardia normalizado=8.&omo tal, foram
equacionadas medidas correctivas, utilizando-s@-qupdrado corrigido (Satorra-Benthér
S-By2).

Tomando em consideracao os valores de corte adisp(bidl & Bentler, 1999), os resultados
obtidos permitem afirmar que o modelo da PMCEQia¢®res — 10 itens) se ajusta de forma
excelente aos dados, confirmando-se assim a eastréaatorial inicial preconizada com
recurso a AFE: S-B=40.6; df=34; p=0.202; S+B/df=1.19; SRMR=0.03; NNFI=0.98;
CFI=0.99; RMSEA=0.02; 90% IC RMSEA=0.00-0.05. Detta o teste5-B/ esta associado

a um valor de p nao significativo (que quer dizee gdo se pode rejeitar a hipotese nula, ou
seja, nao existem diferencas entre as matrizessadas), os valores de SRMR e RMSEA
(que de certa forma representam o grauetl®™ do modelo) sdo baixos e muito proximos de
zero, e os valores de NNFI e CFI (que fazem ummattva da melhoria de ajustamento do

modelo especificado sobre um modelo nulo) séo altosito proximos da unidade.

Quadro 4.3 Parametros Individuais Estandardizados dos ItarBMICEQp (n=358)

Item(Factor) Min-Max M+SD FL EV SMC
Iteml (P) 1-5 2.85+1.00 0.60 0.80 0.36
Item2 (M) 3-5 4.16+0.61 0.61 0.79 0.38
Item3 (P) 1-4 2.50+1.00 0.63 0.78 0.39
Item4 (M) 3-5 4.24+0.56 0.58 0.81 0.34
Item5 (P) 1-5 2.63+1.11 0.55 0.83 0.31
Item6 (M) 3-5 4.11+0.63 0.71 0.71 0.50
Item7 (P) 1-5 2.15+0.98 0.79 0.61 0.63
Item8 (M) 2-5 4.02+0.60 0.50 0.87 0.25
Item9 (P) 1-5 2.15+1.00 0.53 0.85 0.28
Item10 (M) 2-5 4.11+0.66 0.63 0.78 0.39

P (Performance); M (Mestria); Min-Max (valor minireaméaximo); M (média); SD (desvio-padrao); FL (fact
loading — peso factorial); EV (error variance —i&acia do erro de medida); SMC (squared multipleetation

— variancia do item explicada pelo factor)
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Os resultado indicam ainda uma correlagédo negafigasignificativa (r=-0.13) entre os dois
factores, assim como, uma consisténcia internaavat@m ambos os factoragfsyis=0.74;

dperformance0. 75). Para além disso, como podemos observauadrqg 4.3, 0os pesos factoriais
estandardizados dos itens (todos estatisticamegtéficativos para um p<0.001), variam

entre 0.50 e 0.71 (factor Mestria) e entre 0.538 (factor Performance).

Apesar do objectivo principal da AFC ser o de foarerespostas sobre se um modelo é ou
nao valido, este processo de avaliacdo também fowdecer informacdes adicionais que

eventualmente podem conduzir ao seu melhorameratio, (&t al., 2006). Por isso, apesar do
excelente ajustamento do nosso modelo aos dadds, das estimativas dos parametros
individuais terem cumprindo todos os critérios pmente definidos, ndo podemos deixar de
referir alguns aspectos que eventualmente podeitati@s conclusdes do nosso trabalho, e

gue se prendem essencialmente com duas questdes.

A primeira razdo, tem a ver com o facto de pensamue se obtiveram excelentes resultados
no ajustamento do modelo, devido a reducdo do rheiitens do questionario de 20 para
10. Apesar deste receio encontrar fundamento erasoestudos realizados recentemente (e.g.
(Petherick & Markland, 2008) e de no nosso cassetiatégia de reducédo dos itens ter sido
realizada a priori das analises factoriais efea@saddFE e AFC), o modelo pode muito bem
ter-se sobreajustado aos dados. Como tal, quiseerdiar se isso realmente aconteceu e
fomos analisar o modelo completo (com 20 itens)relaltados desta analise confirmam que
existe um melhor ajustamento da versédo reduzidad€lnolO itens: S-B=40.6; df=34;
p=0.202; S-B?/df=1.19; SRMR=0.03; NNFI=0.98; CFI=0.99; RMSEA=D;090% IC
RMSEA=0.00-0.05) em relacédo a versdo completa (lno2@ itens: S-B?=433.0; df=169;
p=0.00; »¥df=2.56; SRMR=0.07; NNFI=0.83; CFI=0.85; RMSEA=6;0 90% IC
RMSEA=0.05-0.07). Por essa razdo, consideramo® quezessario determinar se a estrutura
factorial da PMCEQp € ou nao replicavel numa oatrestra independente (o que de facto
acontece, uma vez que, de acordo com os resultldasn estudo que estamos a realizar e
gue esta em fase de conclusado, o instrumento apoesiualmente excelentes indices de

ajustamento quando foi aplicado a 272 praticargesxdrcicio).

A segunda razdo, esta associada a analise daste&isrindividuais dos parametros (quadro
4.3) e tem a ver com o facto de que a variancia ®ttraida (média da percentagem de
variancia extraida do conjunto dos itens de unofa@m cada um dos factores é demasiado
baixa: 37% (factoMestria) e 39% (factoPerformancg Ora isto significa que existe ainda

uma quantidade consideravel de variancia dos deesnao € explicada pelo factor, ou seja,
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gue eventualmente pode existir pouca convergémtia e conjunto dos itens em representar
a variavel latente (embora tenhamos encontradoesbiceitaveis de consisténcia interna em
ambos os factores). Seja como for, e apesar n&tiraxina regra rigida para os valores de
corte sobre este indicador, € aconselhavel querianesa total extraida seja o mais alto

possivel (e.g. >50%) (Hair, et al., 2006).

No entanto, na nossa opinido, mais importante @ooguvalores de corte, sdo as razdes para
que tal aconteca. Por isso, pensamos que as eqddkapara o sucedido podem ser
encontradas no instrumento de origem, do qual tmesuh adaptacdo. E de facto, ao
analisarmos os resultados das validagcdes do PM@ER: (Duda & Nicholls, 1992; AFC:
Walling, et al., 1993), verificamos que existem uahgs fragilidades nos instrumentos
relativamente ao ajustamento do modelo (21-iteeshdo vejamos: 1) na AFE foram
extraidos 2 factores (Mestria: 9 itens; Performad@eitens), que explicam no seu conjunto
39,7% da variancia dos resultados, com pesos faistoentre 0.42 e 0.73 e valores de
consisténcia interna de 0.84 (Performance) e 0M@stfia); 2) na AFC, o modelo
inicialmente preconizado na AFE ndo obteve um bgustamento ¥2=550.8; df=188;
p=0.00;¥df=2.93; GFI=0.77; AGFI=0.72; RMSR=0.11), pelo que autores consideraram
que havia espaco para o seu melhoramento, apos #&vaisado os indices de modificagdo.
No entanto, a reespecificcdo do modelo que reswu#gorrelacdo entre diversos erros de
medida dos itens de cada factor (sem especificaisfjuapresentou ainda algumas
fragilidades x2=346.1; df=171; p=0.004?/df=2.02; GFI=0.85; AGFI=0.80; RMSR=0.09).
Para além disso, apesar dos niveis de consistémeima dos factores serem bastante
aceitaveis dyestria=0.82; tperformancs0.80), 0 modelo continuou a apresentar uma quadeid
elevada de variancia ndo explicada, pelo que os aetores consideraram que o modelo
poderia ainda ser melhorado. No entanto, as sugss&ies ndo foram no sentido de
simplificar o modelo (reduzindo o numero de par&ao®f mas sim aumentar a sua
complexidade através da inclusdo de novas subesecaldjacentes aos dois principais
factores, 0 que posteriormente viria a resultarangegunda verséo do questionario (PMCSQ-
2: Newton, et al., 2000).

Assim sendo, com base nas indicacdes dos autorgsede PMCSQ poderia ser melhorado,
Newton tal.(2000) desenvolveram uma nova versdo do auesto, tomando em
consideragdo que o mesmo poderia ficar fortalecoio a introducdo de novas subescalas (e
itens), subjacentes aos principais factores, gasgp@m a funcionar com factores de segunda

ordem. Segundo os autores, esta estratégia naqgudaria a diminuir a variancia nao
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explicada que se verificou na versao anterior, cpermitiria uma melhor compreenséo da
dindmica da percepcao do clima motivacional. N@am@iot ao centrarmos a nossa atencgao
apenas na primeira questdo, verificamos, ao anatisaresultados a AFC realizada ao
PMCSQ-2 (33-itens), que os varios modelos testéidns? factores; 6 factores; 6 factores de
12 ordem com 2 factores de 22 ordem), ndo repasemtuma melhoria significativa do
guestionario face a primeira versdo. Para alémjuktaanento dos varios modelos néo ser
considerado aceitavel, a analise dos valores rasidudos indices de modificagcdo também
sugerem alguma redundancia entre diversos itengumsacross-loadings, pois o melhor
modelo sem a eliminag&o de itens, nem correlaga@rde de medida e sem cross-loadings,
obteve o0s seguintes resultadog=1328.0; df=488; p=0.00;y4/df=2.72; GFI=0.81,
AGFI=0.78; RMSEA=0.07; NNFI=0.79; CFI=0.81. Destarha, podemos considerar que o
aumento da complexidade do modelo nédo foi a malblucéo, pelo menos do ponto de vista

psicométrico.

De acordo com Duda (2001, p. 1453, dvaliagdo da percepcao do clima motivacional no
dominio da actividade fisica tem algumas limitaiddslvez seja devido a diversidade de
sub-dimensfes subjacentes ao quadro conceptuatipadin(sem excluir também as
caracteristicas psicossociais especificas dosxtosyeque a investigacdo existente no campo
da avaliacéo da percepcdo do clima motivacionadleealguma derrapagem no conceito
(Duda & Whitehead, 1998, p. 40). Na nossa opingdta questido pode ser comprovada pela
analise dos resultados da validacdo de algunsndtrsiinentos de medida desenvolvidos para
avaliar a percepcao do clima motivacional no dasp(fMCSQ-2: Newton, et al., 2000;
PMCYSQ: Ntoumanis & Vazou, 2005), e na educacdodai@PECCS: Biddle, et al., 1995;
LAPOPECQ: A. Papaioannou, 1994), uma vez que aens@onstituidos por subescalas
(factores de 12 ordem) subjacentes as duas eswatagais (factores de 22 ordeiago e
Tarefg, apresentam alguns problemas de ajustamento ddslos. O que ndo se verifica nos
qguestionarios constituidos por uma estrutura fedtacom apenas as duas dimensdes
principais (CMI: Murcia, et al., 2006; MCSYS: R. 8m Cumming, & Smoll, 2008).

De acordo com Duda e Whitehead (1998), apesardieitlicar que a percepcao do clima
motivacional possa ser multidimensional, os ingestores devem deixar claro quando as
suas intencdes sdo: a) explorar todas as varigueipotencialmente influenciam a estrutura
dos objectivos situacionais predominante e a0 mdsm@o explicam a maxima propor¢céao
da variancia dos resultados; ou b) identificar qua conjunto de variaveis que melhor se

relacionam com as dimensdes enfatizadas pelo meoeéilaco, de modo a poder examinar
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guais os antecedentes e/ou consequéncias dossuyjercepcionarem um clima motivacional
para aMestriaou para @erformance Por isso, a nossa intencao foi validar um goeétio

que permitisse avaliar de forma clara e objectigagduas dimensdes preconizadas pela teoria
dos objectivos de realizacdo no contexto do exercido temos duvidas de que a melhor
opcéo foi a escolha de um instrumemaais arrumado conceptualmeh&que restringisse a
avaliacdo da percepcgdo do clima motivacional ssedtias dimensdes (Duda & Whitehead,
1998, p. 40).

Em suma, como diz Biddle (2001, p. 115p“ponto de vista da avaliacdo, parece mais
satisfatério a utilizacdo de apenas dois factorbtestria e Performance Por isso, se o
objectivo do investigador é estudar o impacto queeepcdo do clima motivacional tem
sobre outras variaveis, entdo a melhor opcéo éliaagho do PMCSQ (no nosso caso a
adaptacao para o exercicio) (Roberts, 2001). Segesté autor € uma medida valida e fiavel,
que simplesmente avalia a percepc¢éo do sujeitodaseritérios de sucesso ou fracasso que
estdo inerentes ao contexto da realizacdo, e camdnunca devemos esquecer que a

parcimonia e a elegancia séo atributos importamasiéncid (Roberts, 2001, p. 46).

4.4 Conclusbes

Tomando em consideracdo o objectivo principal destedo, podemos concluir que o modelo
de 2 factores com 10 itens da versdo PortuguesBedzeived Motivational Climate in
Exercise QuestionnairPMCEQp)possui um bom ajustamento aos dados e, embora sendo
uma versao reduzida, é consistente com o modefpnali(PMCEQ: Thomas & Barron,
2006).0s resultados revelaram que a escala tem boaslaged psicométricas que incluem
0s seguintes tipos de validade (Buckworth & Dishn2@©2; Hair, et al., 2006): a) Construto
(exame ao ¢onceitd tedrico que esta subjacente ao teste), uma vezxgda item apresenta
pesos factoriais relevantes no factor onde dewstar associado de acordo com o modelo
tedrico subjacente e o0 modelo de medida da vensgmal; b) Convergente (extenséo pela
qual os itens de um factor convergem ou partilhama proporcéo elevada da sua variancia
comum), uma vez que os pesos factoriais dos itensagla um dos factor sdo elevados e
significativos, bem como, a fiabilidade internaitieel indica que todos os itens representam
consistentemente a mesma variavel latente); cyiBdisante (extensao pela qual os factores

sao verdadeiramente distintos uns dos outros),uanaue ao analisar os valores do teste de
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Langragenéo se verificou a necessidade de adicionar pardsn@o modelocfoss-loadings

para melhorar o seu ajustamento.

Em suma, para além do ajustamento por via do tlestevaliacdo global (teste S4B todos

0s outros indices de ajustamento (SRMR, NNFI, GRVJSEA) também atingiram os
apertados valores de corte que sdo recomendadaspdar modelos desajustados (Hu &
Bentler, 1999). Por isso, as evidéncias encontrgdeantem a utilizagdo sem reservas deste
questionario, para a avaliacdo a orientacdo dosctps de realizacdo em investigacbes

futuras no dominio do exercicio.
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5. ESTUDO 3: AVALIACAO DAS NECESSIDADES PSICOLOGICA S BASICAS NO
CONTEXTO DO EXERCICIO: EXPLORACAO DE UM iNDICE GLOB AL DE
SATISFACAO DA AUTONOMIA, COMPETENCIA E RELACAO, AP ARTIR DA
VERSAO PORTUGUESA DA BASIC PSYCHOLOGICAL NEEDS IN EXERCISE
SCALE (BPNESP)

5.1 Introducéo

A Teoria da Autodeterminaca&¢€If-Determination Theoyy(SDT: Deci & Ryan, 1985), é
uma das mais populares e contemporaneas abordageicas a motivacao, que tém vindo a
ser aplicada, nas ultimas trés décadas, aos massds contextos (e.g. educacgdo, saude,
religido, politica, trabalho) (ver: Deci & Ryan,88 Ryan & Deci, 2002), e 0 contexto da
actividade fisica ndo é excepcéao (ver: Ryan & D2@)7b; Ryan, et al., 2009; Vallerand, et
al., 1987; Vallerand & Losier, 1999). De facto, ndmos anos em especial, temos vindo a
assistir a uma proliferacdo dos estudos com baseDia no dominio da actividade fisica,
nomeadamente: no desporto (e.g. Alvarez, Castillal., 2009; Gagné, et al., 2003; Reinboth
& Duda, 2006), no exercicio (e.g. Edmunds, et 2006, 2008; Hagger & Chatzisarantis,
2008; Markland & Tobin, 2010) e na educacéao figicg. Ntoumanis, 2001b, 2005; Standage,
et al., 2007).

A TAD é uma macro teoria que nos diz, segundo os aatores (Deci & Ryan, 1985, 2000;
Ryan & Deci, 2000a, 2000c, 2002, 2007b), que avagéio do sujeito ndo esta directamente
relacionada com os factores do envolvimento soa@a vez que a influéncia destes (e.g.
clima motivacional das aulas, comportamento dosutses) é mediada pela satisfacdo de
trés ‘nutrientes psicolégicos inatos que sdo essenci@s P continuo crescimento,
integridade e bem-estar psicologic®eci & Ryan, 2000, p. 229), ou seja, as neceskd
psicolégicas basicas (BPBasic Psychological Needsautonomia dutonomy — capacidade
do sujeito regular as suas proprias ac¢des; compat@ompetende- capacidade de eficacia
do sujeito na interaccdo com o envolvimento; relggdlatedness— capacidade do sujeito de
procurar e desenvolver ligacdes e relacdes inteopes (Ryan & Deci, 2002). S&o estas
necessidades que vao determinar a regulacdo doocamento do sujeito, que assenta num
continuum motivacional que oscila entre formas menos e naitdeterminadas do
comportamento (i.e. controladas vs autonomas). rfgegRyan e Deci (2000a, 2000c, 2002,

2007b), os sujeitos tendem a participar mais nd&idmdes quando regulam o seu
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comportamento para formas mais autodeterminadamrepposi¢do, tendem a participar
menos quando regulam as suas acc¢oes para formas méondeterminadas.

Em suma, podemos considerar que a SDT € uma aleondagnotivacao alicercada numa
meta teoria, que real¢ca a importancia dos recyps@®ios do ser humano na autoregulacao
do seu comportamento, que passa pela satisfacanedassidades psicolégicas béasicas de
competéncia, autonomia e relacdo, pois sao elaseqté na base do comportamento
autodeterminado (regulacdo para formas mais iettareente motivadas) (Ryan & Deci,
2000c, 2002). Qual é a importancia deste facto?eiypamente a resposta € muito simplas: “
motivagdo intrinseca pode estar entre os factorag importantes para a manutengédo do
exercicio ao longo do tempdqRyan & Deci, 2007b, p. 5). De facto, a satistagdas
necessidades inatas sustenta o comportamentosedamente motivado, que por sua vez
pode conduzir a resultados motivacionais positiyeg). mais persisténcia, empenho,

divertimento e prazer na actividade realiza) ([ZeBlyan, 2000).

No entanto, para avaliar a importancia das necadsglpsicologicas basicas no contexto do
exercicio, bem como, a sua influéncia no componmneos sujeitos, é fundamental que
exista um instrumento de medida especifico pam @ssiinio, pois d falta de instrumentos
impede o progresso na compreensédo do papel queeaseécessidades tém na iniciagcédo e
manutencdo do comportamento de exerti(ilachopoulos & Michailidou, 2006, p. 182).
Por essa razdo, estes autores desenvolveram uramesto de medida para avaliar a
satisfacdo das necessidades psicologicas basicastoeomia, competéncia e relacdo no
contexto do exercicio (BPNEBasic Psychological Needs in Exercise Sialenstituido por

12 itens (4 itens por factor).

A BPNES (Vlachopoulos & Michailidou, 2006) foi im&mente validado numa amostra de
504 sujeitos, de ambos 0s géneros, com idades@ntt8 e os 65 anos, todos praticantes de
exercicio em centros dinessprivados. Os resultados alcancados evidenciaraavatidade

de construto bastante satisfatorig=122.3; df=51; p=0.000y%df=2.40; SRMR=0.03;
NNFI=0.97; CFI=0.97; RMSEA=0.05; 90% IC RMSEA=0.0486, assim como, bons niveis
de consisténcia internaonomia=0.84; dcompetenciz0.81; drelaca=0.92), € pesos factoriais
estandardizados entre 0.60 e 0.89. Para além @BBNES apresentou ainda uma elevada

estabilidade temporal na fiabilidade teste-retesbge um periodo de 4 semanas.

Posteriormente, a BPNES foi igualmente validada awwlamostra de 851 praticantes de

exercicio em programas comunitarios (publicos) ¢ktgoulos, 2007), evidenciando também
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resultados bastante razoaveis no que se referdidade de construtoy3=209.9; df=51;
p=0.000;,%/df=4.12; NNFI=0.97; CFI=0.98; RMSEA=0.06; 90% IQVIBEA=0.05-0.07), a
fiabilidade interna dos factoresa(ionomiz=0.84; tcompetenciz0.86; tRrelacar0.92), € aos pesos
factoriais dos itens (entre 0.59-0.90). Para al&sod o0 modelo de 3 factores — 12 itens da
BPNES também demonstrou ser invariante em fung&éderos (Vlachopoulos, 2008) e em
funcdo do contexto da prética (centros privadopregramas comunitarios) (Vlachopoulos,
2007).

A BPNES foi traduzida e validada preliminarmenteap@populacdo Portuguesa, com recurso
a uma andlise factorial exploratéria (AFE) (Mout&oid, Leitdo, & Alves, 2008), e
posteriormente o modelo foi confirmado com recuasema analise factorial confirmatéria
(AFC) (Moutado, Cid, Leitdo, Alves, & Vlachopoulo2009). Ambos os estudos foram
realizados com uma amostra de 410 sujeitos, de @mbogéneros (276 femininos; 134
masculinos), com idades compreendidas entre 0sak38€ anos (M=32.6; SD=12.6), todos
praticantes de exercicio fisico em ginasibealthclubs.

Os resultados obtidos na AFE revelaram uma esadi@igtorial (igual a versao original), que
explicava 57.3% da variancia total dos resultados) pesos factoriais entre 0.58 e 0.82, e
uma consisténcia interna aceitavelaufonomia=0.64; dcompetenciz0.69; Orelacas0.81). No

entanto, um dos itens (item 9), que supostamenteridepertencer ao factor autonomia,
apresentou um peso factorial de 0.64 no factor etdémgia. Para além disso, este item

também estava a contribuir para diminuir a consg#éinterna do respectivo factor.

Os problemas encontrados com o item 9, reflectsangualmente na AFC, uma vez que o
modelo s6 se ajustou aos dados de forma aceitpusl & sua eliminacég?=142.2; df=41,;
p=0.000;¥/df=3.47; CFI=0.92; RMSEA=0.08; 90% IC RMSEA=0.0®9. De facto, o item
9 (“...eu sinto que a forma como fago exercicio expressdadeiramente aquilo que sbu.
“...l feel that the way | exercise is a true expresspd who | anf), apresentou uma
correlacdo muito fortecoss-loading com a necessidade psicoldgica basicaatepeténcia

0 que indica que néo estava a ser percepcionads pejeitos como um indicador exclusivo
da avaliacdo da satisfacdo da necessidade psicaldgautonomia Desta forma, os autores
da versdo Portuguesa, aconselharam a revisdo doose¢erido de modo a torna-lo mais
compreensivel e consistente, pelo que propuserseguinte composicao:. sinto que fago
exercicio de acordo com aquilo que verdadeiramsatg.
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Esta alteragéo foi recentemente validada num estadfirmatdrio do novo modelo(Moutéo,
Cid, Leitdo, Alves, & Vlachopoulos, in press), canma amostra de 522 praticantes de
exercicio, de ambos os géneros (313 femininos;n288culinos), com idades compreendidas
entre os 10 e os 70 anos (M=32.8; SD=12.1) e difeseniveis de envolvimento com a
pratica em termos temporais. Os resultados alcasgaselaram que a alteracdo efectuada ao
item 9 produziu efeitos positivos que se refleatinaum melhor ajustamento do modelo aos
dados: S-R°=144.1; df=51; p=0.000; S3B/df=2.82; NNFI=0.94; CFI=0.95; RMSEA=0.06;
RMSEA 90% CI=0.05-0.07. Para além disso, os valdeslfa deCronbachevidenciaram
também uma melhoria na consisténcia interna dedardores, em especial nas necessidades
psicologicas basicas de autonomia e competénoiionbomia=0.75; dcompetenciz0.75;

01Rela¢;:§10_'0-83)-

N&ao obstante os resultados alcangcados no estudcanado anteriormente, serd o primeiro
objectivo do presente trabalho, analisar as caddid psicométricas da versdo Portuguesa
(BPNESp: Moutdo, et al., 2009), dBasic Psychological Needs in Exercise Scale
(Vlachopoulos & Michailidou, 2006), com a alteragectuada ao item 9 (Moutéo, et al., in
press), através de uma analise factorial confirreatédo modelo de medida, numa nova
amostra de praticantes de exercicio fisico em misdealth clubs, praticantes de diversas

actividades com diferentes niveis de experiéncia.

O segundo objectivo do presente estudo é a vabdagdim modelo hierarquico da BPNESpP,
de modo a obter um factor de 22 ordem que repeesergatisfacdo das 3 necessidades
psicolégicas basicas no seu conjunto, ou sejandiod global de satisfacdo das necessidades
psicolégicas béasicas no contexto do exercicio. Masa opinido, podemos encontrar

sustentacdo para um modelo hierarquico com basazias tedricas e empiricas.

As razdes de natureza teoricas estdo relacionamasos préprios fundamentos da SDT.
Segundo Ryan e Deci (2000c, 2002), existem detawham condices que sao essenciais ao
funcionamento Optimo das disposi¢des naturais sagas para o crescimento e integracao da
personalidade e estruturas cognitivas do sujegm bomo, o desenvolvimento social e bem-
estar pessoal: as necessidades psicoldgicas bd#iedas e universais) de autonomia,
competéncia e relacdo. Estas si@adlitadores de uma necessidade psicoldgica badalzag

de acordo com a hipotese de que a funcdo motivatideal € alcancada com a satisfacao
de todas as trés necessidddéRyan & Deci, 2007b, p. 7), ou seja, o modelorim
preconiza que as trés necessidades séo essercsss nonjunto e que negligenciar qualquer

uma delas ter4 consequéncias negativas. Em sumderh-estar psicolégico requer a
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satisfacdo de todas as trés necessidades, satisfaze ou duas ndo € suficieht@eci &
Ryan, 2000, p. 229).

As razfes de natureza empirica estao relacionaa® @roprio instrumentos de medida das
necessidades psicologicas basicas no contextoatoien. Se analisarmos os resultados das
correlacdes entre os trés 3 factores subjacenBRNES, verificamos que os valores altos
encontrados pressupdem a existéncia de um fac@# aielem. De acordo, com Kahn (2006),
esta possibilidade deve ser fortemente equaciogadado existem correlacdes entre o0s
factores acima de 0.50, o que se verifica na naaidos estudos da validacdo da BPNES,
nomeadamente: entre 0.48 e 0.76 (Vlachopoulos &Miiclou, 2006); entre 0.63 e 0.76
(Vlachopoulos, 2007); e entre 0.53 e 0.84 (Vlachibp®y 2008). O mesmo se passa em
relacdo a outras versdes da escala, nomeadametrie:0e46 e 0.71 (versdo Portuguesa:
Moutdo, et al., 2009); e entre 0.45 e 0.72 (veEsmanhola: Sanchez & Nufiez, 2007).

Para além disso, a utilizacdo de um indice globadatisfacdo das necessidades psicoldgicas
basicas, ndo é um procedimento inédito. De fasta, estratégia ja foi utilizada em diversos
contextos para reduzir o niumero de parametros dakelos a serem testados. Por exemplo,
na educacao (Gagné, 2003), no trabalho (Deci,.eR@01), e na educacéao fisica escolar
(Ntoumanis, 2005). Inclusivamente, num dos estudesalizados com a BPNES
(Vlachopoulos, 2007), o autor testou também um heodeerarquico, com um factor de 22
ordem, obtendo resultados bastante satisfaton®s2@9.9; df=51; p=0.000j2/df=4.12;
NNFI=0.97; CFI=0.98; RMSEA=0.06; 90% IC RMSEA=0.097), 0 que na nossa opinido,
vem reforcar a legitimidade do segundo objectivpasente estudo.

5.2 Metodologia
5.2.1 Participantes

Participaram neste estudo 550 sujeitos (n=550)andkos os géneros (264 femininos; 286
masculinos), com idades compreendidas entre osak468 anos (M=30.0; SD=10.2), todos
praticantes de exercicio fisico em ginasioshealth clubsde diversas actividades (147
musculacdo; 175 aulas de grupdndoor cycling localizada, dancastep yoga,combat

pump jump 231 cardiofithess— exercicio que combina actividades aerobias eufasio),

com uma frequéncia de pratica de 1 a 6 sessfeepmna (M=3.1; SD=1.1), e uma média de
4.942.4 horas de pratica por semana (entre 1 eot&sh Todos 0s sujeitos tinham uma

experiéncia de pratica que variava entre 1 e 24em@=16.6; SD=24.1).
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5.2.2 Instrumento

Basic Psychological Needs in Exercise SEBBNES: Vlachopoulos & Michailidou, 2006).

E um instrumento de medida constituido por 12 jtans quais se responde numa escala tipo
Likert com 5 alternativas de resposta, que variam entiBiscordo Totalmente(1) e o
“Concordo Totalmentd5). Posteriormente os itens séo agrupados eswtdres (Autonomia,
Competéncia e Relacdo), que representam as 3 mankss psicoldgicas basicas subjacentes
a teoria da autodeterminacédo (SDT: Deci & Ryan5)980 presente estudo iremos a utilizar
a versdo Portuguesa da escala (BPNESp: Moutab, 2089), com a alteracao efectuada ao
item 9 (Moutéo, et al., in press).

5.2.3 Procedimentos: Recolha dos Dados

Em primeiro lugar, informaram-se os responsavensimidtrativos dos ginasio leealth clubs
sobre os propésitos do estudo e obteve-se a pé&onissa recolher a informacao junto dos
praticantes. Estes foram abordados de forma aleagtétos investigadores e assistentes de
investigacdo junto da area de recepcédo, antes s3dsee exercicio e durante os dias da
semana, sempre ao final do dia, uma vez que é hestgo que se concentram nos ginasios a
maior parte dos praticantes. Ap6s uma breve exgEaobre os objectivos do estudo, o
instrumento de avaliacdo foi aplicado de formaviddial, sempre em condi¢cées semelhantes.
Para tal, teve-se o cuidado de criar as condicequadas para que os individuos nao se
sentissem estranhos com a situagao e, ao mesmo,tpagessem estar concentrados durante
o preenchimento do questionario. Todos os partitggaque concordaram fazer parte do
estudo, fizeram-no de forma voluntaria e o constio informado foi obtido. Para além
disso, foi garantida a confidencialidade dos dadoslhidos e assegurado que 0s mesmos nao
seriam, em momento algum, transmitidos individualieea terceiros. O tempo de aplicacao

do questionario demorou aproximadamente 10 minutos.

5.2.4 Procedimentos: Analise Factorial ConfirmadAFC)

Em primeiro lugar, queremos fazer uma referéncian@oero de participantes necessarios
para esta face da valida¢do do instrumento. Delacmm varios autores (Hair, et al., 2006;
Kahn, 2006; Kline, 2005; Worthington & WhittakelQ@5), o racio recomendado € de 10:1
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(n° de sujeito por cada parametro a ser estimadmautelo), embora também podera ser
equacionado um ratio de 15:1, que é geralmentdeapara minimizar o problema da

distribuicdo ndo normal dos dados (Hair, et al06)0

O método de estimacéo utilizado foi o0 da maximasienilhanca (ML:Maximum Likeliooyl

que através do teste estatistico do qui-quadrgtddChi-Squarg, analisa as discrepancias
entre a matriz ndo restrita de co-variancia e waré® dos dados e a matriz restrita imposta
pelo modelo (Byrne, 2001, 2006; Chou & Bentler, 39Wo entanto, a teoria subjacente ao
meétodo de estimacdo ML assume que os dados tenmandistribuicdo normal multivariada
(Kahn, 2006; Kline, 2005), e quando isso ndo a@en{® que € 0 N0sSsSO caso), uma das
solucdes possiveis (Bentler, 2007; Byrne, 1994626l & Bentler, 1999) é a utilizacdo do
teste estatistico robusto do qui-quadrado, o charSatiorra-Bentley? (S-B y?) (ver Satorra

& Bentler, 1994), que corrige os valores para am@malidade da distribuicdo dos dados, e

produz resultados mais satisfatorios (Chou & Benil@9s).

Em suma, para além do teste S& os respectivos graus de liberdade (df) e o mieel
significancia (p), recomenda-se também a utilizad@autros indices de ajustamento (ver:
Cid, Leitéo, et al., in press-b). Apesar de ndocemsensual na literatura, uma vez que 0s
investigadores utilizam uma multiplicidade de iedigara avaliar o ajustamento dos seus
modelos aos dados, existe uma certa tendénciantade (Bentler, 2007; Brown, 2006;
Byrne, 2001; Hair, et al., 2006; Kahn, 2006; Kli2®05; Worthington & Whittaker, 2006)
para considerar como indicadores fundamentais ddiagdo do modelo os seguintes:
Standardized Root Mean Square Resid{#ZRMR), Comparative Fit IndexCFIl), Non-
Normed Fit Index(NNFI), Root Mean Square Error of ApproximatidiRMSEA) e o
respectivo intervalo de confianca (RMSEA 90% CIp presente estudo, para os indices
referidos, foram adoptados os valores de corte risloge por Hu e Bentler (1999):
SRMR<0.08, CFI e NNFEt0.95 e RMSEA 0.06. Apesar de alguns autores encorajarem
fortemente a ndo generalizacdo destes valoresrte (ddarsh, et al., 2004), a sua utilizacdo
continua a ser aconselhavel (Markland, 2007).

Por ultimo, convém ainda referir que a AFC foi imada com o recurso ao software de

analise de equac®es estruturais EQS 6.1 (Ben@leg)2
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5.3 Apresentacéo e Discussao dos Resultados

A teoria subjacente ao método de estimagdo NMhax{mum likelihood— méxima
verosimilhanca), assume que os dados tenham urmiwiisio normal multivariada (Kline,
2005; Kahn, 2006). Desta forma, € necessario amadicoeficiente de Mardia (ver Mardia,
1970) e verificar se esta assumpcao ndo € violddgl¢ & Panter, 1995). De acordo com
Byrne (2006), se o coeficiente Mardia normalizado duperior a 5.0, é indicativo que 0s
dados nao tém uma distribuicdo normal multivariaml@ue acontece no caso do presente
estudo Kurtosis multivariada: Mardia=48.79, Mardia normalizado=A1. Como tal, foram
equacionadas medidas correctivas, utilizando-s@-qupdrado corrigido (Satorra-Benthér

S-By?).

Quadro 5.1indices de Ajustamento do Modelo de 3 FactoreBRISESp (n=550)

Versdo BPNES S-BZ df p ya/df  SRMR NNFI CFI RMSEA 90%IC

Original 0.04
122.3* 51 0.000 2.40 0.03 0.97 0.97 0.05

Modelo O 0.06

Portuguesa 0.06

142.2* 41 0.000 3.47 ** * 0.92 0.08

Modelo P 0.09

Portuguesa Alterada 0.05
1441 51 0.000 2.82 ** 094 0.95 0.06

Modelo PA 0.07

0.04

Modelo N 1347 51 0.000 2.64 0.05 093 0.94 0.06 0.07

* Valores doy2 sem a correc¢do S-B; ** Valores ndo reportaddsspautores; Modelo O (Vlachopoulos &
Michailidou, 2006); Modelo P (Moutao, et al., 200Modelo PA (Moutéo, et al., in press); Modelo Nggente

estudo).

Como podemos observar no quadro 5.1, relativansmdalados do nosso estudo, parece-nos
claro que existem duas situacdes distintas: l)ircoafse que as alteracbes efectuadas a
versao Portuguesa preliminar da BPNES produziragitosf positivos também no que se
refere ao ajustamento do modelo aos nossos dadod$adio, os valores encontrados no
presente estudo para o modelo (N) de 3 factord®3St34.7; df=51; p=0.000;?/df=2.64;
SRMR=0.05; NNFI=0.93; CFI=0.94; RMSEA=0.06; 90% IRMSEA=0.04-0.07),
representam melhorias significativas em relacdmadelo da verséo preliminar (modelo P)
(Moutao, et al., 2009), que antes da eliminacaieto 9 ndo apresentou resultados aceitaveis
de ajustamentoy{=211.3; df=51; p=0.000y?/df=4.14; CFI=0.88; RMSEA=0.09; 90% IC

RMSEA=0.08-0.10). E mesmo quando comparados corespdtados, apos a eliminacao do
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item 9 (ver modelo P no quadro 5.1), o modelo desg@mte estudo continua a evidenciar
melhorias no ajustamento; 2) a alteracéo realizadiéem 9 (Moutéo, et al., in press) parece
ser suficientemente adequada, uma vez que o megeksentou valores de ajustamento

bastante satisfatérios em duas amostras distintas.

Seja como for, apesar dos resultados obtidos peFmitafirmar que o modelo (N) da
BPNESp (3 factores — 12 itens) se ajusta de foreeitével aos dados, e esta em
concordancia com o modelo original (O) (BPNES: Yigmoulos & Michailidou, 2006), os
critérios adoptados como valores de corte (Hu &tBen1999), ndo foram atingidos em
todos os indices. No entanto, como ja foi menciopathuns autores encorajam fortemente
os investigadores a ndo generalizar estes val@eoide (Marsh, et al., 2004). Na opinido
destes autores, ndo existem dudvidas de que Hu #deBepresentam uma sustentacao
empirica muito forte, mas os valores recomendadosdevem ser interpretadas como regras
de ouro universais, pois podemos correr o riscesti# a rejeitar bons modelos. Por isss, “
investigadores devem ter em mente que as sugedtdeslores de corte do indices de
ajustamento sao linhas orientadoras gerais e nacessariamente regras definitivas
(Worthington & Whittaker, 2006, p. 828). Como @&vemos analisar os resultados com mais
detalhe:

Teste S-#. Estd associado a um valor de p significativo, @ quer dizer que existem
diferencas entre as matrizes analisadas, e quet@asatvas do modelo ndo reproduzem
suficientemente as variancias e co-variancias ddsg] ou seja, 0 modelo ndo se ajusta bem
aos dados. No entanto, ndo nos podemos esqueceesfgieteste € um indicador de
ajustamento absoluto (baseado na rejeicdo ou n&dpdeese nula), que nos diz se 0 nOsso
modelo se ajusta ou ndo aos dados de forma perfié#ta como todos nds sabemos, esta
assumpcao nunca sera precisamente correcta (Bez@@r). Com o conhecimento actual
sobre a complexidade da maioria dos processosl@gicas, ndo € real a expectativa de que
0Ss modelos se ajustem na perfeicdo aos dados,gpelddevem ser considerados como
aproximacdes potencialmente Uteis da realidadei@aomo um reflexo perfeito da meSma
(Goffin, 2007, p. 835). E apesar g8 ser o teste mais tradicional, raramente é usado
isoladamente na investigacdo, uma vez que, parma di lhe serem apontadas algumas
criticas (e.g. Bentler, 2007; Brown, 2006; Byrn@02; Hair, et al., 2006; Kahn, 2006),
também ndo pareca ser muito sensato que se igneesuttado dos outros indices de
ajustamento, principalmente quando indicam que ssmomodelo se ajusta aos dados

(Markland, 2007). Mas mesmo que a avaliacao faéle palor do teste dg?, ndo podemos
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deixar de analisar os valores residuais do mod€loo & Bentler, 1995). E se as

discrepancias observadas forem baixas, ndo pode Havidas que o modelo é bom (Brown,

2006; Byrne, 1994, 2001, 2006; Hair, et al., 2068t isso, ao analisar a matriz de residual
estandardizadas{andardized residual matjiwerificAmos que a média absoluta dos valores
residuais foi de 0.040, e que os valores estadlligios de forma simétrica e centrada em
torno de zero (cerca de 96% situa-se entre -0A.0®, sendo o valor residual mais alto de
0.143, o que demonstra que nao existem problenes @n parametros e o modelo se ajusta

bem aos dados.

Ratio y?/df. Para reduzir a sensibilidade do teste doy5-#& tamanho da amostra e a
complexidade do modelo, é comum que os investigaddividam o seu valor pelos graus de
liberdade (Kline, 2005). Este procedimento conduzipopularidade desde indicador como
indice de ajustamento, embora ainda exista pousml@aem relacdo, quer a sua utilizacao
(uma vez que ndo € menos susceptivel ao tamanamastra do que o proprio teste @h
guer ao seu valor para que se considere o modeitdae (Biddle, et al., 2001), normalmente
valores abaixo de 3.0 s&o considerados indicadi@egustamento aceitavel (Arbuckle, 2006;
Hair, et al., 2006; Kline, 2005), o que se verifilmanosso caso (ratio SAddf=2.64).

SRMR E um indice absoluto baseado nas correlacesusdsie representa as diferencas
entre as matrizes de correlacdes observadas editsaprpelo modelo (Kline, 2005), por isso,
€ que os valores proximos de zero indicam um baostanento (Byrne, 2001, Brown, 2006).
Os valores obtidos no nosso estudo (SRMR=0.05@icam um bom ajustamento do modelo
tendo em linha de conta os valores de corte adoptE@RMR0.080). Seja como for, muitos
autores (e.g. Kline, 2005, Whorthington & Whittak@006) consideram como aceitaveis

valores até 0.10.

NNFI e CFl Sdo ambos indices incrementais de ajustamenéofagem uma estimativa da
melhoria de ajustamento do modelo especificado ipgkstigador sobre um modelo nulo no
qual as variaveis ndo estdo correlacionadas, eamplesconceptualmente similares, fazem
diferentes correc¢gbes em funcdo do tamanho da eav@sda complexidade do modelo (Kahn,
2006). No presente estudo nao foram atingidos dsresa de corte adoptados (NNFI e
CFI>0.95), pelo que poderiamos dizer que 0 nosso modEcse ajusta bem aos dados por
via destes indicadores (NNFI=0.93; CFI=0.94). Ntasto, se ndo deixa de ser verdade que
os valores encontrados se aproximam dos apertafitmes de corte de Hu e Bentler, também
nao € menos verdade que diversos autores (Brovag; 20ine, 2005; Marsh, et al., 2004;

Worthington & Whittaker, 2006) indicam 0.90 comdoraaceitavel de ajustamento, uma vez
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gue na generalidade, de algum modo o 0.90 tornou-salrmero magico para os modelos
bem ajustaddy(Hair, et al., 2006, p. 751).

RMSEA Ao incluir na sua formula uma correccao parampmexidade, torna-se sensivel ao
namero de parametros do modelo, mas relativamersensivel ao tamanho da amostra
(Brown, 2006; Kline, 2005). De facto, este indigpressa bem o grau derfo” do modelo,
avaliando a extensao pela qual se ajusta (ou m&ojados (Brown, 2006), ou seja, a andlise
das discrepancias existentes entre as matrizesaiggial a aproximacdo ao modelo perfeito
(Byrne, 2001). Por isso, quanto mais perto de meglhhor o ajustamento. No caso do presente
estudo o valor atingido respeita os critérios aaldps (RMSEAO0.06). No entanto, segundo
varios autores (e.g. Brown, 2006; Byrne, 2001; &li005), normalmente sdo aceites valores
até 0.08 (inclusivamente para avaliar o interva@a@oanfianca a 90% — que no NOSsSo caso esta
entre 0.04-0.07).

Quadro 5.2 Pardmetros Individuais Estandardizados dos ItarBRNESp

Item(Factor) Min-Max M+SD FL EV SMC
Item1 (C) 2-5 3.89+0.64 0.47(0.49) 0.88(0.87) 0224)
Item2 (R) 3-5 4.27+0.56 0.67 0.74 0.45
Item3 (A) 1-5 4.25+0.66 0.65(0.64) 0.76(0.77) 00131)
Item4 (C) 2-5 4.04+0.63 0.65 0.76 0.43
Item5 (R) 2-5 4.17+0.69 0.81 0.59 0.66
Item6 (A) 2-5 4.20+0.60 0.73 0.68 0.54
Item7 (C) 2-5 3.75+0.75 0.62 0.78 0.39
Item8 (R) 2-5 3.96+0.70 0.76 0.65 0.58
Item9 (A) 1-5 3.98+0.68 0.54 0.84 0.29
Item10 (C) 1-5 4.03+0.68 0.61 0.80 0.37
Item 11 (R) 1-5 3.74+0.79 0.67(0.66) 0.74(0.75) 5Q0444)
Item 12 (A) 1-5 4.04+0.69 0.48 0.89 0.23

Os valores entre parénteses dizem respeito asatistim dos parametros individuais do modelo hieliéojque
foram diferentes do modelo de 3 factores; A (Autoi®); C (Competéncia); R (Relacdo); Min-Max (valor
minimo e maximo); M (média); SD (desvio-padrao); (fictor loading— peso factorial); EVetror variance—

variancia do erro de medida); SM&j(ared multiple correlatior variancia do item explicada pelo factor)

Como podemos observar no quadro 5.2, os pesosiéstestandardizados dos itens (todos
estatisticamente significativos para um p<0.0ljiava entre 0.48 e 0.73 (factdutonomia,
entre 0.47 e 0.65 (factaompeténcip e entre 0.67 e 0.81 (fact®elacdd. Apesar de
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existirem dois itens com peso factorial abaixo di@igo estabelecido de 0.50 (itens 1: 0.47;
item 12: 0.48), se tomarmos em consideragcao asnexudacoes de alguns autores (e.g. Hair,
et al., 2006; Tabachnick & Fidell, 1989), podemossiderar como justo um peso factorial

acima de 0.45.

No entanto, sabemos que um peso factorial baixufisig que os factores explicam uma
guantidade baixa da variancia dos respectivos ifgesn 1. 22%; item 12: 23%) e,
consequentemente, aumenta a variancia dos erroeda@an o que quer dizer que existem
outras fontes de influéncia sobre os valores obslexs, para além do factor que o item é
suposto medir (Kline, 2005). Por essa razdo, sdguas recomendacdes de alguns autores
(Brown, 2006; Byrne, 1994, 2001, 2006; Chou & BentlLl995; Hair, et al., 2006; Hoyle &
Panter, 1995), fomos analisar outras informacdesiomadas com 0s parametros em causa, a
procura de possiveis problemas, nomeadamente: ros padrdo (que de certa forma
representam uma estimativa da estabilidade do mjpde valores residuais (que indicam se
um determinado par de parametros esta a contplawér o desajustamento do modelo), e 0s
indices de modificacdo (que atraveslamrange Multiplier Teshos indicam as melhorias
que podemos esperar no modelo no caso de libetamgtros). Os valores encontrados nao
foram preocupantes, nem tdo pouco sugerem que aotomelhorias significativas no
ajustamento do modelo em caso da eliminacdo demaldps itens, ou por se libertarem

parametros (i.e. permitam cross-loadings ou caydels entre erros de medida).

Os resultados indicam ainda uma consisténcia aterceitavel em todos os factores
(0tautonomia=0.68; ticompetenciz0.68; 0relacss-0.81) € uma correlagdo positiva significativa entr
os trés factores: Autonomia-Competéncia (r=0.65), Autonomia-Relac¢do (r=0.53),
Competéncia-Relacd@=0.50). Estes valores sao igualmente muito desnéds, quer aos da
versao original (Vlachopoulos & Michailidou, 200@)er da versao Portuguesa (Moutéo, et
al., 2009, in press), quer ainda a outras vers@&RINES (e.g. versao espanhola) (Sanchez &
Nufiez, 2007). Em todas elas a correlacdo mais vatdicou-se entre as necessidades
psicolégicas basicas de autonomia e a compet@dam.obstante este facto, aquilo que nos
parece pertinente € o facto de as correlacbes estfactores serem altas, 0 que sustenta a
possibilidade da existéncia de um factor de 22mydema vez que essa possibilidade é
bastante real no caso das correlacdes serem aei®@ (Kahn, 2006), o que se verifica no
presente estudo.
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Quadro 5.3indices de Ajustamento do Modelo Hierarquico d&NBBp (n=550)

Versdo BPNES S-Bz  df p ya/df  SRMR NNFI  CFI RMSEA 90%IC
Original 0.05
209.9* 51 0.000 4.12 ** 0.97 0.98 0.06
Modelo OH 0.07
Portuguesa 0.04
134.9 52 0.000 2.59 0.05 0.93 0.94 0.05
Modelo NH 0.07

*Valores doy? sem a correc¢do S-B; **Valores nao reportadoe petor; Modelo OH (Vlachopoulos, 2007);

Modelo NH (presente estudo).

Em primeiro lugar, gostariamos de fazer referéasiauestdes sobre a identificacdo de um
modelo desta natureza. Num modelo hierarquico ergem 3 factores de 12 ordem (como é
0 NOSSO caso), a estrutura de 22 ordem seré exadmmdentificadajst-identified modelo
com zero grau de liberdade), o que coloca problamasua estimacéo. Por isso, a melhor
estratégia para solucionar esta questdo, passamaicao de constrangimentos iguais nos
parametros, que a partida sabemos que irdo prodsatimativas aproximadamente iguais
(Byrne, 2001), que no caso de modelos com factteesdem superior, € usual que sejam os
valores da variancia dos erros de medida dos &xte 12 ordem (normalmente designado
por residual erroroudisturbancg. Assim sendo, no caso do nosso modelo hierarqieb,

foi imposto um constrangimento para que a variados erros dos factores de 12 ordem
(Autonomia e Competéncia) fossem iguais, uma vezaganalise das diferencas dos valores
residuais entre este dois parametros nos deu gisisanesse sentido. Por essa razdo, 0 N0Sso

modelo, no conjunto das estruturas de 12 e 22 grftlwon com 52 graus de liberdade.

Apesar de também nédo terem sido cumpridos todosmloses de corte adoptados (Hu &
Bentler, 1999), pelas mesmas razdes apontadasoamente, podemos considerar que 0
modelo hierarquico se ajusta de forma aceitavebadss. Alias, como podemos observar no
quadro 5.3, os valores de ajustamento do model@rhigco (modelo NH: S-B=134.9;
df=52; p=0.000;¥/df=2.59; SRMR=0.05; NNFI=0.93; CFI=0.94; RMSEA=5,000% IC
RMSEA=0.04-0.07) sdo muito semelhantes aos valdoesiodelo de 3 factores (modelo N:
S-B?=134.7; df=51; p=0.000; y&/df=2.64; SRMR=0.05; NNFI=0.93; CFI=0.94;
RMSEA=0.06; 90% IC RMSEA=0.04-0.07). Na nossa dmniestes resultados reforcam o
facto de que a versdo Portuguesa da BPNESp paatenéilzada para avaliar as necessidades
psicologicas basicas no contexto do exercicio, gnerfuncdo dos 3 factores subjacentes

(autonomia, competéncia e relacdo), quer em fudedom indice global de satisfacdo das
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trés necessidades no seu conjunto (que passaredessgaar de indice global de satisfacdo
das necessidades psicoldgicas basicas — IGS-NPB).

Para além disso, os resultados alcancados mosiraa @ma consisténcia interna aceitavel
do factor de 22 ordena£0.82), assim como, pesos factoriais do factorided@m de 0.87 na
Autonomia(o IGS-NPB explica 76% da variancia da autononfiajb naCompeténciao
IGS-NPB explica 57% da variancia da competénci@),68 naRelacao(o IGS-NPB explica
39% da variancia da relacéo) (ver figura 5.1), @a,sem termos medios, o indice global de
satisfacao explica cerca de 57% da variancia éasnecessidades psicoldgicas basicas. Estes
resultados sdo muito semelhantes aos do modelcardugco da versdo original
(Vlachopoulos, 2007), que evidenciou também valdeeajustamento bastante razoaveis (ver
modelo OH no quadro 3), bem como, pesos factadi@ig? ordem de 0.87 (autonomia), 0.88
(competéncia), e 0.73 (relacdo). No modelo origimalariancia dos factores de 12 ordem

explicada pelo factor de 22 ordem foi em média9é.6
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Na nossa opinido, como ja foi mencionado anteriatees resultados encontrados fornecem

sustentacdo empirica para a utilizacdo de um inglaeal de satisfagcdo da necessidades
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psicologicas basicas no contexto do exercicio, spe@al quando for necessério reduzir o
namero de parametros dos modelos nas analisesudedass estruturais. E de facto, esta tem
sido a estratégia adoptada por diversos autorgamée de seguida alguns exemplos que o

comprovam.

No contexto do trabalho, Deci et al. (2001), uditem as médias de cada uma das trés
subescalas de um guestionario que avaliava assid&éss psicologicas basicas dos sujeitos,
como trés indicadores de um indice global de sagfisf. Neste estudo, os autores nao
testaram o modelo de medida (hierarquico) de foimdapendente (apenas o fizeram em

conjunto com medidas de outras variaveis — obtenatlires aceitaveis de ajustamento), mas
apresentaram a consisténcia interna do factor @ed2 para as duas amostras envolvidas
no estudo (sujeitos adultos de nacionalidade balga0.83 e nacionalidade americana

a=0.89).

No contexto da educacdo fisica escolar, (NtoumaR@)5), utilizou uma estratégia
semelhante a de Deci et al. (2001), bem como, anmasstrumento de medida, apos a sua
adaptacdo ao contexto da educacéo fisica e a afigonde alguns itens. No entanto, ao
contrario do estudo anterior, Ntoumanis (2005)tote modelo de medida hierarquico a
priori, obtendo bons resultados de ajustamento #Si183.23; df=51; p=0.000;?/df=2.59;
SRMR=0.06; CFI=0.94; RMSEA=0.06), conseguindo assim indice da satisfacdo das
necessidades psicologicas basicas de sujeitossadotes (alunos do ensino secundario),

composto por trés indicadores.

No contexto do exercicio, Wilson, Mack, Blanchar@ray (2009), utilizaram uma estratégia
ligeiramente diferente dos dois estudos anteriavesseja, os autores utilizaram um indice
global composto por trés itens (i.e. 1 item par@iar cada uma das necessidade psicoldgicas
basicas: autonomia, competéncia e relacédo). Agieseeconhecerem que esta estratégia pode
ser controversa na investigacdo em Psicologiayimses sustentam a sua utilizacdo em dados
empiricos. No entanto, ndo apresentam qualquernigipo sobre a validade e fiabilidade
desta medida. Apenas o fazem em conjunto com ouddida de avaliacdo da experiéncia
subjectiva do exercicio (com duas subescalas: itiyaos 1 negativa). Seja como for, apesar
dos resultados evidenciarem um ajustamento razdévelodelo de medida na sua totalidade
(¥*=64.49; df=41; p=0.00;,4df=1.65; CFI=0.96; IFI=0.97; RMSEA=0.07; 90% IC
RMSEA=0.04-0.10), os parametros individuais relaagbs com as necessidades

psicolégicas basicas revelam algumas fragilidadegeth que avalia a satisfacdo da relacéo
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(o peso factorial do factor de 2° ordem é de apdads34, e a variancia explicada de apenas
12%).

Também no contexto da educacédo, Gagné (2003)autiipualmente a mesma metodologia

que Deci et al. (2001) tinham aplicado ao conteltdrabalho, mas ao invés de usar a média
de cada uma das subescalas do questionario (hdicadores), utilizou apenas a média das
trés subescalas no seu conjunto (i.e. 1 indicadorkeja, o indice global da satisfacdo das
necessidades psicologicas basicas foi avaliadoagg®er um Unico indicador (esta estratégia

criou alguns problemas de identificacdo do modelatara).

Em suma, apesar da utilizacdo de um indice glaralma estratégia recorrente, nem sempre
é realizada da melhor forma. No entanto, algunsedagios mencionados (Deci, et al., 2001;
Ntoumanis, 2005; Vlachopoulos, 2007), fornecem wpoge empirico muito consistente, a

sua utilizacdo na avaliacdo das necessidades qgicat basicas, dando suporte ao quadro

conceptual que esta subjacente a SDT (Deci & Ry285).

Recordamos que de acordo com este modelo tedsawaessidades psicoldgicas basicas sédo
nutrientes ou condi¢cdes essenciais para o crestneehem-estar psicoldgico, para que as
pessoas possam desenvolver todo o seu potensiah @mo, sob o ponto de vista bioldgico,
“as plantas necessitam de sol e 4gua para creséaréas pessoas necessitam de alimentos,
agua e abrigo para prosperaftRyan, 1995, p. 410). Por isso, os autores da 8fffnam de
forma convicta, que as trés necessidades psica®diasicas no seu conjunto (autonomia,
competéncia e relacdo) sdo essenciais e negligeania delas tem efeitos funcionais
negativos (i.e. mal-estar psicolégico) (Deci & Rya@00). E é por essa razao que 0s autores
afirmam de forma categéricaesta questao tem sido bem sustentada, € no nosso ge
vista esta especialmente bem testd&yan & Deci, 2007b, p. 14). De facto, se atenuzs a
investigacao realizada no campo do desporto e dieio, facilmente comprovamos neste
caso concreto que a satisfacdo das necessidadetogmias basicas promove o bem-estar
psicologico (e.g. Edmunds, et al.,, 2008; Gagnéalgt 2003; Reinboth & Duda, 2006;
Vlachopoulos & Karavani, 2009; Wilson, et al., 2R09

5.4 Conclusodes

Tomando em consideracao os objectivos deste egpodemos concluir que o modelo de 3
factores com 12 itens da versdo PortuguesBadic Psychological Needs in Exercise Scale

(BPNESp: Moutéo, et al., in presspntinua a ser robusto, uma vez que, para além de
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evidenciar indices bastante razoaveis de ajustamamha nova amostra de praticantes de
exercicio fisico, continua a ser consistente comstautura do modelo original (BPNES:
Vlachopoulos & Michailidou, 2006) e a apresentara$ melhorias em relacdo a versao
preliminar (Moutao, et al., 2009QDs resultados revelaram que a versao Portuguesscdia
tem boas qualidades psicométricas que incluemasrges tipos de validade (Buckworth &
Dishman, 2002; Hair, et al., 2006): a) Construtgafee ao tonceitd tedrico que esta
subjacente ao teste), uma vez que cada item apagsesos factoriais relevantes no factor
onde era suposto estar associado de acordo condelonedrico subjacente e o modelo de
medida da versao original; b) Convergente (extergdla qual os itens de um factor
convergem ou partilham uma proporcao elevada darauancia comum), uma vez que 0S
pesos factoriais dos itens em cada um dos factoeleiados e significativos, bem como, a
fiabilidade interna aceitavel indica que todostess representam consistentemente a mesma
variavel latente); c) Descriminante (extensdo pgplal os factores sdo verdadeiramente
distintos uns dos outros), uma vez que ao analsaalores do teste dengrageMultiplier

nao se verificou a necessidade de libertar parasmeto modelo (permiticross-loadings

para melhorar o seu ajustamento.

Por outro lado, partindo da premissa conceptuajuteo bem-estar psicologico sé pode ser
alcancado em plenitude, com a satisfacdo da auianauompeténcia e relacdo no seu
conjunto (Deci & Ryan, 2000; Ryan & Deci, 2007bpngprovou-se empiricamente, a

semelhanca de outros estudos no contexto da ad®idisica (e.g. Ntoumanis, 2005;

Vlachopoulos, 2007), a hip6tese colocada sobrastéexcia de um factor de 22 ordem, como
indicador global da satisfacdo das necessidadesl@gicas basicas. De facto, o modelo
hierarquico (1 factor de 22 ordem, 3 factores derd@m e 12 itens) da BPNESp, apresenta

indices de ajustamento bastante aceitaveis, ouptiensa essa hipotese.

Em suma, as evidéncias encontradas no presentmestunfirmam a validade e dao suporte a
utilizacdo sem reservas da versao Portuguesa d&8pNMoutdo, et al., in press), para a
avaliacdo das necessidades psicoldgicas basiddigsiqumimente ou através de um indice

global) em investigacfes futuras no dominio do@xar.
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6. ESTUDO 4: AVALIACAO DA REGULAGCAO COMPORTAMENTAL NO
CONTEXTO DO EXERCICIO: EXPLORACAO DE UM INDICE DEM OTIVAGCAO
AUTONOMA VERSUS CONTROLADORA A PARTIR DA VERSAO POR TUGUESA
DO BEHAVIOURAL REGULATION IN EXERCISE QUESTIONNAIRE (BREQ-2)

6.1 Introducéo

A Teoria da Autodeterminaca8&¢€lf-Determination Theo)yy(SDT: Deci & Ryan, 1985), que

€ uma acro teoria sobre a motivacdo humariReci & Ryan, 2008b, p. 182), assume que
as pessoas sao activas e auto-motivadas por reatumgrocura do sucesso, e que a regulacao
do comportamento (tipos de motivacdo) oscila efuinmas menos e mais autodeterminadas
(controladas vs autbnomas) (Deci & Ryan, 1985, 2@008a; Ryan & Deci, 2000a, 2000c,
2002, 2007b). Por isso, um dos aspectos da SDTnwue interesse tem gerado entre os
investigadores, € a conceptualizagdo multidimemasidia motivacdo (Markland & Tobin,
2004), que se afasta da conceptualizacdo dualistitee intrinsecaversus extrinseca,
considerada insuficiente para descrever o comperitorhumano de forma adequada (Ryan
& Deci, 2002, 2007b; Vallerand & Losier, 1999). Coal, uma parte muito substancial da
investigacdo tem utilizado esta nova abordagem pstadar o seu impacto sobre o

comportamento de exercicio (Hagger & Chatzisarap@ies).

Segundo Ryan e Deci (2007b), as pessoas tém rogltipbtivos (extrinsecos e intrinsecos)
para participar em determinadas actividades (egpatto ou exercicio), que interagem em
simultaneo e assumem em conjunto um papel impertaat qualidade da motivacdo do
sujeito. Por isso, a SDT incorpora uma diferen@add@ motivacdo extrinseca em fungédo da
forma como o suijeito interioriza comportamento, ou seja, com a SDT algumas fodweas

motivacdo extrinseca sao altamente autonomas @soudpresentam forcas externas ao
sujeito, mas que nem por isso deixam de ser ataasctioi esta linha de pensamento que

conduziu & teoria da integracdo organica (©QOrganismic Integration Theoyyque é uma

! Interiorizag&o iaternalizatior) representa um processo de assimilagio activargeregulagio comportamental que originalmente era
externa ao proprio sujeito. A medida que a interéimdo do comportamento é realizada, o sujeitcapdssima regulagio externa para uma

regulacéo interna (auto-regulagéo do comportamé¢Ri@n, 1995).

2 A OIT preocupa-se com a interiorizacéo e a ingfpade valores e normas Belf e foi desenvolvida para explicar a dinAmica da

motivacdo extrinseca, e o grau pelo qual os sejeperienciam a autonomia em comportamentos sgtamente motivados. Segundo a

OIT quanto mais interiorizada for a regulacéo cortggoental, mais integrada reelf ela se torna e, consequentemente, maior € a

autodeterminacao do sujeito (Ryan & Deci, 2002).
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das mini-teorias da SDT que descreve as variasafoia motivagdo em fungéo do grau de
autonomia que representam (Ryan & Deci, 2002).

De acordo a SDT (Deci & Ryan, 1985, 2000, 2008aarlRy1995; Ryan & Deci, 2000a,
2000c, 2002, 2007b; Vallerand & Losier, 1999), asas formas de motivacao representam,
em termos qualitativos, diferentes maneiras palassgp comportamento do sujeito pode ser
regulado, ou seja, a SDT pressupfe a existénciardeontinuuni motivacional que varia
entre a completa falta de motivacdo ou intencda pajir @motivacad), passando pelas
formas mais controladas da motivac@&xtérna o sujeito realiza o comportamento para
satisfazer exigéncias externas, para obter recasapAvitar punicoestrojectada o sujeito
pressiona-se a ele proprio e o comportamento ézadal para evitar sentimentos de
culpa/ansiedade), até as formas mais autbnomawiilagéo {dentificada o sujeito valoriza

0 comportamento e aceita-o como pessoalmente iamgertembora possa nao lhe despertar
muito interessejntegrada o sujeito integra o comportamento como fazendaepde si
mesmo, existindo um elevado grau de congruéncia @otmos valores e necessidades do
sujeito;intrinseca representa a forma mais pura de autodeterminag@®p sujeito realiza o

comportamento pelo interesse, divertimento e safi&f que lhe esta inerente).

Sendo esta adiferenciacdo central da SDTDeci & Ryan, 2008b, p. 182), ndo existem
davidas de que a forma como as pessoas regulara mativacdo € muito importante no
contexto do exercicio (Hagger & Chatzisarantis, 0Markland & Ingledew, 2007a;
Markland & Tobin, 2010; Standage, et al., 2007)sRpesar da maioria das pessoas aderir ao
exercicio por razdes extrinsecas (e.g. melhorandicdo fisica e a aparéncia, para perder
peso, por questdes de saude), é pouco provavelajam persistentes e continuem com o
comportamento se ndo gostarem de fazer exercicse oido retirarem alguma satisfacdo que
Ihe esta inerente. Por essa raz&oiotivacdo intrinseca pode estar entre os factonass

importantes para a manutencéo do exercicio ao latgtempd (Ryan & Deci, 2007b, p. 5).

Mas para estudar estas questdes no contexto dei@seré fundamental que existam
instrumentos de medida especificos fiaveis e vadtidade uma forma rigorosa (Hagger &

3 A visdo da motivacdo em termos dentinuumnao sugere ursontinuumde desenvolvimentper se nem que as pessoas tenham de
progredir através de cada uma das formas de régutig motivacdo. Numa determinada situa¢éo ou ntomas pessoas podem assumir
qualquer uma delas (Ryan & Deci, 2000c, 2002).

4 A amotivacéorepresenta o estado mais pobre de autonomia,eguétar de uma desvalorizacdo do comportamentogmtimentos de
incompeténcia para o realizar, e de uma descrengaeus resultados (Deci & Ryan, 2008a; Ryan & ,[@00a, 2002). Desta forma,
representa uma falta de ambos os tipos de motivagana completa falta de autodeterminacéo (Deciy&nR2000), e por esta razéo, €

apresentada numa categoria em separado (Ryan, 1995)
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Chatzisarantis, 2008). Como tal, para avaliar anéorcomo o0s sujeitos regulam o seu
comportamento ao longo dmntinuummotivacional, Mullan et al. (1997) desenvolveram o
Behavioural Regulation in Exercise QuestionnaBREQ), com base n&elf-Regulation
Questionnairg(lSQR: Ryan & Connell, 1989), um dos primeiros nmstentos desenvolvidos
para avaliar a regulacdo motivacional subjacerB®d, e também nécademic Motivation
Scale(AMS: Vallerand, et al., 1992) que, ao contrarioQQR, tinha incluida uma subescala

para avaliar a amotivacao.

O BREQ (Mullan, et al., 1997), constituido por i&ns e 4 factores (regulacfes: externa —
EX, introjectada — 1J, identificada — ID e intrinae- MI), foi validado com uma amostra de
298 sujeitos, de ambos os géneros, com uma médidades a rondar os 30 anos, todos
frequentadores (regulares e irregulares) de ceudlgeportivos. Os resultados evidenciaram
uma validade factorial aceitavel: $28239.28; df=84; p=0.000; GFI=0.90; NNFI=0.91,
RMSEA=0.07, assim como, niveis de consisténciarnateazoaveisogxt=0.79; ,;=0.76;
ap=0.79;am=0.90). No entanto, de acordo com o0s autores, @ssala da amotivacao (AM)
nao se mostrou adequada nesta amostra, uma vezsqugeis de assimetria se revelaram

muito elevados, pelo que optaram pela sua elimmaca

Posteriormente, para ultrapassar os problemas gados, o0 BREQ foi revisto e validado
com a inclusdo da subescala da amotivacdo (BRB@a&kland & Tobin, 2004). Esta nova
versao, constituida por 19 itens e 5 factores (EM, 1J, ID, MI), foi validada numa amostra
de 194 sujeitos, 68% mulheres (idade: M=54.2+18.3P% homens (idade: M=56.3+12.9),
referenciados pelo sistema de saude (através téeiasique incluem factores de obesidade,
hipertenséo e depressao ligeira) com risco baixmaderado de morbidez/mortalidade, e que
tinham beneficiaram nos ultimos trés anos de ungrproa especifico de exercicio. Os
resultados evidenciaram uma validade factorial dvast satisfatoria:S+B=136.5; df=125;
p=0.23; SRMR=0.05; NNFI=0.94; CFI=0.95; RMSEA=0.00% IC RMSEA=0.00-0.04,
assim como, niveis de consisténcia interna razeawi=0.83; agx7=0.79; 0,;=0.80;
ap=0.73; om=0.86), e pesos factoriais estandardizados enfi@ €.0.90. No entanto, ao
analisar com atencdo os resultados, verificamos aygeaus de liberdade do modelo de
medida testado (df=125), ndo é congruente com udeloale 19 itens e 5 factores (df=142),
mas sim com um modelo de 18 itens e 5 factorese Eacto, os resultados apresentados
referem-se ao ajustamento do modelo sem um dostsasgitem 17 da subescala regulagéo
introjectada: I get restless if | don’t exercise reguldilyque foi excluido da analise devido a

um erro, mas que o0s autores ndo especificaram.
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Para além disso, existem autores que apontam amattas limitacbes ao BREQ-2 (e.qg.
Hagger & Chatzisarantis, 2008), nomeadamente, to fd& ndo incorporar uma subescala de
avaliacdo da regulacdo integrada (IG), como acentecs instrumentos de medida
direccionados para o contexto do desporto, comoegemplo, aSport Motivation Scale
(SMS: Pelletier, Fortier, Vallerand, Tuson, & Blal®95) e @ehavioral Regulation in Sport
Questionnairg BRSQ: Lonsdale, Hodge, & Rose, 2008). No entamdim, podemos esquecer
que o BREQ-2 foi desenvolvido com base no SRQ (Ry&onnell, 1989), que também né&o
inclui a subescala da regulacédo integrada e, dama disso, esta questdo no dominio do
desporto ainda continua a ser motivo de discusaddenatura (ver: Mallett, Kawabataa, &
Newcombe, 2007; Pelletier, Vallerand, & Sarrazi@0?), e s6 recentemente € que a SMS
também passou a incluir a subescala da regulagégrada (Mallett, Kawabataa, Newcombe,
Otero-Foreroa, & Jacksona, 2007). Segundo PellatieBarrazin (2007), a motivacao
extrinseca integrada representa uma variavel &mormplexa que pode ser dificil de avaliar
em poucos itens, e é por isso que ndo existe ainta clara resolugcdo no sentido de
desenvolver uma medida que avalie a regulacéoradagde forma suficientemente segura.
Mas seja como for, ndo obstante as dificuldadespmpssam existir, no futuro devem ser
desenvolvidos esforgcos para a incorporacdo de meddh regulacdo integrada nos
guestionarios especificos do exercicio (Hagger &tglkarantis, 2008).

Apesar das possiveis limitacdes da versao origindREQ-2, o questionario foi traduzido e
validado preliminarmente (com recurso a uma anédisirial exploratdria) para a populacao
Portuguesa (BREQ-2p:Palmeira & Teixeira, 2006), coma amostra de 706 estudantes
universitarios e praticantes de exercicio é@ealth clubs de ambos os géneros (371
femininos; 335 masculinos), com uma meédia de idate7.3+£9.0 anos, dos quais 379
praticavam actividade fisica a mais de 6 mesesy &nos de 6 meses e 0s restantes nao
praticavam actividade fisica. Os resultados obtitiis foram animadores e revelaram alguns
problemas no modelo da versdo Portuguesa do BRE@Readamente: 1) a estrutura
factorial foi diferente do modelo original; s6 faraextraidos 4 factores (AM, 1J, EX, Ml); 2)
a subescala da regulacao identificada (ID) foi istiga e alguns dos itens absorvidos pelas
outras subescalas, nomeadamente os itens 3 e 8palacdo MI, e o0 17 pela regulacéo 1J;
3) o item 14 (também da regulagéo ID) relacionogesa outras 3 subescalas (EX, IJ e MI)
pelo que foi eliminado; o item 11 (subescala EX)igaalmente eliminado por se relacionar

com a subescala da amotivacao. Apesar das fratpdancontradas, os factores extraidos
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apresentaram uma consisténcia interna considecaita\e! (av=0.71;0ex7=0.69;0,;=0.68;
0L|\/||:O.84).

Posteriormente 0 BREQ-2p foi revisto e submetidame nova validacdo, desta vez com
recurso a uma analise factorial confirmatoéria (Raay Teixeira, Silva, & Markland, 2007),
realizada com uma amostra de 703 estudantes ubdvers e praticantes de exercicio em
health clubs de ambos os géneros (431 femininos; 272 masa)jimom uma média de
idades de 27.3£9.0 anos, dos quais 56% praticacéimdade fisica a mais de 6 meses. Os
resultados foram mais satisfatorios do que os tida¢éio preliminar, uma vez que o modelo
19 itens e 5 factores (igual ao original) se ajusios dados de forma bastante razoavel:S-
By2=447.8; df=142; S-R/df=3.15; p=0.000; CFI=0.96; RMSEA=0.06; 90% IC
RMSEA=0.05-0.06. Para além disso, os itens aprassntpesos factoriais estandardizados
entre 0.44 e 0.82, e os niveis de consisténcienatios factores, apesar de baixos em alguns
casos, podem ser considerados aceitaveiy=0.71; agxt=0.74; ®;=0.63; 0,p=0.64;
av=0.79).

Desta forma, tomando em consideracdo as inconsigg&mencionadas anteriormente, quer
na versao original (Markland & Tobin, 2004; Mullaat,al., 1997), quer na versao Portuguesa
(Palmeira & Teixeira, 2006; Palmeira, et al., 20®®m como, o facto de qualquer uma das
versdes nao ter sido validada com uma amostrag¥alde praticantes de exercicio fisico em
ginasios ouhealth clubs o primeiro objectivo do presente trabalho € \alid verséo

Portuguesa do BREQ-2 neste contexto especifico.

O segundo objectivo do presente estudo é a exglome um modelo hierarquico do BREQ-
2p, de modo a testar duas situacdes distintasmafaator de 22 ordem que represente um
indice de autodeterminacéo (SBElf-Determination Indgxb) dois factores de 22 ordem que
representem um indice de motivacdo auténoAeofiomous Motivatione um indice de

motivacdo controladoraCntrolled Motivation.

Relativamente a primeira situagdo, podemos dizerégquma prética muito comum entre os
investigadores, a integracdo dos diferentes tigosedulacdo do comportamento, num Unico
indice de motivac® uma vez que a sua utilizacdo tem a vantagem dezire

significativamente o numero de variaveis necessqraa representar os diferentes tipos de

motivacdo (Vallerand & Ratelle, 2002). De acordanc&®yan e Deci (2000a), existem

® Normalmente este indice global de motivagdo asslras designacdeRelative Autonomy IndgRAI) (Grolnick & Ryan, 1987; Ryan &
Connell, 1989) oself-Determination Inde¢SDI) (Vallerand & Losier, 1999; Vallerand & Rdil2002).
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evidencias consideraveis que sustentam a hipotegea os varios tipos de motivacao estao
relacionados entre si ao longo dontinuumde autonomia. E de facto, essas evidéncias
podem ser encontradas nas primeiras abordagensivdbgdas para a criacdo de um
instrumento de avaliacao dos varios tipos de redolanas quais se verificou que existia um
modelo de correlacdes simplificado/orderfagiaire os diferentes tipos de motivacdo (Ryan &
Connell, 1989). De factos, os tipos de regulacéis adjacentes ao longo dontinuumestao
correlacionados positivamente de forma alta enfre aqueles que estdo mais distantes ao
longo docontinuum,correlacionam-se de forma menos positiva ou negdRyan & Deci,
2007b). Por outro lado, esta questdo pode senfante constatada, através da magnitude e
do sentido das correlagbes entre os diversos &stguer nas versdes originais do BREQ
(Markland & Tobin, 2004; Mullan, et al., 1997), que versao Portuguesa (Palmeira, et al.,
2007).

Por outro lado, relativamente & segunda situacambgztivo, podemos encontrar justificacédo
nos proprios fundamentos da SDT (Deci & Ryan, 2@008a, 2008b; Ryan & Deci, 2000a,
2000c, 2002), nomeadamente, na alteracdo do paradiglativamente a concepcdo do
processo de interiorizacdo, que passou a ser emsttermos deontinuume ndo em termos
dicotébmicos (Ryan & Deci, 2002). Por outras palay@m a SDT os tipos de regulacdo do
comportamento mudaram de uma diferenciacéo prinidceizada na motivacdo extrinseca
versusintrinseca, para uma focalizacdo nwontinuumaque oscila entre uma motivagao
controladoraversus autonoma (Deci & Ryan, 2008a). A motivacdo autéamoimclui a
motivagao intrinseca e os tipos de motivacao esdda nos quais as pessoas se identificam
com os valores da actividade (regulacao identiigadque a integraram como fazendo parte
da sua vida (regulacéo integrada). Ao contrarimotivacao controlada, compreende os tipos
de motivacdo extrinseca nos quais o comportameuatoaéfuncédo de contingéncias externas
de recompensa ou castigo (regulacao externa) puedsodes internas para evitar sentimentos
negativos (regulacéo introjectada) (Deci & RyanQ&1). Por isso, todos os tipos de
regulacdo autbnoma (mais autodeterminada) e cadadimenos autodeterminada) séo tipos
de motivacdo que reflectem uma intencdo pessoal @gir (mesmo que possam levar a

resultados diferentes), ao contrario da amotivag@iee reflecte inexisténcia de

® Normalmente este modelo de correlagtes é desighadimas formas:simplex-like orordered correlation structufe(Ryan & Connell,
1989, p. 750) ouduasi-simplex pattern of correlatiohgRyan, 1995, p. 408). Segundo estes autoresenastlelo as variaveis sdo
ordenadas em funcéo da sua similaridade concepiuakja, o termasimpleX refere-se a uncontinuumordenado de correlagées, no qual
as variaveis conceptualmente mais proximas estéelacionadas de forma mais alta entre si, ao &oatdo que acontece com aquelas que

estdo conceptualmente mais distantes.

Doutoramento em Ciéncias do Desporto Paginalll



Estudo 4: Avaliacao da Motivacdo Autbnoma e Contr@dora (BREQ-2)

intencionalidade para agir ou uma completa faltandévacao em relagcdo ao comportamento
(falta de autodeterminacdo — auséncia de procegstatorio) (Deci & Ryan, 2000, 2008a).

Assim sendo, podemos combinar as diferentes fodea®gulacdo da motivacado e formar
indices globais de motivacdo autonoma e controdaf®elletier & Sarrazin, 2007; Ryan &
Deci, 2000c). O que de facto tem acontecido nastiy&cdo em diversos contextos, como por
exemplo, na educacdo (Ratelle, Guay, Vallerandpdegr& Senécal, 2007; Zhou, Ma, &
Deci, 2009), na saude (Ingledew & Fergunson, 20ey & Sparks, 2008), na familia
(Knafo & Assor, 2007), no desporto (Mouratidis, gteenkiste, Lens, & Sideridis, 2008;
Ntoumanis & Standage, 2009), e no exercicio (Inghed Markland, 2008). Em todos os
contextos mencionados, tem sido demonstrado erapignte que a consisténcia interna

destas medidas é bastante razoavel.

6.2 Metodologia
6.2.1 Participantes

Participaram neste estudo 550 sujeitos (n=550),andieos 0s géneros (264 femininos; 286
masculinos), com idades compreendidas entre 0sak468 anos (M=30.0; SD=10.2), todos
praticantes de exercicio fisico em ginasioshealth clubsde diversas actividades (147
musculagao; 175 aulas de grupandoor cycling localizada, dangastep yoga,combat
pump jump 231 cardiofitness— exercicio que combina actividades aerobias eufasio),
com uma frequéncia de pratica de 1 a 6 sessOeepmna (M=3.1; SD=1.1), e uma média de
4.942.4 horas de pratica por semana (entre 1 eot&sh Todos 0s sujeitos tinham uma
experiéncia de prética que variava entre 1 e 24emn@M=16.6; SD=24.1).

6.2.2 Instrumento

Behavioural Regulation in Exercise QuestionnagiBREQ-2: Markland & Tobin, 2004). E
um instrumento de medida constituido por 19 itawns, quais se responde numa escala tipo
Likert com 5 alternativas de resposta, que variam entiddo é verdade para ming0) e o
“Muitas vezes é verdade para rhigh). Posteriormente os itens sdo agrupados eattbres
(Amotivacdo, Externa, Introjectada, Identificadatrinseca), que representam os tipos de
regulacdo do comportamento subjacentes camtinuum motivacional da teoria da
autodeterminacdo (SDT: Deci & Ryan, 1985). O BRE@23emelhanca do instrumento do
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qual derivou (SRQ: Ryan & Connell, 1989), nao teditstinguir a regulacao integrada da
regulacdo intrinseca. No presente estudo seraddi a versdo Portuguesa (BREQ-2p:
Palmeira, et al., 2007).

6.2.3 Procedimentos: Recolha dos Dados

Em primeiro lugar, os responsaveis administratidos ginasio ehealth clubsforam
informados sobre os propoésitos do estudo e obteva-gpermissdo para recolhda da
informacéo. Os praticantes foram abordados de foateatoria pelos investigadores e
assistentes de investigacao junto da area de @weagtes da sessao de exercicio e durante
os dias da semana, sempre ao final do dia, umgueg neste horario que se concentram nos
ginasios a maior parte dos praticantes. Apos uragebexplicacdo sobre os objectivos do
estudo, o instrumento de avaliacao foi aplicaddodma individual, sempre em condicdes
semelhantes e adequadas para que os individuce rsmtissem estranhos com a situagéo e,
ao mesmo tempo, pudessem estar concentrados dargreenchimento do questionario.
Todos os participantes que concordaram fazer garéstudo, fizeram-no de forma voluntaria
e 0 consentimento informado foi obtido. Para aléssaj foi garantida a confidencialidade
dos dados recolhidos e assegurado que 0s mesmosenam, em momento algum,
transmitidos individualmente a terceiros. O tempmo aplicacdo do questionario demorou

aproximadamente 15 minutos.

6.2.4 Procedimentos: Analise Factorial ConfirmadAFC)

Em primeiro lugar, queremos fazer uma referénciam@oero de participantes necessarios
para esta fase da validacédo do instrumento. De&lacmm varios autores (Hair, et al., 2006;
Kahn, 2006; Kline, 2005; Worthington & WhittakefQ@6), o racio recomendado € de 10:1

(n° de sujeitos por cada parametro a ser estimadaoaelo).

O método de estimacéo utilizado foi o da maximasienilhanca (ML:Maximum Likeliooyl

que através do teste estatistico do qui-quadrgtddChi-Squarg, analisa as discrepancias
entre a matriz nao restrita de co-variancia e wai# dos dados e a matriz restrita imposta
pelo modelo (Byrne, 2001, 2006; Chou & Bentler, 39Wo entanto, a teoria subjacente ao
método de estimagdo ML assume que os dados tenmandiatribuicdo normal multivariada
(Kahn, 2006; Kline, 2005), e quando isso ndo acen{® que € 0 NOSSO caso), uma das

solucdes possiveis (Bentler, 2007; Byrne, 1994626fu & Bentler, 1999) é a utilizacdo do
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teste estatistico robusto do qui-quadrado, o charSadorra-Bentleg? (S-B y?) (ver Satorra
& Bentler, 1994), que corrige os valores para amd@malidade da distribuicdo dos dados, e

produz resultados mais satisfatorios (Chou & Benil@9s).

Em suma, para além do teste S& os respectivos graus de liberdade (df) e o rieel
significancia (p), recomenda-se também a utilizag@wutros indices de ajustamento (ver:
Cid, Leitdo, et al., in press-b). Apesar de ndocesisensual na literatura, uma vez que 0s
investigadores utilizam uma multiplicidade de iegigara avaliar o ajustamento dos seus
modelos aos dados, existe uma certa tendénciantadke (Bentler, 2007; Brown, 2006;
Byrne, 2001; Hair, et al., 2006; Kahn, 2006; Kli2®05; Worthington & Whittaker, 2006)
para considerar como indicadores fundamentais ddiagdo do modelo o0s seguintes:
Standardized Root Mean Square Resid{#ZRMR), Comparative Fit IndexXCFIl), Non-
Normed Fit Index(NNFI), Root Mean Square Error of ApproximatigRMSEA) e o
respectivo intervalo de confianga (RMSEA 90% ClIp presente estudo, para os indices
referidos, foram adoptados os valores de corte risloge por Hu e Bentler (1999):
SRMR<0.08, CFI e NNFEt0.95 e RMSEA 0.06. Apesar de alguns autores encorajarem
fortemente a ndo generalizacdo destes valoresrte (bdarsh, et al., 2004), a sua utilizacao

continua a ser aconselhavel (Markland, 2007).

Por dltimo, convém ainda referir que a analiseof@at confirmatoria foi realizada com o

recurso ao software de analise de equacdes esaisuE@®S 6.1 (Bentler, 2002).

6.3 Apresentacao e Discussao dos Resultados

A teoria subjacente ao método de estimagcdo NMhax{mum likelihood— méxima
verosimilhanca), assume que os dados tenham urmiowiisio normal multivariada (Kline,
2005; Kahn, 2006). Desta forma, € necessario amadicoeficiente de Mardia (ver Mardia,
1970) e verificar se esta assumpcao nao € violddglé & Panter, 1995). De acordo com
Byrne (2006), se o coeficiente Mardia normalizado duperior a 5.0, é indicativo que 0s
dados nado tém uma distribuicdo normal multivariaml@ue acontece no caso do presente
estudo kurtosismultivariada: Mardia=327.33, Mardia normalizado588). Como tal, foram
equacionadas medidas correctivas, utilizando-sa@-gqupdrado corrigido (Satorra-Benthér
S-By?).
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Quadro 6.1indices de Ajustamento do Modelo de 6 FactoreBREQ-2 (n=550)

Versdo BREQ-2 S-By? df p ya/df  SRMR NNFI  CFI RMSEA 90%IC

0.00

Original 136.5 125 0.230 1.09 0.05 0.94 0.95 0.02 0.04

0.05

Portuguesa 447.8 142 0.000 3.15 * * 0.96 0.06 0.06

Modelo 1 0.04
328.2 142 0.000 2.31 0.08 0.84 0.87 0.05

6 Factores — 19 Itens 0.06

Modelo 2 0.03
221.7 125 0.000 1.77 0.06 0.90 0.92 0.04

6 Factores — 18 Itens** 0.05

* Valores ndo reportados pelos autores; ** O itefrfdi excluido.

Como podemos verificar no quadro 6.1, os resultaddslos ndo permitem afirmar que o
modelo de 6 factores com 19 itens do BREQ-2 (modlse ajusta de forma razoavel aos
dados da nossa amostra (praticantes de exercicgirésios ehealth club¥ S-B?2=328.2;
df=142; p=0.000; S-B/df=2.31; SRMR=0.08; NNFI=0.84; CFI=0.87; RMSEA=5,®0%

IC RMSEA=0.04-0.06. Apesar de terem sido cumpridigsins dos critérios adoptados para
modelos bem ajustados (SRMR08; RMSEA0.06) (Hu & Bentler, 1999), e de a estrutura
factorial ser concordante quer com a versao ofligMarkland & Tobin, 2004), quer com a
versdo Portuguesa (Palmeira, et al., 2007), comsites que os valores dos indices
incrementais (que fazem uma estimativa da melld@iajustamento do modelo especificado
sobre um modelo nulo), ndo sé@o de todo aceitaihs-=0.84; CFI=0.87), uma vez que 0
valor minimo para que se possa considerar um megiestado é de 0.90 (Brown, 2006; Hair,
et al., 2006; Kline, 2005; Marsh, et al., 2004; Yorgton & Whittaker, 2006).

Desta forma, ndo podemos deixar de concordar cameal. (2006) quando afirmam que,
para além do objectivo principal da AFC ser o dedoer respostas sobre o ajustamento do
modelo (i.e. se é ou ndo valido), este processcawdiacdo também pode fornecer
informacgBes adicionais para a sua modificagdo, wsta a resolucdo de problemas ou do seu
melhoramento. Por isso, partindo do pressupostguderaramente a analise de modelos de
equacOes estruturais envolve a estimacdo de uno émicelo, sendo comum 0O recurso a
estratégia de modelos alternativos, principalmepi@ndo o processo de estimacao revela
falhas no modelo principal (Hoyle & Panter, 1998)nos a procura de possiveis solugdes.
Para tal, é sugerido por alguns autores (Byrne4,19001, 2006; Chou & Bentler, 1995;
Hoyle, 1995; Worthington & Whittaker, 2006) a asélidos erros padrédo (que de certa forma
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representam uma estimativa da estabilidade do mdkls valores residuais (que indicam se
um determinado par de parametros esta a contplanir 0 desajustamento do modelo) e dos
indices de modificacdo (que atraveslamrange Multiplier Teshos indicam as melhorias

gue podemos esperar no modelo no caso de liben@amgetros).

De acordo com Hair et al. (2006), as modificactes modelos devem ser realizadas apos
uma analise cuidada, sendo a mais comum a elindrégsitens que ndo tém bons valores no
que respeita a integridade do modelo. Assim seadoanalises efectuadas conduziram a
eliminacdo do item 17 (factotdentificadg por trés razGes essenciais: 1) a estimativa do
parametro apresentava um erro padrdo muito ele¥8&s-0.33); 2) a matriz residual
estandardizada indicava valores residuais muitus ahtre o item 17 e outros itens, todos
relacionados com as formas mais controladas davaodid (e.g. item 2 e 13 — factor
Introjectadg item 16 — factorExterng item 9 — factorAmotivacd®; 3) o testeLagrange
Multiplier sugeriu a possibilidade de existir uma relacaadtelm 17 com todos os outros
factores €¢ross-loadings embora a mais significativa seja com o fabttnojectada

Apos a eliminacao do item 17, o modelo de 6 faster&8 itens (modelo 2) passou a ajustar-
se de forma aceitavel aos nossos dados: y282R1.7; df=125; p=0.000; S:Bdf=1.77;
SRMR=0.06; NNFI=0.90; CFI=0.92; RMSEA=0.04; 90% RBISEA=0.03-0.05. Apesar de
nao terem sido cumpridos todos os critérios adogstddu & Bentler, 1999), ndo podemos
deixar de considerar que a solucao encontradaténib@asazoavel. Nao nos podemos esquecer
de que alguns autores encorajam fortemente ostigadsres a ndo generalizar os valores de
corte de Hu e Bentler (Marsh, et al., 2004). Nanidu destes autores, ndo existem duvidas de
que Hu e Bentler apresentam uma sustentacdo eapfridgto forte, mas os valores
recomendados ndo devem ser interpretadas comasrdgrauro universais, pois podemos
correr o risco de estar a rejeitar bons modelos.i$3w, ‘©s investigadores devem ter em
mente que as sugestdes de valores de corte desndiécajustamento séo linhas orientadoras
gerais e ndo necessariamente regras definitig@forthington & Whittaker, 2006, p. 828). E
como ja foi mencionado, muitos autores apontam P&@ como hiumero magico para 0s
modelos bem ajustadogHair, et al., 2006, p. 751). Para além disso,aaalisar a matriz
residual estandardizada do modelo 2, verificam@sagmedia absoluta dos valores residuais
foi de 0.05, e que os valores estao distribuidd®mhea simétrica e centrada em torno de zero
(cerca de 90% situa-se entre -0.10 e 0.10), seneadoo residual mais alto de 0.17, o que
demonstra que ndo existem problemas graves enfarametros e o modelo se ajusta aos

dados.
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Seja como for, na nossa opinido, mais importanteu® os proprios resultados é tentar
encontrar explicacdes para o sucedido. Por isso, po@lemos deixar de concordar com
Markland (2007) quando recomenda que o0s autoreenudesempre tentar encontrar
explicacbes para os resultados, em especial quaxideem reespecificacdes, e que sejam
fundamentadas ndo sO na informacgdo estatistica, tamBém na teoria subjacente aos
modelos. Como tal, pensamos que os problemas @adoatcom o item 17 (versao original:
“Because | get restless if | don’t exercise regylarerséo portuguesaSinto-me ansioso(a)
se nao fizer exercicio regularmefjteestdo associados ao proprio valor semanticealo
conteudo, em especial com o termestless (que na versado portuguesa foi traduzido para
“ansiosd). Na nossa opinido, este podera nado ter sido oeemglido pelos sujeitos como
indicador de avaliacdo da motivacao identificadas sim da motivacao introjectada. E se em
termos estatisticos, esta explicacdo pode sernsadte (como vimos anteriormente), em

termos tedricos também.

De facto, tomando em consideracéo as definicoksaalas na literatura (Deci & Ryan, 2000,
2008a, 2008b; Ryan & Deci, 2000a, 2000c, 2002, BOO/llerand & Losier, 1999), a
terminologia utilizada no item 17, aproxima-se maas definicdo conceptual de regulacéo
introjectada (i.e. 0 sujeito pressiona-se a elgnono comportamento, e a actividade é
realizada por pressdes e contingéncias internasaegpitar sentimentos negativos, tais como
culpa e/ou ansiedade) do que da regulacao idextt#i¢i.e. 0 sujeito valoriza conscientemente
0 comportamento, e a actividade € aceite como pkssate importante, pelo valor que Ihe
esta inerente, embora 0 sujeito possa ndao gostmante da actividade em si). Para além
disso, ao analisar os termos utilizados nos itensubescala regulacao introjectada (i.e.
“guilty” — “culpadd; “ashametl— “envergonhadb “failure” — “fracassadd), verificamos
gue existe um sentimento negativo em todos e gaprexima do significado do item 17 (i.e.
“restless — “ansiosd, mas que também pode significanquietd, “agitadd, “impacienté).

Por outro lado, também consideramos que o itemab7se enquadra com o significado dos
itens que pertencem a subescala regulacéo idex@fitna qual deveria pertencer), uma vez
que todos eles avaliam o valor e/ou a importanggaajcomportamento tem para o sujeito, ou
seja, aquilo que esta subjacente a este tipo déaggp em termos conceptuais (elgvdlue

the benefits of exercise- “Dou valor aos beneficios/vantagens do exertjicibalvez seja
por esta razdo que, empiricamente, se verificanhéamalgumas inconsisténcias com o item

17, quer na versao original, quer em outras verdod2REQ-2. Vejamos alguns exemplos.
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Na validacao preliminar da versdo Portuguesa do BRHPalmeira & Teixeira, 2006),
realizada com recurso a uma analise factorial eafida, o item 17 relacionou-se com o
factor regulacédo introjectada, no qual apresentoupeso factorial 0.63, o que levou os
autores a manter o item nesse factor. No entamtovatidacdo confirmatéria do modelo
(Palmeira, et al., 2007), esta situacao ndo séomrie o item 17 associou-se ao respectivo
factor (regulacao identificada). Mas apesar detepeso factorial baixo (0.44), que podemos
considerar como aceitavel se tomarmos em cons#leractamanho da amostra utilizada
(n=703) (Hair, et al., 2006; Tabachnick & Fidel88B), pensamos que a correlacdo positiva
(r=0.47; p<0.001) entre a regulacao introjectadaiéentificada, se deve a influéncia que o
item 17 poderd ter sobre a regulacdo introjectaddora ndo exista informacao disponivel
suficiente para que se possa confirmar esta afamaigpenas especulamos neste sentido, por
duas razdes: 1) a correlacao entre os dois faatarpsmeira verséo original (BREQ: Mullan,
et al.,, 1997) é igualmente alta (r=0.58), ao coittrdo que acontece na segunda versao
(BREQ-2: Markland & Tobin, 2004), em que apresevdbres mais baixos (r=0.25), e a
Unica alteracdo que existe entre as duas versaes [&m da inclusédo do factor amotivacédo),
€ precisamente a inclusdo ou ndo do item 17. Heta hao foi incluido na analise
confirmatdria do modelo do BREQ-2€évido a um erro(Markland & Tobin, 2004, p. 193),
gue nao foi especificado; 2) no modelo inicial &tbres — 19 itens) do presente estudo,
verificou-se uma correlacdo positiva alta (r=0.@8)tre a regulacdo introjectada e a

identificada, que baixou de forma significativa sadeliminacéo do item 17 (r=0.23).

Por outro lado, num outro estudo (Ingledew & Mankla2008), no qual os 19 itens do
BREQ-2 foram submetidos a uma prévia andlise depoosntes principais, os autores
resolveram excluir o item 17, uma vez que a amd@fectuada revelou alguma ambiguidade
do item em causa que conduziu a sua associaca@ ecegulacao identificada e a regulacao
intrinseca. Para além disso, Ingledew e Marklaf@&2justificaram ainda a excluséo do item
17, pelo facto de diminuir a consisténcia interaarelulacdo identificada, sendo preferivel

avaliar este tipo de motivacdo apenas com 3 itens.

Também na versdo Espanhola do BREQ-2 (Murcia, Gim&nCamacho, 2007), validada
numa amostra total constituida por 561 sujeitosardeos os géneros (298 femininos; 263
masculinos), com uma idade média de 31.8+10.2 d@ndss praticantes de exercicio (e.g.
jogging, aerdbica, musculacdo, actividades aqutica item 17 foi excluido do modelo,
tendo os autores justificado a sua eliminacdo pogsgntar um peso factorial no respectivo

factor abaixo de 0.40. SO apos a sua eliminacaoeeéogmodelo final da versdo espanhola
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apresentou um ajustamento aceitav@:=268.4; df=125; p=0.000;2/df=2.15; SRMR=0.05;
NNFI=0.90; CFI=0.92; RMSEA=0.06, que foi muito séhamte ao do presente estudo.

Quadro 6.2 Parametros Individuais Estandardizados dos ItarBREQ-2p (excluindo o item 17)

Item(Factor) Min-Max M+SD FL EV SMC
Item1 (EX) 0-4 0.51+1.00 0.66 0.75 0.44
Item2 (1J) 0-4 1.83+1.32 0.53 0.85 0.28
Item3 (ID) 0-4 3.62+0.75 0.46 0.89 0.21
Item4 (M) 0-4 2.77£1.30 0.43 0.91 0.18
Item5 (AM) 0-4 0.26+0.73 0.59 0.81 0.35
Item6 (EX) 0-4 0.44+0.95 0.79 0.62 0.62
Item7 (1J) 0-4 0.66+1.08 0.56 0.83 0.31
Item8 (ID) 0-4 3.39+1.02 0.50 0.87 0.25
Item9 (AM) 0-4 0.29+0.83 0.71 0.70 0.51
Item10 (MI) 0-4 3.41+0.82 0.61 0.80 0.37
Item 11 (EX) 0-4 0.29+0.78 0.68 0.74 0.46
Item 12 (AM) 0-4 0.26+0.80 0.58 0.82 0.33
Item 13 (1) 0-4 1.66+1.41 0.48 0.88 0.23
Item 14 (ID) 0-4 3.26+0.99 0.43 0.91 0.18
Item 15 (MI) 0-4 3.51+0.81 0.78 0.63 0.60
Item 16 (EX) 0-4 0.33+0.86 0.74 0.68 0.54
Item 18 (MI) 0-4 3.55+0.74 0.78 0.63 0.60
Item 19 (AM) 0-4 0.13+0.54 0.65 0.76 0.43

MI (Intrinseca); ID (Identificada); 1J (Introjectayl EX (Externa); AM (Amotivacao); Min-Méax (valorinimo e
maximo); M (média); SD (desvio-padrao); Rladtor loading— peso factorial); EVefror variance— variancia

do erro de medida); SMGquared multiple correlatior varidncia do item explicada pelo factor)

Como podemos observar no quadro 6.2, os pesosiéstestandardizados dos itens (todos
estatisticamente significativos para um p<0.00Btiam entre 0.43 e 0.79. Apesar de
existirem quatro itens com pesos factoriais abdaaritério estabelecido de 0.50 (itens 3:
0.46; item 4: 0.43; item 13: 0.48; item 14: 0.43g tomarmos em consideragdo as
recomendacgdes de alguns autores, podemos aceiar jogsto um peso factorial maior ou

igual que 0.45 (Tabachnick & Fidell, 1989), ou amide 0.40 se levarmos em linha de conta o
tamanho da amostra (Hair, et al., 2006). No eafasdbemos que um peso factorial desta
grandeza indica um efeito directo baixo da varigateinte sobre o indicador observavel. Para
além disso, como este valor influencia o coefigedd determinacdo (SMC), a variancia que
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€ explicada pelo item devido ao erro associadax@ba quanto maior for o erro de medida,
maior € a influencia de outras fontes para alénuelag que sdo indicadas (Kline, 2005).

Seja como for, pensamos que no caso do item d(fedtinseca “Faco exercicio porque €
divertidd’), que claramente reflecte a motivacéo intrinsegatermos conceptuais, 0 peso
factorial € o mais baixo deste factor porque tamleémtermos médios esta questao néo foi
valorizada pelos sujeitos, ou seja, a média do delM=2.77; SD=1.30) indica que os
praticantes, apesar de gostarem daquilo que faze, realizam a actividade pelo

divertimento que lhe esta inerente, mas talvezgoyes mais instrumentais.

Quadro 6.3 Médias, Desvios-Padréo, Correlagdes entre os fescte Fiabilidade Interna

(alfa deCronbachapresentado na diagonal)

Factores M£SD M ID 1J EX AM
Intrinseca (MI) 3.31+0.68 0=0.74

Identificada (ID) 3.42+0.63 0.92 0=0.45

Introjectada (1J) 1.38+0.92 0.04 0.23  0=0.53

Externa (EX) 0.39+0.71 -0.19 -0.16 0.55 0=0.80
Amotivagdo (AM) 0.23+0.54 -0.29 -0.49 0.43 0.74 0=0.73

Como se pode observar no quadro 6.3, a semelhangaadacontece com a versao original
(Markland & Tobin, 2004) e com a versao Portugy@&sdmeira, et al., 2007), as correlacdes
entre as subescalas evidenciam um padréo simplficedenado entre os diferentes tipos de
motivacao gimplex-like pattery) ou seja, os tipos de regulacdo mais proximokago do
continuumestéo correlacionados positivamente de formaealtee si, e aqueles que estdo
mais distantes correlacionam-se de forma menosiy@su negativa (Ryan & Connell, 1989;
Ryan & Deci, 2007b).

No entanto, os resultados da consisténcia inteosafactores requerem alguma atencgao
especial, uma vez que nem todos apresentaram vadraissiveis. De facto, existem dois
factores que ndo cumpriram os critérios estabelsocgdapresentaram um alfa @eonbach

abaixo de 0.700{gentificada=0.45; tUntrojectad0.53), 0 que indica que os itens poderdo néo astar
medir 0 mesmo construto. Esta situacao ocorrednmrde na versdo Portuguesa (Palmeira,

et al., 2007), na qual estes dois factores tambg@resentaram uma consisténcia interna
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abaixo de 0.70. Mas ao contrario do que aconteqaesente estudo, os valores encontrados
foram acima de 0.60, o que se pode consideradaek{iHair, et al., 2006; Hill & Hill, 2000).

Seja como for, pensamos que o reduzido numeroeds gm cada uma destas subescalas
(apos a eliminacéo do item 17 ambas ficaram cotari3) podera ter alguma influéncia nesta
guestdo, uma vez que o valor do alfaGtenbachesta positivamente relacionado com o
namero de itens (Hair, et al.,, 2006). Por essaoragétes autores aconselham o célculo
daquilo que eles designam de fiabilidade de coteétfaonstruct realiability, uma vez que
leva em consideracdo os pesos factoriais e a eaido erro de medida. E se o valor for alto
(boa consisténcia 0.70; aceitavel consisténcia0.60), ndo podem existir davidas de que a
subescala no seu conjunto representa bem o mesmwatio latente. O que ndo acontece no
presente estudo. Por essa razdo, ndo podemos aceita admissivel a consisténcia interna

das subescalas que avaliam a regulagtificadae introjectada

Assim sendo, tomando em consideracdo as correlajtes que se verificaram entre as
subescalas, em especial entre aquelas que re@mmseninotivacdo autdbnoma (regulacdo
intrinseca e identificada) e a motivacdo control@dgulacdo introjectada e externa), o que
empiricamente pode sustentar a possibilidade daéexiia de factores de 22 ordem, uma vez
que essa possibilidade é bastante real no casoodatacées serem acima de 0.50 (Kahn,
2006), fomos testar dois modelos alternativos,cted®m com o segundo objectivo do presente

estudo.
Quadro 6.4indices de Ajustamento do Modelo Hierarquico ddE&R2p (n=550)
Modelos S-By? df p ya/df  SRMR NNFI  CFI RMSEA 90%IC
1 Factor 22 Ordem 0.05
361.86 130 0.000 2.78 0.10 0.78 0.81 0.06
Modelo SDI 0.07
2 Factores 22 Ordem 0.04
172.55 74 0.000 2.33 0.07 090 0.92 0.05
Modelo MA/MC 0.06
FactorAmotivacao 0.00
3.50 2 0173 1.75 0.03 095 0.98 0.04
Modelo AM 0.10

Notas: a) os modelos SDI e MA/MC foram testados seitem 17; b) no modelo MA/MC néo foi incluida a

subescala amotivacéo; c) o modelo AM correspondaapa subescala amotivagéo (4 itens).

" A fiabilidade de construto, muitas vezes utilizadaanalise de equacées estruturais, é facilmaitalada a partir da raiz quadrada da
soma dos pesos factoriais, e da soma dos erroariémeia de cada subescala, através de uma foquelaos é fornecida por Hair et al.
(2006, p. 777).
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Como se pode observar no quadro 6.4, o modelorgigcd (SDI) com 1 factor de 22 ordem
(indice Global de Autodeterminacio) e 5 factoresl8eordem (Intrinseca, Identificada,
Introjectada, Externa, Amotivacdo), ndo se ajusaos dados. Desta forma, a hipotese
colocada de que um factor de segunda ordem do BRE@ederia representar o indice
relativo de autonomia (RAIl: Grolnick & Ryan, 198Ryan & Connell, 1989) ou indice de
autodeterminagéo (SDI: Vallerand & Losier, 1999;lisfand & Ratelle, 2002), ndo se
verifica empiricamente. Para além disso, verifiseugue os pesos factoriais (ao indicarem
uma relacdo positiva com as formas de regulacatratadas e negativa com as formas
autbnomas), contrariam a concepcao subjacenteliagi@da autodeterminagdo por via de

um indice desta natureza.

Assim sendo, pensamos que o RAI/SDI devera contiawser calculado pela atribuicdo de
um peso especifico a cada subescala (em funcéaad@asicdo ao longo deontinuum
motivacional), que € posteriormente multiplicadtopalor obtido em cada subescala (média
dos itens), sendo depois, a partir da soma dotades de todas as subescalas, que se obtém
um unico valor, e que representa o indice global agtonomia relativa/indice de
autodeterminacdo (Markland & Ingledew, 2007b; Relte& Sarrazin, 2007; Vallerand &
Losier, 1999). Alias esta forma de célculo do RAIFSem sido largamente utilizado na
investigacdo em todos os dominios da actividadmafisomeadamente no desporto (e.g. Hein
& Hagger, 2007), na educacao fisica (e.g. Cox &lisMis, 2008), e no exercicio (e.qg.
Ingledew, Markland, & Sheppard, 2004; Markland &lkdew, 2007b; Murcia, Roman, et
al., 2008).

Por outro lado, no que se refere ao segundo mademativo testado (modelo MA/MC),
apesar de nao terem sido cumpridos todos os vattresorte adoptados (Hu & Bentler,
1999), pelas mesmas razdes apontadas anteriorrpardeo modelo 2 (ver quadro 1),
podemos considerar que o modelo hierarquico dectdriss de 22 ordem e 4 de 12 ordem
(Motivacdo Autonomaque engloba as regulagcfes intrinseca e iderddjcMotivacdo
Controlada que engloba as regulacdes introjectada e exieseadjusta de forma aceitavel
aos dados: S:B=172.55; df=74; p=0.000;%/df=2.33; SRMR=0.07; NNFI=0.90; CFI=0.92;
RMSEA=0.05; 90% IC RMSEA=0.04-0.06. Assim como,r#gece com o modelo (AM) que
diz respeito apenas a subescala da amotifagéta vez que ao serem cumpridos todos os
critérios adoptados (Hu & Bentler, 1999), os vadode ajustamento aos dados podem ser

8 A modelo AM (subescala amotivac&o), apresentou eonaisténcia interna aceitavet(.73) e pesos factoriais entre 0.61 e 0.72.
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considerados excelentes: $283.50; df=2; p=0.173y?/df=1.75; SRMR=0.03; NNFI=0.95;
CFI1=0.98; RMSEA=0.04; 90% IC RMSEA=0.00-0.10.

Na nossa opinido, estes resultados reforcam o thecigue a versdo Portuguesa do BREQ-2
podera ser utilizada para avaliar a motivacdo aum@n(incorporando num unico indice os
factores regulacdo intrinseca e regulacdo ideadifiyy e a motivagcdo controlada
(incorporando num Unico indice os factores regulaicdrojectada e externa), em estrito
acordo com a diferenciacdo central que esta sulim@®continuummotivacional da teoria
da autoderminacédo (Deci & Ryan, 2000, 2008a; Ryd»egi, 2000a, 2000c, 2002, 2007b). E
uma vez que a amotivacao reflecte a falta de mgtvau intencionalidade para agir, deve
ser avaliada de forma independente dos dois céostnuencionados.
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Figura 6.1 Modelo de Medida Hierarquico do BREQ-2p: Motivagiidonoma e Controlada
(parametros individuais estandardizados)

Os resultados alcancados (ver figura 6.1) mostriaiaauma consisténcia interna aceitavel
em ambos os factores de 22 ordemduinoma=0.76; dcontrolad=0.75), assim como, pesos
factoriais dos factores de 22 ordem de 0.9&®Regulacao Intrinsecéa motivacdo autbnoma

explica 96% da sua variancia), 0.94 Ragulacdo Identificadgda motivacdo autdbnoma
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explica 89% da sua variancia), 0.71 Ragulacao Introjectadga motivagdo controlada
explica 51% da sua variancia), e 0.80Regulacdo Externéa motivacao controlada explica
65% da sua variancia). Para além disso, verificeas#dém uma correlacdo negativa baixa

(r=-0.17) entre os dois factores de 22 ordem.

Em suma, para além das justificacfes de ordem ptrais ja mencionadas anteriormente, 0s
resultados alcancados no presente estudo també&mpattontrar algum suporte empirico na
literatura, se tomarmos em consideracéo os esfoegatigados em alguns estudos, no sentido
de desenvolver medidas globais de avaliacdo davagdib autonoma e controlada, a partir de
instrumentos que avaliam os diferentes tipos delag§o do comportamento. Vejamos

alguns exemplos.

Ingledew e Markland (2008), ao realizarem um estugo o objectivo era testar um modelo
motivacional na explicacdo da participacdo na mfoe fisica, realizado com 252 suijeitos,
de ambos os géneros (52% masculinos, 48% feminioos) uma idade média de 40.4+11.0
anos, dos quais 95 estavam nas fases de mudanpartamental ndo activas e 157 nas fases
activas (29 praticavam actividade fisica regulat@e&nmenos de seis meses, e 128 a mais de
seis meses), 0s autores submeteram o0s cinco facttmeBREQ-2 a uma analise de
componentes principais, da qual foram extraidos €mitores: um que incluiu a regulacao
externa e a introjectada (ambas com pesos facgaeD.83), e outro que incluiu a regulagao
identificada e a intrinseca (com pesos factoriaif. @1 e 0.79, respectivamente). No entanto,
verificou-se uma problematica associacdo da angitvacom o segundo factor, no qual
apresentou um peso factorial negativo de -0.75adaedo com Ingledew e Markland (2008),
apenas era expectavel que a regulacdo identifiestiliesse intimamente ligada a regulagéo
intrinseca, dado que por vezes sao combinadasgesentar a motivacdo autdnoma, assim
como acontece com a regulacdo externa e a intd@cba representacdo da motivacao
controlada. Por isso, os autores consideraramapapdo incluir a amotivacdo no modelo

gue iriam testar.

O modelo utilizado no trabalho de Ingledew e Markla(2008), ja tinha sido testado
anteriormente (embora com um instrumento de mediderente), num outro estudo
(Ingledew & Fergunson, 2007) cujo objectivo eralisaa a influencia da regulacdo da
motivagdo, nos comportamentos sexuais de risco,anamostra de 277 estudantes
universitarios, com idades entre os 18 e o0s 21.aNosentanto, os resultados foram
semelhantes, ou seja, os autores identificaram ¢&mitores (motivacdo autébnoma e

controlada) e o factor amotivacdo foi eliminado dodelo porque apresentou qualidades
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psicométricas pobres, o que na opinido dos autérgsstificavel pelo facto de que a
amotivagao representa a falta de motivacéo e iatepara agir.

Também num outro estudo, cujo objectivo foi o deskiimento de um novo instrumento de
media da regulacdo do comportamento no contextdedporto (BRSQ: Lonsdale, et al.,
2008), no qual participaram 343 atletas de difeemhodalidade (77% competiam a nivel
nacional), de ambos os géneros (183 femininosni#&rulinos), e com idades entre os 14 e
0s 57 anos, os autores testaram varios modelaosalt®s ao modelo inicial de 6 factores.
Em primeiro lugar, os autores simularam separadsman indice de motivacao autbnoma de
1° ordem (fixando a unidade a covariancia entreegulacdo intrinseca, integrada e
identificada) e um indice de motivacao controlddado a unidade a amotivagao, regulacéo
externa e introjectada). No entanto, apesar de srapoesentarem valores aceitaveis de
ajustamento, o modelo inicial de 6 factores apitesenm ajustamento significativamente
superior. Desta forma, os autores testaram tamipémmadelo com dois factores de 22 ordem:
motivagdo controlada (constituido pelos factores 18deordem — regulagdo externa e
introjectada) e motivacdo autonoma (constituidmgdhctores de 12 ordem — regulacéo
identificada, integrada e intrinseca). Os resuladdicaram um ajustamento aceitavel (NNFI
e CFl > 0.95 e RMSEA < 0.06) e uma correlacao megdiaixa-moderada entre os dois
factores de 22 ordem, o que os levou a concluir‘gueste uma distingdo basica entre os
resultados da motivacdo autbnoma e a controladaue gs resultados suportam a sua
validade factorial (Lonsdale, et al., 2008, p. 349). Por isso, persaque 0s resultados

alcancados no presente estudo também suportamanolagdo semelhante.

6.4 Conclusodes

Tomando em consideracdo o objectivo principal destiedo, podemos concluir que o modelo
de 5 factores com 19 itens da versao PortuguesBetiavioural Regulation in Exercise
Questionnaire (BREQ-2p: Palmeira, et al.,, 200Hao possui qualidades psicométricas
aceitaveis, uma vez que os resultados revelarammoielo que nédo se ajustou bem ao dados,

e que apresentou uma fraca consisténcia interrelgems factores.

No entanto, como ja foi dito anteriormente, um dbgctivos da analise factorial € fornecer
informacgBes adicionais sobre os modelos, com \dstasolugdo de problemas ou do seu
melhoramento (Hair, et al., 2006), uma vez quemarde uma analise deste tipo envolve a
estimacdo de um unico modelo, sendo comum o reeuestratégia de modelos alternativos,

em especial quando o processo de estimacao redets no modelo inicial (Hoyle & Panter,
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1995). Por isso, partindo das premissas de natuegraca (Deci & Ryan, 2008a, 2008b;
Ryan & Deci, 2002, 2007b) e de natureza empiricglédew & Markland, 2008; Lonsdale, et
al., 2008) de que os diferentes tipos de regulapdoomportamento podem ser combinados
de forma a sustentar a avaliacdo das formas déagé&gumais autdbnoma ou mais controladas,

fomos a procura de alternativas.

Apesar das solugdes encontradas ndo terem cumipdds os critérios adoptados (Hu &
Bentler, 1999), consideramos que séo aceitaveis,nd@m podemos deixar de concordar com
MacCallum (1995, pp.17), quando diz que um doscins criticos da analise factorial € que
“0 melhor que podemos esperar dos modelos é unatasiproximacdo aos dados e nunca
um ajustamento exac¢toNo entanto, sabemos perfeitamente que o maioeffio de tomar
decisbes correctas esta associado a um aumenioalebilidades de obter um conjunto de
resultados mais claros e interpretaveis, e queeaisd@es pouco correctas estdo associadas a
resultados mais ambiguos (Preacher & MacCallum3R0BPlas sejam quais forem as
decisdes, elas cabem sempre aos investigadoresc{irabk & Fidell, 1989)

Por isso, consideramos que as evidéncias encostnadaresente estudo, embora com alguns
constrangimentos, dao suporte a utilizacdo da eeRdrtuguesa do BREQ-2p para a
avaliacdo dos diferentes tipos de regulacdo da vagito subjacentes a teoria da
autodeterminacdo (SDT: Deci & Ryan, 1985), no cdaoteespecifico no exercicio fisico
praticado em ginasios Realth clubs. Seja como for, dado os problemas encontrados
sugerimos a exclusao do item 17, e que se utiliza combinacéo dos factores, no sentido de
avaliar a motivacado autbnoma (regulacao intringeentificada) e a motivacao controlada
(regulacao introjectada e externa).
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7. ESTUDO 5: MOTIVACAO E ADESAO AO EXERCICIO EM GIN ASIOS.
ANALISE DE MODELOS HIERARQUICOS MOTIVACIONAIS QUE | NTEGRAM A
TEORIA DOS OBJECTIVOS DE REALIZACAO A TEORIA DA AUT O-
DETERMINACAO

7.1 Introducgéo
7.1.1 Adesdo a Actividade Fisica

A grande diversidade dos problemas de shtmen que habitualmente se debatem os paises
mais desenvolvidos, estdo associados a alteraigbesticas dos habitos de vida, nos quais
se inclui uma reducédo dos niveis de actividadedisiexercicio que conduzem a um estilo de
vida cada vez mais sedentario. Hoje em dia, existe ampla evidéncia de que o exercicio
regular e moderado tem beneficios inquestionaweria p saude fisica, psicolégica e social,
podendo contribuir de forma significativa para ebestar geral do sujeito em todas as idades
(Alves, 2005; Berger, et al., 2002; Biddle & Mufrizd001; Buckworth & Dishman, 2002;
Dosil, 2008).

Apesar do conhecimento generalizado sobre os gfedsitivos na salde que a pratica regular
de exercicio pode potenciar, uma esmagadora pagmnt(cerca de 60%) da populacdo nas
sociedades industrializadas € sedentaria (WHO,)2&@@undo Dishman (2001), apenas 25%
da populacédo adulta é regularmente activa e s6 d0§@e faz exercicio fisico de forma
suficientemente vigorosa de modo a que se posstn lmdneficios para a saude (e.g. reduzir
0 risco de doencas cardiovasculares e da diah@®sgnir a hipertensdo, a osteoporose e a
obesidade, diminuir os niveis de stress, ansiedatiwressao, melhorar os estados de humor,

etc.).

Num estudo muito recente, realizado pela Unido jggieosobre o desporto e a actividade
fisica das populacdes (Eurobarémetro_334, 20106ifjoamos que, quer na Europa, quer em
Portugal, os dados também ndo sdo nada animadoeste aespeito. De facto, a média
europeia das pessoas que fazem actividade fisica ou mais vezes por semana é de apenas
9%, (igual em Portugal). A média daquelas que gaatiactividade fisica entre uma a quatro

vezes por semana sobe para 31% no caso da médpeieuNeste caso, Portugal encontra-se

* A Organizacdo Mundial de Satde (OMS) define esteeito como um estado de completo bem-estar fisieatal e social e ndo apenas
como um estado de auséncia de doencga. De acordasdamormacdes do site oficial da OMS (Weorld Health Organization — WHO
http://www.who.int/ery , esta definicdo faz parte preAmbulo da congfituda Organiza¢do Mundial de Salde, adoptadoQueléeréncia
Internacional da Saude, Nova York, 19-22 de Jurghd%l6 e entrou em vigor em 7 de Abril de 1948.
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no vigésimo lugar com 24%, sendo o0s paises es@miiraqueles que ocupam 0s primeiros
lugares com mais de 50%. No entanto, um dos dad@spreocupantes em relagcdo ao nosso
pais, esta relacionado com o facto de 55% da pgjwl&ortuguesa ter respondido que
“nuncd tinham feito actividade fisica, sendo o tercgieis da Europa (média europeia: 39%)

com uma maior percentagem logo atras da GrécizBailgria.

Se nos reportarmos especificamente ao contextaalgag de exercicio em ginasibsAlth
clubs as ultimas estimativas disponiveis (IHRSA, 2040pntam para a existéncia de cerca
de 48 mil ginasioskalth clubse 42.5 milhdes de praticantes em toda a Europacdso
concreto de Portugal, apesar de nos ultimos 10 anusmero de ginasidsalth clubster
mais do que duplicado, passando de 600 no ano @& (2GAP, 2008) para cerca de 1400
em 2010 (IHRSA, 2010). Para além disso, as estramtiambém apontam para a existéncia
de 600 mil praticantes em todo o pais. No entaestes nameros, que até podem ser
impressionantes a partida, ndo escondem o factuel@penas representam cerca de 8% da

populacao europeia e 6% da portuguesa.

Para além do preocupante cenario referente a &@esdo ao exercicio, constatamos ainda,
atraves da literatura, que a maioria dos pratisamb@andona o seu programa de exercicio nos
primeiros meses, dando a entender que o0s benefici@s a sua saude ndo sao razdes
suficientes para que se faga actividade fisicau@bg alguns autores (Berger, et al., 2002;
Buckworth & Dishman, 2002), logo ap0s o vencimesddnércia e a consequente adopcao de
um comportamento mais activo (i.e. pratica de égie; a principal barreira da adeséo € a
manutencdo. E a investigacdo a este nivel € moitsistente nos resultados: a taxa de
abandono dos programas de exercicio sofre uma quesduada nos primeiros seis meses
(45%), sofrendo ainda um ligeiro decréscimo atld 18 meses (para 50%), periodo apos o

qual tende a estabelizar.

De acordo com as estimativas de Teixeira (201t3xa de retencédo das duas maiores cadeias
de ginasios em Portugal ronda os 35-40%, o que duer que a taxa de abandono do
exercicio ronda os 60%. Por isso, pensamos quactssfaqui apresentados tornam clara a
necessidade de se continuar a investigar nestap@leaque a Psicologia aplicada ao contexto
especifico do Exercicio, pode ter um papel prep@mde de ac¢cédo neste dominio (Cid, et al.,

2007), em especial os estudos sobre a motivacaarraum
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7.1.2 Motivagdo e Adeséo a Actividade Fisica

Como se sabe, de uma maneira ou de outra, toddsmésos procurar as razdes pelas quais
nos envolvemos (ou ndo) numa determinada actividBde isso, das diferentes areas de
estudo que a Psicologia do Desporto e do Exerafmiange, a motivacao é sem davida a que
mais investigacao tem produzido, sendo este uni'tdpécos a que os investigadores mais
tempo e energia tém dedicdd®iddle & Mutrie, 2001, p. 27). De acordo com @iy autores
(e.g. Kingston, et al., 2006), a motivacédo tendiminar a investigacdo em Psicologia nos
altimos tempos, uma vez que cerca de um terco stosl@s abordam este tema, mesmo que

seja com diferentes perpectivas.

Apesar de nédo ser facil definir a motivacado de ogimples, ja que se trata de um processo
psicolégico dinamico e complexo, o seu conceit@lgeente refere-se a vontade que leva os
individuos a iniciarem e a manterem um determir@aoportamento, sendo influenciada por
factores sociais e cognitivos (Roberts, 2001). iBew, uma das questbes fundamentais que
esta conceptualmente e empiricamente associadaigag&m humana €:0 que € que da
energia e direccdo ao comportamento humédn®?ang & Biddle, 2007, p. 193). Por outras
palavras, a motivacao refere-se aos aspectos iglagic e intencdo comportamental: energia,
direccao e persisténcia (Ryan & Deci, 2000c), ga, se ‘porqué, o “qué (Deci & Ryan,
2000), e 0 tomd (Chatzisarantis & Hagger, 2007) do comportamento.

Uma das linhas de investigacdo mais interessagl@sonadas com a motivacéo diz respeito
a forma como este construto influencia a partidpagos sujeitos no exercicio (Chatzisarantis
& Hagger, 2007). Os estudos sobre a adesdo aoi@resdio importantes porque podem
contribuir para o conhecimento dos processos seitfj@s ao abandono e/ou persisténcia dos
sujeitos neste contexto que, consequentemente, sgydétil para conduzir as intervencoes
praticas sobre os antecedentes motivacionais dadadeo sentido de maximizar a
persisténcia na actividade e minimizar o abanddételdtier, Fortier, Vallerand, & Briere,
2001; Sarrazin, Boiché, & Pelletier, 2007; Sarraghal., 2002). Por isso, ndo podemos
deixar de concordar com Frederick (2002, p. 28@&ndo afirma quetalvez uma das mais
importantes e apaixonantes razdes para estudar @vagdo no dominio do desporto e do
exercicio seja 0 desejo de associar a motivacaalésad, pois se esta relacdo entre a
motivacdo e a adesdo ao exercicio se confirma puglestar perante a chave da promocao da
pratica de actividade fisica e, consequentemeatsadde e do bem-estar geral das pessoas.
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Em suma, inimeras teorias tém sido propostas patartdar resposta a esta (e a outras)
guestdes, mas nenhuma até agora conseguiu a explmamportamento motivado na sua

totalidade (Calmeiro & Matos, 2004; Roberts, 20#gng & Biddle, 2007). Segundo Roberts

(2001), existem pelos menos trinta e duas teoristinths sobre a motivacdo, no entanto,

existem duas, que muitos autores consideraram astmais populares e contemporaneas
abordagens tedricas, que tém sido utilizadas pamiear 0s processos motivacionais nos
ultimos anos no dominio da Psicologia do Despordo &xercicio (Kingston, et al., 2006): a

Teoria dos Objectivos de Realizacdo (AGT) e a Bedai Autodeterminacao (SDT).

7.1.3 Teoria dos Objectivos de Realizacao

A teoria dos objectivos de realizacdo (AGAchievement Goal TheornyfNicholls, 1984,
1989), sustenta o facto de que em contextos deaeab, os sujeitos comportam-se com o
objectivo principal de desenvolver ou demonstrampeténcia (evitando demonstrar
incompeténcia), pelo quaa“concepcdo de competéncia, que desempenha um qay=l
nesta teoria, também assume um papel fundamen@senvolvimento da motivacéo para a
realizacad (Nicholls, 1984, p. 343). De acordo com variodoaes (Biddle, 2001; Duda,
2001; Kilpatrick, et al., 2003; Petherick & Markthn2008; Roberts, 2001; Treasure, 2001),
que tém aplicado este modelo aos mais diversogxtostda actividade fisica (i.e. desporto,
exercicio e educacao fisica), os sujeitos podeentai a sua motivacdo de duas formas,
reflectindo critérios diferenciados pelos quaisliana a sua competéncia e definem o sucesso
(e o fracasso) da sua participacdo numa determinatieidade e que tem repercussdes

comportamentais distintas:

1) Orientacao para a TarefdJma pessoa orientada para a tarefa tende ardefsnicesso ou
a julgar a sua competéncia de uma forma auto-referéa, baseando-se na melhoria das
suas proprias habilidades/capacidades ou no esforestido, para conseguir a mestria na
tarefa. Os individuos orientados para a tarefaepeddentemente dos niveis de
competéncia percebida, tendem a exibir padrfes tiymsi ou adaptativos de
comportamento (e.g. esforcam-se mais, escolhemfasardesafiadoras, sdo mais

persistentes na busca dos seus objectivos);

2) Orientacao para o EgdUma pessoa orientada para o ego tende a defsicesso de uma
forma normativa, pois o seu objectivo € fazer melh® que os outros ou alcangar os

resultados pretendidos com menos esforco que ossol®s individuos que se orientam
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para 0 ego e que tenham uma percepcdo alta de toiee (derivada de critérios
normativos), também tendem a exibir padrbes corapmhtais adaptativos. No entanto,
quando percepcionam a sua competéncia como baewdernh a ficar frageis
motivacionalmente e a exibir respostas comportaagenegativas ou mal adaptativas (e.g.
menos empenho e persisténcia na realizagdo, menmgremisso com a actividade, maior

ansiedade na realizacao).

Outro dos construtos centrais da AGT é a perceggadima motivacional. Segundo Nicholls
(1984, 1989), existem diferencas individuais quedmpdem os sujeitos para uma orientacao
para a tarefa ou para o ego. No entanto, a percepgiestes tém do clima motivacional pode
afectar os objectivos que cada um adopta numa ndetia situacdo, ou seja, as
interpretacdes que fazemos do contexto social tarefaito importante sobre a motivagcéo e o

comportamento do sujeito (Hagger & Chatzisaragieg8).

De facto, deste os primeiros trabalhos realizados @ objectivo de compreender a estrutura
dos objectivos subjacentes a AGT (ver: Ames, 19892a, 1992b; Ames & Archer, 1988),
foram identificadas duas dimensdes sobre a formmeo@® percepciona o clima motivacional
do contexto onde os sujeitos actuam, que se digingpelas diferencas avaliativas da
realizacdo, pela presenca e extenséo da utilizédg@mmparacéo social, pela distribuicdo de
“castigos” ou “recompensas” e pela qualidade d#mcdes interpessoais (Newton, et al.,
2000): quando os sujeitos percepcionam um conxtgue se coloca a énfase no empenho,
esforco, cooperacdo e desenvolvimento pessoalnestperante um clima motivacional
orientado para a mestria. Por outro lado, quandsugstos percepcionam um contexto que
tende a promover a comparacao social e a competitgipessoal, onde se coloca a énfase no
resultado, atribuindo recompensas para 0 sucesastigos para o fracasso, estamos perante
um clima motivacional orientado para a performafizeda, 2001; Duda & Balaguer, 2007,
Newton, et al., 2000). Por isso, os climas motimaagis orientados para a tarefa sao
promotores de padrdes motivacionais adaptativesa® @ssociados ao aumento do bem-estar
psicolégico e a persisténcia no comportamento (Bla§gChatzisarantis, 2008; Ntoumanis &
Biddle, 1999).

Em suma, de acordo com a AGT (Nicholls, 1984, 1#84tem duas formas de conceber e
julgar a competéncia que sao os elementos chate téesia. Na sua esséncia diferenciam-se
pela forma como o sujeito define 0 seu sucessmdjua sujeito orienta 0s seus objectivos
para a tarefa rege-se por critérios auto-referdosiae quando os orienta para o ego rege-se

por critérios normativos. Estes objectivos afects#in s6 a quantidadg mas sobretudo, a

Doutoramento em Ciéncias do Desporto Paginal3l



Estudo 5: Motivacdo e Adesédo ao Exercicio em Ginasi

“qualidadé da sua motivacado (Ntoumanis & Biddle, 1999), unvea que a forma como o
sujeito orienta 0s seus objectivos vai ter um irgpaagnificativo na direccéo, intensidade e
persisténcia do comportamento (Biddle & Mutrie, Z0Dosil, 2008; Weinberg & Gould,
2007). Mas por outro lado, a AGT também sugere guenvolvimento do sujeito numa
determinada actividade ndo € apenas uma funcdocert#éricia disposicional (pessoal:
objectivos de realizacdo), mas também € uma fudedocaracteristicas do contexto social
onde a actividade ocorre (situacional: clima maiivaal), ou seja, da forma como o sujeito
percepciona o clima motivacional (ambiente socipsieologico do contexto) induzido pelos
outros significativos (e.g. instrutores, praticantéamiliares, amigos), que tem um efeito
importante sobre a motivagdo e o comportamento §P20601; Duda & Balaguer, 2007;

Hagger & Chatzisarantis, 2008; Newton, et al., 20tdumanis & Biddle, 1999).

7.1.4 Teoria da Autodeterminacao

De acordo com a Teoria da Autodeterminac@elf(Determination Theoyy(SDT: Deci &
Ryan, 1985), a regulacdo comportamental pode assliversas formas que sao reflectidas ao
longo de umcontinuum motivacional. Estecontinuum € visto como um processo de
interiorizacd4 do comportamento, através do qual o sujeito vasgado de formas menos
autodeterminadas para formas mais autodeterminddasegulacdo do comportamento.
Segundo a SDT (Deci & Ryan, 1985, 2000, 2008a; R§abeci, 2000a, 2000c, 2002,
2007Db), os vérios tipos regulacdo que em termoktapixaos representam os diferentes graus

de autodeterminacédo, sao os seguintes:

1) Amotivacéo O sujeito evidencia uma completa falta de mo#weagu intengédo para agir,
isto €, o sujeito ndo realiza o comportamento, teemintencdes de o fazer (eNdo vejo

qual a razdo de fazer ou continuar a fazer exeeciisicd);

2) Externa O sujeito realiza o comportamento para satisfaxggéncias externas e/ou para
obter recompensas/evitar punicbes, sendo a formas neantroladora (menos
autodeterminada) da motivacdo (elgu“so faco exercicio fisico porque a minha fandlia

0S meus amigos me dizem que o devoazer

3) Introjectada O sujeito pressiona-se a ele proprio e o compmatdo € realizado para

evitar sentimentos de culpa/ansiedade, isto étrajencdo envolve a interiorizacdo do

2 Interiorizag&o representa um processo de asshiilagtiva de uma regulagio comportamental. A raegite o sujeito passa de uma
regulac@o mais externa para uma regulacdo marsantealiza-se a interiorizacdo do comportameRyau, 1995).
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comportamento, mas este nao é totalmente aceite tamando parte do sujeito. Por isso,
ainda € uma forma controladora da motivagéo (&gténho de fazer exercicio fisico para

me sentir bem comigo proprio, porque caso contrada sentir-me ansiosocelpado”);

4) ldentificada O sujeito identifica-se com o objectivo e o vaflar actividade, reflectindo
uma valorizagao consciente do comportamento ampimiser aceite como pessoalmente
importante. O sujeito até pode ndo gostar totalenelat actividade em si, mas ela é
realizada (instrumentalizada) pelos seus resultéelgs ‘Apesar de fazer exercicio fisico
ser pouco interessante, acho que é importante ltap&rque tem vantagens e beneficios

para a minha saudg

5) Integrada O sujeito integra o comportamento como fazendtee si mesmo, existindo
um elevado grau de congruéncia com outros valorescessidades do sujeito (é a forma
mais autodeterminada da motivacéo extrinseca).akmlessta forma de regulacao partilhar
muitas das qualidades da motivacdo intrinsecagalagdo do comportamento ainda é
extrinseca porque a actividade ainda é realizaldasee valor instrumental (e.geti faco

exercicio fisico porque representa aquilo que ay gofaz parte da minha vida

6) Intrinseca O sujeito realiza uma determinada actividade apempelo interesse,
divertimento e satisfacdo que Ihe esta inerenta féema de regulacdo representa a forma
mais pura de autodeterminacdo (e.gu “faco exercicio fisico pelo prazer que me

proporciona e porque é divertitho

Segundo Vallerand e Losier (1999, p. 153), a moéwaintrinseca refere-se ao facto de o
sujeito fazer uma actividadgdra o seu proprio befre “quando intrinsecamente motivadas
as pessoas fazem as actividades pelos sentimeositsv@gs que resultam da sua propria
realizacad (Deci & Ryan, 2008a, p. 15). Por essa razaoraécomo as pessoas regulam a
sua motivacdo € muito importante no contexto daoéxie (Hagger & Chatzisarantis, 2008;
Markland & Ingledew, 2007a; Markland & Tobin, 201%tandage, et al., 2007), pois apesar
da maioria das pessoas aderir ao exercicio poesaggirinsecas (e.g. melhorar a condicéo
fisica e a aparéncia, para perder peso, por qeedsalde), € pouco provavel que sejam
persistentes e continuem com o comportamento sgasiarem de fazer exercicio ou se nao
retirarem alguma satisfacdo que |lhe esta inerémge, “a motivacéo intrinseca pode estar
entre os factores mais importantes para a manuterd@ exercicio ao longo do tenipo
(Ryan & Deci, 2007b, p. 5).
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No entanto, de acordo com os seus autores (Degiafa, 2000, 2008a, 2008b; Ryan & Deci,
2000a, 2000c, 2002, 2007b), a SDT parte do prioapique a regulagdo do comportamento
do sujeito ndo esta directamente relacionada cofacbgres sociais, uma vez que estes sao
mediados pela satisfacdo de trés nutrientes pgicol® inatos e universais, que sdo essenciais
para facilitar o funcionamento 6ptimo das tendénoiturais para o crescimento e integracao,
bem como, o desenvolvimento social e bem-estaplggico: as necessidades psicolégicas
basicas de autonomia (i.e. capacidade do sujajtdareas suas proprias acgdes), competéncia
(i.e. capacidade de eficacia do sujeito na intém@ogom o envolvimento) e relacéo (i.e.
capacidade do sujeito de procurar e desenvolveacdes e relagcbes interpessoais).
Geralmente, as condi¢cdes ambientais (factoresispgae promovem a satisfacdo das trés
necessidades psicolégicas basicas aumentam a géativarinseca, mas 0s contextos sociais
que frustram a satisfacdo dessas necessidadegjumdean e diminuem a motivacao

intrinseca.

Em suma, podemos considerar que a SDT € uma aleondagnmotivacdo alicercada numa
macroteoria (Deci & Ryan, 2008b), que realca a in@dnzia dos recursos proprios do ser
humano na autoregulacdo do seu comportamento,apsa pela satisfacdo das necessidades
psicologicas basicas de competéncia, autonomikagére pois sdo elas que estdo na base do
comportamento autodeterminado (Ryan & Deci, 208062). No entanto, os factores sociais
também desempenham um papel importante, pois péalghtar ou inibir a satisfacdo das
necessidades psicoldgicas basicas dos sujeitas.cBejo for, com a SDT assistiu-se a uma
alteracdo do paradigma relativamente a concep¢@oodesso de interiorizacdo, que passou a
ser visto em termos amntinuume nao em termos dicotdmicos (Ryan & Deci, 200@)s&ja,

os tipos de regulacdo do comportamento mudaramna diferenciacdo focalizada na
motivacao extrinseceersusintrinseca, para uma focalizacdo nocomtinuumqgue oscila entre
uma motivacao controladora (externa e introjectadegusautonoma (identificada, integrada

e intrinseca) (Deci & Ryan, 2000, 2008a, 2008b).

7.1.5 A Integracdo da AGT e SDT para Explicar ag&dea Actividade Fisica

Como ja vimos, a motivacdo é um processo psicatogimamico e complexo que €
influenciado por factores sociais e cognitivos,serdo muitas teorias que tentam explicar
este construto (Roberts, 2001). Por isso, as agendamais recentes comegaram a integrar

diferentes teorias para tentar compreender melha@oraportamento humano (Wang &
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Biddle, 2007). A integracdo de modelos tedricosma uentativa de analisar a congruéncia
entre as teorias, tomando em consideragdo a camaagconceptual e a sobreposicao entre
0S seus construtos para eliminar a redundancia neergar a parciménia (Hagger &
Chatzisarantis, 2008, 2009a, 2009b), ou seja, wesiigadores integram teorias com o
objectivo geral de suprimir lacunas entre elasoeymar complementaridade que permita uma
explicagdo mais alargada do comportamento (Hag@e9). S6 assim € possivel verificar se
as teorias podem ser combinadas num modelo integrad possibilite a compreensao do
comportamento, para que possamos ajudar as pessdasanter a motivacdo e o
compromisso com a actividade fisica por longosqukr$ de tempoWang & Biddle, 2007,

p. 94).

Segundo Chatzisarantis e Hagger (2007) e HaggblatiGarantis (2008), com o objectivo de
proporcionar uma explicacdo multi-tedrica para mpgortamento no exercicio e no desporto,
a investigacao recente tem-se focalizado na com@mea SDT com outras teorias, entre as
quais a AGT. No entanto, pode-se levantar uma oesbportante (Ntoumanis, 2001a):

quais as similaridades, as diferencas entre osndogelos tedricos e como € que interagem

entre si?

A resposta para esta questdo pode ser encontrdelseale sustentacdo das duas teorias em
guestdo, uma vez que logo na fase inicial de debamento da SDT os investigadores
reconheceram paralelos com a AGT (Hagger & Chataisia, 2008). De facto, segundo
Nicholls (1984, 1989) a orientacdo para a tarefeole a motivacdo intrinseca para a
realizacdo da actividade porque quando as pesssasnam um COmMpPromisso com uma
actividade e a vivenciam como um fim em si mesnénfase € colocada no desenvolvimento
da competéncia, que conduzira a processos adatagile aumentam a motivacao intrinseca.
Ao contrario, a orientacdo para o ego tem uma delaggativa com a motivacao intrinseca
porque O compromisso com a actividade é assumidw aam meio para atingir um fim
(instrumentalizacdo da actividade) e a énfase @écadh na demonstracdo de competéncia,
que conduz a processos mal adaptativos. Esta asg&angpcorroborada por Deci e Ryan
(1985), ja que para estes autores 0 conceito @atagéo para o ego representa um estado
controlador interno, no qual a auto-estima do tuwjeistd dependente de determinados
resultados, pelo que este estado pode ser muitivadot (extrinsecamente), mas é muito
provavel que enfraqueca a motivacao intrinseca, gminvés de se envolverem na actividade
com uma orientacdo para a tarefa, as pessoas temdé@rer depender a sua auto-estima do

resultado da realizacéo (orientacdo para o ego).
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Segundo Deci e Ryan (2000, p. 2609, énvolvimento para a tarefa tem uma relacdo
consideravel com a motivacdo intrinseca num coated¢ realizacdo, assim como, 0
envolvimento para o ego a enfraquecdlo entanto, segundo estes autores, apesar do
conceito de orientacdo para a tarefa estar aparente bem alinhado com o conceito de
motivagao intrinseca, 0 mesmo j4 ndo se passa coonaeito de orientacdo para 0 ego e 0
conceito de motivacdo extrinseca subjacente & $DR, vez que existem Varios tipos de
motivacdo extrinseca, com graus diferentes de atdodinacdo e que tém consequéncias
distintas. De acordo com a SDTQ tnvolvimento para o ego é apenas um dos tipos de
motivagdo extrinseca (regulacéo introjectadélpeci & Ryan, 2000, p. 260), pois esta &
baseada nas contingéncias relacionadas com a stirteee 0 comportamento é realizado
para poder aumentar o ego (e.g. através de semtisnésis como o orgulho), ou seja,
representa uma forma controladora de motivacéo uad @ self € regulado por pressoes
internas (Ryan & Deci, 2007b). Mas seja como fsrpbjectivos de comparacdo social (que
estdo inerente ao envolvimento para o ego), tanpmEem ser associados aos proposito de
obter recompensas externas (regulacdo externa)ememsregidos por um desejo de
desenvolvimento do comportamento (regulacédo ideatif), pelo que a orientacdo para o
ego pode variar consideravelmente no nivel de atgosiinacdo (Deci & Ryan, 2000), ou
seja, pode estar associado quer as formas maislenitras de regulacdo da motivagédo
extrinseca (menos autodeterminadas), assim comdorasas mais autonomas (mais
autodeterminadas). De qualquer das formas, segiadg e Biddle (2007, p. 205a“SDT
adiciona uma dimensdo extra a analise da motivachara além daquela que €

proporcionada pela AGT

Por outro lado, se tomarmos em consideracdo quentexto social afecta os niveis de
autodeterminacdo do sujeito por facilitar/inibirsatisfacdo das necessidades psicolégicas
basicas (Deci & Ryan, 2000, 2008a; Ryan & Deci, )®002, 2007b), entdo o clima
motivacional percepcionado pode ter um impacto mambe na motivacdo autodeterminada
dos praticantes de actividade fisica (Sarrazima).e2007). De facto, o ambiente social pode
fornecer (ou ndo) as condicbes necessarias paratigagdo autdbnoma, pois os climas
controladores normalmente estdo associados a ¢dgsl&xternas e introjectadas e os climas
que dao suporte & autonomia estdo associados &g@es identificadas, integradas e
intrinsecas (Ryan & Deci, 2007b). Por outras palgvos contextos onde a pratica ocorre
podem conduzir a uma motivagcdo mais controladoeafos dada mais importancia as

recompensas, aos castigos e a realizacdo refadtan@a conduzir a uma motivagcdo mais
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autbnoma se promoverem 0 suporte/apoio para o d@senento do comportamento

autodeterminado.

Ao fazerem uma breve reflexdo sobre as ligacoes ar8DT e a AGT, Deci e Ryan (2000, p.
260) consideraram que existe uma convergéncia geta os dois modelos, uma vez que ao
nivel das condigbes ambientais ambas as teoriagesugjue 6s ambientes que sdo menos
avaliativos e que ddo mais apoio ao desejo intdosge aprender promovem a base para
aumentar a realizacdo e o bem-estdf, como sabemos, o0s climas motivacionais orcoga
para a mestria (tarefa) sdo promotores de padrdetivavionais adaptativos e estdo
associados ao aumento do bem-estar psicoldgicpegsisténcia no comportamento (Duda,
2001; Duda & Balaguer, 2007; Hagger & ChatzisasartD08; Ntoumanis & Biddle, 1999).
Por isso, segundo Ntoumanis e Biddle (1999) e Hagg€hatzisarantis (2008) um clima
motivacional orientado para a mestria € compatoegh a motivacdo autbnoma porque
contextos desta natureza promovem critérios dessaomais intrinsecos e estdo associados
ao aumento da motivacdo intrinseca. Em contrasteglima orientado para a performance,
gue opera numa base onde o critério de sucessséanmativo, pode diminuir a motivacao

intrinseca porque coloca a énfase nas continéaxtasnas.

Assim sendo, segundo Kingston et al. (2006) e WarRjddle (2007) quando falamos de
diferencas individuais na orientagdo dos objectidesrealizacdo, podemos dizer que a
orientacdo para a tarefa parece estar mais asaoagiadaiores niveis de autonomia (mais
autodeterminacdo) e consequentemente a padréesotampntais mais adaptativos (e.g.
mais divertimento, menos aborrecimento, mais [@érsifa) e a orientacdo para 0 ego
aparentemente esta mais ligada a menores niveigtdeomia (menos autodeterminagéo) e
consequentemente a padrées mal adaptativos (emgpsnaiévertimento, mais aborrecimento,
menos persisténcia). Alguns estudos realizadosnmais diversos contextos da actividade
fisica tém demonstrado empiricamente a ligacdoeens8 duas teorias nesse sentido,
nomeadamente no contexto do desporto (e.g. Ntosm2001a; Petherick & Weigand, 2002,
Spray, et al., 2006), educacdo fisica (e.g. Heihl@ger, 2007; Murcia, Coll, & Garzon,
2009; Murcia, Hellin, Hellin, Cervelld, & Sicilia2008; Wang, Chatzisarantis, Spray, &
Biddle, 2002) e exercicio (e.g. Georgiadis, et2001; Murcia, Blanco, Galindo, Villodre, &
Coll, 2007; Murcia & Coll, 2006; Petherick & Markid, 2008).

Por outro lado, quando se focaliza a atencdo ngactolms de realizagdo em termos
situacionais (clima motivacional), os estudos natexto da educacao fisica (e.g. Cox &
Williams, 2008; Fernandes, et al., 2004; Ntoumar&8Q1lb, 2005), do desporto (e.g.
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Ntoumanis & Standage, 2009; Pelletier, et al., 2@&&trazin, et al., 2002) e do exercicio (e.qg.
Murcia, Roman, et al., 2008), tém demonstrado @ogmirente as relacdes positivas entre o
clima motivacional orientado para a mestria (oc@stextos que dao suporte a autonomia) e
as necessidades psicologicas basicas, o que psimtsun as ligacdes entre a AGT e a SDT
também ao nivel situacional, pois o clima motivaaioorientado para a mestria € o melhor
preditor das necessidades psicoldgicas basicaspausua vez predizem positivamente as

formas mais autodeterminadas da motivacao.

Porém, no ambito do exercicio, nenhum dos estudasuttados foi realizado com uma
amostra constituida totalmente por praticantesxa@eciio fisico em ginasidséalth clubs
Todos os estudos incluiram também praticantes atdoos de outras actividades fisicas
individuais e colectivas (e.g. Murcia, Blanco, bt 2007; Murcia & Coll, 2006; Petherick &
Markland, 2008) ou utilizaram instrumentos de madib contexto do desporto (e.g.
Georgiadis, et al., 2001). Por outro lado, relatieate as consequéncias motivacionais, de
todos os estudos consultados apenas quatro medieatasdo de forma directa (observavel).
Dois desses estudos (Pelletier, et al., 2001; Sarrat al., 2002), realizados no contexto do
desporto, analisaram a assiduidade dos praticanteso objectivo de formar categorias em
funcdo da persisténcia/abandono da modalidadecadati E os outros dois (Palmeira, 2010;
Vlachopoulos & Neikou, 2007), realizados no cortegb exercicio, avaliaram a adesao
através da assiduidade dos praticantes (i.e. nudeexdsitas dos sujeitos aos ginasios), mas
tinahm objectivos diferentes dos nossos: examinavalor preditivo das necessidades
psicolégicas basicas sobre a adesédo (Vlachopouldse&ou, 2007); examinar o valor
preditivo da teoria do comportamento planeado sala@esao (Palmeira, 2010).

Em suma, na ultima década, em especial, diveramd@&staplicados aos mais variados
contextos da actividade fisica, tém vindo a demmansjue as variacbes dos objectivos de
realizacdo (quer ao nivel disposicional, quer &elrgituacional) estdo associadas a diferentes
niveis de auto-determinacdo. Segundo Chatzisamhtegger (2007), parece evidente de que
existe uma relacdo (tedrica e empirica) entre odruims subjacentes a AGT (clima e
orientacdo motivacional) e a SDT (necessidadesolggicas basicas e regulacéo
comportamental), cujo impacto sobre as mais digexsaiaveis € inegavel: abandono da
actividade (Sarrazin, et al., 2002), persisténcea atctividade (Pelletier, et al.,, 2001),
intensidade de pratica (Gillison, Standage, & Skgtan, 2006), frequéncia da AF (Murcia &
Coll, 2006; Wang, et al., 2002), intencdes de paatie AF (Biddle, et al., 1999; Fernandes, et
al., 2004; Ntoumanis, 2001b, 2005; Sarrazin, et24102), auto-estima (Georgiadis, et al.,
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2001; Hein & Hagger, 2007), percepcao de compedédurcia, Hellin, et al., 2008; Wang,
et al., 2002), divertimento (Murcia, Blanco, et, &007; Murcia & Coll, 2006; Murcia,
Roman, et al., 2008; Spray, et al., 2006), quakdaelvida (Gillison, et al., 2006), moralidade
(Ntoumanis & Standage, 2009), vitalidade/afectoso@ihanis, 2005; Standage, Duda, &
Pensgaard, 2005), aborrecimento (Fernandes, 084, Ntoumanis, 2001b).

No entanto, o conhecimento o impacto da interacg@dive a AGT e a SDT sobre o
comportamento de adesdo ao exercicio, praticadoontexto dos ginasidsalth clubsé
praticamente nulo. Talvez seja por essa razao goenianis (2001a, p. 407) tenha alertado
para o facto de que o caminho a percorrer ainddoago, sugerindo quea“investigacao
futura deveria examinar as ligacdes empiricas ergstas duas teorias da motivacao
utilizando participantes de outros contextos deavatdde fisicd, dando como exemplo os
praticantes de actividades fimess Para além disso, na maioria dos estudos a adalidg
adesao focaliza-se em medidas auto-reportadas@iigon, et al., 2006; Murcia, Blanco, et
al., 2007; Murcia & Coll, 2006; Wang, et al., 2002pesar de ser ainda o0 método mais
escolhido em estudos que exploram as relacfes @aratividade fisica e outras variaveis
associadas a indicadores de saude (Jorgensen, 20G8), medir a actividade fisica atraves
de medidas auto-relatadas é um processo com alglimitexzdes e dificuldades (Sallis &
Saelens, 2000).

7.1.6 Objectivos e Hipoéteses do Estudo

Baseado nas evidéncias tedricas e empiricas afadisanteriormente, € nosso objectivo
analisar as relacdes entre os construtos da telmsa objectivos de realizagdo (nivel
disposicional e situacional) e da teoria da autydghacéo e o seu valor preditivo sobre a
adesédo dos sujeitos ao exercicio fisico praticadgieasiodiealth clubsPara tal, propomos

testar dois modelos motivacionais hierarquicosaplecam as seguintes hipoteses:

1) A orientagdo motivacional para a tarefa prediz tp@nente a motivacdo autbnoma e
negativamente a motivagcdo controladora e a amdétyagnquanto que a orientacao
motivacional para o ego prediz positivamente a aagiio e a motivacdo controladora e
negativamente a motivacdo autonoma. Por sua veptwagdo autonoma ira predizer
positivamente a adesdao, mas a motivacao contr@ladoa amotivacdo irdo predizé-la

negativamente;
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Motivacdo
Auténoma

Orientacao
Tarefa

Ades&o
6 Meses
Posteriores

Motivacdo
Controladora

Orientagéo
Ego

Amotivacao

Figura 7.1 Hip6tese de Modelo Motivacional Hierarquico 1

(efeitos positivos: setas grossas; efeitos negatsetas finas)

2) A percepcao de um clima motivacional orientado pam@estria ir4 predizer positivamente
a satisfacdo das necessidades psicolégicas basmpgnto que a percepcdo de um clima
orientado para a performance ira predizé-las nejagnte. As necessidades psicolégicas
bésicas irdo predizer positivamente as formas dévagdo autbnoma e negativamente as
formas controladoras e a amotivacdo. Por sua vemptavacdo autonoma ira predizer
positivamente a adesdo, mas a motivacdo contreladoa amotivacao irdo predizé-la

negativamente;

Motivagéo
Auténoma

Clima
Mestria

Adesdo
6 Meses
Posteriores

Necessidades Motivagéo
Psicolégicas Controladora

Clima
Performance

Amotivagado

Figura 7.2 Hipotese de Modelo Motivacional Hierarquico 2

(efeitos positivos: setas grossas; efeitos negmitsetas finas)
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7.2 Metodologia
7.2.1 Participantes

Participaram neste estudo 218 sujeitos (n=218)yandkos os géneros (102 femininos; 116
masculinos), com idades compreendidas entre 0sok56€ anos (M=32.4; SD=10.4), todos
praticantes de exercicio fisico em ginagiesith clubscom uma experiéncia de pratica de 6
a 240 meses (M=27.1; SD=29.1), que realizavam sigenactividades (57 musculagéo; 90
aulas de grupo +4ndoor cycling localizada, dancastep yoga, combaf pump jumpg 71
cardiofitness — exercicio que combina actividades aerdbias eculsio), com uma
frequéncia de pratica de 1 a 6 sessfes por sebrdal; SD=1.1) e uma média de 5.0+2.4
horas de pratica por semana (entre 1 e 15 hora#ioAalmente, 105 sujeitos reportaram
ainda que praticavam outras actividades fisicas c@uopetitivas fora do ginasio (e.g.
corrida/caminhada, bicicleta todo terreno, actigieta aquaticas, futebol), entre 1 a 2 vezes
por semana (M=1.2; SD=0.4).

Os participantes foram seleccionados de uma basealaagada de 550 sujeitos praticantes
de exercicio fisico de 8 ginasibsalth clubsda regido entre Santarém e Caldas da Rainha (2
Santarém, 1 Rio Maior, 1 Benedita, 3 Caldas da Rairi Bombarraf) tomando em
consideracdo a pratica regular de exercicio n@srseses anteriores e posteriores a recolha
dos dados, ou seja, dos 550 sujeitos aos quais fapéicados os instrumentos de avaliacao,
foram seleccionados 218, que corresponde ao nudeesajeitos que tinham uma frequéncia
aos locais de pratica sem interrupgdes, quer nesrases anteriores a recolha, quer nos seis
meses seguintes. Dada a especificidade da pré&tieaaicicio neste contexto, € muito comum
gue as pessoas tenham varios episodios de degstkmante um época, pelo que se torna
mais dificil a realizacdo de estudos desta natumeas quais S4o0 necessarias pessoas que
pratiguem exercicio de forma continua por um periathrgado de tempo. De acordo com
Sallis (1990), cerca de 40% dos praticantes reppoeigisodios de desisténcia de pelo menos 3
meses, ap0s 6 meses de pratica de exercicio vagdiasn estudo onde também foi utilizado

0 registo de assiduidade a pratica (neste casé nusses anteriores e nos 2 meses seguintes)
(Palmeira, 2010), o autor também sO conseguiwzatillO1 praticantes de um total de 427

devido a este problema, o que comprova a dificédadncionada.

3 Apenas dois ginasios desta regido néo participaeste estudo (um em Santarém e um na Benedita).
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7.2.2 Instrumentos

Goal Orientation Exercise Measure (GOEM: Petheriék Markland, 2008) E um
instrumento de medida constituido por 10 itens,qass se responde numa escala Ltifert
com 5 alternativas de resposta, que variam entigiscordo Totalmente(1) e o ‘Concordo
Totalmenté (5). Posteriormente os itens sdo agrupados ercres (Tarefa e Ego), que
representam as formas distintas de orientacdo Oextvos de realizacdo do sujeito no
contexto do exercicio, de acordo com a teoria dbgectivos de realizacdo (nivel
disposicional) (AGT: Nicholls, 1984, 1989). No peate estudo foi utilizada a verséo
Portuguesa (Cid, Leitdo, & Alves, in press-d), amodelo apresentou os seguintes valores de
ajustamento aos nossos dados:;&=85.1; df=34; p=0.097;?/df=1.32; SRMR=0.05; NNFI=
0.98; CFI=0.99; RMSEA=0.04; 90% IC RMSEA=0.00-0.0%ra além disso, os factores
indicaram ainda os seguintes niveis de consist@éntgema (alfa deCronbach): Tarefa=0.76;
Ego=0.90.

Perceived Motivational Climate in Exercise Questaine (PMCEQ: Thomas & Barron,
2006). Este instrumento, que é uma adaptacao pasergicio doPerceived Motivational
Climate in Sport QuestionnairéPMCSQ: Seifriz, et al., 1992; Walling, et al.,989, &
constituido por 10 itens, aos quais se respondearastala tipd.ikert com 5 alternativas de
resposta, que variam entre Discordo Totalmente(1) e o “Concordo Totalmente(5).
Posteriormente os itens sdo agrupados em 2 facidvestria e Performance), que
representam as formas distintas de percepcao geisosusobre o clima motivacional no
contexto de exercicio, de acordo com a teoria @gectivos de realizagéo (nivel situacional)
(AGT: Nicholls, 1984, 1989). No presente estudo dtlizada a versdo Portuguesa (Cid,
Leitdo, & Alves, in press-c), cujo modelo apresends seguintes valores de ajustamento aos
nossos dados: SyB=35.2; df=34; p=0.411?/df=1.03; SRMR=0.05; NNFI= 0.99; CFI=0.99;
RMSEA=0.01; 90% IC RMSEA=0.00-0.05. Para além disgsofactores indicaram ainda os
seguintes niveis de consisténcia interna (alf@r@bach): Mestria=0.65; Performance=0.77.

Basic Psychological Needs in Exercise SE8BIBENES: Vlachopoulos & Michailidou, 2006).

E um instrumento de medida constituido por 12 jtans quais se responde numa escala tipo
Likert com 5 alternativas de resposta, que variam entfBiscordo Totalmente(1) e o
“Concordo Totalmentd5). Posteriormente os itens séo agrupados eswtdres (Autonomia,
Competéncia e Relacdo), que representam as 3 itewkess psicologicas basicas subjacentes
a teoria da autodeterminacédo (SDT: Deci & Ryan5)980 presente estudo iremos a utilizar

a versdo Portuguesa da escala (BPNESp: Moutab, 2089), com a alteracao efectuada ao
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item 9 (Moutdo, et al., in press). No entanto, emz das trés necessidades psicologicas
basicas em separado, iremos utilizar um indice ajjlate satisfacdo das necessidades
psicoldgicas resultante da validacdo de um modelmedida com 1 factor de 22 ordem (Cid,
Moutdo, Leitdo, & Alves, in press). Este modelo ementou 0s seguintes valores de
ajustamento aos nossos dados:;¥%8=83.4; df=51; p=0.3813?/df=1.05; SRMR=0.05; NNFI=
0.99; CFI=0.99; RMSEA=0.02; 90% IC RMSEA=0.00-0.F@ra além disso, o factor de 22
ordem apresentou niveis de consisténcia interrfa (@ Cronbach) bastante aceitaveis
(0=0.80).

Behavioural Regulation in Exercise QuestionnaiBREQ-2: Markland & Tobin, 2004). E
um instrumento de medida constituido por 19 itawns, quais se responde numa escala tipo
Likert com 5 alternativas de resposta, que variam entiddo é verdade para ming0) e o
“Muitas vezes é verdade para rhifh). Posteriormente os itens sdo agrupados eattbres
(Amotivacdo, Externa, Introjectada, ldentificadafrinseca), que representam os tipos de
regulacdo do comportamento subjacentes camtinuum motivacional da teoria da
autodeterminacdo (SDT: Deci & Ryan, 1985). No pmeseestudo foi utilizada a versédo
Portuguesa (BREQ-2p: Palmeira, et al., 2007). Maguiado as recomendacdes de Cid,
Leitdo, e Alves (in press-a), o item 17 foi exctui utilizou-se o modelo com 2 factores de
segunda ordem que representam a motivacdo autdeomaosto pela regulacao identificada
e intrinseca) e a motivacao controladora (comppsta regulacdo externa e introjectada).
Este modelo apresentou os seguintes valores der@jgisto aos nossos dados: 8=810.0;
df=74; p=0.004;2/df=1.48; SRMR=0.07; NNFI= 0.90; CFI=0.92; RMSEA88;, 90% IC
RMSEA=0.03-0.07. O factor amotivacdo, que foi méitio em separado, apresentou 0s
seguintes valores de ajustamento aos nossos dad®g=3.7; df=2; p=0.158y2%/df=1.84;
SRMR=0.02; NNFI= 0.98; CFI=0.99; RMSEA=0.06; 90% RMSEA=0.00-0.16. Para além
disso, os factores indicaram ainda os seguintesisnigte consisténcia interna (alfa de

Cronbach: Motivacdo Autonoma=0.63, Motivacdo Controladd@a4 e Amotivacdo=0.77.

Adesdo ao ExercicfoFoi avaliada através da assiduidade dos sujgifmética de exercicio,

registada através do sistema informatico instatem ginasio$iealth clubsque controla as

“A ades&o pode ser entendida como o nivel de ati&@b alcangado num regime comportamental, apdgeitoster concordado nele
participar (Calmeiro & Matos, 2004), ou seja, é anotencdo do comportamento (e.g. exercicio) amlaogtempo (Berger, et al., 2002;
Dishman, 2001). Nesta perspectiva, o conceito ds&ma um comportamento deve ser diferenciado doeito de adopcdo de um
comportamento (Dishman, 1994, 2001), uma vez gtee(dsmo se refere a acgao inicial da pratica deaomportamento (Calmeiro &
Matos, 2004), ou seja, diz respeito apenas aodeificial em que se assume um compromisso comawo comportamento (Dishman,
2001).
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entradas/saidas dos praticantes. Para tal, foideyago o numero de entradas no ginasio nos
seis meses anteriores (adesao anterior) a daexolha dos dados, bem como, nos seis meses
seguintes (adesao posterior). Quer o método dstoeda frequéncia das entradas, quer o
critério utilizado para definir o periodo de temparam utilizados recentemente por outros
autores em estudos no ambito da adesado a prateeedscio neste contexto especifico (e.g.
Palmeira, 2010; Vlachopoulos & Neikou, 2007).

O critério dos seis meses foi adoptado tomando @amideracdo dois aspectos: a) o modelo
transtedrico aplicado a actividade fisica (Prochaska & Mard®94), nomeadamente a fase
de manutencdo, que diz respeito aos sujeitos catecgmn regularmente exercicio ha pelo
menos 6 meses, pelo que a mudanca comportametdtahais estavel do que na fase anterior
e 0 risco de retrocesso € muito menor; b) a cuovalihndono do exercicio (Berger, et al.,
2002; Buckworth & Dishman, 2002), segundo a quaixa de participacdo nos programas de
exercicio sofre uma queda muito acentuada nos paseeis meses (cerca de 45-50%),
verificando-se uma estabilizacdo da participacfartr deste periodo.

Por ultimo, convém ainda referir que todos os tageirequentaram sempre o gindseslth
club durante os seis meses anteriores e posterioresothaeda informacédo, tendo sido
registadas entradas em todos os meses. No en&@ant@lguns casos iSSO ndao aconteceu
(adesao anterior: 40 sujeitos; adesdo postericsuBtos), pelo que foi admitido um episédio
de interrupcédo de 1 més, que correspondeu ao pedtérias no qual alguns dos praticantes
temporariamente interrompem o seu programa de iexel@ outros reduzem o numero de
visitas ao ginasibealth cluh. No estudo de Vlachopoulos e Neikou (2007) edtacio
também foi contemplada.

7.2.3 Procedimentos: Recolha dos Dados

Em primeiro lugar, os responsaveis administrativiss ginasidiealth clubs foram

informados sobre os propoésitos do estudo e obeeepermisséo para recolha da informacgéo
junto dos praticantes e, posteriormente, ter acagsaegistos de assiduidade. Os praticantes
foram abordados de forma aleatéria pelos investigade assistentes de investigacdo junto da
area de recepcao, antes da sessao de exercigiantedos dias da semana, sempre ao final do

dia, uma vez que € neste horario que se concenwarginasios a maior parte dos praticantes.

® Segundo o modelo transtedrico (Prochaska & Mart®84) o progresso individual relativo & mudangapartamental é realizado através
de uma série de etapas (ndo activas: pré-contefitplagntemplacdo, preparacéo; activas: accéo, pragéd, terminacédo) que ndo sao

lineares, ou seja, pode haver um retrocesso coamperttal se as pessoas néo tiverem sucesso em mastado de mudancga.
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Apbés uma breve explicacdo sobre os objectivos dades na qual foi frisado que
posteriormente iriamos ter acesso aos registosslduidade individual, os instrumento de
avaliacdo foram aplicados de forma individual, semem condicdes semelhantes e
adequadas para que os individuos ndo se sentisgsemh®s com a situacdo e, a0 mesmo
tempo, pudessem estar concentrados durante o pmeemto do questionario. Todos 0s
participantes que concordaram fazer parte do esfiiwhram-no de forma voluntéria e o
consentimento informado foi obtido. Para aléem dissbgarantida a confidencialidade dos
dados recolhidos e assegurado que 0S mesmos f&n,s8m momento algum, transmitidos a
terceiros. O tempo de aplicacdo dos questionariasow entre 30 a 45 minutos.
Posteriormente foi analisado o registo da assideidis praticantes em relagdo ao periodo
anterior a recolha da informacéo, sendo excluiddss os sujeitos com menos de seis meses
de pratica e/ou que tiveram mais do que 1 episdeimterrupcdo de 1 més ou episodios de
interrupcao superiores a 1 més. Procedimentosicd&nforam tomados passados seis meses
para analisar a assiduidade posterior a recolhdatiss.

7.2.4 Procedimentos: Avaliacdo do Ajustamento dogdlbs

A modelacdo de equacdes estruturais (SBEMuctural Equation Modeling pode ser vista
como uma fusdo entre duas abordagens de avaliadoodelos: andlise de regressao e
analise factorial. Enquanto a analise de regregt&@ombém conhecida por analise de
caminhos:path analysis)se preocupa com as relacdes causais entre asergriavanalise
factorial preocupa-se em encontrar um conjunto atdofes que expliguem a variancia
comum entre um conjunto de itens (Biddle, et &Q13. Por outras palavras, a SEM é uma
técnica multivariada que nos permite examinar dmmelamente as relacbes entre os
construtos latentes e as variaveis de medida, bmmo,centre os diversos construtos do
modelo (Hair, et al., 2006).

O método de estimacéo utilizado foi o da maximasienilhanca (ML:Maximum Likeliooyl
através do teste estatistico do qui-quadra&oGhi-Squarg, cuja teoria subjacente assume
que os dados tenham uma distribuicdo normal muliga (Kahn, 2006; Kline, 2005).
Quando isso nao acontece, uma das solucdes pss@&eeaitler, 2007; Byrne, 1994, 2006; Hu
& Bentler, 1999) é a utilizacdo do teste estatistmbusto do qui-quadrado (Satorra-Bentler
y?: S-By?) (ver Satorra & Bentler, 1994), que corrige ofores para a ndo normalidade e

produz resultados mais satisfatorios (Chou & Benil@9s).
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Para além do teste S os respectivos graus de liberdade (df) e o migadignificancia (p),
recomenda-se também a utilizacdo de outros indeegustamento (ver: Cid, Leitdo, et al., in
press-b). Apesar de ndo ser consensual na litaragdiste uma certa tendéncia sustentada
(Bentler, 2007; Brown, 2006; Byrne, 2001; Hair, at 2006; Kahn, 2006; Kline, 2005;
Worthington & Whittaker, 2006) para considerar camgicadores fundamentais de avaliagao
do modelo os seguinteStandardized Root Mean Square Resid8&MR),Comparative Fit
Index (CFI), Non-Normed Fit IndeXNNFI), Root Mean Square Error of Approximation
(RMSEA) e o respectivo intervalo de confianca (RMS#% CI). No presente estudo, para
os indices referidos, foram adoptados os valoresode sugeridos por Hu e Bentler (1999):
SRMR<0.08, CFl e NNFEt0.95 e RMSEA 0.06, apesar de alguns autores encorajarem

fortemente a ndo generalizacdo destes valoresrtge(barsh, et al., 2004).

Por ultimo, gostaria ainda de referir que este tipaanalise requer um racio minimo de 5:1
(cinco sujeito por cada parametro a ser estimadanodelo) (Bentler & Chou, 1987;
Worthington & Whittaker, 2006) e que analise foalizada com o recurso ao software de

analise de equac®es estruturais EQS 6.1 (Ben@leg)2

7.3 Apresentacao e Discussao dos Resultados
7.3.1 Estatistica Descritiva

De acordo com os resultados do quadro 7.1, odasigile participaram no nosso estudo tém,
em termos médios, uma percepcdo do clima motivatiorientado mais para a mestria
(M=4.00;SD=0.50) do que para a performance (M=&B%£0.76). Da mesma forma, 0s
resultados parecem indicar que orientam 0s se@xtolys de realizagdo mais para a tarefa
(M=4.22;SD=0.44) do que para o ego (M=1.84;SD=0.71 sujeitos apresentam tambéem
um valor alto no que se refere a satisfacdo dasssElades psicologicas basicas
(M=4.02;SD=0.38), assim como, niveis elevados dévaghio autbnoma (M=3.43;SD=0.49),
0 que contrasta com os valores da motivacdo cewdivoh (M=0.89;SD=0.67) e de
amotivagcdo (M=0.20;SD=0.53), o que de certa form&@npreende uma vez que todos 0s
sujeitos praticavam exercicio a pelo menos 6 messesm sendo, ndo € expectavel que
tenham uma auséncia de regulacdo do comportamestto,e, a falta de motivacdo €
praticamente nula (Markland & Tobin, 2004). Poinitt, verificamos ainda que o numero
médio de visitas aos ginasios por parte dos ssjeiomuito semelhante nos 6 meses

anteriores e posteriores a recolha dos dados (B3.11 54.1+25.2, respectivamente). Se
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dividirmos estes valores pelo nimeros de 24 sem@naseses), obtemos uma média entre
2.3 e 2.6 visitas ao ginasio por semana, que érmndéntico aos valores obtidos nos estudos
que utilizaram esta forma de avaliar a adesdo @em2010; Vlachopoulos & Neikou,
2007).

Quadro 7.1 Médias, Desvios-Padréo, Correlag6es entre asWwasido Estudo

M+SD CM CP oT OE NPB  MA MC AM AA AP

Clima Mestria (CM) 4.00+0.50 -

Clima Performance (CP) 2.51+0.76 .06

Orientacdo Tarefa (OT) 4.22+0.44 "33 -04

Orientagao Ego (OE) 1.84+0.75 -02 55 -01 -

Necessidades Psicolégicas (NPB) 4.02+0.38 .40 .04 A1 .01 -

Motivacdo Auténoma (MA) 343049 27 -07 34 -08 .37

Motivagéo Controladora (MC) 0.89+0.67 25 .32" .05 20° .04 .04

Amotivag&o (AM) 0.20¢0.53 -03 277 -06 .30 .01 -23° 35 -

Ades&o Anterior (AA) 61.1+28.7 -01 -05 -.08 .03 13 14 -02 .09

Adesao Posterior (AP) 54.1+25.2 .03 01 -01 .01 2 a3 .01 .07 .80

"p<0.05;" p<0.01

Relativamente aos resultados das correlagdes, msdebservar no quadro 7.1, em primeiro
lugar, que existe uma correlagdo positiva sigriftea entre a percepcdo do clima
motivacional para a mestria e a orientacdo doscbbgs para a tarefa (r=0.33), assim como,
entre a percepcao do clima motivacional para aopegnce e a orientacdo dos objectivos
para o ego (r=0.55). Este facto ocorre porque enta¢do dos objectivos de realizacdo dos
sujeitos pode ser uma fungéo das suas experiéteiascializagdo no contexto da realizacao
(Duda, 2001; Duda & Balaguer, 2007). No entantom@osabemos, as perspectivas
predisposicionais sobre a realizacdo, associadasnfaggncias dos agentes sociais,
determinam o significado pessoal da realizacdo, bemo, o padrdo cognitivo, afectivo e
comportamental que o sujeito exibe num determimadmento (Ntoumanis & Biddle, 1999).
Ora isto quer dizer, que 0s sujeitos também poderoepcionar o clima motivacional do
contexto de realizagcdo de acordo com as sua prépmaa de orientar os objectivos de

realizagdo nesse contexto. Seja como for, estekaggs parecem encontrar suporte empirico
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em alguns estudos realizados no contexto do desfmd. Boixadds, Cruz, Torregrosa, &
Valiente, 2004; Chian & Wang, 2008; A. Smith, et 2D06; R. Smith, et al., 2008; Spray, et
al., 2006; Thomas & Barron, 2006). Para além dissmao existéncia de correlacdes
significativas entre as duas formas de percepcior@dima motivacional, nem entre as duas
formas de orientar os objectivos de realizacdegeacomprovar que 0s contrutos subjacentes
a AGT sao ortogonais (Nicholls, 1984, 1989).

Quer a percepcao do clima motivacional orientad@ @amestria, quer a orientacdo dos
objectivos para a tarefa correlacionam-se positeram de forma significativa com a
satisfacdo das necessidades psicoldgicas basiadqre r=0.41, respectivamente) e com a
motivacdo autonoma (r=0.27 e r=0.34, respectiva@entlas a percepcdo do clima
motivacional orientado para a performance e a @@ dos objectivos para o0 ego
correlacionam-se de forma positiva e significatbeen a motivacao controladora (r=0.32 e
r=0.20, respectivamente) e a amotivacao (r=0.270630, respectivamente). Estes resultados
parecem sustentar a ligagcéo tedrica entre a AGS[@Tapois, tal como reconheceram 0s seus
autores, a orientacdo para a tarefa esta relac@ar@ad a motivacao intrinseca, enquanto que
a orientacéo para o ego a enfraquece (Deci & Rya85, 2000; Nicholls, 1984, 1989). Para
além disso, também sabemos que o0 contexto socide pafectar os niveis de
autodeterminacdo do sujeito através a promocaudg# da satisfacdo das necessidades
psicolégicas basicas (Deci & Ryan, 2000, 2008anRy&eci, 2000c, 2002, 2007b), ou seja,
0 ambiente social pode proporcionar (ou néo) aslicbas necessarias para a motivacao
autonoma. Normalmente um clima controlador (i.ee qube a satisfacdo das necessidades
psicologicas bésicas) estd associado a regulagfEmas e introjectadas, mas um clima que
proporciona o0 suporte da autonomia (i.e. que pr@mav satisfacdo das necessidades
psicolégicas basicas) estd associado as reguladgéesficadas, integradas e intrinsecas
(Ryan & Deci, 2007b). Por isso, os contextos podmEmduzir a motivacdo autbnoma se
promoverem 0 suporte/apoio para o desenvolviment@amportamento autodeterminado.
Mas isso s6 é possivel quando permitem que asgsessosintam competentes, autonémas e

relacionadas (Ryan & Deci, 2000c).

Ao nivel situacional, o clima motivacional orientagara a mestria € compativel com a
satisfacdo das necessidades psicologicas basicasmea motivacdo autbnoma porque
contextos desta natureza promovem critérios dessaamais focalizados no sujeito e estao
associados ao aumento da motivacdo intrinsecaaetmgue um clima orientado para o

performance, que opera numa base onde o critérigudesso é mais normativo, pode
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diminuir a satisfacdo das necessidades psicologigsisas e a motivacao intrinseca porque
coloca o énfase nas continéncias externas (Hagg@hd&tzisarantis, 2008; Ntoumanis &
Biddle, 1999). Por isso, 0s nosso resultados emt@igintonia com os resultados de outros
estudos realizados no contexto da actividade figiea analisaram também as correlacdes
entre as variaveis mencionadas (e.g.Chian & Wab@g;2Cox & Williams, 2008; Fernandes,
et al., 2004; Lim & Wang, 2009; Murcia, Romén, ket 2008; Ntoumanis, 2001b; Ntoumanis,
2005; Ntoumanis & Standage, 2009; Petherick & Waig&2002; Sarrazin, et al., 2002; R.
Smith, et al., 2008; Standage, Duda, & Ntoumar§32 Standage, et al., 2005).

Por outro lado, ao nivel disposicional, quandonfala de diferencgas individuais na orientacao
dos objectivos de realizagcédo, podemos dizer queeatacéo para a tarefa parece estar mais
associada a um maior grau de autonomia (mais detotieacdo) e, consequentemente, a
padrbes comportamentais mais adaptativos. Ao gamtia orientacdo para o ego esta mais
ligada a um menor grau de autonomia (menos awiodEiacdo) e, consequentemente a
padrées comportamentais mal adaptativos (Kingstoral., 2006; Wang & Biddle, 2007).
Aparentemente a explicacdo para que isto ocorgié fjluando se orienta para a tarefa, o
sujeito preocupa-se mais com a pratica da actiei@sa si, pois 0 seu objectivo € desenvolver
competéncia; quando se orienta para o ego, o sujsitrumentaliza a actividade, pois a sua
principal preocupacéo é demonstrar competénciah(Mg; 1984, 1989). Ao fazé-lo, o sujeito

€ conduzido a um estado controlador no qual faemtgr a sua auto-estima do resultado da
realizacdo, o que coloca presséo interna e enftagaesua motivacéo intrinseca (Deci &
Ryan, 1985, 2000). Por isso, também neste casmesottados alcangados no nosso estudo
estdo em sintonia com outros estudos, que no dontkx actividade fisica analisaram as
correlacBes entre estas variaveis (e.g. Biddla).e1999; Chian & Wang, 2008; Cumming,
Smith, Smoll, Standage, & Grossbard, 2008; Georgliad al., 2001; Hein & Hagger, 2007;
Petherick & Markland, 2008; Petherick & WeigandD20Wang, et al., 2002).

Um dos resultados ndo expectaveis foi a exist@eiama correlacdo positiva e significativa
entre a percepc¢ao do clima motivacional orienta@ia @ mestria e a motivagéo controladora
(r=0.25), embora este facto ndo seja inédito paisose estudos também encontraram
correlacbes positivas e significativas entre osnafi que promovem a autonomia e a
regulacéo introjectada (Fernandes, et al., 2004uManis, 2001b, 2005; R. Smith, et al.,
2008; Standage, et al., 2003). Normalmente umaepe&o do clima motivacional orientado
para a mestria esta associado a resultados mainaasiadaptativos (Duda, 2001; Duda &

Balaguer, 2007), sendo por isso compativel com divagd@o autdbnoma (Hagger &
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Chatzisarantis, 2008; Ntoumanis & Biddle, 1999). é&fanto, o facto de no presente estudo,
a percepc¢ao do clima motivacional orientado pamgestria se ter correlacionado também de
forma positiva e significativa com a motivacao coladora, pode revelar que num contexto
onde se coloca o énfase nos objectivos de melpedsoal também pode conduzir a alguma

pressao sobre a realizagéo.

Por vezes, quando os praticantes adoptam objediboasizados na melhoria pessoal, eles
também podem experienciar alguma pressao interr@mpromisso com a actividade que
praticam, ou seja, se 0 desenvolvimento de comgiat&abjacente a melhoria pessoal € um
imperativo para o bem-estar dos praticantes, enté® podem sentir alguma culpa ou
ansiedade se sentirem que n&o estédo a alcancarobjsetivo (Petherick & Markland, 2008)
ou sentir pressdo para continuar a participar revidede por apresentarem uma alta
percepcdo de competéncia (Wang, et al., 2002)sdjal por essa razdo que outros estudos
encontraram correlagdes positivas significativaeeatorientagdo para a tarefa e a regulacao
introjectada (e.g. Cumming, et al., 2008; Georgiae€l al., 2001), o que pode suceder quando
existe uma elevada orientacdo para a tarefa e ltameamente, uma orientacdo moderada
para o ego, o que pode conduzir a que ambos ostiobgde realizacdo se correlacionem de
forma positiva e significativa com as formas maimenos autodeterminadas de regular a
motivacdo. E isso ndo é necessariamente mal aaptaois os valores elevados de
motivacao introjectada, acompanhados de valores di motivacéo identificada e intrinseca

nao € aparentemente problematico em termos mativaisi (Wang, et al., 2002).

N&o nos podemos esquecer que 0s resultados médiosdaveis do nosso estudo indicam
gue o0s sujeitos percepcionam um clima motivacigpaabh a mestria, ou seja, um clima
promotor de critérios de sucesso auto-referencjagies sdo mais intrinsecos e que estao
associados a niveis altos de motivacéo intrinssa@rfoma). Alguns estudos realizados com
base nos construtos subjacentes a AGT e que esioi@ combinacdo entre as duas formas
de orientar os objectivos de realiza¢do, concluigamn niveis altos de orientacdo para o ego
nao sdo necessariamente mal adaptativos em terosaoonais e comportamentais deste
que acompanhados com niveis de orientacdo panefa tmoderados ou altos (Hodge &
Petlichkoff, 2000; A. Smith, et al., 2006; Wang &dBle, 2007; Wang, et al., 2002).

Os resultados do quadro 7.1 mostram ainda quesaxisa correlagcdo positiva e significativa
entre a satisfacdo das necessidades psicologisaabd@® a motivagdo autonoma (r=0.37), o
que se justifica uma vez que a motivacado do sugeitofluenciada pela satisfacdo dos trés

nutrientes fundamentais, ou seja, as necessidaissgicas de competéncia, autonomia e
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relacédo, que estdo na base do comportamento aenodeddo (regulacdo para formas mais
auténomas) (Deci & Ryan, 2000; Ryan & Deci, 20012, 2007b). Este resultado pode ser
sustentado também empiricamente por inUmeros estumdiversos contextos da actividade
fisica (Alvarez, Balaguer, Castillo, & Duda, 20@munds, et al., 2006; Murcia, Blanco, et
al., 2007; Murcia, Roman, et al., 2008; Ntoumagid)1b, 2005; Ntoumanis & Standage,
2009; Sarrazin, et al., 2002; Standage, et al.3R00

Para além disso, os resultados também revelarada anexisténcia de uma correlacao
significativa e negativa entre a motivacao auton@rmea amotivacédo (r=-0.23), bem como,
uma correlacdo significativa e positiva entre aivagfio controladora e a amotivacéo
(r=0.35). Entre a motiva¢do autbnoma e a controéadé@o se verificou qualquer correlacédo
significativa. Estes resultados podem ser justificapelo facto de que as correlagdes entre os
diferentes tipos de motivacdo evidenciam um padiaplificado/ordenado s{mplex-like
patterr), ou seja, os tipos de regulagdo mais préximosorgo docontinuummotivacional,
estdo correlacionados positivamente de forma altee esi, mas aqueles que estdo mais
distantes, correlacionam-se de forma mais baixaemativa (Ryan, 1995; Ryan & Connell,
1989; Ryan & Deci, 2000a, 2007b).

De certa forma, é esse padrdo de correlacbes quesustentado a utilizacdo do indice
relativo de autonomia (RAI: Grolnick & Ryan, 198&jmn diversos estudos (e.g. Cox &
Williams, 2008; Hein & Hagger, 2007; Ingledew, &t 2a004; Markland & Ingledew, 2007b;
Murcia, Roman, et al., 2008). Para além disso, @selacdes entre os varios tipos de
motivacdo também podem ser comprovadas em vatiodoss em especial naqueles em que
o instrumento de medida (BREQ) foi validado (Mankla& Tobin, 2004; Mullan, et al.,
1997; Murcia, Gimeno, et al., 2007; Palmeira, et2007). No entanto, pese embora o facto
de no presente estudo a motivacdo autobnoma n&o sertelacionado de forma significativa
com a motivacao controladora, 0 mesmo ndo acontez@studo da validacdo do modelo de
medida com dois factores de 22 ordem (Cid, Leréal., in press-a), onde se encontrou uma
relacdo negativa baixa, mas significativa, entrecéivacdo autbnoma e a controladora. Seja
como for, esta questdo ainda ndo € muito clara @®iresultados de outros estudos (que
também utilizaram os indices de motivacdo autonenwntroladora a partir do mesmo
instrumento) também séo contraditorios, isto é, makes os indices correlacionaram-se de
forma significativa e positiva (Ingledew & Ferguns®007) e num outro emergiram dois

factores independentes (Ingledew & Markland, 2008).
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No que se refere as correlacdes das variaveis cadeséo, os resultados mostraram ainda
que existe uma correlacdo positiva e significaivdre a adesdo a préatica de exercicio
(anterior e posterior a recolha dos dados) e afsefio das necessidades basicas (r=0.13 e
0.21, respectivamente) e também com a motivacddnaoa (r=0.14 e 0.13,
respectivamente). No entanto, apesar de se tdicado também uma correlacdo muito forte
entre a adesdo nos 6 meses anteriores e nos 6 puwsesiores (r=0.80), nas restantes

variaveis nao se verificaram correlacdes signifieat

Pelos resultados obtidos, tudo indica que nem eepeéo do clima motivacional, nem a
orientacdo dos objectivos de realizacdo parecelnemfiar de forma directa a adesédo a
pratica de exercicio no contexto dos ginakiealth clubs Estes resultados parecem estar
alinhados com alguns estudos, nos quais ndo decamim correlagdes significativas entre o
clima induzido pelo treinador e a persisténcia radatidade (Pelletier, et al., 2001), nem
diferencas significativas na percepcéo do climaivaotonal entre grupos de praticantes que
persistiram na modalidade e aqueles que abandorapaatica (Sarrazin, et al., 2002).

Por outro lado, os resultados obtidos no que sEaef relacdo positiva da adesdo com as
necessidades psicologicas basicas e a motivacanoamud, parece-nos bastante consistente
com os pressupostos da SDT, uma vez que esteatanstque a satisfacdo das necessidades
psicolégicas basicas é a base do comportamentaledatminado, que por sua vez pode
conduzir a resultados motivacionais positivos (egis persisténcia) (Deci & Ryan, 2000;
Ryan & Deci, 2007b). Este facto pode ser comprovawtodiversos estudos no ambito do
desporto (Pelletier, et al., 2001; Sarrazin, et2002), da educacéo fisica (Gillison, et al.,
2006; Murcia, Hellin, et al., 2008) e do exerci(idaley & Duda, 2006; Edmunds, et al.,
2006; Ingledew & Markland, 2008; Thogersen-Ntoum&nNtoumanis, 2006). No entanto,
num estudo em que se utilizou um método semelhamteosso para avaliar a adesao dos
sujeitos ao exercicio (i.e. pelo numero de vis@as ginasio num periodo de 6 meses)
(Vlachopoulos & Neikou, 2007), verificou-se que a@& a competéncia se correlacionou de
forma significativa e positiva com a adesdo. Pémalisso, apesar de todos os praticantes
terem apresentado valores altos na satisfacéo rédasnecessidades psicolégicas basicas,
apenas se verificaram diferencas na satisfacd@m@eaténcia entre os sujeitos, ou seja, 0S
praticantes considerados persistentes apresentetanes significativamente mais altos dos
gue aqueles que foram considerados como desisté@daesultados deste estudo revelam a

importancia que podem ter as especificidades dtegtm
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Por ultimo, relativamente a forte correlacdo en@mi# entre a adesdo anterior e a posterior,
os resultados parecem indicar, que quanto maissvegepraticantes foram ao ginasio no
passado, mais vezes foram no futuro. Apesar dartasnteressante, esta situacédo € também
bastante normal. Segundo diversos autores (e.gzi€dwantis & Hagger, 2005; Hagger,
Chatzisarantis, & Biddle, 2002; Hamilton & WhiteQB; Norman & Conner, 2005), o
comportamento passado do sujeito € um dos mellpestitores do seu comportamento

futuro.

7.3.2 Andlise dos Modelos de Equacdes Estruturais

A teoria subjacente ao método de estimacdo NMhax{mum likelihood— méxima
verosimilhanca), assume que os dados tenham urmduicio normal multivariada (Kahn,
2006; Kline, 2005). Desta forma, é necessario saab coeficiente de Mardia (ver Mardia,
1970) e verificar se esta assumpcao ndo € violddgl¢ & Panter, 1995). De acordo com
Byrne (2006), se o coeficiente Mardia normalizado duperior a 5.0, é indicativo que o0s
dados nao tém uma distribuicdo normal multivariaml@ue acontece no caso do presente
estudo Kurtosismultivariada: Mardia=194.15 e 149.64, Mardia ndinaalo=50.73 e 33.99,
respectivamente para o modelo 1 e 2). Como tadnfoequacionadas medidas correctivas,
utilizando-se o qui-quadrado corrigido (SatorraiBEny? S-By?) para analisar os dois

modelos motivacionais propostos.

7.3.2.1 Modelo 1: Objectivos de Realizacdo, Redgdatp Comportamento e Adesao

Neste modelo foi colocada a hipétese de que atag@a dos objectivos de realizacdo para a
tarefa iriam predizer positivamente a motivacadodaoina e negativamente a motivacao
controladora e a amotivacao, enquanto que a og@&nfaara o ego iria predizer positivamente
a motivacdo controladora e a amotivacdo e negaéimtema motivacdo autbnoma. Por sua
vez, a motivacdo autébnoma teria um efeito posithebre a adesdo, mas a motivagao

controladora e a amotivacéo teriam um efeito negati

Os resultados obtidos permitem afirmar que o model@ajusta de forma bastante razoavel
aos dados: S-+B=191.3; df=143; p=0.004; SyBdf=1.34; SRMR=0.08; NNFI=0.93;
CFI=0.94; RMSEA=0.04; 90% IC RMSEA=0.02-0.05. Apeda nao terem sido cumpridos
todos os critérios adoptados para modelos bemadipstNNFI e CE0.95) (Hu & Bentler,

1999), aceitamos os valores alcancados nos reehmdlices, uma vez que sado superiores ao
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valor minimo (0.90) sugerido por diversos autof@oyn, 2006; Hair, et al., 2006; Kline,
2005; Marsh, et al., 2004; Worthington & Whittak@Q06). No entanto, para além dos
indices de ajustamento que nos indicam a qualidadeodelo, é sempre aconselhavel, sejam
quais forem as circunstancias, analisar outragnrdgdes adicionais (Hair, et al., 2006). Por
isso, diversos autores (Byrne, 1994, 2001, 200@uG Bentler, 1995; Hoyle, 1995; Hoyle
& Panter, 1995; Worthington & Whittaker, 2006) ree@ndam que se analise o0 seguinte: a)
0s erros padrao (que representam a estimativa alit@w erro de amostragem pode estar a
influenciar um determinado parametro, indicandanaggma estimativa da estabilidade do
modelo); b) os valores residuais (que indicam sedet@rminado par de parametros esta a
contribuir para o desajustamento do modelo); cjndices de modificacdo (que através do
Lagrange Multiplier Teshos indicam as melhorias que podemos esperar delmoo caso

de libertar parametros).

Desta forma, apesar dos valores de ajustamentmteados serem bastante satisfatérios, ndo
podemos deixar de referir que encontramos alguolemas relacionados com a variavel
Motivacao Controladora(em especial com um dos seus indicadores: requiag@rna). Em
primeiro lugar, o erro padrdao associado a estimalieste parametro revelou-se demasiado
elevado (Skegulagao Exter0.844). Embora néo exista um critério bem definmdo qual
podemos considerar se um erro padrdo é ou naocepmabito (Brown, 2006; Byrne, 2001;
Hair, et al., 2006; Hoyle & Panter, 1995), valomgessivamente altos (como € o0 caso)
indicam problemas de imprecisdo do parametro edtineainstabilidade no modelo (Brown,
2006). Em segundo lugar, a matriz residual estaiwhada indicou valores muito altos entre a
variavel Regulacdo Externgum dos indicadores da Motivacdo Controladorapdos os
indicadores da variavédmotivacao Os valores residuais estandardizados fora dovalte
entre £2.58 sugerem alguma preocupacéo, mas valopesiores a +4.0 representam um grau
de erro inaceitavel, pelo que a consequéncia magapel € a eliminacdo de um dos
parametros envolvidos (Brown, 2006; Byrne, 2001ir,Hz al., 2006) Em terceiro lugar, o
testeLagrange Multipliersugeriu que a possibilidade de libertar parametooteria diminuir
consideravelmente o valor do teste gfp ou seja, ao permitir a relagcdo entre varios
parametros (e.g. Motivacdo Controladora e Amotigagarros de Medida da Motivacao

Controladora e da Amotivagao; Regulacéo Externanetivacdo) o valor do ajustamento do

® Apesar de ndo ser explicito de forma clara pelderas, a partir dos exemplos dados por Byrne (120@6) e Chou e Bentler (1995),
relativos a interpretacédo dos valores residuaisdpiae utiliza o programa EQS, podemos concluiraguealores 0.10 e 0.18 correspondem
respectivamente aos valores 2.58 e 4.00, suggratddrown (2006), Byrne (2001) e Hair et al. (2006)
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modelo iria melhorar. Por ultimo, verificamos aingize o valor da variancia d@egulacao
Externaapresentava um valor negativo e que o seu pesarifdcera superior a unidade, o
que veio confirmar os problemas encontrados comirdicador, pois ualquer estimativa
que apresente um valor fora de um intervalo adwe$s# uma indicacao clara de que algo
esta erradd (Byrne, 2006, p. 103).

Tomando em consideracdo as fragilidades enconfragadmos por eliminar a variavel
Motivacdo Controladorado nosso modelo. Ao que tudo indica, existem agonoblemas
associados aos construtos que Ihe estdo assoaadssja, a regulacdo introjectada e externa
(em especial com esta ultima). Uma decisao senmtelltambém foi tomada por Vierling,
Standage e Treasure (2007) quando encontrarameprabl de fiabilidade destes dois
construtos. No entanto, no nosso caso concretcsap®s que estes problemas estejam
associados as fragilidades encontradas no insttongenmedida utilizado (BREQ). Apesar
deste instrumento ser largamente utilizado aparerite sem problemas (e.g. Ingledew, et
al., 2004; Markland & Ingledew, 2007b; PetherickvBarkland, 2008; Thogersen-Ntoumani
& Ntoumanis, 2006; Wilson & Rodgers, 2004), inci@nente quando utilizado com a
combinacdo das suas sub-escalas para avaliar aagéui autonoma e controladora (e.g.
Ingledew & Markland, 2008; Standage, Sebire, & Lorg008), podemos encontrar algumas
limitagbes neste instrumento (Hagger & Chatzisasaf008). De facto, na primeira verséao
do original (Mullan, et al., 1997) foram encontradalguns problemas com a sub-escala
Amotivacdoque conduziu a sua eliminacdo. No entanto, estdsgmas foram resolvidos na
segunda versao original (Markland & Tobin, 2004)pera os autores tenham encontrado um
erro com um dos itens (item 17) que levou a sudusfio da analise. Problemas semelhantes
foram encontrados na versdo Espanhola (Murcia, @met al., 2007), que levou também a

exclusao do item 17.

Relativamente a versdo Portuguesa, a sua validaediminar (Palmeira & Teixeira, 2006)
apresentou diversos problemas relacionados com tes ida sub-escal&egulacéo
Identificada (alguns foram absorvidos pelas sub-eschlatvacéo Intrinsecee Regulacdo
Introjectada e outros foram eliminados), bem como, com alguessi da sub-escala
Regulacédo Externggue foram eliminados por se correlacionarem enukéineo com a sub-
escalaAmotivacadd, embora com a sua validacao confirmatéria (Pabmet al., 2007) estes
problemas tenham sido aparentemente solucionadga. c®mo for, como nenhum dos
estudos mencionados (quer o da versao original, daeversdo Portuguesa) utilizou uma

amostra constituida exclusivamente por praticadesxercicio em ginasi¢t&alth clubs
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Cid, Leitdo e Alves (in press-a) validaram o BREfQapeste contexto especifico. No entanto,
também foram encontrados alguns problemas com o &, que conduziram a sua
eliminacdo. E apesar de o modelo se ter ajustafloriha satisfatoria aos dados, os resultados
da consisténcia interna de algumas sub-escalasn faansiderados inaceitaveis (i.e.
Regulacéo Identificada e Introjectadgelo que os autores aconselharam a utilizacéte de
instrumento com a combinacdo das suas sub-escakas Motivagcdo Autébnoma e
Controladorg, pois os resultados do ajustamento do modelo eodaisténcia interna dos

construtos ofereceram melhores garantias de validdibilidade.

De qualquer das formas, pelas razfes expostaamengjue ndo se pode excluir a hipdtese
de que o BREQ possa apresentar algumas limitacéesvaliacdo da regulacdo do
comportamento dos sujeitos no contexto especificprdtica de exercicio fisico em ginasios
e health clubs Para além disso, alguns estudos que tém utilisa8REQ no ambito do
exercicio (e.g. Murcia, Blanco, et al., 2007; Maré Coll, 2006; Murcia, Roman, et al.,
2008; Standage, et al., 2008), tém apresentadoegainais reduzidos de fiabilidade interna
em todas as sub-escalas (em especial no que se aeégulacdo introjectada externg. A
Unica excepcdo é a sub-escadativacdo intrinsecaque apresenta quase sempre valores de

fiabilidade muito superiores em relagédo as ressante

Assim sendo, apds a eliminacdo da varidwetivacdo Controladorao nosso modelo (ver
figura 7.3), ajustou-se aos dados de forma bastantével: S-p=136.7; df=113; p=0.064;
S-By?/df=1.21; SRMR=0.06; NNFI=0.96; CFI=0.97; RMSEA=B;®0% IC RMSEA=0.00-
0.05, tendo cumpridos todos os critérios adopt@idas& Bentler, 1999). Para além disso, ao
analisar a matriz residual estandardizada, venfos que a média absoluta dos valores
residuais foi de 0.05, e que os valores estaoiluistios de forma simétrica e centrada em
torno de zero (cerca de 86% situa-se entre -0.00@), o que demonstra que nao existem

problemas de maior entre os parametros do modelo.

Doutoramento em Ciéncias do Desporto Paginal56



Estudo 5: Motivacdo e Adesédo ao Exercicio em Ginasi

.87 .60

,24 ,65

R_ID R_MI

99928 %%

Motivagdo O :15

GOEM 1 GOEM 3 GOEM 4 GOEM 6 GOEM 9 . .92
P P P P P Auténoma
,38
,62
54 ,94 ,59 50
Orientaca
gao 24
Tarefa
-,06
Adesédo
-,04 6 Meses
Posteriores
,07
-,05
Orientagéo
E A1
go
77 83 88 ,87

12

32
'
GOEMp2 GOEMpS‘ ‘GOEMp7‘ ‘GOEMpS‘ ‘GOEMplO 10

,68 53 77 7 Amotivagéo .95
83 85
.66 54

BREQpS BREQp9 BREQplZ‘ ‘BREQplB

§&&

Figura 7.3 Modelo Motivacional Hierarquico 1

Objectivos de Realizacao, Regulacdo do ComportameAidesdo ao Exercicio

Todos os parametros apresentados séo estandaslipados factoriais, varidncias e erros de medalarés dentro do pequenos circulos).

Apenas os caminhos a negrito entre as variaveisigaiicativos (p<0.05).

Como podemos observar na figura 7.3, os caminhte @norientacdo para a tarefa e a
amotivacao, entre a orientacdo para 0 ego e a agativautonoma e entre a amotivacao e a
adesdo nos 6 meses anteriores, ndo sao signifisafie. valores z sao inferiores a 1.96;
p>0.05), pelo que poderia ser equacionada a smnaldo do modelo, uma vez que nao sao
considerados importantes (Byrne, 1994, 2006; Higl., 2006). No entanto, ao eliminar os
referidos parametros o ajustamento do modelo naites®u de forma significativa, pelo que
decidimos manté-los, uma vez que apesar de nam ssgmnificativos, ndo deixa de ser
interessante e merecedor de algumas consideragdasto da amotivacao ter um efeito
positivo directo sobre a adesao anterf®r0(11). No entanto, iremos analisar em primeiro
lugar os resultados significativos.
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Tal como esta subentendido na AGT (Nicholls, 19889) e referido na literatura aplicada
ao contexto desportivo (e.g. Duda, 2001; Robefi®12Wang & Biddle, 2007), a orientacdo
para a tarefa e para o ego podem ser construtmgoordis, 0 que sugere que sao percebidos
como independentes. Este facto parece confirm&rsbém no contexto do exercicio, uma
vez que no nosso modelo a correlacdo entre amhw® &gnificativa (r=-0.04), o que de
certa forma vem confirmar os resultados ja obtigos estudos da validacdo do instrumento
utilizado para avaliar os objectivos de realiza(@il, Leitdo, et al., in press-d; Petherick &
Markland, 2008).

Para além disso, 0 modelo evidencia ainda quesatagéo para a tarefa prediz positivamente
a motivacdo autbnom@<£0.38) e a orientacdo para o ego prediz positivéen@mmotivacao
(p=0.32), mas nem a orientacdo para a tarefa, neen @@&go predizem negativamente de
forma significativa a amotivacdo e a motivacado aombda, respectivamente. Seja como for,
estes resultados parecem confirmar empiricamemgegracdo das duas teorias subjacentes
ao modelo 1: AGT (Nicholls, 1984, 1989) e a SDT ¢D& Ryan, 1985). Segundo os seus
autores, quando os sujeitos orientam os seus dlgecte realizacdo para a tarefa (i.e. quando
colocam o énfase no desenvolvimento da competénd&iinem o sucesso por critérios auto-
referenciados), emergem processos motivacionagatdens, ou seja, a motivacao intrinseca,
que é a forma mais auténoma de regulacdo do coampento (i.e. quando o sujeito pratica
exercicio apenas por prazer e divertimento) (Ryabeti, 2002, 2007b). No entanto, néo
podemos esquecer de que no presente estudo, aagdmivautonoma também inclui a
motivacdo extrinseca identificada, pelo que a tagdo para a tarefa também pode estar
associada apenas ao facto de o sujeito praticarieieapenas porque se identifica com o seu
objectivo e valor, sendo importante fazé-lo pelesultados que advém da sua pratica (e.qg.

questdes de saude ou questdes estético-corporais).

Por outro lado, apesar de Deci e Ryan (2000) afemague a orientacédo para o ego (i.e.
quando o sujeito coloca énfase na demonstracdoompeténcia e define o sucesso por
critérios normativos) enfraquece a motivacdo istéa, este facto ndo é comprovado
empiricamente no nosso estudo, uma vez que o pedditivo entre as duas variaveis nao é
significativo. No entanto, segundo Deci e Ryan B)98 Ryan e Deci (1989), o conceito de
orientacdo para 0 ego representa um estado catdroilaterno, no qual a auto-estima do
sujeito esta dependente de determinados resultagsestdo mais interessados em alcancar
os resultados da actividade do que realizar aidatie em si, pelo que os aspectos ligados a

aprovacao social, a recompensa e a demonstracamndpeténcia irdo controlar o seu
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comportamento. E como sabemos, isso ira conduzipraessos motivacionais mal
adaptativos nos quais se podem incluir a falta dévagédo (Duda, 2001; Duda & Balaguer,
2007; Duda & Whitehead, 1998; Roberts, 2001).

Para além de podermos sustentar teoricamentetadss alcancados, também encontramos
sustentacdo empirica em alguns estudos realizadsgJiversos ambitos da actividade fisica
(desporto, exercicio e educacédo fisica), que estindas relacbes causa-efeito entre as

variaveis das duas teorias. Sendo vejamos:

1) Biddle et al. (1999), num dos primeiros trabalhae qtegrou a AGT e a SDT no ambito
da actividade fisica, com o objectivo de analisarator preditivo das inten¢Bes para a
pratica desportiva fora da escola, estudaram 7A2%alde educacao fisica, de ambos o0s
géneros, com idades entre os 12 e os 16 anos.sOlsad®ds revelaram que a orientacéo
para a tarefa foi um preditor positivo e significatdas formas mais autonomas da
motivagao, ou seja, da regulacéo identificgi0(29) e da motivagao intrinse¢s0.28).

A orientacdo para o ego também foi um preditor tpasie significativo da motivacao
autonoma (identificadap=0.44; intrinsecap=0.42) e da motivacdo controladora
(introjectada p=0.36), mas apenas quando o sujeito tinha uma pEioe alta de

competéncia,

2) Ntoumanis (2001a), estudou 247 atletas universgade ambos os géneros, com idades
entre os 18 e 0s 36 anos, com o objectivo de exaragiligacdes empiricas entre a AGT e
da SDT, através da andlise das relacfes entrergtagpéio dos objectivos de realizacdo e os
diferentes tipos de regulacdo do comportamento.ré3sltados evidenciaram que a
orientacdo para a tarefa teve um efeito positigaiicativo sobre a motivacdo intrinseca
(B=0.40) e a identificadg3€0.22), e a orientacéo para o ego sobre a integjadt=0.22) e
a externaf{=0.41). Mas nenhuma das formas de orientacdo destmos foi um preditor

significativo da falta de motivacao;

3) Georgiadis et al. (2001), com o objectivo de anatis1 as relagcdes entre a orientacéo
motivacional e a regulacdo do comportamento, bemoc@ seu valor preditivo da auto
estima corporal, estudaram 350 praticantes de iei®re de actividades desportivas
recreativas, com uma média de idades de 30.8+®&. &@s resultados revelaram que a
orientacdo para a tarefa apresentou ndo sé uno gfegitivo e significativo sobre as
formas mais autodeterminadas da motivacdo (intaf$e0.48; identificadg€=0.49), mas

também sobre a regulacéo introjectada, embora cenomamplitude {=0.29). Por sua
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vez, a orientagdo para o0 ego, apresentou um gdegitivo significativo sobre todas as
formas de regulacdo do comportamento, embora atadgmaior se tenha registado com
a motivacao externg3£€0.48). Como alguns destes resultados ndo eranraegse 0s

autores justificaram os mesmos apenas com a espmaagie do contexto. No entanto, na
nossa opinido os instrumentos utilizados nestedestambém poderdo ter alguma
influéncia nestes resultados, uma vez que 0s autdiiezaram instrumentos do contexto

do desporto apenas com ligeiras adaptacoes;

4) Petherick e Weigand (2002), com o objectivo de destuo impacto da orientacédo
motivacional nos diversos tipos de motivacao, estud 177 atletas da modalidade de
natacdo, de ambos os géeneros, com idades entr@d 1@ anos e com diferentes niveis
competitivos. Os resultados alcancados sdo munelbantes aos de Ntoumanis (2001a),
ou seja, orientacdo para a tarefa foi um preditmsitppo e significativo da motivacao
intrinseca [§=0.53), enquanto que a orientacdo para o ego foipueditor positivo e
significativo da introjectadgB€0.36) e da externd£0.46). No entanto, ao contrario do
estudo mencionado, Petherick e Weigand (2002) ¢érasam também um efeito positivo

significativo entre a orientacéo para o ego e atiaagao =0.15);

5) Gillison et al. (2006), entre outros propésitosalearam a influéncia que os objectivos,
definidos pelos sujeitos para a pratica de exer¢&itrinsecos e intrinsecos), tém sobre a
regulacdo do comportamento (RAI). Para tal, utiltpauma amostra de 580 estudantes, de
ambos os géneros, com idades entre os 13-15 arsoseddltados indicaram que 0s
objectivos extrinsecos tém um efeito significativegativo sobre o RAIBE-0.40) e os

intrinsecos um efeito positiv£0.83);

6) Hein e Hagger (2007), com o objectivo de estudaoder preditivo da integracdo das duas
teorias na auto-estima global, estudaram 634 esteslgque frequentavam as aulas de
educacao fisica 2 vezes por semana), de ambosnesoge dos 11 aos 15 anos. Entre
outros resultados, destacamos o facto de os olmsctle orientagcdo (combinados num
anico indicador que englobava a orientacdo pareda e para o ego) terem um efeito
significativo positivo sobre o indice relativo deit@enomia (RAI) p=0.24), o que
demonstrou que uma orientacdo alta para o ego oréduz necessariamente a resultados

motivacionais mal adaptativos, desde que existaareatacao alta para a tarefa;

7) Murcia et al. (2009), ao estudarem a validade déricr de um instrumento para avaliar a

regulacdo da motivacdo no ambito da educacéao fisgdacionaram os objectivos de
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realizagdo com o indice relativo de autonomia (RAl)amostra foi constituida por 400
alunos, de ambos os géneros e com idades entrd @s ds 16 anos. Os resultados
indicaram que a adopcdo de uma abordagem de amg&ima tarefa tem um valor
preditivo positivo e significativo sobre o componento autodeterminado do sujeito
(B=0.79), mas uma abordagem de aproximacdo ao egearade ter um efeito negativo

sobre o RAI =-0.08), n&o foi significativo;

8) Alvarez, Castillo, Duda e Balaguer (2009), estuaa®v0 jovens jogadores de futebol,
todos masculinos e com idades entre os 12 e os1d§ aom objectivo de analisar os
efeitos da orientagéo dos objectivos de realizaghoe a motivagdo autodeterminada. Os
resultados revelaram, & semelhanca do estudo deidvierr al. (2009), que a orientacao
para a tarefa prediz positivamente a motivacaodeteominada, devido ao forte efeito que
apresentou0.54). No entanto, ao contrario do estudo de Nuati al. (2009), neste

estudo o efeito negativo da orientacao para o elge RAI foi significativo [{=-0.19);

Num dos poucos estudos que foi realizado no camidxtexercicio (Petherick & Markland,
2008), com uma amostra de praticantes de activifiatz recreativa (ndo exclusiva do
contexto dos ginasios), em que foram utilizadossenultaneo os mesmos instrumentos que
no presente trabalho (i.e. GOEM e BREQ), os redo#talcancados parecem confirmar que a
orientacdo para a tarefa se correlaciona positimgange forma muito significativa com as
formas mais autonomas da motivacéo (identificaidrimseca) e a orientacdo para 0 ego com
as formas mais controladoras (intojectada e eXterafalta de motivacdo (amotivacéo)
correlacionou-se de forma negativa com a orientpgdia a tarefa e de forma positiva com a
orientacdo para o ego (embora neste Ultimo caseudtado ndo fosse significativo).

Em suma, tanto os nossos resultados, como os adgssltdos estudos aqui apresentados,
parecem estar em concordancia com as conclusd@stderick e Markland (2008), ou seja,

0s resultados principais comprovam as ligacdesceeentre as duas teorias (SDT: Deci &
Ryan, 1985; AGT: Nicholls, 1984; Nicholls, 1989)ma vez que a orientacdo para a tarefa
esta associada positivamente com as formas masledatminadas da motivagdo e que a
orientacdo para 0 ego com as formas mensos autoiedeas. Em termos praticos, isto quer
dizer, que quando o0s sujeitos se envolvem na datiéi com objectivos orientados para a
tarefa, eles experienciam mais sensacgfes de sabst oportunidades de melhorar o seu
desempenho (regulacao intrinseca) e valorizamspstagos do seu envolvimento (regulagcéo
identificada), o que por sua vez promove a motioagatbnoma (autodeterminacao). Isso

pode potenciar os efeitos positivos e a persisdénai actividade (como analisaremos de
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seguida). Por outro lado, quando os sujeitos @merds seus objectivos para o ego, tendem a
focalizar a sua atencdo nos resultados da pac@ipa definirem a competéncia de forma
normativa por comparacao social e a procurarenmrpensas externas. E por isso, vivenciam
a actividade como sendo mais controladora, o quandi a sua autodeterminacdo em

alcancar os objectivos a que se propuseram.

No entanto, ndo podemos deixar de fazer refer@uciacto de que no estudo de Petherick e
Markland (2008), assim como em outros no mesmoegtmt(e.g. Georgiadis, et al., 2001),
também se encontrou uma correlacao positiva efigigtiva entre a orientacédo para a tarefa e
a regulacdo introjectada (apesar de baixa), o que gignificar que os sujeitos também
sentem pressao interna para realizar a actividadleamcar os seus objectivos. Para além
disso, segundo Petherick e Markland (2008), quaaduelhoria pessoal (propria de um
sujeito orientado para a tarefa) é um factor furelgdal para o bem-estar geral dos
praticantes, entdo também podem surgir sentimedgosulpa quando sentem que 0s seus
objectivos ndo foram completamente cumpridos. Narga, quando os sujeitos regulam o
seu comportamento de forma introjectada, mas emltsineo apresentam também niveis
altos de regulacéo identificada e motivacado inééas ndo é aparentemente problematica em
termos motivacionais (Wang, et al., 2002). Por sepeoposto também acontece, ou seja, a
orientacdo para o ego também pode ser um prediitiyp e significativo da motivagéo
intrinseca (i.e. motivacao intrinseca para a esdgdo) (Ntoumanis, 2001a; Petherick &
Weigand, 2002). Esta situacdo € muito provavel apggra quando os sujeitos (atletas) tém
uma alta percepcdo de competéncia (independentend@anforma como orientm 0s seus
objectivos de realizagdo), pois podem vivenciarsaebes positivas e excitacdo quando
conseguem ganhar ou fazerem melhor do que os idtosmanis, 2001a). Os sujeitos com
uma percepcao alta de competéncia, mesmo quenasiggntados de forma alta para o ego
podem experienciar uma das componentes da motivaggétseca (estimulacdo: associado a
excitacao) (Petherick & Weigand, 2002).

De qualguer das formas, no presente estudo njm$sivel comprovar esta questdo, uma vez
que os problemas encontrados com a variavel méivampntroladora (constituida pela

regulacdo introjectada e externa) levou a sua ®digéio do modelo.

Os nossos resultados revelaram ainda que a mativag@®noma prediz positivamente a
adesdo do sujeito nos seis meses seguintes a aedoth dadospE0.24). Mas o mais
surpreendente, uma vez que ndo era expectavéhotooda amotivacdo ter um efeito positivo

(p=0.11) sobre a adesdo, embora ndo seja significaide qualquer das formas, mesmo
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sabendo que os parametros néo significativos néoceasiderados importantes para 0s
modelos (Byrne, 1994, 2006; Hair, et al., 2006)p m®demos deixar de fazer algumas
consideracfes que nos parecem pertinentes, paie gge nos é dito pelos resultados é que a
falta de motivacdo ou intencionalidade para age. (amotivacdo), seria uma variavel
preditiva da adesao (caso fosse significativo).r@ab o ponto de vista tedrico, quer no plano
empirico, este resultado ndo tem qualquer tipaudeestacdo. Todos os estudos consultados,
cujos modelos analisaram as ligacfes entcerdinnummotivacional da SDT (incluindo a
amotivacdo) e indicadores relacionados com a detiM fisica, apontam para uma
efeito/correlacdo negativa entre a amotivagdo gticp dos sujeitos (Pelletier, et al., 2001)
ou até mesmo com as intengdes de vir a praticafunoo (Ntoumanis, 2001b, 2005;
Standage, et al., 2003; Thogersen-Ntoumani & Ntaousn2006).

Seja como for, apesar de ndo termos encontradodosstjue correlacionassem de forma
positiva a amotivacdo com a adesdo a prética dedacte fisica, 0 mesmo ndo podemos
dizer em relacéo as intengbes comportamentais.atte,fem alguns estudos a amotivagao
nao foi um preditor significativo (nem negativoym@ositivo) das intencdes dos sujeitos em
vir ou continuar a praticar actividade fisica (Fardes, et al., 2004; Ntoumanis, 2001b;
Wilson & Rodgers, 2004). Inclusivamente, num estodos recente (Lim & Wang, 2009),
que analisou as relacdes entre a regulacdo do ctanmmnto e as intengcdes de alunos de
educacao fisica de virem a praticar actividadedidora da escola, a amotivacdo foi um
preditor positivo significativo, com um efeito sebrs intencbes muito semelhante a
motivacao intrinsecaB€0.26). Estes resultados também ndo eram expestéveima das
explicagbes avancadas pelos autores, que na npdsdootambém se pode aplicar ao
contexto do exercicio, tem a ver com facto de qgeupeitos podem néo achar interessante
aquilo que lhes é oferecido em termos de activsl@deso conduzir a falta de motivacao. No

entanto, isso nao quer dizer que deixem de pragigicicio no futuro.

Na nossa opinidao, esta ideia pode ser reforcada fpeto de que em alguns estudos, a
regulacdo identificada tem sido um dos principaedipores da actividade fisica, por vezes,
até mesmo mais forte do que a motivacdo intringedanunds, et al., 2006; Ingledew &
Markland, 2008; McDonough & Croker, 2007; Pelletier al., 2001; Standage, et al., 2008).
Se atendermos a definicdo tedrica daquilo que alaedo identificada representa (Ryan &
Deci, 2000a, 2000c, 2002, 2007b), faciimente pemcels aquilo que Lim e Wang (2009)

querem dizer, ou seja, 0s sujeitos podem nao gdatailo que fazem (e por isso podem ficar
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amotivados), mas continuam a fazer porque reconhecealor da actividade e lhe atribuem

importancia.

Por outro lado, também n&o podemos esquecer queigagéo autonoma (na qual também
esta incluida a motivacéo intrinseca) tem um efpdsitivo sobre a adesdf=0.24), que
supostamente nos diz que 0s sujeitos também repirarer e se divertem com a actividade. E
na sequéncia daquilo que alguns autores afirmarsejail ndo é forcosamente mal adaptativo
quando os sujeitos regulam o seu comportamentoodeaf mais controladora se em
simultaneo apresentam também niveis altos de igulautonoma (Wang & Biddle, 2007,
Wang, et al., 2002), talvez a falta de motiva¢éoeiada a uma regulacdo autbnoma do
comportamento ndo seja propriamente mal adaptativeermos comportamentais.

Seja como for, independentemente deste resultadiaifvos a frisar que néo é significativo),
nao podem existir duvidas de quguando intrinsecamente motivadas as pessoas reakza
actividades pelos sentimentos positivos que resulia sua propria realizacdoDeci &
Ryan, 2008a, p. 15). Por essa razdo, a forma cammessoas regulam a sua motivagéo é
muito importante no contexto do exercicio (HaggerC&atzisarantis, 2008; Markland &
Ingledew, 2007a; Markland & Tobin, 2010; Standagel., 2007), pois apesar da maioria das
pessoas aderir ao exercicio por razfes extringgcgs melhorar a condicdo fisica e a
aparéncia, para perder peso, por questdes de sa(um)co provavel que sejam persistentes e
continuem com o comportamento se ndo gostarem zie &xercicio ou se ndo retirarem
alguma satisfacdo que lhe esta inerente, I@onbtivacdo intrinseca pode estar entre os
factores mais importantes para a manutencdo dooésier ao longo do temfiaRyan &
Deci, 2007b, p. 5). O que pode ser comprovado érapiente com 0S NOSso resultados, uma
vez que a motivacdo autonoma foi o melhor pregitsitivo da adeséo dos sujeitos a pratica
de exercicio nos seis meses seguintes a recolhdadios. Para além disso, todos os estudos
consultados no ambito da actividade fisica corraoestes resultados a todos os niveis, ou
seja, 0 comportamento autodeterminado/motivacddnanta (em especial a motivacao
intrinseca) é um preditor positivo forte da peésista na actividade (Pelletier, et al., 2001;
Sarrazin, et al., 2002), da intensidade/frequédeiactividade fisica (Gillison, et al., 2006;
Ingledew & Markland, 2008; McDonough & Croker, 20@&tandage, et al., 2008; Vierling, et
al., 2007), das inten¢cées comportamentais (Biddlal., 1999; Fernandes, et al., 2004; Lim &
Wang, 2009; Ntoumanis, 2001b, 2005; Sarrazin, et 2002; Standage, et al., 2003;
Thogersen-Ntoumani & Ntoumanis, 2006), do emperdfioigo (Fernandes, et al., 2004;

Ntoumanis, 2001b), da concentracdo (Ntoumanis, R@@bdivertimento (Alvarez, Balaguer,
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et al., 2009; Murcia & Coll, 2006; Murcia, Roman, &., 2008), dos valores morais
(Ntoumanis & Standage, 2009), dos afectos positidsDonough & Croker, 2007), das
atitudes (Vijver & Hambleton, 1996), da auto-estirfGeorgiadis, et al., 2001; Hein &
Hagger, 2007; Thogersen-Ntoumani & Ntoumanis, 20868)qualidade de vida (Gillison, et
al., 2006).

Por ultimo, nos nossos resultados néo foram erambwdrefeitos indirectos significativos entre
a orientacdo dos objectivos de realizacédo e a adasavés da regulacdo do comportamento,
0 que vai ao encontro de outros estudos (e.g. @elsget al., 2001) e que comprova que é
importante saber ndo s6 a forma como os sujeitbeede 0 sucesso, mas também como
regulam a sua motivacao (Biddle, et al., 1999)a 8emo for, no seu conjunto, as variaveis
do modelo explicam apenas 7.7% da variancia dadadigura dos praticantes, o que é
francamente reduzido. No entanto, grande parteraoielos que sdo testados no dominio da
actividade fisica ndo explicam mais do que 20% (@lwprez, Balaguer, et al., 2009; Biddle,
et al., 1999; Georgiadis, et al., 2001; Ntouma2@Qla; Palmeira, 2010) ou 30% (e.g.
Alvarez, Castillo, et al., 2009; Petherick & Weiga2002; Sarrazin, et al., 2002) da variancia

das variaveis de resultado.

Como sabemos, é extremamente complexo prever oartangento das pessoas, pois existem
sempre um conjunto de factores ndo observados godem influenciar, em especial no que
se refere a questdo da adesdo a pratica de eger8aa como for, apesar deste facto ser
reconhecido como um dos maiores desafios da igagstdo em ciéncias sociais e humanas
(Buckworth & Dishman, 2007) n&o deve retirar valolem minimizar os resultados
encontrados, até porque durante as nossas vidaa namos conseguir explicar 100% da
variancia dos resultados (Baranowski, 2006). Caswlicalizam Resnicow e Vaughan (2006),
que consideram o comportamento humano caotico (nuetafora que o compara com o0
clima atmosférico), as incertezas que estdo askExiao comportamento dos sujeitos, por
muito pequenas que sejam, acabam sempre por doosnedlculos de predi¢cdo e derrotar
todas as nossas previsfes. Por isso, sé existammho para ultrapassar as dificuldades, que
na maioria da situac0s estao associadas a comgliexaths variaveis e as formas de as medir:
refinar os instrumentos de medida e/ou os procedimsepara melhorar a qualidade da

investigacdo (Baranowski, 2006).

No entanto, como sabemos que o0 comportamento magsadn preditor importante do
comportamento futuro (Chatzisarantis & Hagger, 208&gger, et al., 2002; Hamilton &

White, 2008; Norman & Conner, 2005), existindo evidias claras de que a histéria pessoal
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de exercicio ou de actividade fisica regular esigitipamente associada a participacdo
(presente e futura) dos sujeitos em programas eieieio (Buckworth & Dishman, 2007), o
que pode ser comprovado pelos resultados de a&pindos recentes no contexto especifico
da pratica de exercicio em ginasios (Palmeira, RGdfhos testar o efeito de mediatéta
adesdo passada (i.e. frequéncia dos praticanteggindsios num periodo de 6 meses
anteriores a recolha da informacgéo), entre a regalao comportamento e a adesao futura
(ver figura 7.4).

Para que o efeito mediador esteja presente € @eiwegae se cumpram alguns critérios (ver:
Baron & Kenny, 1986), que sao sintetizados por ldagg Chatzisarantis (2008) e Hein e
Hagger (2007), da seguinte forma: 1) a varidvegrshdente (motivacdo autbnoma) deve
estar relacionada de forma significativa com a &wali dependente (adesdo 6 meses
posteriores) f=0.24), assim como, a variavel mediadora (adesaw$es anteriores) com a
variavel independente (motivacdo auténonfE0(22); 2) a variavel mediadora (adesédo 6
meses anteriores) deve ter também um efeito diségtificativo sobre a variavel dependente
(adesdo 6 meses posteriore$rQ.78); 3) mas o0 mais importante, a inclusdo daaver
mediadora (adesdo 6 meses anteriores) como peeditorvariavel dependente (adesdo 6
meses posteriores) deve reduzir ou atenuar o efieitvariavel independente (motivacao
autbnoma) sobre a dependente (adesdo 6 mesesges)go efeito directo passou [i€0.24
paraf=0.07).

" Segundo diversos autores (Buckworth & Dishman726tagger & Chatzisarantis, 2008; Hein & Hagge)20 a mediacéo refere-se a
transferéncia do efeito de uma variavel (indepetedereditora: por exemplo a regulagéo autbnomalesobtra (dependente/resultado: por
exemplo a adesdo posterior) para uma terceiravedi@ediadora: por exemplo a adeséo anterior).
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Figura 7.4 Modelo Motivacional Hierarquico 1

Efeito Mediador da Adesdo Anterior

Todos os parametros apresentados séo estandaslipados factoriais, varidncias e erros de medalarés dentro do pequenos circulos).

Apenas os caminhos a negrito entre as variaveisigaiicativos (p<0.05).

Este modelo apresentou os seguintes valores damgisto aos dados: SA8B150.7; df=127;
p=0.075; S-B?/df=1.19; SRMR=0.06; NNFI=0.97; CFI=0.98; RMSEA=B;090% IC
RMSEA=0.00-0.05, tendo sido cumpridos todos o<ias adoptados para modelos bem
ajustados (Hu & Bentler, 1999). Para além dissmagodemos observar, os resultados
indicam de forma clara que a adeséo (frequéncigirssio) dos praticantes nos 6 meses
anteriores tem um efeito mediador entre a motivagionoma e a sua adesao nos 6 meses
seguintes a recolha da informacgéo, o que faz carsgja a variavel preditora mais forte do
modelo 3=0.78), o que é sugerido por Hagger et al. (20@2nata analise que realizaram.

Para além disso, segundo Hair et al. (2006), tampédemos confirmar se o efeito da
mediacao esta presente, analisando os efeitogahatrentre os parametros (ver quadro 7.2).

Se o efeito indirecto de um pardmetro (motivacdtbreama — adesdo 6 posteriores) €
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significativo ($=0.17) através da variavel mediadora (adesdo 6 sra#eriores), enquanto

que o efeito directo ndo é significatifi=0.07), entdo estamos perante o efeito da mediacao.

Por ultimo, também podemos verificar que a intréduglesta nova variavel no modelo

aumentou de forma significativa a variancia explecda adesao futura, que € agora de cerca

de 64%.

Quadro 7.2 Efeitos Estandardizados dos Parametros Modelothi§, Directos e Indirectos)

Parametros

Efeitos Totais

Efeitos Directos Efeitobdirectos

Orientacdo Tarefa — Amotivacéo

Orientagdo Tarefa — Motivagdo Autébnoma

Orientacao Tarefa — Adeséo Anterior
Orientacdo Tarefa — Adesao Posterior
Orientacdo Ego — Amotivagéo
Orientagdo Ego — Motivacdo Autbnoma
Orientacdo Ego — Adeséo Anterior
Orientacdo Ego — Adeséo Posterior
Amotivacdo — Adesdo Anterior

Amotivacdo — Adesado Posterior

Motivacdo Auténoma — Adesao Anterior

Motivacdo Auténoma — Adesao Posterior

Adesao Anterior — Adesao Posterior

-0.06
0.37
0.07

0.08

0.32
-0.04
0.04

0.02

0.14

0.11

0.22

0.24
0.78

-0.06 -
0.37 -
- 0.07
- 0.08
0.32 -
-0.04 -
- 0.04
- 0.02
0.14 -
0.00 0.11
0.22 -
0.07 0.17
0.78 -

*efeitos significativos (i.e. p<0.05; valores z stpres a 1.96)

7.3.2.2 Modelo 2: Clima Motivacional, NecessidaBsgologicas Basicas, Regulacao do

Comportamento e Adesao

Neste modelo, foi colocada a hipétese de que @pe&io de um clima motivacional orientado

para a mestria iria predizer positivamente a sai#l das necessidades psicoldgicas basicas,

enquanto que a percepcao de um clima orientado paperformance iria predizé-las

negativamente. As necessidades psicolégicas basmaspredizer positivamente as formas

de motivacdo autbnoma e negativamente as formaotagoras e a amotivacéo. Por sua vez,

a motivacdo auténoma iria predizer a adesdo, nmst@acdo controladora e a amotivagao

iriam predizé-la negativamente.

Os resultados obtidos na avaliagdo do modelo 2nonédgermitem afirmar que este se ajusta
de forma aceitavel aos dados: $819.0; df=201; p=0.000; S;Bdf=1.59; SRMR=0.11;
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NNFI=0.80; CFI=0.83; RMSEA=0.05; 90% IC RMSEA=0.086. Apenas o0 RMSEA, que
expressa o grau de erro do modelo, compensandeito € complexidade (é sensivel ao
namero de parametros e insensivel ao tamanho dstrapn@presentou um valor dentro dos
critérios de corte adoptados (Hu & Bentler, 199%)dos os outros indices ndo cumpriram
esses critérios, nem mesmo o0s valores minimos gueatmente sdo referidos na literatura
(Brown, 2006; Hair, et al., 2006; Kline, 2005; Maret al., 2004; Worthington & Whittaker,
2006), que sédo: NNFI/CFI>0.90 e SRMR<0.10.

Tomando em consideracédo os problemas encontradosdelo anterior (modelo 1) com a
motivagdo controladora, ndo serd de estranhar sfeeneodelo evidencie também problemas
de ajustamento inicias. De qualquer das formass maia vez, seguindo as orientagdes de
diversos autores (Byrne, 1994, 2001, 2006; ChouetatlBr, 1995; Hoyle, 1995; Hoyle &
Panter, 1995; Worthington & Whittaker, 2006), fomasalisar os erros padrdo, os valores
residuais e os indices de modificagcBagrange Multiplier Tedt E de facto, confirma-se a
existéncia dos mesmos problemas, encontrados anterite com a variavellotivacao
Controladorg embora desta vez partilhados de igual modo emtregulacdo externa e a

regulacdo introjectada (com uma especial incidémhesda Gltima).

Em primeiro lugar, o erro padrdo associado a etitimadeste parametro revelou-se
demasiado elevado (R&uiacio Introjectad®.707). Em segundo lugar, a matriz residual
estandardizada indicou valores inaceitaveis estieaaaveisRegulacdo Exterritntrojectada
com varios indicadores d@lima Motivacional (em especial com aqueles que avaliam a
percepcéo de um clima orientado para a performaassim como, com todos os indicadores
daAmotivacdo Em terceiro lugar, o testeagrange Multipliersugeriu que a possibilidade de
libertar parametros poderia diminuir consideravelt@e valor do teste dg@, em especial se
fosse permitido a relacdo entre os seguintes pam@gneMotivacdo Controladora e
Amotivacdo; Regulacdo Externa e Amotivacéo; Erededida da Motivacao Controladora
e da Amotivacdo; Erro de Medida da Regulacdo Eaternda Amotivacdo. Por ultimo,
também a semelhanca do que aconteceu no modeldognt®nstatou-se que o valor da
variancia de um dos indicadores da motivacdo clalooa (desta vez a regulacéo
introjectada) apresentava um valor negativo e 0 seu peso faceveasuperior a unidade. E
como ja foi mencionado anteriormentguélquer estimativa que apresente um valor fora de
um intervalo admissivel é uma indicacdo clara de gigo esta errado(Byrne, 2006, p.

103).
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Como também ja foi mencionado anteriormente, peasajue a razao para tais problemas se
devam as possiveis fragilidades do instrumento edida utilizado para avaliar a regulagéo
do comportamento, mas como ja foram debatidas a&wmbs mais nenhuma consideracao
sobre este assunto. E assim sendo, apos a elimidac@ariaveMotivacdo Controladorao
modelo (ver figura 7.5), passou a ajustar-se ad®ae forma aceitavel: SB8212.4;
df=164; p=0.007; S-B/df=1.30; SRMR=0.08; NNFI=0.91; CFI=0.92; RMSEA=0,00%

IC RMSEA=0.02-0.05.

.88 .58
,22 ,67
R_ID R_MI
AT ,82
PMCEQp2| [PMCEQp4| [PMCEQp6| [PMCEQp8 MCEQl 78 - Motivacdo
P P P P P . z
Auténoma
s @8\ % 527 46
Clima
27
Mestria 63
,64
32
.82 BPN_A 157 Adesa
. esdo
43 65
Y LTt ==y
” 33 Posteriores
. BPN_R
41 08
®
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52 782 N N
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.99 Amotivagéo
82 87
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Figura 7.5 Modelo Motivacional Hierarquico 2

Clima Motivacional, Necessidades Psicologicas Bé&siRegulacdo do Comportamento e Adeséo ao Exercici

Todos os parametros apresentados séo estandaslipados factoriais, varidncias e erros de medalarés dentro do pequenos circulos).

Apenas os caminhos a negrito entre as variaveisigaiicativos (p<0.05).

Apesar de ndo terem sido cumprido todos os critéxétbptados para modelos bem ajustados

(Hu & Bentler, 1999), uma vez que o testeg@lesta associado a um valor de p significativo e
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os indices incrementais de ajustamento (NNFI e G&®) inferiores a 0.95, ndo podemos
deixar de considerar os resultados aceitaveis. Emepo lugar, porque como sabemos,
apesar do testg (corrigido ou ndo) ser o mais tradicional paevaliagdo dos modelos, tém-
Ihe sido apontadas algumas fragilidades (Bent@d72Brown, 2006; Byrne, 2001; Chou &
Bentler, 1995; Hair, et al., 2006; Hoyle, 1995; Kal2006; Kline, 2005; Worthington &
Whittaker, 2006), em especial relacionadas comaassusibilidade ao tamanho da amostra e
a complexidade do modelo. Por isso, numa tentafeveeduzir a sensibilidade deste teste, &
comum dividir o seu valor pelos graus de liberdgdkif). Valores inferiores a 3.0 indicam
um ajustamento razoavel (Arbuckle, 2006; Hair,1et2006), mas valores perto da unidade
indicam bom ajustamento (Blunch, 2008), o que ésso caso (S4B/df=1.30). Em segundo
lugar, como também ja foi mencionado anteriormergkgtivamente aos indices (NNFI e
CFI) podemos aceitar com valor minimo 0.90 (Bro2@06; Hair, et al., 2006; Kline, 2005;
Marsh, et al., 2004; Worthington & Whittaker, 200Bgara além disso, também verificamos,
ao analisar a matriz residual estandardizada, gquédsa absoluta dos valores residuais foi de
0.06, e que os valores estéo distribuidos de fermétrica e centrada em torno de zero (cerca
de 80% situa-se entre -0.10 e 0.10), o que densoastjualidade do modelo. No entanto,
ainda existem 20% dos valores que se situam envahds que requerem alguma atencéo.
Curiosamente estes valores estdo associados a@werardo modelo que ndo tem valor

preditivo significativo Clima Performance Amotivacad como veremos de seguida.

De facto, como podemos observar na figura 7.5,amsirhos entre a percepc¢ao do clima
motivacional orientado para a performance e afaafis das necessidades psicoldgicas
bésicas [{=-0.02), entre a satisfacdo das necessidades @gicas basicas e a falta de
motivacdo f=-0.11) e entre a falta de motivacao e a ade$d.12), ndo séo significativos
(i.e. valores z sao inferiores a 1.96; p>0.05). t®derma, podemos equacionar a sua
eliminacdo do modelo, uma vez que ndo sao consioernaportantes (Byrne, 1994, 2006;
Hair, et al., 2006). No entanto, antes de analesta questdo com mais pormenor, nao
queremos deixar de fazer algumas consideracOdivaet@nte a solucao inicial encontrada.

Assim sendo, em primeiro lugar, queremos fazereatga ao facto de que, tal como sugerem
diversos autores (Duda, 2001; Duda & Balaguer, 200tdumanis & Biddle, 1999), os
construtos subjacentes a AGT ao nivel situacioreat @mes, 1984, 1992b; Ames & Archer,
1988; Nicholls, 1984, 1989), podem ser percepciosasbmo independentes pelos sujeitos,
ou seja, pode nao existir uma relacdo entre a peficedo clima motivacional orientado para

a mestria e para a performance porque os consirséo ortogonais. Este facto parece
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confirmar-se também no contexto do exercicio, uem que no Nosso modelo a correlacao
entre ambos nédo é significativa (r=0.04), o queaita forma também pode ser confirmado
com os resultados ja obtidos no estudo da validdgaimstrumento utilizado para avaliar o
clima motivacional (Cid, Leitdo, et al., in pregs-@ara além disso, outros estudos que
também testaram um modelo semelhante em conteXf@E®mtiados, nomeadamente, na
educacéo fisica (Standage, et al., 2003), no despBarrazin, et al., 2002) e no exercicio
(Murcia, Roman, et al., 2008), também obtiveranultados idénticos. Nos dois ultimos
estudos mencionados, 0s autores encontraram umedag@io negativa significativa entre os
dois construtos, mas como a consideraram baix@.g@%-em ambos 0s casos), ndo colocaram

em causa a ortogonalidade dos factores.

Em segundo lugar, apesar de em termos tedricagigerido que o contexto social afecta os
niveis de autodeterminacdo do sujeito através tisfeg@io das necessidades psicologicas
basicas (Deci & Ryan, 2000, 2008a; Ryan & Deci,®0)@002, 2007b), ou seja, que o clima
motivacional tem um impacto importante na motivagés praticantes porque pode facilitar
ou impedir a satisfacdo das necessidades psicakbd@sicas (Sarrazin, et al., 2007), com o
presente estudo esta questdo s6 se comprova en@nte em parte. Segundo 0S NOSS0OS
resultados, nem a percepcao do clima motivacionehtado para a performance foi um
preditor negativo significativo da satisfacdo dasessidades psicoldgicas bésicas, nem a
satisfacdo das necessidades psicolégicas basicasnf@reditor negativo significativo da
amotivacdo. No entanto, estes resultados ndo silds, pois ao analisarmos outros estudos
no contexto da actividade fisica, que também tastaa ligacdo entre estas variaveis,
podemos verificar que nem sempre 0s contextosaladbres/orientados para a performance
se relacionam com as necessidades psicologicasaba@ilurcia, Roman, et al., 2008;
Standage, et al., 2003) ou entdo apenas se redaciparcialmente (Reinboth & Duda, 2006;
Sarrazin, et al., 2002). E, por outro lado, nemmsenas necessidades psicoldgicas basicas se
relacionam negativamente com as formas menos datadeadas da motivacao (Fernandes,
et al., 2004; Ntoumanis, 2001b; Ntoumanis & Stared2§09; Standage, et al., 2003).

Segundo Reinboth e Duda (2006), uma das explicgpdesiveis para o facto de ndo existir
um efeito significativo entre a percepcdo do cliovéentado para a performance e as
necessidades psicoldgicas basicas, pode estaiongldo com o facto da AGT sugerir que se
0 Sujeito percepcionar a sua competéncia como iafia,pode moderar os efeitos negativos
gue o clima motivacional orientado para a perfortea@m sobre os afectos, as cognicdes e o

comportamento. Alguns estudos comprovam isso ecapiente (Biddle, et al., 1999;
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Ntoumanis, 2001a; Reinboth & Duda, 2006). Segunawa3in et al. (2002), desde que os
sujeitos consigam alcancar os seus resultadosevdio-se competentes e isso modera o efeito

do clima motivacional quando percepcionado comarotador.

No entanto, por outro lado, Murcia, et al. (20Gf)e realizaram um estudo no contexto do
exericio, dizem que a inexisténcia de uma relac@mificativa entre as variaveis
mencionadas, pode estar associado aos valoressbaird se obtiveram na percepcao do
clima motivacional orientado para a performancee(também se verifica no nosso caso
M=2.51, SD=0.76). Isto mostra que os praticantégrizam e aceitam os critérios baseados
na melhoria e progressao pessoal e na auto-supeRa@ além disso, ha nossa opinido, esta
guestdo também pode estar relacionada com o faato dontexto do exercicio o resultado e
a demonstracdo de competéncia nao se expressaremmaeexplicita e directa (Petherick &
Markland, 2008). Por isso, € razoavel assumir queasria das pessoas se envolvam no
exercicio fisico com uma orientacdo predominanta pdarefa (Kilpatrick, et al., 2003) e que
percepcionem o clima motivacional da mesma formas eja como for, ndo podemos ter
davidas de que o contexto do exercicio, a semethdagque acontece no desporto, também
possibilita aos praticantes a oportunidade de aneati 0 seu sucesso e a sua competéncia
(Petherick & Markland, 2008).

Analisando o caso de n&o existir uma relacdo negaignificativa entre as necessidades
psicolégicas basicas e a amotivacdo, podemos diserquer em termos teoricos, quer em
termos empiricos (como veremos mais adiante), pares bastante claro que € a satisfacao
dos trés nutrientes psicoldgicos inatos (necessglgdicoldgicas basicas de competéncia,
autonomia e relacdo) que estd na base da motivagmeterminada (regulacdo do
comportamento para formas mais intrinsecamentevadds) (Ryan & Deci, 2000c, 2002).
No entanto, sob o ponto de vista tedrico, os astdeeSDT nunca afirmam de forma clara e
explicita que a satisfacdo das trés necessidadieslqugcas basicas esteja associada
negativamente as formas menos autodeterminadastilzag@io. Para além disso, sob o ponto
de vista empirico, esta questdo também ndo pasrcenwito clara. Nenhum dos estudos
consultados e realizados no ambito da actividagleafi comprova que as trés necessidades
psicolégicas basicas em simultdneo se relacionagatimeamente com as formas menos

autodeterminadas da motivag&o. Por exemplo:

1) No estudo de Ntoumanis (2001b), a competéncia ioglag-se negativamente com a

amotivacdo e com a regulacdo externa, mas a auiarapenas se relacionou de forma
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negativa com a regulacdo externa. Para além dias@ompeténcia e a relagdo
relacionaram-se positivamente com a regulacaojeutiada;

2) No estudo de Standage et al. (2003), a competéealsieionou-se negativamente com a
amotivacdo, mas a autonomia e a relacéo relaciorseapositivamente com a regulacao

introjectada,

3) No estudo de Fernandes et al. (2004), a competéalieionou-se de forma negativa e
significativa com a amotivacdo, mas em simultarelacronou-se positivamente com a
regulacdo externa. Para além disso, a autonomiaétanse relacionou de forma positiva

com a regulacéo externa e com a amotivacgao;

4) No estudo de Ntoumanis e Standage (2009), apecampeténcia se relacionou com a

motivacdo controladora, mas de forma positiva;

5) No estudo de Markland e Tobin (2010), apenas anaui@ se relacionou negativamente

com a amotivacao e a regulacéo externa;

Resultados semelhantes foram encontrados em cedgtodos que examinaram também as
correlagbes entre as variaveis em questéo (e.guiabnet al., 2006; McDonough & Croker,

2007; Ntoumanis, 2005; Vierling, et al., 2007). Eoma, pelos exemplos mencionados, nao
nos parece que seja claro a existéncia de umaédcelaggativa entre a satisfacdo das
necessidades psicolégicas basicas e as formas naemodeterminadas de regulagdo do

comportamento.

Apesar das consideracdes realizadas, tal como itioi ashteriormente, os parametros do
modelo que nd&o séo significativos, ndo sdo coreidasr importantes. Assim sendo, no
interesse da parcimonia cientifica devem ser etidos (Byrne, 2001, 2006), em especial se a
sua eliminacdo conduzir a uma melhoria signifieatio ajustamento do modelo (Hair, et al.,
2006). No modelo 1, a eliminacdo destes parameidiosalterava de forma significativa o
ajustamento do modelo. No entanto, 0 mesmo naerffeca no caso do modelo 2. Para além
disso, na perspectiva de reforcar a nossa dedgfo,como, de identificar outros focos de
potenciais problemas entre os parametros, fomosmente analisar a matriz residual
estandardizada, que nos indica a discrepancia antnatrizes dos dados e a restrita pelo
modelo (Brown, 2006; Byrne, 1994, 2001; Chou & Bemtl995; Hair, et al., 2006; Hoyle &
Panter, 1995). Como tal, verificdmos que os deargalmais altos da matriz, situados entre
0.17-0.22 e que representavam alguma preocupagé@paeriam estar a contribuir para o

desajustamento do modelo, estavam relacionadososomdicadores da amotivacdo e o0s
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indicadores do clima motivacional para a perfornearieste facto so veio reforcar a nossa
decisdo em eliminar os parametros nao significatdmnosso modelo 2.

Assim sendo, apos a eliminacdo dos parametros or&uns, 0 nosso modelo (ver figura 7.6)
passou a ajustar-se aos dados de forma bastaonteveliz S-B?=47.7; df=42; p=0.253; S-
By?/df=1.14; SRMR=0.05; NNFI=0.97; CFI=0.98; RMSEA=8;000% IC RMSEA=0.00-
0.05, tendo cumpridos todos os critérios adopt@idas& Bentler, 1999). Para além disso, ao
analisar a matriz residual estandardizada, constg@inda que a média absoluta dos valores
residuais diminui consideravelmente (0.04), assoma aumentou a percentagem dos
valores que estéo distribuidos de forma simétriceangrada em torno de zero (i.e. 90% situa-
se entre -0.10 e 0.10). Para além disso, o valds alto encontrado foi de 0.128, o que

demonstra que ndo existem problemas preocuparttesosrparametros.
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Figura 7.6 Modelo Motivacional Hierarquico 2

ApOs a eliminacdo dos parametros ndo significativos

Todos os parametros apresentados séo estandaslipados factoriais, variancias e erros de medalarés dentro do pequenos circulos)

Como se pode constatar, os resultados indicam iguelima motivacional orientado para a
mestria (i.e. um contexto que tende a maximizampenho, o esfor¢co, a cooperagao, o
desenvolvimento pessoal, onde o sucesso € defpoda@ritérios auto-referenciados) € um
preditor positivo e significativo das necessidafgsigologicas basicas (i.e. da satisfacdo da
competéncia, autonomia e relacd@rQ.64). Por sua vez, as necessidades psicologicas
bésicas predizem positivamente de forma signifieadi motivacdo auténoma (i.e. a regulacdo

do comportamento para formas mais autodeterminatizificada e intrinsecap£0.62). E,
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por sua vez, a motivacdo autonoma é um preditoitippse significativo da adesdo ao

exercicio em ginasios (i.e. da frequéncia dos mgeios 6 meses futuro$-0.24).

Tomando em consideracado os principios das teotiasegtao subjacentes ao nosso modelo
(SDT: Deci & Ryan, 1985; AGT: Nicholls, 1984; Nidlgm 1989), pensamos que 0sS
resultados encontrados se justificam plenamenteosotnto de vista teérico, pois segundo
Deci e Ryan (2000, 2008a, 2008b) e Ryan e DeciG@0R000c, 2002, 2007b), a motivacao
do sujeito ndo esta directamente relacionada coiactsres do envolvimento social, uma vez
que a influéncia destes (e.g. clima motivacionaf)etliada pela satisfacdo de trastfientes
psicologicos inatos que sdo essenciais para o woattrescimento, integridade e bem-estar
psicolégicd (Deci & Ryan, 2000, p. 229): as necessidadesopiicas basicas de autonomia
(i.e. capacidade do sujeito regular as suas ppogdes), de competéncia (i.e. capacidade de
eficacia do sujeito na interaccdo com o envolvimgeatde relacdo (i.e. capacidade do sujeito
de procurar e desenvolver ligagdes e relacdegedsoais) (Ryan & Deci, 2002). S&o estas
necessidades que vao determinar a regulacdo doocamgnto do sujeito entre formas
menos e mais autodeterminadas (i.e. controladorast@omas), que por sua vez podem
condicionar o comportamento dos sujeitos, uma vezag pessoas tendem a participar mais
nas actividades quando regulam o seu comportanparto formas mais autodeterminadas
(Ryan & Deci, 2000a, 2000c, 2002, 2007b).

Assim sendo, Deci e Ryan (2000, p. 260) considepaenexiste uma convergéncia geral entre
os dois modelos (AGT e SDT), uma vez que ao niasl a@bndicbes ambientais ambas as
teorias sugerem qu®$ ambientes que sdo menos avaliativos e que d&ocapaio ao desejo
intrinseco de aprender promovem a base para aumentealizacdo e o bem-estap.260).

Por isso, os climas motivacionais orientados parestria (tarefa) sdo promotores de padrées
motivacionais adaptativos e estdo associados acerdando bem-estar psicolégico e a
persisténcia no comportamento (Duda, 2001; Duda &laduer, 2007; Hagger &
Chatzisarantis, 2008; Ntoumanis & Biddle, 1999). Emma, um contexto social que da
suporte & autonomia (i.e. que oferece escolhasupdrte a vontade individual, minimiza a
pressdo e o controlo), favorece a satisfacdo dasssielades psicologicas basicas e,
consequentemente, estd na base do comportamentietuiminado (Ryan & Deci, 2000c,
2002), sendo este facto de extrema importanciamibitd do exercicio uma vez qua “
motivagdo intrinseca pode estar entre os factorag importantes para a manutengdo do

exercicio ao longo do temp(Ryan & Deci, 2007b, p. 5).
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Se por um lado, podemos sustentar 0s nossos whslm termos tedricos, por outro,
também o poderemos fazer sob o ponto de vista Empiois segundo Chatzisarantis e
Hagger (2007), parece evidente que existe umaal@edrica e empirica) entre os contrutos
subjacentes a AGT (i.e. clima e orientacdo motoszal) e a SDT (i.e. necessidades
psicologicas basicas e regulacdo comportamentaa RIém disso, se tomarmos em
consideracgao os resultados dos diversos estud@ades no ambito da actividade fisica (i.e.
desporto, exercicio e educacéo fisica), faciimeotestatamos que o seu impacto sobre as

mais diversas variaveis € inegavel:

1) Ntoumanis (2001b) analisou variaveis motivaciomaistextuais e pessoais para estudar os
efeitos no empenho, aborrecimento e intengdesgpratica desportiva, em 424 alunos de
educacao fisica, de ambos os géneros dos 14 aowéale idade. Os resultados indicaram
que a percepcao de contextos das aulas que cotogaviase na cooperacao, melhoria e
na escolha eram preditores postivos da relacagpei@mcia e autonomia, respectivamente.
Por sua vez, a competéncia foi o melhor preditommdivacdo autonoma (intrinseca:
=0.90; identificada:p=0.79). Mas s6 a motivacdo intrinseca € que secioelau
positivamente com as consequéncias comportameat@aptativas (i.e. empenho e
intencdes). Fernandes et al. (2004) replicaram esgtelo em Portugal com uma amostra
de 1099 alunos de EF, chegando a conclusbes meitellsantes, embora neste caso
também a regulacédo identificada se tenha relacmpaditivamente com o empenho e as

itencdes;

2) Sarrazin et al, (2002) testaram um modelo motivedicdéntico ao nosso para estudar os
seus efeitos sobre o abandono dos atletas na madalide andebol, participando neste
estudo 335 atletas de nivel regional, do géneranfan) com idades entre os 13 e os 15.
Os resultados evidenciaram que o clima motivacionantado para a tarefa foi o Unico
preditor positivo das trés necessidades psicolédiésicasf=0.27-0.56), que por sua vez
foram preditoras positivas do comportamento auesdehado (avaliado através do indice
relativo de autonomia), embora a autonomia fosselagque apresentou o maior efeito
(=0.78) sobre o RAI. Por sua vez, o efeito do conamoento autodeterminado sobre o
abandono foi mediado pelas intencbes comportansentaia vez que o efeito directo entre

as variaveis nao foi significativo;

3) Standage et al. (2003) com o objectivo de estuslamtancdes de praticar desporto fora da
escola de 328 alunos, de ambos os géneros, cogsidatte os 12 eos 14 anos, propds um

modelo que integrou as variaveis motivacionaisexdngis e pessoais com base na AGT e
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na SDT. Os resultados evidenciaram que, quer unmadirientado para a mestria, quer um
clima promotor da autonomia, tem um impacto positia satisfacdo das 3 necessidades
psicolégicas basicas, em especial na autonof#f.43). Por sua vez, as necessidades
psicolégicas basicas tiveram um impacto positivo mativacdo autodeterminada
(intrinseca e identificada combinadas num Unicicamtbr) 3=0.16-0.32). No entanto, s6 a

motivacdo autodeterminada se relacionou com asgoés =0.41);

4) Ntoumanis (2005) utilizando 302 estudantes, de anusogéneros e com uma média de
idades a rondar os 15 anos, examinou o0 quanto @dveid contextuais e pessoais
motivacionais podiam predizer as inten¢cdes em qanateducacao fisica opcional, bem
como, a futura participagcdo nessa actividade. Gsglteglos revelaram que um contexto
promotor da autonomia (i.e. énfase na aprendizagemcooperacdo e na melhoria
pessoal) relacionou-se de forma positiva com asesid@des psicolégicas basicas
(agrupadas num unico indice)=0.86), que por sua vez tiveram um impacto também
positivo sobre a regulacdo do comportamento de gommais audoterminada (avaliadas
através do RAI)=0.73). O indice relativo de autonomia relacioneyssitivamente com

as intencdes3€0.74) e indirectamente com a participacao futf 29);

5) Standage et al. (2005) através de 183 estudaniteeysitarios, de ambos 0s géneros e com
idades entre os 18 e 32 anos, estudaram os efpitosaima tarefa fisica realizada em
contextos motivacionais diferenciados tem sobratiafacdo das necessidades psicolégicas
basicas e, consequentemente, sobre os afectosv@®sd negativos. Os resultados
mostraram que um clima que proporciona uma oriéotpara a tarefa conduz a satisfagéo
das necessidades psicolégicas basi¢a€.80), que por sua vez tém um impacto
diferenciado nos afectos positivf=0.52) e nos negativo$%-0.44). Este estudo néo
analisou todos os pressupostos da SDT, ou sejaintégrou a regulacdo da motivacao
como variavel mediadora da satisfacdo das neceégsidasicologicas basicas sobre as

consequéncias (neste caso afectivas);

6) Reinboth e Duda (2006) com o objectivo de examasarelacdes entre a alteracdo da
percepcdo do clima motivacional, a alteracdo degpefio da satisfacdo das necessidades
psicolégicas basicas e o bem-estar (fisico e pxjomd) ao longo de uma época desportiva,
estudaram 128 atletas universitarios, de ambostnergs, com uma média de idades a
rondar os 20 anos. Os resultados mostraram que ruemta da percepcao do clima

motivacional orientado para a tarefa prediz paaitignte o0 aumento da satisfacao das trés
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necessidades psicolédgicas basicas. No entantocasid@omia e a relacdo é que emergiram
como preditores positivos significativos da vitatig subjectiva;

7) McDonough e Croker (2007) ao analisar o efeito wewhmli da regulacdo do
comportamento entre as necessidades psicologisaab® diversas variaveis de resultado
(afectos positivos e negativos, actividade fisige-aeportada), realizaram um estudo no
qual participaram 558 remadores, de ambos 0s gefie@s maioritariamente femininos),
com idades compreendidas entre os 19 e os 83 @sosultados indicaram que as trés
necessidades psicologicas basicas foram preditopasitivas da motivacao
autodeterminada (RAI), em especial a relacdo e rapeténcia f=0.32 e =0.29,
respectivamente). Por sua vez o0 comportamento etetodinado foi um preditor
positivo/negativo dos afectos positivgs=0.58) e negativosp€-0.41), respectivamente.
No entanto, apesar do comportamento autodetermitedsido também um preditor
positivo e significativo da actividade fisica dagestos, o seu impacto foi muito reduzido
(B=0.10);

8) Vierling et al. (2007) ao integrar a AGT e a SDTTmmodelo para analisar o impacto das
suas variaveis na pratica e nas atitudes faceiadacte fisica, estudaram 237 estudantes,
de ambos os géneros, com uma média de idades al®o&2pertencentes a classes socio-
econdmicas desfavorecidas. Os resultados demarstraqgue o0s alunos que
percepcionavam um contexto de suporte da autonfanéa actividade fisica (induzido
quer pelos pais, quer pelos professores), expéar niveis maiores de satisfacdo das
necessidades psicologicas basicas. Por sua veatisfagio destas trés necessidades
psicologicas tiveram um impacto positivo signifieat com a motivacdo auténoma,
especialmente a competéndia(@.42). A motivacdo autonoma foi um preditor pastias
atitudes face a pratica de actividade figia0(39) e, em menor impacto, com a propria
actividade fisica, que foi avaliada pelo numergpdesos dados pelos sujeitos em 4 dias
(B=0.13);

9) Cox e Williams (2008) com o objectivo de analisar@mapel mediador da satisfacdo das
necessidades psicolégicas basicas na relacdocetima motivacional orientado para a
mestria e a motivacdo autodeterminada para as dal&slucacao fisica, estudaram 518
alunos de ambos os géneros, com uma média de idadadgar os 11 anos. Os resultados
indicaram que num clima motivacional orientado pareestria, os alunos sentem uma
maior satisfacdo das suas necessidades psicoldgisisas, em especial a de relagcéao

(p=0.66). Por sua vez, as necessidades psicologasasal tem um impacto positivo na
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motivacdo, sendo a competéndix@.41) e a relagcdd3€0.45) os maiores preditores do
comportamento autodeterminado (avaliado pelo RRAdY. outro lado, o efeito mediador
apenas se verificou em parte porque o clima matwat apresentou um efeito directo

sobre a motivacao dos alun@sQ.63);

10) Ntoumanis e Standage (2009) estudaram 314 atleiasrsitdrios de modalidades
desportivas colectivas, de ambos 0s géneros esdamtee 0os 18 e os 25 anos, com 0
objectivo de examinar até que ponto as variaveitegtuais e pessoais subjacentes a SDT
prediziam as atitudes sociais e morais no desp@goresultados demonstraram que um
contexto que da suporte a autonomia tém um imppogitivo na satisfacdo das trés
necessidades psicologicas basicas, em especial a@utonomia e a relacdo. Por sua vez,
as trés necessidades psicolégicas tem um impasttvpona motivacao autbnoma (indice
gue combina a regulacéo identifica e a intrinsekaotivacdo autbnoma tem um impacto

negativo nas atitudes anti-desportivas e posimmesas atitudes desportivas;

11) Alvarez, Balaguer et al. (2009) testaram um modgle assumia a sequéncia de
relacdes entre a percepcao de suporte de autoresmacessidades psicoldgicas basicas, a
motivacdo autodeterminada e o divertimento/abarresto no desporto. Participaram
neste estudo 370 atletas masculinos federados wmialidede de futebol, com idades
compreendidas entre os 12 e os 16 anos. Os remultadicaram que quando os atletas
percepcionam um contexto que da suporte a autonamgatisfacdo das necessidades
psicolégicas aumentam (avaliadas num unico indqe).47). E quando as necessidades
psicologicas basicas dos atletas estao satisfaitasg autodeterminacdo aumenta (avaliada
num unico indice — RAI, que excluiu a regulacéoojectada) [{=0.29). Por sua vez, os
atletas mais autodeterminados sdo aqueles que smaisvertem {=0.33) e 0s menos

autodeterminados aqueles que mais se aborrgizetZ?2);

12) Markland e Tobin (2010) ao examinarem os efeitogliaudres das necessidades
psicologicas, na relagdo entre um contexto sociald@ suporte & autonomia e a regulagao
comportamental para o exercicio, estudaram umateanosmposta por 133 mulheres,
com uma meédia de idades a rondar os 55 anos, mefadas como populacéo de risco de
saude e que tinham participado num programa deciexerde 10 semanas contra a
obesidade. Os resultados mostraram que num conggxoda suporte a autonomia, a
satisfacdo das necessidades psicoloégicas aumeniasoce promove a motivagao
autodeterminada (regulacéo identificada e intrimgesendo a autonomia e a competéncia

os seus melhores preditores;
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Em suma, apesar das variagbes na amplitude ddeseégitre as variaveis, uma vez que 0s
diversos contextos de aplicagdo na actividade afis@mbém tém as suas préprias
especificidades, os resultados sdo bastante cemigiste dao suporte empirico a sequéncia
motivacional subjacente a SDT (Deci & Ryan, 200008a, 2008b; Ryan & Deci, 2000a,
2000c, 2002, 2007b), que foi expressa de forma molsa e objectiva no modelo
motivacional hierarquico (Vallerand, 1997, 2001020Vallerand & Losier, 1999; Vallerand

& Ratelle, 2002). Em termos muito praticos, istoelqudizer, que quando as pessoas
percepcionam um contexto que da suporte a auton@moimo € o caso de um clima
motivacional orientado para a mestria), as pesseaem as suas necessidades psicoldgicas
bésicas (autonomia, competéncia e relacdo) muiis saisfeitas e isso vai permitir que
regulem o seu comportamento para formas mais awiE@soou seja, se sintam mais
autodeterminados para realizar a actividade na gs#o envolvidas, alcancando em

simultaneo niveis superiores de bem-estar geral.

Apo6s alguns estudos preliminares (Murcia, Blandoale 2007; Murcia & Coll, 2006),
Murcia, et al. (2008) realizaram um dos poucosdliads com um objectivo e contexto de
aplicacdo muito semelhante ao nosso estudo, emRmt@am algumas diferencas que importa
referir. Participaram 394 praticantes de exerci@atividades aquéticas, musculacao,
aerdbica, indoor cycling, etc.), de ambos os géngr66 mulheres, 238 homens), com idades
entre os 16 e os 54 anos e, embora se desconhat® geu envolvimento temporal na
actividade, todos reportaram uma pratica semagalae(com a excepcéo de 50 sujeitos que
apenas o faziam ocasionalmente). Os instrumentoavdiacédo utilizados também foram
diferentes (h& excepg¢éo daquele que avaliou aagg@mlcomportamental — BREQ). E, para
além disso, os autores utilizaram procedimentasetites para calcular todas as variaveis do
modelo (i.e. utilizaram parcelas de itens, agrupasslem indicadores para reduzir o nimero
de parametros do modelo). Seja como for, os regdtéoram muito idénticos aos nossos,
pois apenas a percepcdo do clima motivacional tadenpara a tarefa (mestria) foi preditor
da satisfacdo das trés necessidades psicologicagafd apresentando um impacto
significativo e positivo na autonomigd={0.37), na competéncig£0.50) e na relacao
(p=0.81). Por sua vez, as necessidades psicologmasemtaram um impacto positivo na
motivacdo autodeterminada, embora apenas o da témepe 3=0.32) e da relaca@£0.25)
fossem significativos. Apesar disso, o0 comportamenitodeterminado foi um forte preditor
do divertimento dos sujeitos com a pratica de ézerd3=0.68). Neste estudo, os autores

também encontraram efeitos indirectos significaive positivos das necessidades
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psicologicas bésicas sobre o divertimento (0o quebén aconteceu no NnoOSso caso com a
adesédo, como veremos de seguida).

Como ja foi mencionado anteriormente, os resultattososso modelo 2 (a semelhanca do
que aconteceu com o modelo 1) também mostraramagoetivacdo autonoma tem um
impacto positivo e significativo sobre a adeséarutdos sujeito$€0.24). Mas uma vez que
esta questdo ja foi analisada e discutida anteeioten ndo o faremos de novo para nao
sermos redundantes. No entanto, queremos ainda faferéncia ao facto de que
encontramos efeitos indirectos positivos significe (i.e. valores z >1.96; p<0.05) entre as
necessidades psicoldgicas basicas e a adgs@db). Para além do estudo de Murcia, et al.
(2008), como ja foi referido, existem outros tréloagl que analisaram o impacto das
necessidades psicoldgicas sobre a prética dedadwifisica, podendo corroborar 0s nossos
resultados. De facto, parece existir um impacteatir (e indirecto) entre as necessidades
psicolégicas basicas (em especial a competén@aaatividade fisica dos sujeitos, quer esta
seja medida por auto-relato (Edmunds, et al., 20Monough & Croker, 2007), quer seja
medida por outras variaveis observaveis (Vierliegal., 2007; Vlachopoulos & Neikou,
2007), o que demonstra a possibilidade das neeelesidpsicologicas terem um efeito
importante sobre as consequéncias motivacionams, (ge esse efeito seja mediado pela
regulacéo do comportamento.

Por essa razdo, apesar de ndo ser este o objelctivinsso estudo, equacionamos essa
possibilidade e fomos testa-la no nosso modelae@dtados indicam que, sem a motivacao
auténoma, existe um efeito directo, significativpositivo, entre as necessidades psicolégicas
basicas e a adesaf=0.23). No entanto, quando introduzimos no modelmaivagéo
autonoma, mantendo o caminho directo entre as side€®s psicologicas e a adeséao,
verificamos que o efeito entre as variaveis é adou3=0.15), mas mantém-se significativo.
Para além disso, o efeito indirecto atraveés davagdio autobnoma deixa de ser significativo
(B=0.08). Ora segundo Hagger e Chatzisarantis (2048), et al. (2006) e Hein e Hagger
(2007), estes resultados ndo sao concordantes cefaito de mediacdo (nem total, nem
parcial), pelo que as necessidades psicologicasasgsodem ter um impacto directo sobre a
adesdo, sem que o0 seu efeito seja mediado peléagg@gudo comportamento. Uma das
possiveis explicagdes avancadas por McDonough lee€(2007), com a qual concordamos,
diz respeito a especificidade do contexto onde &tigar ocorre. E de facto, segundo
Vlachopoulos e Neikou (2007), estes resultadoslaevea importancia que tem, para 0s

praticantes de exercicio no contexto dos ginasiogcessidade de se sentirem eficazes e de
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experimentarem situagdes onde possam expressas &apacidades. De acordo com Ryan e
Deci (2002, 2007b), as necessidades psicologicagdsa em especial a de competéncia,
reflectem a experiéncia do prazer da realizacdsiemesma, bem como, o impulso natural
gue os sujeitos tém em procurar a competénciagsea proprio bem-estar. Por isso, como a
realizagdo € um factor central do exercicio, istwep justificar a importancia que as
necessidades psicoldgicas basicas (em especiampeténcia) assumem como variaveis
preditoras do comportamento de adeséo ao exerwsie contexto especifico (Vlachopoulos
& Neikou, 2007).

Por dltimo, ndo podemos deixar de fazer referéaoidacto de que, a semelhanca do que
aconteceu com o modelo 1, os efeitos totais dadwess do modelo 2 s6 explicaram 9.2% da
adesdo futura dos praticantes. Por isso, tomandccamideracdo as razbes que foram
apresentadas na altura, fomos outra vez testasito efiediador da adesdo passada (ver figura

7.7), através dos critérios ja descritos.

AAAH

PMCEQpS MCEQpl

41
Necessidades
Psicolégicas
BPN_A BPN_C ‘ ‘ BPN_R

Adeséo
6 Meses
Anteriores
I ,04

Todos os parametros apresentados séo estandaslipados factoriais, varidncias e erros de medalarés dentro do pequenos circulos).

PMCEQpZ PMCEQp4

47 ,6 5 v
Clima
Mestria

PMCEQp6

08 Adeséo
6 Meses
Posteriores

Motivacao
Auténoma

Figura 7.7.Modelo Motivacional Hierarquico 2

Efeito Mediador da Adesdo Anterior

Apenas os caminhos a negrito entre as variaveisigéiicativos (p<0.05).

Este modelo apresentou os seguintes valores devagisto aos dados: $4B859.6; df=51;
p=0.191; S-B¥df=1.17; SRMR=0.05; NNFI=0.98; CFI=0.98; RMSEA=8;090% IC
RMSEA=0.00-0.05, tendo sido cumpridos todos o<ias adoptados para modelos bem

ajustados (Hu & Bentler, 1999). Para além dissmagodemos observar, os resultados
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indicam de forma clara que a adesdo (frequéncigirzsio) dos praticantes nos 6 meses
anteriores tem um efeito mediador entre a motivag@dénoma e a sua adesdo nos 6 meses
seguintes a recolha da informacé&o, o que faz carsqgja a variavel preditora mais forte do
modelo (3=0.78), tal como aconteceu no modelo 1. Para al&sodsegundo Hair et al.
(2006), também podemos confirmar se o efeito daiag@&d estd presente, analisando os
efeitos indirectos entre os parametros (ver quadh Se o efeito indirecto de um parametro
(motivacdo autdbnoma — adesdo 6 posteriores) éfismnio (3=0.16) através da variavel
mediadora (adesdo 6 meses anteriores), enquanto gfieito directo ndo é significativo
(B=0.08), entdo estamos perante o efeito da medid@@nbém podemos verificar que a
introducdo desta nova variavel no modelo aumenteufodma significativa a variancia

explicada da adesdao futura, que € agora de ce@&de

Quadro 7.3 Efeitos Estandardizados dos Parametros Model@ti§; Directos e Indirectos)

Parametros Efeitos Totais Efeitos Efeitos
Directos Indirectos
Clima Mestria — Necessidades Psicolégicas '0.64 0.64 -
Clima Mestria — Motivacdo Auténoma 0:39 - 0.39
Clima Mestria — Adesao Anterior 0.08 - 0.08
Clima Mestria — Adesao Posterior 0.09 - 0.09
Necessidades Psicol6gicas — Motivacdo Auténoma "0.62 0.62 -
Necessidades Psicolégicas — Adesdo Anterior "0.13 - 0.13
Necessidades Psicol6gicas — Adesdo Posterior " 0.15 - 0.15
Motivacdo Auténoma — Ades&o Anterior 0.21 0.21 -
Motivacdo Auténoma — Ades&o Posterior 0.24 0.08 0.16
Adeséo Anterior — Ades&o Posterior 0.78 0.78 -

*efeitos significativos (i.e. p<0.05; valores z stpres a 1.96)

Para finalizar, apenas queremos fazer uma bregeergfia aos resultados do quadro 7.3 sobre
0S quais ainda nao recaiu qualquer discussao, ramegnte, sobre a existéncia de um efeito
indirecto, positivo e significativg3E0.39), entre a percepg¢éo do clima motivacionanado
para a mestria e a motivagdo autbnoma, atravestidfagdo das necessidades psicoldgicas
basicas. Um dos principios fundamentais da AGT Hdlls, 1984, 1989) esta relacionado
com o facto de que as interpretacdes que fazemosrdexto social (i.e. clima motivacional)

tém um efeito importante sobre a motivagcao do ®yj@or isso, segundo diversos autores
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(Biddle, 2001; Duda, 2001; Duda & Balaguer, 200Toudnanis & Biddle, 1999; Roberts,
2001), os climas motivacionais orientados para rafdanestria (i.e. que promovem o
empenho, o esforco, a cooperacédo e o desenvolonpestsoal dos sujeitos) sédo promotores
de padr6es motivacionais adaptativos, ou sejacadpativeis com as formas autbnomas da
motivacdo (Hagger & Chatzisarantis, 2008). Actwalte um corpo crescente da literatura no
domino da actividade fisica tem suportado empiraram as ligacdes entre as duas teorias a
este nivel e, aparentemente, um clima motivacionahtado para a mestria (ou um contexto
que dé suporte a autonomia) € consistentementeiagsas formas mais autodeterminadas
do comportamento, quer directamente (Cox & Willia2®08; Lim & Wang, 2009; Pelletier,
et al., 2001; Wilson & Rodgers, 2004), quer indiaetente por intermédio da satisfacdo das
necessidades (Alvarez, Balaguer, et al., 2009; iN&mis & Standage, 2009; Standage, et al.,
2003; Vierling, et al., 2007).

7.4 Conclusbes

Se tomarmos em consideracao o objectivo principahasso estudo, podemos concluir que
0S Nnossos resultados suportam empiricamente addigagtre a Teoria dos Objectivos de
Realizac&o (Nicholls, 1984, 1989) e a Teoria deodeterminacéo (Deci & Ryan, 1985). No

entanto, os resultados também indicam que as bggtaicialmente colocadas e que foram
operacionalizadas nos dois modelos hierarquicosvatibnais testados, apenas se verificam

parcialmente, pois ndo foram encontradas relaggesisativas entre todas as variaveis.

Em primeiro lugar, parece-nos evidente que a fooomo os praticantes de exercicio
orientam 0s seus objectivos de realizag&o vairteimpacto significativo sobre a forma como
regulam o seu comportamento, ou seja, quando o0s gbjectivos de realizacdo sé&o
orientados para a tarefa (i.e. quando se envolvenexercicio para desenvolver a sua
competéncia e a avaliam de forma auto-referenciadap promovera as formas mais
autodeterminadas de regulacdo do seu comportamegaanto a orientacdo dos objectivos
para o ego (i.e. guando se envolvem no exercice gemonstrar competéncia e a avaliam de
forma normativa) ird promover a falta de motivacR®or sua vez, ao regularem o seu
comportamento para as formas mais autbnomas davapéd, estdo a aumentar as
probabilidades de manterem a frequéncia do exercigi futuro, ou seja, quanto mais 0s
praticantes se identificam com a importancia/vdmexercicio e da sua pratica retiram maior

satisfacao (i.e. prazer e divertimento), mais vé&es"visitar” o ginasio no futuro.
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Em segundo lugar, também nos parece evidente, goatexto onde a actividade/pratica de
exercicio se desenrola assume um papel fundameptad, na satisfacdo das necessidades
psicolégicas basicas dos praticantes, quer na sp#&/agido e iSso tem consequéncias
positivas sobre a adeséo a pratica de exerciciand@uos praticantes percepcionam um clima
motivacional orientado para a mestria (i.e. um exiat de coloca o énfase no empenho,
esforgo, cooperagcao e desenvolvimento pessoakgrsese mais capazes de regular as suas
proprias accdes (i.e. autonomia), mais eficazes aetsvidades que realizam (i.e.
competéncia) e mais interligados com os outrosgarates (i.e. relacdo). Por sua vez, esta
satisfacdo das necessidades psicologicas basicasresponsavel pelo aumento da sua
motivagdo auténoma e isso terd como consequén@anmento da adesdo a pratica de
exercicio no futuro, uma vez que a regulacdo dopootamento para as formas mais

autodeterminadas tem um impacto positivo na astadei futura dos praticantes.

Em terceiro lugar, quando introduzida no modeladaséo passada dos praticantes, revelou
ser um mediador muito significativo entre a motd@@uténoma e a sua adeséo futura, ou
seja, em termos mais praticos, podemos dizer guisn@ro de vezes que os praticantes foram
ao ginasio nos ultimos 6 meses revelou-se comeditpr mais forte do nimero de vezes que
0s praticantes foram ao ginasio nos 6 meses seguiRbr esta razdo, concordamos com
Hagger (2009, p. 189) ao afirmar quguando o impacto do comportamento passado ou
experiencia prévia do sujeito € levada em linhadeta, a eficacia das teorias em explicar o
comportamento tende a diminuir drasticaméniéo entanto, também nao podemos deixar de
concordar com Palmeira (2010) quando diz que @ste hdo deve minimizar a importancia
dos resultados observados com base nas variaveisnddelos tedricos que explicam o
comportamento humano. Mas por outro lado, tambémodale ter bem presente que o poder
das teorias na explicacdo da actividade fisicanélaaimuito modesto, uma vez que a
quantidade de variancia explicada no comportamahto (i.e. actividade fisica regular)
raramente atinge os 30% (Biddle & Fuchs, 2009) pele existe ainda muito a fazer neste

dominio.
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8. CONCLUSOES GERAIS E LIMITACOES

Adaptar instrumentos de avaliagdo em Psicologia gare sejam utilizados em outras
culturas, envolve mais do que uma simples tradulgépalavras de uma lingua para outra
(Vijver & Hambleton, 1996), € um processo que, imaxgelmente, consome muito tempo e
requer uma enorme quantidade de trabalho (Ba@ge@y). Como tal, toda a investigacéo
sobre a traducéo e validacao de instrumentos deleddve atacar de forma sistemética as
principais questdes que se colocam em termos deersdis aspectos da validade das
medidas (Moreira, 2004, p. 355). Por isso, foi com basstas premissas que propusemos o
primeiro objectivo deste trabalho, no sentido detedecer procedimentos metodologicos
(ver ponto 2) robustos o suficiente, para que meféss conduzir de forma adequada e
sustentada a traducdo e validacdo dos instrumelasedida em Psicologia aplicada ao
Exercicio (ver pontos 3, 4, 5 e 6), que iriam pérnai avaliacdo dos construtos subjacentes
aos modelos motivacionais hierarquicos a sereradestneste trabalho (ver ponto 7).

Em suma, tomando em consideracdo o primeiro objexferido, podemos dizer que os
resultados dos estudos respeitantes a validacatradlsgdes efectuadas aos instrumentos de
medida originais (ver ponto 3 e 4), bem como, dssid®s que examinaram a estrutura
factorial e exploraram factores de 22 ordem detouesios ja traduzidos e validados para a
populacdo Portuguesa (ver pontos 5 e 6), permitcancluir que todos os instrumentos de
medida poderiam ser utilizados com elevado gragamdéianca, uma vez que evidenciaram

boas qualidades psicométricas (i.e. validade diflade), nomeadamente:

1) Goal Orientation in Exercise Measu&OEMp). Validade de Construto (valores de
ajustamento do modelo): $4865.9; df=34; p=0.001; S+B/df=1.94; SRMR=0.05;
NNFI=0.96; CFI=0.97; RMSEA=0.05; 90% IC RMSEA=0.037. Fiabilidade Interna
dos Factores (valor do alfa @eonbacl): Orientacéo Tarefa=0.84 e Orientacdo Ego=0.77;

2) Perceived Motivational Climate in Sport QuestiomegdPMCSQp). Validade de Construto
(valores de ajustamento do modelo): B8=80.6; df=34; p=0.20; S-P/df=1.19;
SRMR=0.03; NNFI=0.98; CFI=0.99; RMSEA=0.02; 90% IBMSEA=0.00-0.05.
Fiabilidade Interna dos Factores (valor do alf&Cdenbaclh): Clima Mestria=0.74 e Clima
Performance=0.75;

3) Basic Psychological Needs in Exercise SGBENESp). Validade de Construto (valores
de ajustamento do modelo): $2B134.9; df=52; p=0.000y2/df=2.59; SRMR=0.05;
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NNFI=0.93; CFI=0.94;, RMSEA=0.05; 90% IC RMSEA=0.047. Fiabilidade Interna
dos Factores (valor do alfa @eonbach: Satisfacdo Global das Necessidades Psicoldgicas
Basicas=0.82;

4) Behavioural Regulation in Exercise Questionna(BREQ-2). Validade de Construto
(valores de ajustamento do modelo): SA72.6; df=74; p=0.000;,?/df=2.33;
SRMR=0.07; NNFI=0.90; CFI=0.92; RMSEA=0.05; 90% IBMSEA=0.04-0.06).
Fiabilidade Interna dos Factores (valor do alf&denbach: Motivacdo Autonoma=0.76 e

Motivacdo Controladora=0.75.

O segundo objectivo do nosso trabalho foi estalstklecom base em duas premissas
fundamentais. A primeira estava relacionada cowrctofde que as abordagens mais recentes
a motivacdo humana, integram diferentes teoriasa gantar compreender melhor o
comportamento humano (Wang & Biddle, 2007). E aisdg estava relacionada com o facto
de que talvez uma das mais importantes e apaixonantesespéra estudar a motivagao no
dominio do desporto e do exercicio seja o desejcasidciar a motivacdo a adesdo
(Frederick, 2002, p. 286). Por isso, a questaodeéaén era central ao segundo objectivo do
nosso trabalho, isto €, explicar o comportamentadisao a pratica de exercicio, com base
em modelos motivacionais hierarquicos (ver: Vahid;a2001, 2007) que integram duas das
teorias consideradas como as mais populares encpoténeas abordagens tedricas, que tém
sido utilizadas para examinar 0s processos motima@ nos ultimos anos no dominio da
Psicologia aplicada ao contexto do Desporto e derdisio (Kingston, et al., 2006): a Teoria
da Autodeterminacdo (SDT: Deci & Ryan, 1985) e aribedos Objectivos de Realizacao
(AGT: Nicholls, 1984, 1989).

Em suma, tomando em consideracdo as hipoteses i@up@@s inicialmente, podemos

concluir que os nossos resultados suportam emipieicte a ligacdo entre as duas teorias
mencionadas. No entanto, as ligacbes propostass peledelos apenas se confirmam
parcialmente, uma vez que nem todas as relacoes astvariaveis foram consideradas

significativas. Desta forma, os resultados peramtiretirar as seguintes conclusdes:

1) Os objectivos de realizacdo tém um impacto sigatiffo sobre a forma como os
praticantes regulam a sua motivacdo. Por um laddeatacdo dos objectivos para a tarefa
(quando os praticantes se envolvem no exercicia gesenvolver a sua competéncia), é
um preditor positivo da motivacdo auténoma, quersttuida pela regulacao identificada
(que reflecte uma valorizacdo consciente do exergielo que a sua pratica é aceite como

importante para o sujeito) e pela motivacdo inédas (que reflecte uma pratica de
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exercicio por parte do sujeito apenas pelo praativertimento que lhe esta associado).
Por outro lado, a orientacdo dos objectivos paggm(quando os praticantes se envolvem
no exercicio para demonstrar competéncia), é umitprepositivo da amotivacao (que

reflecte a falta de motivacao para a pratica decéxie);

2) O clima motivacional do contexto onde o exercice® desenrola tem um impacto
significativo na satisfacdo das necessidades pgimals basicas dos praticantes. A
percepcdo de um clima motivacional orientado pamgesatria (um contexto que coloca o
énfase no empenho, esforco, cooperacdo e desaneold pessoal) € um preditor
positivo da autonomia (pelo que os praticanteseaées mais capazes de regular as suas
proprias accbes), da competéncia (pelo que oscanétis se sentem mais eficazes no
cumprimento do seu programa de exercicio) e da&elgelo que os praticantes se sentem

mais interligados uns com 0s outros);

3) A satisfacdo das necessidades psicoldgicas bdsitasm impacto significativo na forma
como 0s praticantes regulam o seu comportamentsat&facdo das trés necessidades
psicolégicas basicas (autonomia, competéncia ecde)aé um preditor positivo da

motivacdo autbnoma dos praticantes (regulacaoifibalia e intrinseca);

4) A forma como os praticantes regulam a sua motivégdoum impacto significativo sobre
a adesdo futura ao exercicio. A motivagdo autondmma preditor positivo do nimero de
vezes que 0S sujeitos vao aos ginasios praticaciei®e (pelo menos num periodo de 6
meses), ou seja, quanto mais 0s sujeitos se idamif com a importancia/valor do
exercicio, bem como, quanto mais se divertirem agmilo que fazem e dai retiram algum

prazer, mais vezes irawisitar’ o ginasio no futuro (pelo menos num periodo aeeses);

5) A adeséao passada dos praticantes (pelo menos mimdgee 6 meses) tem um impacto
muito significativo sobre a adeséao futura (pelo asemum periodo de 6 meses). O numero
de vezes que os praticantes foram ao ginasio tio8l6 meses é um preditor positivo do

namero de vezes que 0s praticantes irdo ao ginasié meses seguintes.

Para além das conclusfes anteriores, também é tangomrealcar que ambos os modelos
analisados explicaram apenas uma pequena quantdadg®iancia da adesao ao exercicio, o
que € muito comum na area das ciéncias sociaisnarms. De facto, o poder preditivo das
teorias explicativas do comportamento € ainda nuiddesto no dominio da investigacao em
actividade fisica (Biddle & Fuchs, 2009). Muito aarente os modelos propostos pelos

investigadores explicam mais do que 20% (e.g. AkaBalaguer, et al., 2009; Biddle, et al.,
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1999; Georgiadis, et al., 2001; Ntoumanis, 200%kdmeira, 2010) ou 30% (e.g. Alvarez,
Castillo, et al., 2009; Petherick & Weigand, 20&#rrazin, et al., 2002) da variancia das

variaveis de resultado.

Apesar de tudo, na nossa opinido, esta situacabétanse pode revelar muito importante,
pois proporciona um espaco para uma reflexdo sabrpossiveis fragilidades/limitagdes
envolvidas nos estudos realizados, no sentido denérar novos caminhos para superar as
dificuldades encontradas e melhorar a qualidade mzssas investigacdes no futuro
(Baranowski, 2006). E assim sendo, ndo podemosudde fazer duas referéncias que nos
parecem essenciais ter em consideracdo em futwastigacdes neste dominio. Ambas séo
referidas por alguns autores (e.g. Edmunds, eR@D6) e estdo associadas a duas questdes
essenciais: as qualidades psicométricas dos insitios de medida e a forma de avaliar a

actividade fisica.

Relativamente ao nosso caso em concreto, a pringgiestdo esta relacionada com o
instrumento de avaliacdo da regulagédo do comportem{BREQ), que apesar de ter revelado
qualidades psicométricas aceitaveis, também reagmumas fragilidades quando aplicado ao
contexto especifico do exercicio praticado em ghsasnomeadamente no que se refere a
fiabilidade interna de algumas subescalas quandbadas individualmente (em especial a
regulacéo identificada e introjectaflaPor essa razao decidimos utilizar este instréioneom

a combinacdo das subescalas constituindo assiminidises de motivacdo: autonoma e
controladora. Apesar desta situacdo poder sengadeequer em termos tedricos (e.g. Deci &
Ryan, 2008a; Deci & Ryan, 2008b), quer em termopigoos (e.g. Ingledew & Markland,
2008; Standage, et al., 2008), pensamos que noofdieverdo ser realizados esfor¢os no
sentido de fortalecer as qualidades psicométrieatadnedida para que se possa utilizar as
subescalas individualmente. Para além disso, tadoceugerem Hagger e Chatzisarantis
(2008), esses esforcos também devem ir no sengdoobtnatar a lacuna existente neste
instrumento, relacionada com o facto de ndo incarpama subescala de avaliagdo da
regulacao integradaao contrario do que acontece nos instrumenteosatida direccionados
para o contexto do desportBport Motivation ScaldSMS-Revised: Mallett, Kawabataa,
Newcombe, et al., 2007) Behavioral Regulation in Sport Questionna(BRSQ: Lonsdale,

et al., 2008).

No que se refere a segunda questao, relacionadaa dorma de avaliar a adeséo a pratica,
apesar de terem sido feitos esforcos no sentideealezar uma avaliacdo através de uma

variavel observavel (i.e. nUmero de vezes que aticpantes entraram no ginasio para realizar
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0 seu programa de exercicio), pensamos que € pbssimais além no futuro, recolhendo
mais informacdes observaveis sobggidntidadé e a “qualidadé da pratica dos sujeitos,
para podermos analisar melhor a sua relacdo covares/eis psicologicas subjacentes aos
modelos teoricos. Para tal, alguns autores recoameomo indicadores fundamentais o tipo,

a duracgdo, a frequéncia e a intensidade da pdigaujeitos (Buckworth & Dishman, 2002).

De facto, apesar da actividade fisica/exercicioepa@r medida de diferentes formas (e.qg.
tempo de actividade, gasto energético, unidademmadimento, indicadores fisiolégicos),
normalmente a escolha das unidades de medida esi® wrondicionada aos custos
associados e a aceitabilidade das pessoas emigaaréon estudos que envolvam um maior
dispéndio do tempo que tem disponivel para fazerc&io (Buckworth & Dishman, 2002). E
€ por isso, que o0 método dos questionarios deral#gts tém sido, durante muitos anos, o
meétodo mais escolhido para avaliar a actividadeafisxercicio (Jorgensen, et al., 2009). Mas
como sabemos, medir a actividade fisica atravésetidas de auto-relato é um processo com
algumas limitacbes e dificuldades (Sallis & Saele2600). Apesar disso, temos vindo a
assistir, no dominio da Psicologia aplicada aoexdntdo Exercicio, a alguns esfor¢os por
parte dos investigadores, no sentido de incluiridasdobservaveis da actividade fisica nos
seus estudos, por exemplo, através do registo siduatade para medir a frequéncia da
pratica em 6 meses (Palmeira, 2010; Vlachopoulo®\&kou, 2007), da utilizacdo de
poddmetros para medir o niumero de passos dados dmms4(Vierling, et al., 2007) ou
cardiofrequencimetros e acelerometros para medtemsidade e o dispéndio energético
durante 8 dias (Standage, et al., 2008).

Em suma, apesar de acreditarmos que os resultéclog;@dos acrescentam conhecimento
para que se possa compreender melhor o compor@andentadesdo ao exercicio, num
contexto tdo particular como sdo os ginasidealth clubs ndo podemos deixar de sentir
alguma insatisfacdo (ou pelo menos alguma inquigtiatte ao que conseguimos atingir. Por
isso, muito provavelmente, este sentimento serdou® impulsionador da nossa vontade de
querer ir mais além no futuro. Pois tal como afirmBiddle & Funchs (2009, p. 417),

também nds sentimos quexiste ainda muito para os psicélogos do exercigaerem no

mundo do comportamento sedentario/adésao
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ANEXOS

Anexo 1

Goal Orientation in Exercise Measu(&OEM: Petherick & Markland, 2008)
Versdo Portuguesa (GOEMp)
Instrucdes

Neste questionario, pedimos que nos indique a puddo acerca do significado do sucesso na prdteca
actividade fisica/exercicio. Lembre-se que ndotexisrespostas certas ou erradas. O que realmeptetaré
que nos indique o0 que pensa, com a maxima sinckeridss suas respostas serdo confidenciais. Por, fei@
cuidadosamente o questionario e considerando essnindicados: 1 Discordo Totalmente 2 “Discordd’; 3
“Né&o Concordo, Nem Discortio4 “Concordd; 5 “Concordo Totalmenteresponda as seguintes afirmacdes,

colocando um circulo em redor do nimero que mekftecte o seu grau de concordancia acerca da mesma
Itens
Ao praticar actividade fisica, sinto-me bem quando...

1) ...dou o meu melhor durante os exercicios.

2) ...os outros praticantes ndo fazem os exercicioseg&ioquanto eu.

3) ...faco progressos.

4) ...atinjo o(s) objectivo(s) a que me propus.

5) ...consigo mostrar aos outros praticantes que solomdb que qualquer um deles.

6) ...sinto que melhorei.

7) ...provo a mim préprio(a) que sou o(a) unico(a) quesegue fazer um determinado exercicio.
8) ...sei que sou mais capaz do que 0s outros pratgante

9) ...faco exercicio a um nivel que reflecte uma methpassoal.

10) ...consigo provar aos outros praticantes que sounoééjor.



Anexo 2

Perceived Motivational Climate in Exercise Questiaine (PMCEQ: Thomas & Barron, 2006)
Adaptacédo ao Exercicio do PMCSQ (Seifriz, Duda, &, ©992)

Versédo Portuguesa (PMCEQp)
InstrugBes

Neste questionario, pedimos que nos indique a fazamo vé e sente o ambientatthosfera tipicd da
actividade/exercicio que mais pratica actualmeatsau ginasio. Lembre-se que ndo existem respostis ou
erradas. O que realmente importa € que nos indiguee pensa, com a maxima sinceridade. As suasstasp
serdo confidenciais. Por favor, leia cuidadosamentguestionario e considerando os niveis indicados:
“Discordo Totalmente 2 “Discordd; 3 “Nao Concordo, Nem Discortio4 “Concordd; 5 “Concordo
Totalment® responda as seguintes afirmacdes, colocandoitcul@ em redor do nimero que melhor reflecte o

seu grau de concordancia acerca da mesma.
Itens
Nesta actividade...

1) ...os praticantes sentem-se bem quando fazem os@germelhor do que os outros.
2) ...o(a) instrutor(a) centra-se na melhoria da exexdgd praticantes.

3) ...superar 0 que 0s outros fazem € importante.

4) ...a progressédo de cada um dos praticantes é impartan

5) ...os praticantes sdo encorajados a superar o quéras fazem.

6) ...o(a) instrutor(a) quer que os praticantes tengerarfnovos exercicios.

7) ...fazer melhor que os outros é importante.

8) ...os praticantes sdo incentivados a trabalhar asysantos fracos.

9) ...s6 os melhores praticantes é qdad nas vistds

10)...0s praticantes sdo encorajados a superarem-§E@psios durante o exercicio.



Anexo 3

Plano de Publicacdes dos Estudos da Tese de Doutaento

Artigos Submetidos (Revistas ISI com factor de iotpatribuido)

Cid, L., Leitdo, J. & Alves, J. (submitted). Tradioce Validacdo da Verséo Portuguesasdal Orientation in
Exercise Scal§ GOESp): Analise Factorial Exploratéria e Confittyea ao Modelo de Medida dos

Objectivos de Realizagao no Contexto do Exerciégicologia Reflexao e Critica

Cid, L., Leitdo, J. & Alves, J. (submitted). Tradioce Validacdo da Versdo Portuguesa da Adaptaga@oopa
Exercicio do Perceived Motivational Climate Sport QuestionnaifEMCSQp): Andlise Factorial
Exploratéria e Confirmatéria ao Modelo de MedidaR#acepcéo do Clima Motivacional no Contexto do

Exercicio.Motriz Revista de Educacéao Fisjca

Cid, L., Leitdo, J. & Alves, J. (submitted). Tradién y Validaciéon de la Version Portuguesa @eal
Orientation in Exercise Measu&OEMp): Andlisis Factorial Exploratorio y Confiatorio del Modelo

de Medida de los Objetivos de Logro en el ConteletioEjercicio.Revista Psicologia del Deporte

Cid, L., Moutdo, J., Leitdo, J. & Alves, J. (subteit). Evaluacion de las Necesidades Psicologicac&den el
contexto del ejercicio: Exploracion de un indicek®ll de Satisfaccion de la Autonomia, Competencia y
Relacion, a partir de la version portuguesaBdsic Psychological Needs in Exercise SCBENESpP).

Revista Psicologia del Deporte

Cid, L., Leitdo, J. & Alves, J. (submitted). Behawial Regulation Assessment in Exercise Domain:dEm
an Autonomous versus Controlled Motivation Indewnir the Portuguese version @&ehavioural

Regulation in Exercise Questionnai@REQ-2).The Spanish Journal of Psychology

Artigos Submetidos (Revistas Indexadas)

Cid, L., Leitdo, J. & Alves, J. (submitted). Avaj@o em Psicologia do Desporto e do Exercicio: Cenagdes,
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